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คำนำ 
 

 แผนปฏิบัติการประจำปี 2568 โรงเรียนพังเคนพิทยา จัดทำขึ้นเพื่อใช้เป็นกรอบใน การดำเนินการพัฒนา
และบริหารจัดการงานตามภารกิจของสถานศึกษาให้มีความสอดคล้องเชื่อมโยงกับ  วิสัยทัศน์ พันธกิจ เป้าประสงค์ 
กลยุทธ์ จุดเน้นและแนวทางในการดำเนินงานเพื่อการพัฒนาคุณภาพ  การศึกษา โดยคำนึงถึงความเชื่อมโยงกับ
นโยบายที่เร่งด่วนของรัฐบาลด้านการศึกษา ยุทธศาสตร์ของ  กระทรวงศึกษาธิการและนโยบายของสำนักงาน
คณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน โดยภารกิจหลักที่ จะต้องเร่งดำเนินการเพื่อให้เป็นไปตามเจตนารมณ์ของ
พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 แก้ไข เพ่ิมเติม ฉบับที่ 2 พ.ศ. 2545 ที่มุ่งเน้นสาระสำคัญของคุณภาพ
และความเสมอภาคทางการศึกษา เพื่อให้ การพัฒนาการศึกษาของชาติเป็นไปเพื่อพัฒนาคุณภาพคนไทยและ
สังคมไทยอย่างยั่งยืน โดยนำประเด็น แผนงานโครงการที่ผ่านความเห็นชอบและได้รับการจัดสรรงบประมาณมาแจก
แจง รายละเอียดแนวทางการปฏิบัติงานตามกรอบเวลาในการดำเนินงาน กลุ่มงาน/งาน/กลุ่มสาระการเรียนรู้ ที่ 
รับผิดชอบ และงบประมาณที่ใช้ในการดำเนินงาน เป้าประสงค์ของการบริหารแผนปฏิบัติการนี้คือ การกำกับติดตาม
ให้เกิดการปฏิบัติให้เป็นไปตามแผนที่กำหนดไว้และเพื่อบรรลุเป้าหมายการยกระดับคุณภาพ  การศึกษาในขั้นตอน
สุดท้าย ซึ่งในแผนปฏิบัติการได้จัดสรรงบประมาณต่าง ๆ ให้สอดคล้องกับ แนวนโยบาย จุดเน้นการพัฒนาคุณภาพ
การจัดการเรียนการสอนเพื่อเป็นกรอบแนวทางการใช้งบประมาณใน การพัฒนาคุณภาพการศึกษาที่เน้นการปฏิรูป
ระบบการศึกษาและการเรียนรู้  

ขอขอบคุณคณะกรรมการจัดทำแผนปฏิบัติการประจำปี 2568 และผู้เกี่ยวของทุกฝาย หวังเป็นอย่างยิ่งว่า
แผนปฏิบัติการประจำปี 2568 เล่มนี้ จะเป็นคู่มือและแนวทางปฏิบัติให้กับผู้ปฏิบัติงาน ซึ่งเป็นกลไกสำคัญในการ
บริหารงานและโครงการ ในระดับสถานศึกษา ให้บังเกิดผลสำเร็จนำไปสู่การพัฒนาการศึกษาของโรงเรียนอย่างเป็น
รูปธรรม ร่วมกัน ผนึกกำลังขับเคลื่อนสถานศึกษา ส่งผลที่ดีต่อการพัฒนาคุณภาพการศึกษาการจัดการเรียนการสอน
อย่างมีคุณภาพ และมีประสิทธิภาพ ให้บรรลุถึงซ่ึงวิสัยทัศน์ที่พึงปรารถนาร่วมกัน 

 

 

         นายวิศวะ   โทบดุด ี

            ผูอ้ำนวยการโรงเรียนพงัเคนพิทยา 
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สารบัญ 
 
 เรื่อง          หน้า 
 
ส่วนที่ 1  ข้อมูลทั่วไป     
 ข้อมูลทั่วไป            1 
 สรุปผลการดำเนินงานในรอบปีที่ผ่านมา         8 
 ผลงานที่ประสบผลสำเร็จ          25 
 ผลการวิเคราะห์สภาพแวดล้อมภายนอกและภายใน       32 
ส่วนที่ 2  ทิศทางและกลยุทธ์การจัดการศึกษา    
 วิสัยทัศน์           38 
 พันธกิจ            38 
 เป้าประสงค์           38 
 ประเด็นกลยุทธ์           39 
ส่วนที่ 3  ประมาณการงบประมาณรายรับ รายจ่าย   
 ประมาณการงบประมาณรายรับ         48 
 ประมาณการงบประมาณรายจ่าย         52 
 รายจ่ายพัฒนาคุณภาพตามประเด็นกลยุทธ์        52 
ส่วนที่ 4 รายละเอียดโครงการตามแผนปฏิบัติการ  
 แผนงาน/โครงการของกลุ่มงานและผู้รับผิดชอบ       57 
 ค่าเป้าหมายความสำเร็จเมื่อสิ้นปีงบประมาณ       62 
ส่วนที่ 5 การกำกับ ติดตาม ประเมินผลและรายงาน    
 แนวทางการขับเคลื่อนแผนสู่การปฏิบัติ        82 
 ปฏิทินการติดตามผลการดำเนินโครงการ        84 
 แบบรายงานผลการดำเนินงานโครงการ       85 
ภาคผนวก 
 ขออนุมัติการจัดสรรงบประมาณในการจัดทำแผน ปฏิบัติการ ประจำปีการศึกษา 2568 
 ขอความเห็นชอบแผนปฏิบัติราชการ ประจำปีการศึกษา 2568 
 คำสั่งโรงเรียนพังเคนพิทยา 
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ส่วนที่ 1  บทนำ 
 

1.ข้อมูลทั่วไป 
โรงเรียนพังเคนพิทยา ตั้งอยู่เลขที่ 193  หมู่ 8  ตำบลพังเคน  อำเภอนาตาล  จังหวัดอุบลราชธานี   34170   

สังกัดสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาอุบลราชธานี อำนาจเจริญ เว็บไซต์ http://www.pangkenpittaya.ac.th 
อีเมล์ pangkenpittaya@hotmail.com เปิดสอนระดับ ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 ถึงระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 

ประวัติโรงเรียน  
โรงเรียนพังเคนพิทยา สังกัดกรมสามัญศึกษา กระทรวงศึกษาธิการ เปิดสอนในระดับมัธยมศึกษาตอนต้น

และตอนปลายแบบสหศึกษา ไป–กลับ ได้รับอนุมัติจากกระทรวงศึกษาธิการให้จัดตั้งเมื่อวันที่  14  มีนาคม  2526 
ซึ ่งดำเนินการขอจัดตั ้งโดยสภาตำบลพังเคน สภาตำบลเจียด คณะกรรมการกลุ ่มโรงเรียนเจียด-พังเคน และ
ผู้เกี่ยวข้องทางการศึกษาอำเภอเขมราฐ  สถานที่ตั้ง ที่สาธารณประโยชน์ สนามกีฬาบ้านด่านฮัง ตำบลพังเคน อำเภอ
เขมราฐ จังหวัดอุบลราชธานี มีเนื้อที่  25  ไร่ และนางอัมพร แก้วคูณ นายทา นามพิมพ์ ได้บริจาคท่ีดินเพ่ิม จำนวน  
10  ไร่  2  งาน รวมเนื้อที่ทั ้งหมด  35  ไร่  2  งาน เริ ่มเปิดทำการเรียนการสอนเมื่อ   ปีการศึกษา 2526   มี
นักเรียนทั้งหมดจำนวน  107  คน โดยใช้ศาลาการเปรียญวัดยุทธิการาม บ้านด่านฮัง เป็นสถานที่เรียนชั่วคราว 

 
โอกาสและข้อจำกัดของโรงเรียน 

            โรงเรียนอยู่ใกล้ สำนักงานองค์การบริหารส่วนตำบลพังเคน อ่างเก็บน้ำบ้านด่านฮัง วัดบ้าน ด่านฮัง  ร้าน
จำหน่ายพันธุ์ไม้  วิทยาลัยการอาชีพเขมราฐ และได้รับการสนับสนุนจากเจ้าคณะตำบลพังเคน เป็นอย่างดียิ่ง  
                ประชากรในพ้ืนที่บริการ มีฐานะยากจนทำให้มีปัญหาในการระดมทรัพยากร เพ่ือพัฒนา 
คุณภาพ การศึกษา และพัฒนาโรงเรียน 
 

เอกลักษณ์ของโรงเรียนพังเคนพิทยา    คนดี ตามวิถีพอเพียง 
 อัตลักษณ ์      มีจิตอาสา ร่วมพัฒนาสังคม 
 ปรัชญา             คุณธมฺโม  จ  วิชฺชา  จ  วฑฺฒน   วหา  โหนฺต ิ
      (คุณธรรมและความรู้นำไปสู่ความเจริญ) 
 คำขวัญ     มีคุณธรรม  นำพลานามัย  ใฝ่ศึกษา  พัฒนาสังคม 
 ธงและสปีระจำโรงเรียน เปน็รูปสี่เหลี่ยมผืนผ้า มีแถบสีตามยาว 2 แถบ  คือม่วง – ขาว 
 อักษรย่อ           พ.ค. 
 วันก่อตั้งโรงเรียน         14  มีนาคม  2526 
 ต้นไม้ประจำโรงเรียน         อินทนิล 
 สีประจำโรงเรียน    ม่วง – ขาว 
 
 เครื่องหมายประจำโรงเรียน เป็นรูปช้างเผือกยืนบนดอกบัว สองข้างตัวเป็นลายกระหนกไทยมีเปลวไฟอยู่    
บนหัว มีคำว่า ร.ร.พังเคนพิทยา เป็นฐานรองรับ 

http://www.pangkenpittaya.ac.th/
mailto:pangkenpittaya@hotmail.com
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ทำเนียบผู้บริหารโรงเรียน 

ตารางที่ 1.1  แสดงทำเนียบผู้บริหารโรงเรียน 

 

ตารางที่  1.2  แสดงจำนวนบุคลากร  จำแนกตามตำแหน่ง  เพศ  และวุฒิการศึกษา   
ตำแหน่ง เพศ วุฒิการศึกษา 

ชาย หญิง รวม ป.ตร ี ป.โท ต่ำกว่าป.ตร ี รวม 
ผู้อำนวยการ 1 - 1 - 1 - 1 
รองผู้อำนวยการ - 2 2  2 - 2 
ครู คศ.3 5 17 22 11 11 - 22 
ครู คศ.2 2 3 5 4 1 - 5 
ครู คศ. 1 4 2 6 3 3 - 6 
ครูผู้ช่วย - 1 1 1 - - 1 
พนักงานราชการ 2 - 2 2 - - 2 
พี่เลี้ยงเด็กพิการ - 1 1 - - 1 1 
เจ้าหน้าที่ธุรการ - 1 1 1 - - 1 

ที ่ ชื่อ – สกุล ดำรงตำแหน่ง ปี พ.ศ. 
1 นายเทียนสาย  ป้อมหิน ครูใหญ่ 2526 - 2531 
2 นายบัญญัติ  อุทธา อาจารย์ใหญ่ 2531 – 2539 
3 นายปิยะเทพ  สกุลจาป ผู้อำนวยการโรงเรียน 2539 – 2540 
4 นายบัญญัติ  อุทธา ผู้อำนวยการโรงเรียนโพธิ์ไทรพิทยาคาร 

รักษาการผู้อำนวยการโรงเรียนพังเคนพิทยา 
2540 – 2540 

5 นายประชุมพล อินทนนท์ ผู้อำนวยการโรงเรียน 2540 - 2544 
6 นายสมภาร  ทองมั่น ผู้อำนวยการโรงเรียน 2544 - 2552 
7 นายสุรัตน์  มุทุวงศ์ ผู้อำนวยการโรงเรียน 2553 - 2556 
8 นายนพรัตน์ ขจัดมลทิน ผู้อำนวยการโรงเรียน 2556 – 2560 
9 นายสุรสิทธิ์  มณีสาย รองผู้อำนวยการโรงเรียนเขมราฐพิทยาคม รักษาการ

ในตำแหน่งผู้อำนวยการโรงเรียนพังเคนพิทยา 
2560- 2561 

10 นายเทคนิค  เรืองแสน ผู้อำนวยการโรงเรียน 2561-2562 
11 นายธีระพล พยัคฆพล ผู้อำนวยการโรงเรียน 2562-2565 
12 นายศักดิ์ชัย  นวลฉวี ผู้อำนวยการโรงเรียน 2565-2567 
13 นายวิศวะ   โทบุดดี ผู้อำนวยการโรงเรียน 2568-ปัจจุบัน 
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ตำแหน่ง เพศ วุฒิการศึกษา 
ชาย หญิง รวม ป.ตร ี ป.โท ต่ำกว่าป.ตร ี รวม 

ครูอัตราจ้าง 1 1 2 2 - - 2 

ลูกจ้างประจำ - - - - - - - 
ลูกจ้างชัว่คราว 2 2 4 - - 4 4 

รวม 17 30 47 24 18 5 47 
 

● มีครูที่สอนตรงตามวิชาเอก  38 คน  ( 100 %) 
● มีครูที่สอนไม่ตรงตามวิชาเอก  - คน   
 

2. ภาระงาน/ปริมาณงาน 

ข้อมูลบุคลากรของสถานศึกษา 
 1) จำนวนบุคลากร 
ตารางที่ 1.3  แสดงจำนวนครูและบุคลากรทางการศึกษา แยกประเภท 

บุคลากร ผู้บริหาร ครูผู้สอน พนักงาน อัตราจ้าง ลูกจ้างประจำ เจ้าหน้าที่อื่นๆ 
ปงีบประมาณ 

2568 
3 34 2 2 - 6 

   
    2) สาขาวิชาที่จบการศึกษาและภาระงานสอน  

สาขาวิชา จำนวน (คน) 
ภาระงานสอนของครูเฉลี่ย 1 คน               
ในแต่ละสัปดาห์ (ชม./สปัดาห)์ 

1.บริหารการศึกษา 3 8 
2.คณิตศาสตร ์ 6 21.67 
3.วิทยาศาสตร ์ 11 22.27 
4.ภาษาไทย 4 20.5 
5.ภาษาอังกฤษ 6 22.33 
6.สังคมศึกษา 5 24.5 
7.การงานอาชีพ 1 25 
8.ศิลปะ 3 23.33 
9.สุขศึกษาและพละศึกษา 2 23 

ตารางที  1.4  แสดงสาขาวิชาที่จบการศึกษาและภาระงานสอน 
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3. ข้อมูลนักเรียน 
   จำนวนนักเรียน ปีการศึกษา 2568  รวม  693  คน (ข้อมูล ณ วันที่ 10  มิถุนายน  2568)  
 

ระดับ 
ชั้นเรียน 

- 
ม.1 ม.2 ม.3 รวม ม.4 ม.5 ม.6 รวม 

รวม
ทั้งหมด 

จำนวนห้อง - 4 4 4 12 3 4 3 10 22 
รวม - 122 147 137 406 85 113 89 287 693 

เฉลี่ยต่อห้อง - 31 37 34 34 28 28 30 28 32 

ตารางที่  1.5  แสดงจำนวนนักเรียน ปีการศึกษา 2568 

ปัจจุบันโรงเรียนมีข้อมูลเกี่ยวกับจำนวนนักเรียน ดังนี้ 
1. จำนวนนักเรียนจำแนกตามระดับชั้นที่เปิดสอน     693   คน 
2.  นักเรียนที่มีความบกพร่องทางการเรียนรู้      34    คน 
3.  นักเรียนที่มีภาวะทุพโภชนาการ          -    คน 
4.  นักเรียนต่อห้อง (เฉลี่ย)         32   คน 
5.  สัดส่วนครู : นักเรียน              1:18 คน 
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โครงสร้างการบริหารงานโรงเรียนพังเคนพิทยา ปีงบประมาณ  2568 
 

                                      
                                                                                                                           
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ผู้อำนวยการ 

กลุ่มบริหารงานวิชาการ กลุ่มบริหารงานทั่วไป 

-งานกลุ่มสาระฯ 
-กิจกรรมพฒันาผูเ้รียน 
-งานศิลปหตัถกรรมนกัเรียน 
-งานประชุมผูป้กครอง/เยี่ยมบา้น 
-งานแนะแนว 
-งานประกนัคุณภาพการศึกษา 
-งานทะเบียน 
-งานหลกัสูตร 
-งานห้องเรียนพเิศษ 
-งานวดัและประเมินผล 
-งานจดัการเรียนการสอน 
-งานห้องสมดุ 
-งานศนูยพ์ฒันานกัเรียนเรียนรวม 
 
 

-งานกลุ่มบริหารงานทัว่ไป 
-งานอาคารสถานท่ีและ
สภาพแวดลอ้ม 
-งานส่งเสริมสุขภาพอนามยัใน
โรงเรียน 
-งานประชาสัมพนัธ์ 
-งานสถานศึกษาปลอดภยั 
-งานโสตทศันศึกษา 
-งานสุขาภิบาลและโภชนาการ 
-งานธนาคารโรงเรียน 
 
 

กลุ่มบริหารงานงบประมาณ 
-งานพสัดุและสินทรัพย ์
-งานการเงินและบญัชี 
-งานแผนงานและนโยบาย 
-งานควบคุมภายใน 

กลุ่มบริหารงานบุคคล 
-งานพฒันาบคุลากร 
-งานสวสัดิการและปฏิคม  
-งานคณะกรรมการ
สถานศึกษา 
-งานสารบรรณ/ธุรการ 
 
 
 

กลุ่มบริหารงานกิจการนักเรียน 

-งานกิจการนกัเรียน 
-งานส่งเสริมประชาธิปไตย 
-งานโรงเรียนสีขาว 

รองผู้อำนวยการ 

คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพืน้ฐาน 
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4. ข้อมูลอาคารสถานที่ แหล่งเรียนรู้ภายในและภายนอกโรงเรียน ปีการศึกษา 2568 
 1) อาคารสถานที่  มีดังนี้ 

1. อาคารเรียน     3    หลัง 
2. อาคารชั่วคราว     1  หลัง 
3. อาคารฝึกงาน       2         หลัง 
4. อาคารหอประชุม    1 หลัง 
5. อาคารกิจกรรมนักศึกษาวิชาทหาร   1 หลัง 
6. อาคารระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน   1 หลัง 
7. ร้านค้าสหกรณ์    1 หลัง 
8. ห้องเรียน    34   ห้อง 

 2) แหล่งเรียนรู้ภายในโรงเรียน มีดังนี้ 
    1. ห้องปฏิบัติการภาษาอังกฤษ ม.ต้น ม.ปลาย 

2. ห้องปฏิบัติการคณิตศาสตร์  3. ห้องปฏิบัติการเคมี 
4. ห้องปฏิบัติการชีววิทยา   5. ห้องปฏิบัติการฟิสิกส์ 
6. ห้องจริยธรรม    7. ห้องศิลปะ     
8. ห้องดนตรี-นาฏศิลป์   9. ห้องสมุด 
10. ห้องคอมพิวเตอร์ 1   11. ห้องคอมพิวเตอร์  2 
12. ห้องวิทยาศาสตร์กายภาพ ม.ต้น 13. ห้องคหกรรม 
14. ห้องอุตสาหกรรม   15. ห้องศูนย์บริการทางการศึกษาพิเศษ 

 3) สภาพชุมชนโดยรวม 
      สภาพชุมชนรอบบริเวณโรงเรียนมีลักษณะ ชุมชนเกษตรกรรม มีประชากรประมาณ 5,041  คน  

บริเวณใกล้เคียงโดยรอบโรงเรียนได้แก่ พ้ืนที่การเกษตร อ่างเก็บน้ำ ถนน ร้านค้า ประชากรส่วนมากมีพ้ืนที่ในการ
ทำการเกษตร อาชีพหลักของชุมชน คือ เกษตรกรรมและรับจ้างทั่วไป ประชากรส่วนใหญ่นับถือศาสนาพุทธ มีการ
รักษาและปฏิบัติตามวัฒนธรรม ขนบธรรมเนียมประเพณีท้องถิ่น และเป็นที่รู้จักกันแพร่หลายคือ การทำบุญ
ประจำปี  งานลอยกระทง เป็นต้น  ผู้ปกครองส่วนใหญ่   จบการศึกษาระดับ มัธยมศึกษาตอนต้นประกอบอาชีพ 
(คิดเป็นร้อยละ) การเกษตร ทำนา คิดเป็น ร้อยละ 81 นับถือศาสนา   (คิดเป็นร้อยละ) พุทธ คิดเป็นร้อยละ 99.90  
ฐานะทางเศรษฐกิจ /รายได้โดยเฉลี่ย ต่อครอบครัว ต่อเดือน 12,788 บาท  จำนวนคนเฉลี่ยต่อครอบครัว 2.44 คน 
(อ้างอิงข้อมูลจากพัฒนาชุมชนอำเภอนาตาล) 
 
 4) แหล่งเรียนรู้ภายนอกโรงเรียน มีดังนี้  
    1. วัดพระโตบ้านปากแซง    
    2. วัดบ้านหนองเชือกโบราณวัตถุ 

3. วัดพิชโสภารามบ้านแก้งเหนือ   
4. มหาวิทยาลัยอุบลราชธานี 
5. มหาวิทยาลัยราชภัฏอุบลราชธานี  
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6. วิทยาลัยเทคนิคเขมราฐ 
7. ร้านจำหน่ายพันธุ์ไม้    
8. ร้านหม่ำวัวบ้านด่านฮัง 
9. วัดศรีรัตนะบ้านศรีคุณ    
10. ศูนย์การเรียนรู้แหล่งโบราณคดีบ้านดงเย็น  

      11. ตามโครงการทัศนศึกษา 
 5)  ภูมิปัญญาท้องถิ่น 
     1. พานบายศรี บ้านหนองหอย  
     2. ร้านหม่ำวัวบ้านด่านฮัง 
     3. กลุ่มทอผ้าฝ้ายบ้านบก 
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สรุปผลการดำเนินงานในรอบปีที่ผ่านมา 
 

ผลการดำเนินงานตามประกาศมาตรฐานการศึกษาและค่าเป้าหมายของโรงเรียนพังเคนพิทยา ประจำปี
การศึกษา 2567 
 มาตรฐานที่ 1  คุณภาพของผู้เรียน  ระดับคุณภาพ : ดีเยี่ยม 
 1.กระบวนการพัฒนา 
  โรงเรียนพังเคนพิทยามีกระบวนการพัฒนาผู้เรียนสอดคล้องตามมาตรฐานและตัวชี้วัดของหลักสูตร
สถานศึกษา ครูมีการออกแบบและจัดการเรียนรู้ที่หลากหลายโดยเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ การพัฒนาผู้เรียนด้าน
คุณลักษณะอันพึงประสงค์และทักษะชีวิต มุ่งเน้นให้นักเรียนเป็นผู้มีคุณธรรม จริยธรรม มีระเบียบวินัยตามกรอบที่
หลักสูตรกำหนด ตลอดจนเป็นผู้มีจิตสาธารณะ มีสุขอนามัยสมบูรณ์ ดำรงตนอยู่ในสังคมอย่างมีความสุข ยอมรับ
ความคิดเห็นที่แตกต่าง ภายใต้หลักการและเหตุผลโดยสันติวิธี มีเป้าหมายการพัฒนาดังนี้ 
  1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของผู้เรียน 
   - เป้าหมายที่ 1 ร้อยละ 80 ของนักเรียนที่มีความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสารและการ
คิดคำนวณ 
   - เป้าหมายที่ 2 ร้อยละ 90 ของนักเรียนมีความสามารถในการคิดวิเคราะห์และการคิดอย่างมี
วิจารณญาณ อภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็นและแก้ปัญหา 
  - เป้าหมายที่ 3 ร้อยละ 90 ของนักเรียนที่มีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม 
  - เป้าหมายที่ 4 ร้อยละ 90 ของนักเรียนที่มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการ
สื่อสาร 
  - เป้าหมายที่ 5 ร้อยละ 70  ของนักเรียนที่มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา 
  - เป้าหมายที่ 6 ร้อยละ 90 ของนักเรียนที่มีความรู้ ทักษะพ้ืนฐานและเจตคติท่ีดีต่องานอาชีพ 
 1.2 คุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ของผู้เรียน 
  - เป้าหมายที่ 1 ร้อยละ 90 ของนักเรียนที่มีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามท่ีสถานศึกษากำหนด 
  - เป้าหมายที่ 2 ร้อยละ 90 ของนักเรียนที่มีความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย 
  - เป้าหมายที่ 3 ร้อยละ 90 ของนักเรียนที ่มีการยอมรับที ่จะอยู ่ร ่วมกันบนความแตกต่างและ
หลากหลาย 
  - เป้าหมายที่ 4 ร้อยละ 90 ของนักเรียนที่มีสุขภาวะทางร่างกายและลักษณะจิตสังคม 
 โรงเรียนวางแผนและดำเนินการตามโครงการต่าง ๆเพ่ือให้บรรลุตามเป้าหมายดังต่อไปนี้ 
    1. โครงการพัฒนาและยกระดับผลสัมฤทธิ์ 
     1.1. กิจกรรมส่งเสริมศักยภาพนักเรียนที่มีความสามารถพิเศษ 
      -  อัจฉริยภาพทางคณิตศาสตร์ 
      -  อัจฉริยภาพทางวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
      -  ความเป็นเลิศทางศิลปะ ดนตรี  นาฏศิลป์ 
      -  ความเป็นเลิศในด้านทักษะอาชีพในกลุ่มการงานอาชีพ 
      -  อัจฉริยภาพทางภาษาไทยและภาษาต่างประเทศ 
      -  อัจฉริยภาพทางทักษะการกีฬา 
      -  อัจฉริยภาพในกลุ่มสังคมศึกษา  ศาสนาและวัฒนธรรม 
      -  การพัฒนาทักษะความเป็นผู้นำและวินัยชั้นสูงของกลุ่มกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
      -  นักเรียนเรียนรวม 
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      -  ห้องเรียนพิเศษ (SMP) 
    2. โครงการแข่งขันทักษะวิชาการ ปี 2567 
    3. โครงการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา 
    4. โครงการพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางภาษาไทย 
    5. โครงการกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย 
     - กิจกรรมอนุรักษ์ภาษา  บูชากลอน 
    6. โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์และความเป็นเลิศทางวิชาการ 
     - กิจกรรมส่งเสริมความเป็นเลิศทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ 
    7. โครงการพัฒนาการเรียนการสอนและเพิ่มทักษะการเรียนรู้ของผู้เรียนในกลุ่มสาระการเรียนรู้
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
    8. โครงการกลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
     - กิจกรรมวันวิทยาศาสตร์ 
    9. โครงการส่งเสริมความเป็นเลิศด้านภาษาอังกฤษ ( Intensive English Program)  
    10. โครงการกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ 
     -  กิจกรรมวันคริสต์มาส 
     - กิจกรรมสื่อสาร 2 ภาษา 
    11. โครงการทัศนศึกษา 
 2. ผลการพัฒนา   
  การประเมินผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการ ผู้เรียนสามารถพัฒนาบุคลิกภาพส่วนตน มีทักษะในการคิด 
วิจารณญาณ  คิดสร้างสรรค์ และคิดแก้ปัญหา มีทักษะในการดำเนินชีวิต เพ่ิมพูนความรู้และทักษะเฉพาะด้าน 
สนองตอบความสามารถ ความถนัด และความสนใจของผู้เรียนแต่ละคนทั้งด้านวิชาการและวิชาชีพ มีทักษะการใช้
เทคโนโลยีเพ่ือเป็นเครื่องมือในการเรียนรู้ มีความรับผิดชอบต่อสังคม มีความสมดุล ทั้งด้านความรู้ ความคิด ความ
ดีงาม และมีความภูมิใจในความเป็นไทย ตลอดจนใช้เป็นพ้ืนฐานในการประกอบอาชีพหรือการศึกษาต่อเป็นที่ชื่น
ชมและได้รับการยอมรับจากสังคมและชุมชน ดังนี้ 
  1. ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของผู้เรียน 
   -  เป้าหมายที่ 1 นักเรียนมีความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสารและการคิดคำนวณ คิด
เป็นร้อยละ 95.52 เอกสาร/หลักฐาน ได้แก่ ปพ.5  งานทะเบียน-วัดผล SGS 
   -  เป้าหมายที่ 2 นักเรียนมีความสามารถในการคิดวิเคราะห์และการคิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปราย
แลกเปลี่ยนความคิดเห็นและแก้ปัญหาคิดเป็นร้อยละ 95.49 เอกสาร/หลักฐาน ได้แก่ ปพ.5 งานทะเบียน-วัดผล 
SGS 
   -  เป้าหมายที่ 3 นักเรียนมีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม คิดเป็นร้อยละ 82.55 เอกสาร/
หลักฐาน ได้แก่ ผลลัพธ์ที่เกิดจากผู้เรียน เช่น โครงงานวิชาการงานอาชีพ,การแต่งนิราศของนักเรียน ชั้น
มัธยมศึกษาท่ี 5 ในรายวิชาภาษาไทย,การประดิษฐ์ท่ารำจากการศึกษาในรูปแบบของโครงงานรายวิชานาฏศิลป์  
ม.6,การเรียนประวัติศาตร์,อัจฉริยภาพทางวิทยาศาสตร์, พัฒนานักเรียนเรียนรวม,พัฒนาการเขียนอักษรจีน ใช้ 
flipped classroom กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ 
   - เป้าหมายที่ 4 นักเรียนมีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร  คิดเป็นร้อย
ละ 89.53 เอกสาร/หลักฐาน ได้แก่ ปพ.5งานทะเบียน-วัดผล SGS กลุ่มรายวิชาคอมพิวเตอร์และเทคโนโลยี,แอพลิ
เคชั่นในการจัดการเรียนการสอน,Line Group , Google Class room, Youtube , Quizzz , Canva 
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   - เป้าหมายที่ 5 นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษาคิดเป็นร้อยละ 79.07 
เอกสาร/หลักฐาน ได้แก่ ผู้สำเร็จการศึกษาในระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 และมัธยมศึกษาปีที่ 6 ปพ.5งานทะเบียน-
วัดผล SGS 
   - เป้าหมายที่ 6 นักเรียนมีความรู้ ทักษะพื้นฐานและเจตคติที่ดีต่องานอาชีพ  คิดเป็นร้อยละ93.48 
เอกสาร/หลักฐาน ได้แก่ โครงการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา ,โครงการพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนและ
โครงการม่วง-ขาวคืนถิ่น,โครงการแนะแนวศึกษาต่อร่วมกับมหาวิทยาลัยอุบลราชธานี 
  2. คุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ของผู้เรียน 
   - เป้าหมายที่ 1 นักเรียนที่มีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษากำหนด คิดเป็นร้อยละ 
95.49 เอกสาร/หลักฐาน ได้แก่ ปพ.5 งานทะเบียน-วัดผล SGS 
   - เป้าหมายที่ 2 นักเรียนมีความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทยคิดเป็นร้อยละ 98.26 เอกสาร/
หลักฐาน ได้แก่ กิจกรรมอนุรักษ์ภาษา  บูชากลอน,กิจกรรมวันสำคัญต่าง ๆ, โครงการโรงเรียนคุณธรรม  
   - เป้าหมายที่ 3 นักเรียนมีการยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย  คิดเป็น 
98.72 เอกสาร/หลักฐาน ได้แก่ โครงการส่งเสริมประชาธิปไตย,โครงการโรงเรียนคุณธรรม,กิจกรรมการอบรมวินัย
จราจร,โครงการเยี่ยมบ้านนักเรียน,โครงการประชุมผู้ปกครอง,กิจกรรมแนะแนว,กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
   - เป้าหมายที่ 4 นักเรียนมีสุขภาวะทางร่างกายและลักษณะจิตสังคมคิดเป็นร้อยละ 99.78 เอกสาร/
หลักฐาน ได้แก่ กิจกรรมการตรวจสุขภาพ, โครงการงานอนามัยและโภชนาการ, โครงการส่งเสริมกีฬาภายใน 
   - เป้าหมายที่ 5 นักเรียนมีคุณธรรม จริยธรรมและมีค่านิยมอันพึ่งประสงค์คิดเป็น 97.49 เอกสาร/
หลักฐาน ได้แก่ ปพ.5 งานทะเบียน-วัดผล SGS, โครงการโรงเรียนคุณธรรม ระดับ 3 ดาว ,โครงการโรงเรียนวิถี
พุทธ ,กิจกรรมจริยธรรม 
   - เป้าหมายที่ 6 นักเรียนมีการสร้างวิธีการเรียนรู้โดยการบูรณาการด้านวิทยาศาสตร์  เทคโนโลยี  
เศรษฐศาสตร์  คณิตศาสตร์   ภูมิปัญญาท้องถิ่น  โดยยึดหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงในดำรงชีวิตอย่างมี
ความสุข คิดเป็นร้อยละ 90.09 เอกสาร/หลักฐานได้แก่ โครงการโรงเรียนมาตรฐานสากล , การสอนแบบ Active 
Learning, โครงการห้องเรียนพิเศษ, โครงการวันอาเซียน 
  3. จุดเด่น 
   1. ผู้เรียนมีการพัฒนาบุคลิกภาพส่วนตน มีทักษะในการคิดวิจารณญาณ  คิดสร้างสรรค์  และคิด
แก้ปัญหา มีทักษะในการดำเนินชีวิต เพิ่มพูนความรู้และทักษะเฉพาะด้าน สนองตอบความสามารถ ความถนัด 
และความสนใจของผู้เรียนแต่ละคนทั้งด้านวิชาการและวิชาชีพมีทักษะการใช้เทคโนโลยีเพื่อเป็นเครื่องมือในการ
เรียนรู้ มีความรับผิดชอบต่อสังคม มีความสมดุลทั้งด้านความรู้ ความคิด ความดีงาม และมีความภูมิใจในความเป็น
ไทย ตลอดจนใช้เป็นพื้นฐานในการประกอบอาชีพหรือการศึกษาต่อ     
   2. ผู้เรียนมีสุขภาพร่างกายแข็งแรง มีสมรรถภาพทางกายและน้ำหนักส่วนสูงตามเกณฑ์มีระเบียบ
วินัย เป็นที่ยอมรับของชุมชนโดยรอบในเรื่องความมีวินัย  เคารพกฎกติกา มารยาทของสังคมและการมีจิต
สาธารณะ 
  4. จุดที่ควรพัฒนา 
    ควรจัดกิจกรรมให้ผู้เรียนได้พัฒนากระบวนการคิด  วิเคราะห์ให้ผู้เรียนสามารถนำเสนอความคิด 
วิธีการแก้ปัญหา ด้วยภาษาหรือวิธีการของตนเองและสร้างสรรค์ผลงานให้เกิดนวัตกรรมใหม่ 
  5. แนวทางการพัฒนาในอนาคต 
   1.พัฒนาผู้เรียนให้มีความสามารถในการสร้างนวัตกรรมอย่างเป็นระบบ ใช้กระบวนการวิจัยในการ
ดำเนินงาน และมีการสร้างเวทีให้ผู้เรียนเผยแพร่ในช่องทางต่าง ๆ อย่างต่อเนื่อง 
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  2. ส่งเสริมนักเรียนในการเรียนรู้ผ่านรายวิชา IS โดยมีการดำเนินงานลงสู ่ชุมชนที่เป็นระบบทั้ง
สถานศึกษา 
  3. ให้ผู้เรียนเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดต่าง ๆ มากขึ้น โดยมีการวางแผนการจัดการเรียนรู้ในทุกกลุ่ม
สาระการเรียนรู้และมีการประเมินความสามารถในการคิดของผู้เรียนอย่างเป็นระบบ 
  4. ดำเนินงานยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของผู้เรียนอย่างเป็นระบบอย่างต่อเนื่องตั้งแต่ระดับชั้น
มัธยมศึกษาปีที่ 1 ถึงชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6  
 6. ความต้องการความช่วยเหลือ 
  การบริหารจัดการหลักสูตรให้ครอบคลุมหลากหลายตรงตามความต้องการของผู้เรียนด้านอาชีพมาก
ขึ้น เพื่อพัฒนานักเรียนที่ด้อยโอกาสในการเรียนรู้ 
 
 มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ              ระดับคุณภาพ :  ดีเลิศ 
  1. กระบวนการพัฒนา 
   โรงเรียนพังเคนพิทยาได้ดำเนินการวิเคราะห์สภาพปัญหา ผลการจัดการศึกษาที่ผ่านมา โดยการศึกษา
ข้อมูลสารสนเทศจากการนิเทศ ติดตาม ประเมินผลการจัดการศึกษาตามนโยบาย การปฏิรูปการศึกษา และจัด
ประชุมระดมความคิดเห็นจากบุคลากรในโรงเรียนเพ่ือร่วมกันวางแผน กำหนดเป้าหมาย ปรับวิสัยทัศน์ กำหนด
พันธกิจ กลยุทธ์ในการจัดการศึกษาเพ่ือพัฒนาคุณภาพผู้เรียน มีการปรับแผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา 
แผนปฏิบัติการประจำปีให้สอดคล้องกับสภาพปัญหา ความต้องการและนโยบายปฏิรูปการศึกษา พร้อมทั้งจัดการ
ทรัพยากร จัดสรรงบประมาณ มอบหมายงานให้ผู้รับผิดชอบดำเนินการพัฒนาตามแผนงานเพ่ือให้บรรลุเป้าหมาย
ที่กำหนดไว้ มีการนิเทศ กำกับ ติดตาม ประเมินผลการดำเนินงาน และสรุปผลการดำเนินงาน มีเป้าหมายการ
พัฒนาดังนี้ 
    - เป้าหมายที่ 1 สถานศึกษามีเป้าหมาย วิสัยทัศน์และ พันธกิจที ่สถานศึกษาก าหนดชัดเจน 
สอดคล้องกับบริบทของสถานศึกษา ความต้องการชุมชน นโยบายรัฐบาล แผนการศึกษาแห่งชาติ เป็นไปได้ในการ
ปฏิบัติทันต่อการเปลี่ยนแปลง  เป้าหมาย ระดับคุณภาพ 5 
    - เป้าหมายที่ 2 สถานศึกษามีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษาที่ชัดเจน มีประสิทธิภาพ 
ส่งผลต่อคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา โดยความร่วมมือของผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่าย มีการนำข้อมูล
มาใช้ในการปรับปรุงพัฒนางานอย่างต่อเนื่องและเป็นแบบอย่างได้ เป้าหมายระดับคุณภาพ 5        
    - เป้าหมายที่ 3 สถานศึกษามีการดำเนินงานพัฒนาวิชาการที่เน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตาม
หลักสูตร สถานศึกษาและทุกกลุ่มเป้าหมายเชื่อมโยงกับชีวิตจริง เป้าหมาย ระดับคุณภาพ 5 
    - เป้าหมายที่ 4 สถานศึกษามีการพัฒนาครูและบุคลากรให้ มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพตรงตาม
ความ ต้องการของครูและสถานศึกษา และจัดให้ มีชุมชนการเรียนรู้ทางวิชาชีพเพื่อพัฒนางานและการเรียนรู้ของ
ผู้เรียนอย่างมีคุณภาพ เป้าหมาย ระดับคุณภาพ 5 
    - เป้าหมายที่ 5 สถานศึกษามีการจัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพทั้งภายในและภายนอกห้องเรียน  
และสภาพแวดล้อมทางสังคมที่เอื ้อต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพและมีความปลอดภัย เป้าหมาย ระดับ
คุณภาพ 5 
    - เป้าหมายที่ 6 สถานศึกษามีการจัดระบบเทคโนโลยี สารสนเทศที่มีคุณภาพเพื่อสนับสนุนการ
บริหารจัดการและการจัดการเรียนรู้ที่เหมาะสมกับสภาพสถานศึกษา เป้าหมาย ระดับคุณภาพ 5   
   2. ผลการพัฒนา   
    โรงเรียนพังเคนพิทยาได้วางแผนและดำเนินการตามโครงการต่างๆ เพื่อให้บรรลุตามเป้าหมายจน
บรรลุผลสำเร็จดังต่อไปนี้ 
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     1. โครงการโรงเรียนมาตรฐานสากล 
     2. โรงเรียนคุณธรรม 
     3. โครงการโรงเรียนนำร่องเขตพ้ืนที่นวัตกรรม 
     4. โครงการพัฒนาระบบประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา   
     5. โครงการส่งเสริมและพัฒนาบุคลากร 
     6. โครงการพัฒนาระบบงานแผนงาน 
     7. โครงการการพัฒนาสื่อและนวัตกรรมการเรียนการสอนคณิตศาสตร์ 
     8. โครงการพัฒนาสื่อการเรียนการสอนกลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
     9. โครงการพัฒนากลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ 
     10. โครงการพัฒนาการศักยภาพด้านเทคโนโลยี  
     11. โครงการจัดทำแผนภาพระบบเครือข่ายคอมพิวเตอร์ภายในโรงเรียน 
     12. โครงการบริการ ICT 
     13. โครงการกิจกรรมเยี่ยมบ้าน 
     14.โครงการพัฒนางานบริหารทั่วไป 
   3. จุดเด่น 
    1. โรงเรียนพังเคนพิทยาได้ผ่านเกณฑ์รางวัลคุณภาพแห่งสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ัน
พ้ืนฐาน(Office of The Basic Education Commission Award: OBECQA) ระดับ ScQA ซึ่งแสดงถึงการ
บริหารจัดการด้วยระบบคุณภาพของโรงเรียนมาตรฐานสากล ประจำปีพุทธศักราช 2567 สำนักงานคณะกรรมการ
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
    2. โรงเรียนพังเคนพิทยา ได้รับเครื่องหมาย “คุณภาพพิเศษแห่ง สพฐ. (OBEC  Special)” ระดับ  3 
ดาว ด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี สาขาวิชา เคมี สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
    3. โรงเรียนพังเคนพิทยา ให้ความอนุเคราะห์บุคลากรให้ความอนุเคราะห์บุคลากรในสังกัด เข้าร่วม
การตรวจข้อสอบ O-NET วิชาภาษาไทย รูปแบบข้อสอบอัตนัย ปีการศึกษา 2567 ตามโครงการจัด   การทดสอบ
ระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O-NET) วิชาภาษาไทย ด้วยรูปแบบข้อสอบอัตนัย สทศ NIETS สถาบันทดสอบทาง
การศึกษาแห่งชาติ (องค์การมหาชน) 
    4. โรงเรียนพังเคนพิทยา เป็นสถานศึกษาที่มีจำนวนนักเรียนได้คะแนนการทดสอบทางการศึกษา
ระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O-NET) ปีการศึกษา 2566 รายวิชาภาษาไทย ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 ตั้งแต่ร้อยละ 50 
ขึ้นไป มากกว่าครึ่งหนึ่งของจำนวนนักเรียนที่เข้าสอบ  
    5. โรงเรียนมีการบริหารจัดการเพื่อพัฒนาการบริหารจัดการสถานศึกษาสู่ความเป็นเลิศ โดยใช้
รูปแบบการบริหาร PK SAT MODEL นำไปสู่การพัฒนา 3 ด้าน ได้แก่ การพัฒนาศักยภาพครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาสู่มืออาชีพ เพื่อนำไปสู่การพัฒนาผู้เรียนสู่ความเป็นเลิศ ที่ตอบสนองกลยุทธ์ พันธกิจ และวิสัยทัศน์ของ
โรงเรียน 
    6. โรงเรียนมีกระบวนการบริหารจัดโครงสร้างการบริหาร โดยกำหนดตำแหน่งงานให้เหมาะสมกับ
ปริมาณงานและมอบหมายภาระงานให้เหมาะสมกับบุคคล ครูและบุคลากรสังกัดหลายส่วนงาน มีหลายบทบาท
หน้าที่ ส่งผลให้การขับเคลื่อนคุณภาพของสถานศึกษามีประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผล  
    7. โรงเรียนส่งเสริมพัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพโดยการจัดอบรมภายใน
สถานศึกษา การส่งไปเข้ารับการอบรมพัฒนาภายนอกสถานศึกษา การไปศึกษาดูงานจัดชุมชนแห่ง    การเรียนรู้
ทางวิชาชีพ ส่งเสริมให้ทำผลงานทางวิชาการ การศึกษาต่อการนิเทศการสอน ปฐมนิเทศครูใหม่และจัดครูพี่เลี้ยง
ดูแลสอนงาน  
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    8. โรงเรียนจัดกลุ่มการเรียนที่หลากหลายส่งเสริมพัฒนาผู้เรียน เปิดสอนรายวิชาเพิ่มเติมครอบคลุม
ทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ สนองความต้องการของผู้เรียนอย่างรอบด้าน สามารถนำความรู้และทักษะไปใช้ใน
ชีวิตประจำวันได้ 
    9. โรงเรียนมีการพัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญในวิชาชีพ คือ ส่งเสริมให้คณะครูและ
บุคลากรเข้ารับการอบรมและศึกษาต่อตามความสนใจ ทั้งการจัดอบรมตามโครงการที่มีอยู่ในแผนปฏิบัติการ
ประจำปีของโรงเรียนทั้งในและนอกสถานศึกษา และการอบรมจากหน่วยงานภายนอก โดยมีข้อมูลพ้ืนฐาน  มา
จากแผนพัฒนาตนเองรายบุคคล ( Individual Development Plan) ซึ ่งจะทำให้คณะครูและบุคลากรพัฒนา
ตนเองได้อย่างมีประสิทธิภาพ สอดคล้องกับความต้องการของสถานศึกษา  
   4. จุดที่ควรพัฒนา 
    1. พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ  ความรู้ ความสามารถและทักษะตาม 
มาตรฐานตำแหน่ง  
    2. สร้างเครือข่ายความร่วมมือในการจัดการศึกษาของโรงเรียนให้มีความเข้มแข็ง 
    3. วางแผน/จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 
    4. วางแผนการบริหารและการจัดการข้อมูลสารสนเทศอย่างเป็นระบบ 
   5. แนวทางการพัฒนาในอนาคต 
    1. พัฒนาวิธีการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของผู้เรียนที่เหมาะสมกับบริบทของสถานศึกษา
ผ่านกระบวนการวิจัย 
    2. เพิ่มการมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วนในการประเมินคุณภาพภายในแล้วนำมาสู่การระดมความคิด
เพ่ือพัฒนาสถานศึกษาอย่างเป็นระบบ 
    3. จัดระบบอินเทอร์เน็ตเพื่อการบริหารจัดการในสถานศึกษา เช่น การวางระบบการดูแลนักเรียน 
การให้ข้อมูลย้อนกลับแก่ผู้ปกครองเพ่ือการสร้างการร่วมมือในการดูแลนักเรียน 
   6. ความต้องการความช่วยเหลือ 
    1. วิเคราะห์สภาพปัญหาผลการจัดการศึกษาที่ผ่านมา โดยการศึกษาข้อมูลสารสนเทศ จากการนิเทศ 
ติดตาม ประเมินผลการจัดการศึกษาตามนโยบายการปฏิรูปการศึกษา  
    2. ประชุมระดมความคิดเห็นจากบุคลากรในโรงเรียนเพ่ือร่วมกันวางแผน กำหนดเป้าหมาย  ปรับ
วิสัยทัศน์ กำหนดพันธกิจ กลยุทธ์ในการจัดการศึกษาเพ่ือพัฒนาคุณภาพผู้เรียน  
    3. การปรับแผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา แผนปฏิบัติการประจำปีให้สอดคล้องกับสภาพ
ปัญหา ความต้องการและนโยบายปฏิรูปการศึกษา  
    4. จัดการทรัพยากร จัดสรรงบประมาณ มอบหมายงานให้ผู ้ร ับผิดชอบดำเนินการพัฒนาตาม
แผนงานเพื่อให้บรรลุเป้าหมายที่กำหนดไว้ มีการนิเทศ กำกับ ติดตาม ประเมินผลการดำเนินงาน และสรุปผลการ
ดำเนินงาน 
 
 มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ  ระดับคุณภาพ : ดีเลิศ  
  1. กระบวนการพัฒนา 
   โรงเรียนพังเคนพิทยาดำเนินการส่งเสริมให้ครูจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ โดย
ดำเนินการจัดการเรียนการสอนเชิงรุก(Active Learning)และจัดกิจกรรมอย่างหลากหลาย งานหลักสูตร   มีการ
ประชุมปฏิบัติการ ปรับปรุงหลักสูตรสถานศึกษา พัฒนาหลักสูตรโรงเรียนมาตรฐานสากล บูรณาการรายวิชาหน้าที่
พลเมือง ปรับโครงสร้างรายวิชา หน่วยการเรียนรู้ ลดเวลาเรียน เพิ่มเวลารู้ สัดส่วนคะแนนแต่ละหน่วย กำหนด
คุณลักษณะอันพึงประสงค์ ที่สอดคล้องกับหน่วยการเรียนรู้ สนับสนุนให้ครูจัดการเรียนการสอนที่สร้างโอกาสให้



 
14                                                              แผนปฏบิัติการประจำปีการศึกษา   2568 

นักเรียนทุกคนมีส่วนร่วม ได้ลงมือปฏิบัติจริงจนสรุปความรู้ได้ด้วยตนเอง จัดการเรียนการสอนที่เน้นทักษะการคิด 
เช่น จัดการเรียนรู้ด้วยโครงงาน  ครูมีการมอบหมายหน้าที่ให้นักเรียนจัดป้ายนิเทศ และบรรยากาศตามสถานที่
ต่าง ๆ ทั้งภายในห้องเรียนและนอกห้องเรียน ครูใช้สื่อการสอน นวัตกรรมและเทคโนโลยี มีเป้าหมายการพัฒนา
ดังนี้ 
    - เป้าหมายที่ 1 ครูจำนวนร้อยละ 90 มีการจัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริงตาม  
มาตรฐานการเรียนรู้ ตัวชี้วัดของหลักสูตรสถานศึกษา มีแผนการจัดการเรียนรู้ที่สามารถนำไปจัดกิจกรรม      ได้
จริงและสามารถนำไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ มีนวัตกรรมในการจัดการเรียนรู้และมีการเผยแพร่  เป้าหมาย ระดับ
คุณภาพ 5 
    - เป้าหมายที่ 2 ครูจำนวนร้อยละ 90 มีการใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศและแหล่งเรียนรู้รวมทั้งภูมิ
ปัญญาท้องถิ่นท่ีเอ้ือต่อการเรียนรู้ โดยสร้างโอกาสให้ผู้เรียนได้แสวงหาความรู้ ด้วยตนเอง เป้าหมาย ระดับคุณภาพ 
5 
    - เป้าหมายที่ 3 ครูจำนวนร้อยละ 90 มีการบริหารจัดการ ชั้นเรียนเชิงบวก เด็กรักที่จะเรียนรู้และ
เรียนรู้ร่วมกันอย่างมีความสุข เป้าหมาย ระดับคุณภาพ 4 
    - เป้าหมายที่ 4 ครูจำนวนร้อยละ 90 มีการตรวจสอบและ ประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ  มีข้ันตอน
โดยใช้เครื่องมือและวิธีการวัดและ ประเมินผลที่เหมาะสมกับเป้าหมายในการจัดการเรียนรู้ ให้ข้อมูลย้อนกลับแก่
ผู้เรียน และน นำผลมาพัฒนาผู้เรียน เป้าหมาย ระดับคุณภาพ 5 
    - เป้าหมายที่ 5 ครูจำนวนร้อยละ 90 มีชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพระหว่างครูและผู้เกี่ยวข้อง  
เพ่ือพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ ครูและผู้เก่ียวข้องมีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพ่ือ
พัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ เป้าหมาย ระดับคุณภาพ 5 
  2. ผลการพัฒนา   
   โรงเรียนพังเคนพิทยาดำเนินการวางแผนและดำเนินการตามโครงการต่าง ๆ เพื่อให้บรรลุตามเป้าหมาย
จนบรรลุผลดังต่อไปนี้ 
   1. กิจกรรมส่งเสริมศักยภาพนักเรียนที่มีความสามารถพิเศษ 
    - อัจฉริยภาพทางคณิตศาสตร์ 
    - อัจฉริยภาพทางวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
    - ความเป็นเลิศทางศิลปะ ดนตรี  นาฏศิลป์ 
    - ความเป็นเลิศในด้านทักษะอาชีพในกลุ่มการงานอาชีพ 
    - อัจฉริยภาพทางภาษาไทยและภาษาต่างประเทศ 
    - อัจฉริยภาพทางทักษะการกีฬา 
    - อัจฉริยภาพในกลุ่มสังคมศึกษา  ศาสนาและวัฒนธรรม 
    - การพัฒนาทักษะความเป็นผู้ และวินัยชั้นสูงของกลุ่มกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
    - พัฒนานักเรียนเรียนรวม 
   2. โครงการแข่งขันทักษะวิชาการ ปี 2567 
   3.  โครงการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา 
   4. โครงการพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางภาษาไทย 
   5. โครงการกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย 
    -  กิจกรรมอนุรักษ์ภาษา  บูชากลอน 
   6. โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์และความเป็นเลิศทางวิชาการ 
    - กิจกรรมส่งเสริมความเป็นเลิศทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ 
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   7. โครงการพัฒนาการเรียนการสอนและเพิ ่มทักษะการเรียนรู้ของผู้เรียนในกลุ่มสาระการเรียนรู้
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
   8. โครงการกลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
    - กิจกรรมวันวิทยาศาสตร์ 
   9.โครงการห้องเรียนพิเศษ SMP (Science Mathematics Program) หรือโครงการห้องเรียนพิเศษ
วิทยาศาสตร์และคณิตศาสตร์ 
   10. โครงการส่งเสริมความเป็นเลิศด้านภาษาอังกฤษ ( Intensive English Program) 
  3. จุดเด่น 
   1. ครูจัดกระบวนการจัดการเรียนการสอนเชิงรุก(Active Learning) ที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญให้เป็นไป
ตามศักยภาพของผู้เรียน โดยให้โอกาสกับผู้เรียนได้ปรับปรุงและพัฒนาผลงานและผลสัมฤทธิ์ให้พัฒนาเพ่ิมขึ้น การ
พัฒนาผลสัมฤทธิ์ที่เพิ่มขึ้นทำให้ผู้เรียนเกิดความภาคภูมิใจและมีแรงจูงใจในการเรียนเพ่ิมข้ึน 
   2. โรงเรียนส่งเสริมสนับสนุนให้ครูผู้สอนใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ ในการจัดการเรียนรู้ เช่น ผลิตสื่อ
การเรียนรู้แบบออนไลน์ Google classroom, Line , Zoom , Facebook , ช่อง Youtube เพ่ือเป็นทางเลือกให้
ครูในการจัดการเรียนรู้ โดยสามารถนำไปใช้เป็นช่องทางให้ครูมอบหมาย ติดตาม ภาระงาน การบ้าน เป็นช่องทาง
ในการสื่อสารระหว่างครูและนักเรียนในประเด็นต่าง ๆ ซึ่งเป็นการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้โดยใช้เทคโนโลยีเป็น
สื่อ 
   3. โรงเรียนพังเคนพิทยา เป็นสถานศึกษาที ่มีจำนวนนักเรียนได้คะแนนการทดสอบทางการศึกษา
ระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O-NET) ปีการศึกษา 2566 รายวิชาภาษาไทย ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 ตั้งแต่ร้อยละ 50 
ขึ้นไป มากกว่าครึ่งหนึ่งของจำนวนนักเรียนที่เข้าสอบ ให้ไว้ ณ วันที่ 10 มิถุนายน พ.ศ. 2567 
   4. โรงเรียนพังเคนพิทยา ร่วมกับองค์การบริหารส่วนตำบลพังเคน ได้รับรางวัลชนะเลิศการแข่งขันขบวน
กลองยาว เนื่องในงานประเพณีลอยกระทง ประจำปี 2567 องค์การบริหารส่วนตำบลพังเคน 
  4. จุดที่ควรพัฒนา 
   1. ครูควรการจัดกระบวนการเรียนรู้โดยมีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก สนับสนุนให้ผู้เรียน มีส่วน
ร่วมในการจัดการเรียนรู้ เน้นกระบวนการคิด วิเคราะห์ และการลงมือปฏิบัติ ส่งผลให้ผู้เรียนมีความกระตือรือร้น
ในการเรียนรู้ และส่งผลต่อผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ผลสัมฤทธิ์เรื่องคุณลักษณะอันพึงประสงค์และความสามารถใน
การคิดวิเคราะห์ดีขึ้นตามลำดับ อีกท้ังยังทำให้บรรยากาศการเรียนรู้เป็นบรรยากาศที่ส่งเสริมการเรียนรู้ 
   2. ควรนำภูมิปัญญาท้องถิ่นเข้ามามีส่วนร่วมในการจัดกิจกรรมให้นักเรียนเพ่ิมมากขึ้น เพ่ือให้นักเรียนได้
นำความรู้กลับไปใช้พัฒนาตนเองและสามารถดำเนินชีวิตในสังคมได้อย่างมีความสุข 
   3. ครูควรจัดกิจกรรมเน้นให้ผู้เรียนได้มีความสามารถใน การคิดวิเคราะห์ คิดสังเคราะห์อย่างหลากหลาย
และใช้แหล่งเรียนรู้ในการพัฒนาตนเอง 
   4. ครูควรวัดและประเมินผลการเรียนรู้ของผู้เรียนด้วยวิธี  ที่หลากหลายตามสภาพจริง สอดคล้องกับ
มาตรฐานการ เรียนรู้และธรรมชาติวิชา 
  5. แนวทางการพัฒนาในอนาคต 
   1. ส่งเสริมให้ครูจัดการเรียนการสอนเชิงรุก(Active Learning) ที่เน้นผู ้เรียนเป็นสำคัญ โดยการ
ดำเนินการจัดการเรียนการสอนและจัดกิจกรรมอย่างหลากหลาย  
   2. ปรับปรุงหลักสูตรสถานศึกษา พัฒนาหลักสูตรโรงเรียนนำร่องนวัตกรรม  
   3. บูรณาการภาระงาน/ชิ้นงาน โดยทุกระดับชั้นจัดทำหน่วยบูรณาการอาเซียน บูรณาการศาสตร์
พระราชา  
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   4. ปรับโครงสร้างรายวิชา หน่วยการเรียนรู้ ลดเวลาเรียน เพ่ิมเวลารู้ สัดส่วนคะแนนแต่ละหน่วย กำหนด
คุณลักษณะอันพึงประสงค์ ที่สอดคล้องกับหน่วยการเรียนรู้  
   5. สนับสนุนให้ครูจัดการเรียนการสอนที่สร้างโอกาสให้นักเรียนทุกคนมีส่วนร่วมลงมือปฏิบัติจริง จน
สรุปความรู้ได้ด้วยตนเอง จัดการเรียนการสอนที่เน้นทักษะการคิด เช่น จัดการเรียนรู้ด้วยโครงงาน ครูมีการ
มอบหมายหน้าที่ให้นักเรียนจัดป้ายนิเทศ และบรรยากาศตามสถานที่ต่าง ๆ ทั้งภายในห้องเรียนและนอกห้องเรียน  
   6. ส่งเสริมและพัฒนาครูให้มีการสร้างสื่อการสอน นวัตกรรมและเทคโนโลยี มีการประเมินคุณภาพและ
ประสิทธิภาพของสื่อการจัดการเรียนรู้   
  6. ความต้องการความช่วยเหลือ 
   1. ส่งเสริมและพัฒนาให้ครูทำวิจัยในชั้นเรียน เพ่ือนำผลของงานวิจัยนั้นไปพัฒนาการเรียนการสอนให้มี
ประสิทธิภาพยิ่งขึ้น 
   2. เชิญครูผู้สอนในกลุ่มสาระการเรียนรู้อื่น ๆ ผู้ปกครองนักเรียน หรือกรรมการสถานศึกษาให้เข้ามามี
ส่วนร่วมในกลุ่มชุมชนการเรียนรู้ทางวิชาชีพ (PLC) ของครูผู้สอนแต่ละกลุ่มสาระการเรียนรู้ เพื่อให้ได้แนวคิดที่
หลากหลายในการแก้ปัญหาการจัดการเรียนการสอน 
 
4.สรุปผลการประเมินตนเอง (Self-Assessment Report : SAR) ในรอบปีการศึกษาที่ผ่านมา  
 จากการดำเนินการการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาในปีการศึกษา 2567 สรุปได้ ดังนี้ 
     สรุปผลการประเมินภาพรวม 
 กำลังพัฒนา     ปานกลาง      ดี        ดีเลิศ        ยอดเยี่ยม 

มาตรฐานการศึกษา 
ระดับ

คุณภาพ 

ระดับ
คุณภาพ
เฉลี่ย 

สรุประดับ
คุณภาพ 

 
มาตรฐานที ่1 คุณภาพของผู้เรียน    

 
 
 
 
 

ดเียี่ยม 

  1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของผู้เรียน   
 
 
5 

      1) มีความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสารและการคิดคำนวน 5 
      2) มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์และการคิดอย่างมีวิจารณญาณ  
         อภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็น และแก้ปัญหา 

5 

      3) มีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม 5 
      4) มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 5 
      5) มีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา 5 
      6 มีความรู้ ทักษะพื้นฐานและเจตคติที่ดีต่องานอาชีพ 5 
  1.2 คุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ของผู้เรียน   

 
5 

     1) การมีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษากำหนด 5 
     2) ความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย 5 
     3) การยอมรับท่ีจะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย 5 
     4) สุขภาวะทางร่างกายและลักษณะจิตสังคม 5 
มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ    

 
 
 

ดีเลิศ 

   2.1 การมีเป้าหมาย วิสัยทัศน์ และพันธกิจที่สถานศึกษากำหนดชัดเจน 4  
 
 
4 

   2.2 มีระบบการบริหารจัดการคุณภาพสถานศึกษา 4 
   2.3 ดำเนินงานพัฒนาวิชาการที่เน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษา 
และทุกกลุ่มเป้าหมาย 

4 

   2.4 พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเช่ียวชาญทางวิชาชีพ 4 
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มาตรฐานการศึกษา 
ระดับ

คุณภาพ 

ระดับ
คุณภาพ
เฉลี่ย 

สรุประดับ
คุณภาพ 

 
   2.5 จัดสภาพแวดล้อมทางกายและสังคมที่เอื้อต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 4 
   2.6 จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 4 
มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ    

 
ดีเลิศ 

   3.1 จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถนำไปประยุกต ์ 4  
4 
 

   3.2 ใช้สื่อเทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ที่เอื้อต่อการเรียนรู้ 4 
   3.3 มีการบิหารจัดการช้ันเรียนเชิงบวก 4 
   3.4 ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ และนำผลมาพัฒนาผู้เรียน 4 
   3.5 มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ 4 

 
ข้อมูลการจบการศึกษา  

เปรียบเทียบร้อยละนักเรียนที่จบ ม.3 
ปีการศึกษา 2565-2567 

เปรียบเทียบร้อยละนักเรียนที่จบ ม.6 
ปีการศึกษา 2565-2567 

  
แผนภูมิเปรียบเทียบร้อยละนักเรียนที่จบ ม.3 และม.6ปีการศึกษา 2565-2567 

 
 
 
  5.ข้อมูลผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนระดับสถานศึกษา 
 5.1 ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนระดับสถานศึกษาชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1-6 ปีการศึกษา 2567 
  ร้อยละของผู้เรียนปีการศึกษา 2567 ที่มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนร้อยละ 50 ขึ้นไป 
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แผนภูมผิลสัมฤทธิ์ทางการเรียนระดับสถานศึกษาชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1-6 ปีการศึกษา 2567 

 
 5.2 เปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนระดับสถานศึกษาชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1-6 ปีการศึกษา2565-2567 
  ร้อยละของผู้เรียนปีการศึกษา 2565-2567 ที่มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนร้อยละ 50 ขึ้นไป) 

 
แผนภูมิเปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนระดับสถานศึกษาชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1-6 ปีการศึกษา2565-2567 
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กลุ่มสาระการเรียนรู้

ร้อยละของผู้เรียนปีการศึกษา 2567ที่มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนร้อยละ 50 ขึ้นไป

ภาษาไทย คณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์ฯ สังคมศึกษาฯ สุขศึกษาฯ ศิลปะ การงานอาชีพ ภาษาต่างประเทศ
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 5.3 ร้อยละของนักเรียนที่มีเกรดเฉลี่ยผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนแต่ละรายวิชาในระดับ 3 ขึ้นไป 
ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1-6 ปีการศึกษา 2567 

 
แผนภูมริ้อยละของนักเรียนที่มีเกรดเฉลี่ยผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนแต่ละรายวิชาในระดับ 3 ขึ้นไป 

ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1-6 ปีการศึกษา 2567 
 

 5.4 เปรียบเทียบร้อยละของนักเรียนที่มีเกรดเฉลี่ยผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนแต่ละรายวิชาในระดับ 3 ขึ้นไป
ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1-6 ปีการศึกษา 2565-2567 

แผนภูมิเปรียบเทียบร้อยละของนักเรียนที่มีเกรดเฉลี่ยผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนแต่ละรายวิชาในระดับ 3 ขึ้นไป
ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1-6 ปีการศึกษา 2565-2567 
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 5.5 ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนในกลุ่มสมรรถนะพ้ืนฐาน ปีการศึกษา 2567 (สำหรับโรงเรียนนำร่องพ้ืนที่
นวัตกรรมการศึกษา) 

 
แผนภูมิผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนในกลุ่มสมรรถนะพ้ืนฐาน ปีการศึกษา 2567 

 
 5.6 เปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนในกลุ่มสมรรถนะพ้ืนฐาน ปีการศึกษา 2565-2567 (สำหรับโรงเรียน
นำร่องพ้ืนที่นวัตกรรมการศึกษา) 

เปรียบเทียบร้อยละผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนในกลุ่มสมรรถนะพ้ืนฐาน ปีการศึกษา 2565-2567 

 
แผนภูมิเปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนในกลุ่มสมรรถนะพ้ืนฐาน ปีการศึกษา 2565-2567 
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 5.7 ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนในกลุ่มสมรรถนะหลัก ปีการศึกษา 2567 (สำหรับโรงเรียนนำร่องพ้ืนที่นวัตกรรม
การศึกษา) 
   ร้อยละผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนในกลุ่มสมรรถนะหลัก ปีการศึกษา 2567 ที่ผู้เรียนมีสมรรถนะหลัก
ระดับคุณภาพพอใช้ขึ้นไป 

  
ระดับชั้นม.1-3 ระดับชั้นม.4-6 
แผนภูมิผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนในกลุ่มสมรรถนะหลัก ปีการศึกษา 2567 

 
 5.8 เปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนในกลุ่มสมรรถนะหลักระดับม.1-3กับระดับม.4-6 (สำหรับโรงเรียนนำ
ร่องพ้ืนที่นวัตกรรมการศึกษา) 

 
แผนภูมิเปรียบเทียบร้อยละผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนในกลุ่มสมรรถนะหลัก ปีการศึกษา 2567  

ระดับชั้นม.1-3 กับระดับชั้นม.4-6 
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6. ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) 
 6.1 ร้อยละของนักเรียนที่เข้าสอบ O-NET ต่อจำนวนนักเรียนทั้งหมดที่มีสิทธิ์สอบ 

ระดับชั้น นักเรียนทั้งหมด 
จำนวนผู้เข้า

สอบ 
ร้อยละ หมายเหตุ 

ม.3 137 51 37.23  
ม.6 91 41 45.05  

ตารางแสดงผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O-NET) 
 
 6.2 ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O-NET) ประจำปีการศึกษา 2567 

แผนภูมิผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O-NET) ปีการศึกษา 2567 ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 

 
 

ตารางผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) ปีการศึกษา 2567 ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 
ระดับ/รายวิชา ภาษาไทย คณิตศาสตร ์ วิทยาศาสตร์ ภาษาอังกฤษ 
คะแนนเฉลี่ย               
ของโรงเรียน 

60.27 26.04 38.67 29.96 

คะแนนเฉลี่ย    
ระดับเขตพ้ืนที่ฯ 

48.68 27.06 34.33 30.07 

คะแนนเฉลี่ย 
ระดับ สพฐ. 

49.25 26.59 34.26 30.52 

คะแนนเฉลี่ย
ระดับประเทศ 

48.93 26.53 34.22 30.93 

หมายเหตุ คะแนนเฉลี่ยวิชาภาษาไทยและวิชาวิทยาศาสตร์ ของนักเรียน สูงกว่า คะแนนเฉลี่ยทั้งระดับเขตพ้ืนที่
การศึกษา ระดับสพฐ. และระดับประเทศ 
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แผนภูมิผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O-NET) ปีการศึกษา 2567 ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 

 
 
   ตารางผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O-NET) ปีการศึกษา 2567 ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 

ระดับ/รายวิชา ภาษาไทย คณิตศาสตร ์ วิทยาศาสตร์ สังคมศึกษา ภาษาอังกฤษ 
คะแนนเฉลี่ย             
ของโรงเรียน 

44.46 21.51 34.30 37.86 23.11 

คะแนนเฉลี่ย     
ระดับเขตพ้ืนที่ฯ 

42.39 22.52 29.41 36.49 30.47 

คะแนนเฉลี่ย 
ระดับ สพฐ.  

42.93 21.99 29.05 35.97 30.80 

คะแนนเฉลี่ย
ระดับประเทศ 

42.21 21.76 28.95 35.77 30.61 

 
หมายเหตุ คะแนนเฉลี่ยวิชาภาษาไทย วิชาวิทยาศาสตร์และวิชาสังคมศึกษาของนักเรียน สูงกว่า คะแนนเฉลี่ยทั้ง
ระดับเขตพ้ืนที่การศึกษา ระดับสพฐ. และระดับประเทศ 
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 6.3 เปรียบเทียบผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O-NET) ประจำปีการศึกษา 2565-2567 
 ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O-NET) ปีการศึกษา2565- 2567 ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 

 
แผนภูมเิปรียบเทียบผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O-NET)  

ประจำปีการศึกษา 2565-2567  ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 
 

 ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O-NET) ปีการศึกษา 2565- 2567ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 

 
แผนภูมเิปรียบเทียบผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O-NET)  

ประจำปีการศึกษา 2565-2567  ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 
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  ผลงานดีเด่น/ผลงานที่ประสบผลสำเร็จ ปีการศึกษา 2567 
 1. ผลงานดีเด่นของโรงเรียน 
  1.1 โรงเรียนพังเคนพิทยาได้ผ่านเกณฑ์รางวัลคุณภาพแห่งสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
(Office of The Basic Education Commission Award: OBECQA) ระดับ ScQA ซึ่งแสดงถึงการบริหารจัดการ
ด้วยระบบคุณภาพของโรงเรียนมาตรฐานสากล ประจำปีพุทธศักราช 2567 สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้น
พ้ืนฐาน ให้ไว้ ณ วันที่ 17 กุมภาพันธ์ พุทธศักราช 2568 
  1.2 โรงเรียนพังเคนพิทยา ได้รับเครื่องหมาย “คุณภาพพิเศษแห่ง สพฐ.(OBEC  Special)” ระดับ 3 
ดาว  ส่งผลงานปีการศึกษา 2566 เข้าร่วม ด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  สาขา/ประเภท/เรื่อง เคมี สำนักงาน
คณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  
  1.3 โรงเรียนพังเคนพิทยา เป็นสถานศึกษาต้นแบบฝึกปฏิบัติการเรียนรู้ในสภาพจริงการพัฒนาตาม
หลักสูตรการพัฒนาข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาตำแหน่งผู้บริหารสถานศึกษา(ตำแหน่งผู้อำนวยการ
สถานศึกษาและรองผู้อำนวยการสถานศึกษา) สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
  1.4 โรงเรียนพังเคนพิทยา ผ่านการตรวจสอบและ สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั ้นพื ้นฐาน
โรงเรียนพังเคนพิทยา ได้รับรางวัลชนะเลิศ การแข่งขันโต้วาทีในหัวข้อ “ความรักและการสมรสเท่าเทียม” ญัตติ 
การสมรสเท่าเทียมส่งผลกระทบต่อเศรษฐกิจและสังคมจริง สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดอุบลราชธานี  
  1.5 โรงเรียนพังเคนพิทยา ให้ความอนุเคราะห์บุคลากรให้ความอนุเคราะห์บุคลากรในสังกัดเข้าร่วมการ
ตรวจข้อสอบ O-NET วิชาภาษาไทย รูปแบบข้อสอบอัตนัย ปีการศึกษา 2567 ตามโครงการจัดการทดสอบ
ระดับชาติขั ้นพื ้นฐาน (O-NET) วิชาภาษาไทย ด้วยรูปแบบข้อสอบอัตนัย สทศ NIETS สถาบันทดสอบทาง
การศึกษาแห่งชาติ (องค์การมหาชน)  
  1.6 โรงเรียนพังเคนพิทยา เป็นสถานศึกษาที่มีจำนวนนักเรียนได้คะแนนการทดสอบทางการศึกษา
ระดับชาติขั้นพื้นฐาน(O-NET) ปีการศึกษา2566 รายวิชาภาษาไทย ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 ตั้งแต่ร้อยละ 50 
ขึ้นไป มากกว่าครึ่งหนึ่งของจำนวนนักเรียนที่เข้าสอบ ให้ไว้ ณ วันที่ 10 มิถุนายน พุทธศักราช 2567 
  1.7 โรงเรียนพังเคนพิทยา ร่วมกับองค์การบริหารส่วนตำบลพังเคน ได้รับรางวัลชนะเลิศการแข่งขัน
ขบวนกลองยาว เนื่องในงานประเพณีลอยกระทง ประจำปี 2567 องค์การบริหารส่วนตำบลพังเคน 
 2. ผลงานดีเด่นของผู้บริหาร  
  2.1 นายวิศวะ โทบุดดี ผู้อำนวยการโรงเรียนพังเคนพิทยาได้รับรางวัล ดังนี้   
      2.1.1 ได้รับเครื ่องหมายเชิดชูเกียรติ “คุรุศดุดี” ประจำปี 2567 ในฐานะเป็นผู ้ปฏิบัติตนตาม
จรรยาบรรณของวิชาชีพเป็นที่ประจักษ์ชัด คุรุสภา 
   2.2.2 ได้รับรางวัลผู้บริหารดีเด่น ระดับสมาคมผู้ประกอบวิชาชีพครูและผู้บริหารสถานศึกษาอำเภอ
นาตาล ประจำปีการศึกษา 2567 สมาคมผู้ประกอบวิชาชีพครูและผู้บริหารสถานศึกษาอำเภอนาตาล 
   2.2.3 ได้รับรางวัลบุคลากรดีเด่น ประจำปีการศึกษา 2567 ประเภท ผู้อำนวยการสถานศึกษา เนื่อง
ในวันครูแห่งชาติ สหวิทยาเขตเขมราษฎร์ธานี 
   2.2.4 ได้รับรางวัลพระพฤหัสบดี ระดับจังหวัด ด้านสวัสดิการและสวัสดิภาพกลุ่มผู้บริหาร
สถานศึกษา ประจำปี 2567 วันที่ 16 มกราคม 2568 จากสำนักงานคณะกรรมการส่งเสริมสวัดการและ สวัสดิ
ภาพครูและบุคลากรทางการศึกษา (สกสค)  
   2.2 นางสาวพิสมัย วงศ์ปัดสา รองผู้อำนวยการโรงเรียนพังเคนพิทยาได้รับรางวัลเชิดชูเกียรติใน งานวัน
ครู ผลงานรองผู้อำนวยการดีเด่น ระดับสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาอุบลราชธานี อำนาจเจริญ 
  2.3 นางชลธิชา เขียวบริสุทธิ์ รองผู้อำนวยการโรงเรียนพังเคนพิทยาได้รับรางวัลเชิดชูเกียรติใน งานวัน
ครู ผลงานรองผู้อำนวยการดีเด่น ระดับสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาอุบลราชธานี อำนาจเจริญ 
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 3. ผลงานดีเด่นของครู  
  3.1 รางวัลบุคลากรดีเด่น ประจำปีการศึกษา 2567 เนื่องในวันครูแห่งชาติประจำปี 2568 สำนักงานเขต
พ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาอุบลราชธานี อำนาจเจริญ ดังนี้ 
   1. นางสราพร บุดดาแพน ได้รับรางวัลครูดีเด่นกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย 
   2. นางเปรมฤทัย พรหมกสิกร ได้รับรางวัลครูดีเด่นกลุ่มสาระคณิตศาสตร์ 
   3. นางเมกิยะ คำป้อง ได้รับรางวัลครูดีเด่นกลุ่มสาระสังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 
   4. นายเลอโค้ช ภูมิจักร ได้รับรางวัลครูดีเด่นกลุ่มสาระสุขศึกษาและพลศึกษา 
   5. นายมานพ บุษดี ได้รับรางวัลครูดีเด่นกลุ่มสาระศิลปะ 
   6. นางสาวทิพย์วดี สมสอน ได้รับรางวัลครูดีเด่นกลุ่มสาระภาษาต่างประเทศ 
   7. นางวิมล วงศ์ปัดสา ได้รับรางวัลบุคลากรดีเด่นประเภทครูและบุคลากรทางการศึกษาจิตอาสา  
  3.2 นางเปรมฤทัย พรหมกสิกร ได้รับรางวัล ดังนี้ 
   1. ได้รับรางวัลเหรียญทอง ครูผู้ฝึกสอนสูตรคูณระดับชั้นมัธยมศึกษา ม. 1-3 ในรายการ   “ศรีเมือง
เอแม็ทเกมส์ 2024” สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน กระทรวงศึกษาธิการ 
   2. ได้รับรางวัล ครูผู้ฝึกสอนนักเรียนได้รับรางวัล ชมเชย การแข่งขัน PISA Gamification Challenge 
Thailand 2024 ระดับเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาอุบลราชธานี อำนาจเจริญ สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา
มัธยมศึกษาอุบลราชธานี อำนาจเจริญ 
  3.3 นางสราพร บุดดาแพน ได้รับรางวัล ดังนี้ 
   1. ได้รับรางวัล ครูที่ปรึกษานักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนปลายได้รับรางวัล ชนะเลิศ  การ
แข่งขันโต้วาที ญัตติ “คนรุ่นใหม่ควรใส่ใจประวิติศาสตร์ท้องถิ่นหรือไม่?” พ.ศ. 2567 
   2. ได้รับรางวัล ครูผู้สอนนักเรียนได้รับรางวัลระดับเหรียญทอง ชนะเลิศ กิจกรรมการแข่งขัน    การ
จัดทำหนังสือเล่มเล็ก ระดับชั้น ม.1-ม.3 งานศิลปหัตถกรรมนักเรียนครั้งที่ 72 ปีการศึกษา 2567 สำนักงานเขต
พ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาอุบลราชธานี อำนาจเจริญ 
   3. ได้รับรางวัล ครูผู้สอนนักเรียนได้รับรางวัลระดับเหรียญทอง รองชนะเลิศอันดับ 1 กิจกรรมการ
แข่งขันการจัดทำหนังสือเล่มเล็ก ระดับชั้น ม .1-ม.3 งานศิลปหัตถกรรมนักเรียนครั้งที่ 72 ปีการศึกษา 2567 
สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาอุบลราชธานี อำนาจเจริญ 
   4. ได้รับรางวัล ครูผู้สอนนักเรียนได้รับรางวัลระดับเหรียญทอง กิจกรรมการจัดทำหนังสือเล่มเล็ก 
ระดับชั ้น ม.4-ม.6 งานศิลปหัตถกรรมนักเรียนครั ้งที ่ 72 ปีการศึกษา 2567 สำนักงานเขตพื้นที ่การศึกษา
มัธยมศึกษาอุบลราชธานี อำนาจเจริญ  
  3.4 ว่าที่ ร.ต.สายัณห์ บุดดาแพน ได้รับรางวัล ดังต่อไปนี้ 
   1. ได้รับรางวัล ครูที่ปรึกษานักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนปลายได้รับรางวัลชนะเลิศ การแข่งขัน
โต้วาที ญัตติ “คนรุ่นใหม่ควรใส่ใจประวิติศาสตร์ท้องถิ่นหรือไม่?” พ.ศ. 2567  
   2. ได้รับรางวัล ครูผู้สอนนักเรียนได้รับรางวัลระดับเหรียญทอง กิจกรรมการจัดทำหนังสือเล่มเล็ก 
ระดับชั ้น ม.4-ม.6 งานศิลปหัตถกรรมนักเรียนครั ้งที ่ 72 ปีการศึกษา 2567 สำนักงานเขตพื้นที ่การศึกษา
มัธยมศึกษาอุบลราชธานี อำนาจเจริญ  
  3.5 นางศิราพร ใจเปี่ยม ได้รับรางวัล ครูผู้สอนนักเรียนได้รับรางวัลเหรียญทอง ชนะเลิศ กิจกรรม การ
แข่งขันการจัดทำหนังสือเล่มเล็ก ระดับชั้น ม .1-ม.3 งานศิลปหัตถกรรมนักเรียนครั้งที่ 72 ปีการศึกษา 2567 
สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาอุบลราชธานี อำนาจเจริญ 
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  3.6 นางสาวพรประวีณ์ วงศ์หมั่น ได้รับรางวัล ดังนี้ 
   1. ได้รับรางวัล ครูผู้สอนนักเรียนได้รับรางวัลเหรียญทอง รองชนะเลิศอันดับที่ 2 กิจกรรม การ
แข่งขันขับร้องเพลงไทยลูกกรุง-ประเภทหญิงเดี่ยว ระดับชั้น ม.4-ม.6 งานศิลปหัตถกรรมนักเรียนครั้งที่ 72 ปี
การศึกษา 2567 สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาอุบลราชธานี อำนาจเจริญ  
   2. ได้รับรางวัล ครูผู้สอนนักเรียนได้รับรางวัลเหรียญทอง กิจกรรม การแข่งขันขับร้องเพลง ไทย
ลูกทุ่ง-ประเภทหญิงเดี่ยว ระดับชั้น ม.4-ม.6 งานศิลปหัตถกรรมนักเรียนครั้งที่ 72 ปีการศึกษา 2567 สำนักงาน
เขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาอุบลราชธานี อำนาจเจริญ  
   3. ได้รับรางวัล ครูผู้สอนนักเรียนได้รับรางวัลเหรียญทอง กิจกรรม การแข่งขันขับร้องเพลงไทยลูกทุ่ง-
ประเภทชายเดี่ยว ระดับชั้น ม.1-ม.3 งานศิลปหัตถกรรมนักเรียนครั้งที่ 72 ปีการศึกษา 2567   สำนักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษามัธยมศึกษาอุบลราชธานี อำนาจเจริญ  
   4. ได้รับรางวัล ครูผู ้สอนนักเรียนได้รับรางวัลเหรียญทอง ชนะเลิศ กิจกรรม วาดภาพระบายสี 
ระดับชั ้น ม.4-ม.6 งานศิลปหัตถกรรมนักเรียนครั ้งที ่ 72  ปีการศึกษา 2567 สำนักงานเขตพื้นที ่การศึกษา
มัธยมศึกษาอุบลราชธานี อำนาจเจริญ  
   5. ได้รับรางวัล ครูผู้สอนนักเรียนได้รับรางวัลเหรียญทอง รองชนะเลิศอันดับที่ 1 กิจกรรม วาดเส้น 
(DRAWING) ระดับชั้น ม.4-ม.6 งานศิลปหัตถกรรมนักเรียนครั้งที่ 72 ปีการศึกษา 2567 สำนักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษามัธยมศึกษาอุบลราชธานี อำนาจเจริญ 
  3.7 นายมานพ บุษดี ได้รับรางวัลครูผู้สอนนักเรียนได้รับรางวัลระดับเหรียญทอง ชนะเลิศ กิจกรรม การ
แข่งขันเดี่ยวดนตรีไทย-เดี่ยวขิม 7 หย่อง ระดับชั้น ม.4-ม.6 งานศิลปหัตถกรรมนักเรียนครั้งที่ 72  ปีการศึกษา 
2567 สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาอุบลราชธานี อำนาจเจริญ 
  3.8 นางสาวธิดารัตน์ เสนาใหญ่ ได้รับรางวัล ดังต่อไปนี้ 
   1. ได้รับรางวัล รองชนะเลิศอันดับที่ 2 เหรียญทอง ครูผู้สอนยอดเยี่ยม การศึกษาพิเศษเรียนร่วม 
ด้านนวัตกรรมและเทคโนโลยีเพื่อการเรียนการสอนการประกวดรางวัลหน่วยงานและผู้มีผลงานดีเด่นประสบ
ผลสำเร็จเป็นที่ประจักษ์ เพื่อรับรางวัลทรงคุณค่า สพฐ. (OBEC AWARDS) ครั้งที่ 12 ประจำปีการศึกษา 2565 -
2566 ระดับภาคตะวันออกเฉียงเหนือ สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
   2. ได้รับรางวัล ครูผู้สอนนักเรียนได้รับรางวัลระดับเหรียญทอง ชนะเลิศ กิจกรรม การแข่งขัน   การ
วาดภาพระบายสี ประเภท บกพร่องทางสติปัญญา ระดับชั้น ม .1-ม.3 งานศิลปหัตถกรรมนักเรียนครั้งที่ 72 ปี
การศึกษา 2567 สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาอุบลราชธานี อำนาจเจริญ  
   3. ได้รับรางวัล ครูครูผู้สอนนักเรียนได้รับรางวัลระดับเหรียญทอง ชนะเลิศ กิจกรรม การแข่งขันการ
วาดภาพระบายสี ประเภท บกพร่องทางการเรียนรู้ ระดับชั้น ม.1-ม.3 งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน  ครั้งที่ 72 ปี
การศึกษา 2567 สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาอุบลราชธานี อำนาจเจริญ 
  3.9 นางสาวระเบียบ ถิระบุตร ได้รับรางวัลครูผู้สอนนักเรียนได้รับรางวัลระดับเหรียญทอง ชนะเลิศ 
กิจกรรม การออกแบบร่าง (SKETCH DESIGN) ระดับชั้น ม.4-ม.6 งานศิลปหัตถกรรมนักเรียนครั้งที่ 72  ปี
การศึกษา 2567 สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาอุบลราชธานี อำนาจเจริญ 
  3.10 นางสาวบังอร ชูไทย ได้รับรางวัล ครูผู้สอนนักเรียนได้รับรางวัลเหรียญทอง รองชนะเลิศ  อันดับที่ 
2 กิจกรรม เขียนภาพไทยประเพณี ระดับชั้น ม.4-ม.6 งานศิลปหัตถกรรมนักเรียนครั้งที่ 72   ปีการศึกษา 2567 
สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาอุบลราชธานี อำนาจเจริญ 
  3.11 นายเลอโค้ช ภูมิจักร ได้รับรางวัล ครูผู้สอนนักเรียนได้รับรางวัลระดับเหรียญทอง กิจกรรม การ
ออกกำลังกายประกอบเพลง-คีตะมวยไทย ระดับ ม.1-ม.6 งานศิลปหัตถกรรมนักเรียนครั้งที่ 72    ปีการศึกษา 
2567 สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาอุบลราชธานี อำนาจเจริญ 
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  3.12 นายวิทยา ภูติรักษ์ ได้รับรางวัล ครูผู้สอนนักเรียน ได้รับรางวัลระดับเหรียญทอง รองชนะเลิศ
อันดับที่ 2 กิจกรรม จิตรกรรมเทคนิคผสม (Mixed Media) ระดับชั้น ม.4-ม.6 งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน  ครั้งที่ 
72 ปีการศึกษา 2567 สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาอุบลราชธานี อำนาจเจริญ 
 4. ผลงานดีเด่นของนักเรียน  
  4.1 ผลงานดีเด่นของกลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์  
   1. เด็กหญิงภาษิตา วงศ์ด้วง ได้รับรางวัลรองชนะเลิศอันดับ 1 ระดับเหรียญทอง กิจกรรมการแข่งขัน
สูตรคูณ ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 4-6 "เนื่องในกิจกรรม "เปิดโลกวิชาการบูรณาการ 8 กลุ่มสาระการเรียนรู้ " 
ประจำปี 2467  
   2. นางสาวภาษิตา วงศ์ด ้วง ได้ร ับรางวัลชมเชย การแข่งขัน PISA Gamification Challenge 
Thailand 2024 ระดับเขตพ้ืนที่การศึกษา สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาอุบลราชธานี อำนาจเจริญ  
   3. นายจีระศักดิ์ แสงอร่าม เป็นผู้มีผลการเรียนดีเด่นด้านคณิตศาสตร์ ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 ปี
การศึกษา 2567 ผลการเรียนดีเด่นลำดับที่ 2  
   4. นางสาวชนิดา ลิมส่วย เป็นผู้มีผลการเรียนดีเด่นด้านคณิตศาสตร์ ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6   ปี
การศึกษา 2567 ผลการเรียนดีเด่นลำดับที่ 2  
  4.2 ผลงานของกลุ่มสาระการเรียนรู้สุขศึกษาและพละศึกษา  
    นายกมลภพ ชิณสาย, นายรักชาติ โสมเกตรินทร์, นายอภิรักษ์ ปัญญานาม, นายสรวิษ เครือสีดา,นาย
ปฏิรูป สืบพงษ์เสือ และนายนาวิน ทานาฤทัย ได้เข้ารับการคัดเลือกนักกีฬาฟุตบอลตัวแทนทีมชาติไทย รุ่นอายุไม่
เกิน 17 ปี ณ สนามศุภชลาศัย เพื่อเข้าร่วมการแข่งขัน ISF Football World Cup 2024 ณ  เมืองต้าเหลียน 
ประเทศจีน IG POWER 
 
  4.3 ผลงานของกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย  
   นางสาวจิดาภา จุมลี  นางสาวพิมพ์พิศา ศรีขะทาและนางสาวช่อผกา แดงโสภา ได้รับรางวัล ชนะเลิศ 
การแข่งขันโต้วาที ญัตติ "คนรุ่นใหม่ควรสนใจประวัติศาสตร์ท้องถิ่นหรือไม่" ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567  
   เด็กชายก้องภพ ยุตะวัน  เด็กหญิงอัญชลีกร แก้วมีศรีและเด็กหญิงรัตนพร พาที ได้รับรางวัลระดับ
เหรียญทอง รองชนะเลิศอันดับ 1 กิจกรรม การจัดทำหนังสือเล่มเล็ก ระดับชั้น ม.1-ม.3 งานศิลปหัตถกรรม
นักเรียน ครั้งที่ 72 ปีการศึกษา 2567 ระดับเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา กลุ่ม 2 อุบลเหนือ ระหว่างวันที่ 3-4 
ธันวาคม พุทธศักราช 2567 ณ ศูนย์การแข่งขันโรงเรียนศรีเมืองวิทยาคาร 
   นางสาวสุปรียา นิลดวงดี นางสาวกุลนัดดา สมงาม นางสาวอลิสา ดวงพุฒิ ได้รับรางวัลระดับเหรยีญ
ทอง  กิจกรรม การจัดทำหนังสือเล่มเล็ก ระดับชั้น ม.4-ม.6 งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน ครั้งที่ 72 ปีการศึกษา 
2567 ระดับเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา กลุ่ม 2 อุบลเหนือ ระหว่างวันที่ 3-4 ธันวาคม พุทธศักราช 2567 ณ 
ศูนย์การแข่งขันโรงเรียนศรีเมืองวิทยาคาร 
   นางสาววิจิตรา ขันที นางสาวจิดาภา จูมลีและนางสาวช่อผกา แดงโสภา ได้รับรางวัลชนะเลิศ การ
แข่งขันโต้วาที ในหัวข้อ “ความรักและการสมรสเท่าเทียม" ญัตติ การสมรสเท่าเทียมส่งผลกระทบต่อเศรษฐกิจและ
สังคมจริงหรือ ณ ศูนย์การค้าเซ็นทรัล อุบล  
  4.5. งานศิลปหัตถกรรมนักเรียนระดับเขตพื้นที่การศึกษา ครั้งที่ 72 ปีการศึกษา 2567 ระดับเขต
พื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา กลุ่ม 2 อุบลเหนือ ระหว่างวันที่ 3-4 ธันวาคม พุทธศักราช 2567 ณ ศูนย์การแข่งขัน
โรงเรียนศรีเมืองวิทยาคาร  
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   1. กิจกรรมสุขศึกษาและพลศึกษา Soft Power สาขากีฬา (มวย) 
    น.ส.แพรวา อินหอม,น.ส.อภิญญา เชื้ออ่อน,น.ส.สุพรรณี หงส์ศรี,น.ส.รินลดา จันทร์คำ น.ส.ลลิตา 
สัตย์ซ้ำ,น.ส.พิมลวรรณ มีชัยเกษตรสิน,น.ส.นิศาชล ชาวนา,น.ส.ศศิธร ดีแท้,น.ส.สุพิชญา พันธ์แสน น.ส.เพ็ญพิชชา 
สุภาษร ได้รับรางวัลระดับเหรียญทอง กิจกรรม การออกกำลังกายประกอบเพลง - คีตะมวยไทย ระดับชั้น ม.1-ม.6   
   2. กิจกรรมทัศนศิลป์ Soft Power สาขาศิลปะ 
    1. นางสาวพนัดดา พวงคต ได้รับรางวัลระดับเหรียญทอง ชนะเลิศ กิจกรรมการออกแบบร่าง 
(SKETCH DESIGN) ระดับชั้น ม.4-ม.6  
    2. นางสาวสิริวิมล ทาก้อน ได้รับรางวัลระดับเหรียญทอง รองชนะเลิศอันดับ 2 กิจกรรม เขียน
ภาพไทยประเพณี ระดับชั้น ม.4-ม.6 
    3. นางสาวนรีร ัตน์ เรืองโสม ได้ร ับรางวัลระดับเหรียทอง รองชนะเลิศอันดับ 2 กิจกรรม 
จิตรกรรมเทคนิคผสม (Mixed Media) ระดับชั้น ม.4-ม.6  
    4. นางสาวจุฑามาศ ประชุมแดง ได้รับรางวัลระดับเหรียญทอง ชนะเลิศ กิจกรรมวาดภาพระบาย
สี ระดับชั้น ม.4-ม.6  
    5. นางสาววิจิตรา ขันที ได้รับรางวัลระดับเหรียญทอง รองชนะเลิศอันดับ 1 กิจกรรมวาดเส้น 
(DRAWING) ระดับชั้น ม.4-ม.6  
 
   3. กิจกรรมดนตรี Soft Power สาขาดนตรี : ดนตรีไทย 
    1. นางสาวปนิสา ลุนบุดดา ได้รับรางวัลระดับเหรียญทอง รองชนะเลิศอันดับ 2 กิจกรรมการ
แข่งขันขับร้องเพลงไทยลูกกรุง - ประเภทหญิงเดี่ยว ระดับชั้น ม.4-ม.6  
    2. เด็กชายนิพนันท์ เหมแดง ได้รับรางวัลระดับเหรียญทอง กิจกรรม การแข่งขันขับร้องเพลงไทย
ลูกทุ่ง - ประเภทชายเดี่ยว ระดับชั้น ม.1-ม.3  
    3. นางสาวประภัสสร ต่อต้น ได้รับรางวัลระดับเหรียญทอง กิจกรรมการแข่งขันขับร้องเพลงไทย
ลูกทุ่ง - ประเภทหญิงเดี่ยว ระดับชั้น ม.4-ม.6  
    4. นางสาวจิดาภา จูมลี ได้รับรางวัลระดับเหรียญทอง ชนะเลิศ กิจกรรม การแข่งขันเดี่ยวดนตรี
ไทย - เดี่ยวขิม 7 หย่อง ระดับชั้น ม.4-ม.6  
   4. กิจกรรมหนังสือเล่มเล็ก Soft Power สาขาหนังสือ 
       เด็กชายก้องภพ ยุตะวัน   เด็กหญิงอัญชลีกร แก้วมีศรีและเด็กหญิงรัตนพร พาที ได้รับรางวัล
ระดับเหรียญทอง รองชนะเลิศอันดับ 1 กิจกรรม การจัดทำหนังสือเล่มเล็ก ระดับชั้น ม.1-ม.3   
    นางสาวสุปรียา นิลดวงดี  นางสาวอลิสา ดวงพุฒิและนางสาวกุลนัดดา สมงาม  นักเรียนได้รับ
รางวัลระดับเหรียญทอง  กิจกรรมการจัดทำหนังสือเล่มเล็ก ระดับชั้น ม.4-ม.6 
   5. กิจกรรมโรงเรียนเรียนรวม 
    ด.ญ.ทิวาพร ฟุ้งเฟ่ือง และ ด.ญ.ปานใจ จันจำปา ได้รับรางวัลระดับเหรียญทอง ชนะเลิศ กิจกรรม
การแข่งขันการจัดทำหนังสือเล่มเล็ก ระดับชั้น ม.1-ม.3 

 เด็กหญิงกนกวรรณ พูลทอง ได้รับรางวัลระดับเหรียญทอง ชนะเลิศ กิจกรรมการแข่งขันการวาด
ภาพระบายสี ประเภท บกพร่องทางการเรียนรู้ ระดับชั้น ม.1-ม.3  

 เด็กหญิงจุฑารัตน์ สินทรัพย์ ได้รับรางวัลระดับเหรียญทอง ชนะเลิศ กิจกรรม การแข่งขันการวาด
ภาพระบายสี ประเภท บกพร่องทางการเรียนรู้ ระดับชั้น ม.1-ม.3  
   4.6 การศึกษาต่อในระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูงและระดับอุดมศึกษา  
    1. นายวิวรรธน ์ศรีอุบล  มหาวิทยาลัยขอนแก่น  คณะศึกษาศาสตร์ สาขาคณิตศาสตร์ศึกษา  



 
30                                                              แผนปฏบิัติการประจำปีการศึกษา   2568 

    2. นางสาวกัญญาณัฐ คูณมี มหาวิทยาลัยมหาสารคาม สาขาการบัญชีและการจัดการการตลาด 
    3. นายพลฐกร จำปาขาว มหาวิทยาลัยมหาสารคาม  วิทยาลัยการเมืองการปกครองรัฐประศาสน
ศาสตร์ 
    4. นางสาวภาณิศา สายใจ มหาวิทยาลัยราชภัฎอุบลราชธานีวิทยาศาสตร์ ค.บ. ชีววิทยา 
    5. นางสาวศุภัชญา ดำ มหาวิทยาลัยราชภัฏอุบลราชธานี สาขาบริหารธุรกิจการจัดการการค้า
ระหว่างประเทศ( IBM ) 
     6. นางสาวสตรีวัณ จันทาดี มหาวิทยาลัยราชภัฏอุบลราชธานี  คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์  
สาขาการปกครอง วิชาเอก การเมืองการปกครอง 
    7. นางสาวสุชาดา โสมเกตรินทร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏอุบลราชธานี คณะมนุษยศาสตร์และ
สังคมศาสตร์ สาขาวิชาภาษาไทย 
    8. นางสาวพนิดา ชูชม มหาวิทยาลัยราชภัฏอุบลราชธานี คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์  สาขา
ภาษาไทย 
    9. นางสาวสุกัญญา จันทะเวช  มหาวิทยาลัยมหาสารคาม  คณะสถาปัตยกรรมศาสตร์ผังเมืองและ
นฤมิตศิลป์ สาขานวัตกรรมการออกแบบ 
    10. นายทินกร บุตรจันทร์ หาวิทยาลัยอุบลราชธานี คณะนิติศาสตร์นิติศาสตร์ 
    11. นางสาวชนิดา สิมส่วย มหาวิทยาลัยราชภัฏบุรีรัมย์  คณะครุศาสตร์   สาขาคณิตศาสตร์ 
    12. นายสนธยา เหล่าจำปา  มหาวิทยาลัยนครพนม คณะครุศาสตร์  สาขาประถมศึกษา 
    13. นางสาวอัจฉริยาพร กุลบุตร มหาวิทยาลัยราชภัฏอุบลราชธานี คณะสาธารณะสุขศาสตร์อาชีวะ
อนามัยและความปลอดภัย 
    14. นางสาววิภาวี นามบุญมี มหาวิทยาลัยการกีฬาเเห่งชาติ วิทยาเขตศรีสะเกษ  คณะศึกษาศาสตร์  
สาขาพลศึกษา 
    15. นางสาวนิภาพร นันทบุตร มหาวิทยาลัยราชภัฏอุบลราชธานี คณะมนุษยศาสตร์และ
สังคมศาสตร์ภาษาไทย (ศศ.บ) 
    16. นางสาวมะลิ เข็มสีดา วิทยาลัยการอาชีพวารินชำราบ สาขาบริหารธุรกิจการตลาด 
    17. นางสาวน้ำฝน บุญทิน วิทยาลัยการอาชีพวารินชำราบ  สาขาบริหารธุรกิจการตลาด 
    18. นางสาวนันทิญา อัมภรัตน์ มหาวิทยาลัยราชภัฎอุบลราชธานี คณะมนุษย์ศาสตร์และ
สังคมศาสตร์ สาขาวิชาภาษาไทย 
    19. นางสาวอรวรรณ จันดี มหาวิทยาลัยราชภัฏอุบลราชธานี  คณะมนุษย์ศาสตร์และสังคมศาสตร์  
สาขานาฏศิลป์และการละคร 
    20. นางสาวรัตติกาล เชื้อจำพร มหาวิทยาลัยอุบลราชธานี คณะรัฐศาสตร์การเมืองการปกครอง 
     21. นางสาวจุฑามาศ ประชุมแดง มหาวิทยาลัยอุบลราชธานี คณะศิลปะประยุกต์และสถาปัตยกรรม
ศาสตร์ดิจิทัลอาร์ตและการออกแบบ 
    22. นางสาวสุพรรษา โสวันทา วิทยาลัยเทคนิคเขมราฐ  สาขาคอมพิวเตอร์ธุรกิจ 
    23. นางสาวพิมพ์ชนก สุภาษร มหาลัยอุบลราชธานี คณะนิติศาสตร์  สาขานิติศาสตร์ 
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 5. Best Practice ของสถานศึกษา  
นวัตกรรมการดำเนงาน PK SAT MODEL โรงเรียนพังเคนพิทยา 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

แผนภาพที่ 1 นวัตกรรม PK SAT Model โรงเรียนพังเคนพิทยา 
แผนภาพนวัตกรรมการดำเนินงาน PK SAT MODEL โรงเรียนพังเคนพิทยา 

   นวัตกรรม PK SAT MODEL ภายใต้วงจรคุณภาพของเดมมิ ่ง(PDCA)โรงเร ียนพังเคนพิทยา 
ประกอบด้วย      
 P : Participation คือ การมีส่วนร่วมของผู้บริหาร ครูและบุคลากรทางการศึกษาโรงเรียนพังเคนพิทยา 
คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน เครือข่ายผู้ปกครอง ตัวแทนศิษย์เก่า ,การทำงานเป็นทีมผู้บริหาร ครูและ
บุคลากรทางการศึกษา, การสร้างเครือข่ายความร่วมมือทั้งหน่วยงานองค์กรของรัฐและเอกชน 
 K : Knowledge    คือ ความรู้ 
 S : Standard คือ    กำหนดมาตรฐาน ตัวชี้วัด 
 A : Achievement Motivation คือ  การมุ่งผลสัมฤทธิ์ 
 T : Technology  คือ     การใช้เทคโนโลยี 
 P : Plan    คือ     ขั้นการวางแผน/เตรียมการ 
 D : Do   คือ     ขั้นปฏิบัติ/ดำเนินการ 
 C : Check   คือ     ขั้นติดตามตรวจสอบ ประเมินผล แลกเปลี่ยนเรียนรู้ 
 A : Action   คือ     สรุปรายงานผล และพัฒนา 
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ผลการวิเคราะห์สภาพแวดล้อมภายนอกและผลการวิเคราะห์สภาพแวดล้อมภายใน 
 

การวิเคราะห์องค์กร 
การวิเคราะหส์ภาพแวดล้ม (Environmental Analysis) เปน็การวิเคราะห์สภาพแวดล้อมภายนอก 

และภายในของโรงเรียนพังเคนพิทยา  โดยพิจารณาจุดแข็ง จุดอ่อน จากสภาพแวดล้อมภายใน และโอกาส    
อุปสรรคจากสภาพแวดล้อมภายนอก ซึ่งเป็นปัจจัยหรือเงื่อนไขในระยะเวลาที่ผ่านมา และที่จะเป็นเงื่อนไขใน
อนาคต ซึ่งสิ่งแวดล้อมมีอิทธิพลต่อการดำเนินงานของโรงเรียนเป็นอย่างมาก จึงจำเป็นอย่างยิ่งที่จะต้องนำมา
พิจารณาในการกำหนดทิศทางและแนวทางการดำเนินงาน โดยหาปัจจัยที ่เอื ้อต่อการดำเนินงานให้บรรลุ
วัตถุประสงค์ และขจัดปัจจัยที่ไม่เอื้อต่อการดำเนินงานอันจะนำไปสู่ความล้ มเหลวของโรงเรียน การวิเคราะห์
สภาพแวดล้อมมีบทบาทสำคัญยิ่งในกระบวนการจัดทำแผนกลยุทธ์ ซ่ึงดำเนินการดังนี้ 

1. เน้นการมีส่วนร่วม โรงเรียนได้แต่งตั้งคณะทำงานในการวิเคราะห์สภาพแวดล้อมภายนอกและภายใน 
ของโรงเรียนพังเคนพิทยา 

2. การใช้เทคนิค SWOT Analysis วิเคราะห์สภาพแวดล้อมภายในและภายนอกโรงเรียน โดยวิเคราะห์ 
จากปัจจัยต้านต่าง ๆ ตามสภาพแวดล้อม คือ 

2.1. สภาพแวดล้อมภายนอก วิเคราะห์โอกาส (Opportunity) และอุปสรรค (Threat) 
จากปัจจัยต่อไปนี้ 

-ด้านสังคมและวัฒนธรรม (Social-Culture) = S 

-ด้านเทคโนโลยี (Technological) = T 
-ด้านเศรษฐกิจ (Economic) = E 
-ด้านการเมืองและกฎหมาย (Poltical) = P 

2.2 สภาพแวดล้อมภายใน วิเคราะห์จุดแข็ง (Strengths) =[S] และจุดอ่อน (Weakness) = (W)  
จากปัจจัยต่อไปนี้ 

-ด้านโครงสร้างและนโยบายของโรงเรียน = S1 

-ด้านบริการ = S2 
-ด้านบุคลากร = M1 
-ด้านประสิทธิภาพทางการเงิน = M2 
-ด้านวัสดุอุปกรณ์ = M3 
-ด้านการบริหารจัดการ =M4 

3. ระบุสถานการณ์จากการประเมินสภาพแวดล้อม จากการวิเคราะห์ SWOT องค์กรจะอยู่ในสถานการณ์ 
4 รูปแบบ ดังนี้ 

3.1 สถานการณ์ที่ 1 (จุดแข็ง-โอกาส) สถานการณ์นี้เป็นสถานการณ์ท่ีพึงปรารถนาที่สุด 
ดังนั้น ผู้บริหารขององค์กรควรกำหนดกลยุทธ์ในเชิงรุก (Aggressive -Strates ) เพ่ือดึงเอาจุดแข็งที่มีอยู่มา 
เสริมสร้างและปรับใช้และฉกฉวยโอกาสต่าง ๆ ที่เปิด และหาประโยชน์อย่างเต็มที่ 

3.2 สถานการณ์ที่ 2 (จุดอ่อน ภัยอุปสรรค) สถานการณ์นี้เป็นสถานการณ์ที่เลวร้ายที่สุด 
เนื่องจากองค์กรกำลังเผชิญอยู่กับอุปสรรคจากภายนอกและมีปัญหาจุดอ่อนภายใน หลายประการ ดังนั้น 
ทางเลือกท่ีดีที่สุดคือกลยุทธ์การตั้งรับหรือป้องกันตัว (Defensive Strateg) เพ่ือพยายามลดหรือหลบหลีกภัย 
อุปสรรด ต่าง ๆ ที่คาคว่าจะเกิดข้ึน ตลอดจนหามาตรการที่จะทำให้องค์กรเกิดความสูญเสียที่น้อยที่สุด 

3.3 สถานการณ์ที่ 3 (จุดอ่อน โอกาส) สถานการณ์องค์กรมีโอกาสเป็นข้อได้เปรียบด้านการ 
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แข่งขันอยู่หลายประการ แต่ติดขัดอยู่ตรงที่มีปัญหาอุปสรรคท่ีเป็นจุดอ่อนอยู่หลายอย่างเช่นกัน ดังนั้นทางออกคือ
กลยุทธ์การพลิกตัว (Turnaround – oriented Strategy) เพ่ือขจัดหรือแก้ไขจุดอ่อนภายในต่าง ๆ ให้พร้อมที่จะ
ฉกฉวยโอการสต่าง ๆ ที่เปิดให้ 
  3.4 สถานการณ์ที่ 4 (จุดแข็ง-อุปสรรค) สถานการณ์นี้เกิดข้ึนจากการที่สภาพแวดล้อมไม่
เอ้ืออำนวยต่อการดำเนินงาน แต่ตัวองค์กรมีข้อได้เปรียบที่เป็นจุดแข็งหลายประการ ดังนั้น แทนที่จะรอจนกระทั่ง
สภาพแวดล้อมเปลี่ยนแปลงไป ก็สามารถที่จะเลือกกลยุทธ์การแตกตัวหรือขยายขอบข่ายกิจการ (Diversification 
Strategy) เพ่ือใช้ประโยชน์จากจุดแข็งที่มีโอกาสในระยะยาวด้านอื่น ๆ แทน 
 
ผลการวิเคราะห์สภาพแวดล้อมภายใน 
จุดแข็ง 

 

 โรงเรียนมีการนำผลการประเมินมาใช้เป็นแนวทางในการพัฒนาการศึกษาผู้เรียนมีทักษะในการคิด
วิเคราะห์ สังเคราะห์ คิดไตร่ตรองและคิดอย่างมีวิจารณญาณ มีการจัดกระบวนการเรียนรู้อิงตามมาตรฐาน
หลักสูตรส่งผลต่อคุณภาพผู้เรียน วัสดุอุปกรณ์มีจำนวนเพียงพอและมีการปรับปรุงซ่อมแซมวัสดุอุปกรณ์ให้มีสภาพ
พร้อมต่อการจัดการเรียนการสอน ครูและบุคลากรมีความรู้ความสามารถในการทำวิจัยและยังมีคณะกรรมการ
สถานศึกษามีบทบาทในการจัดการศึกษา ผู้บริหารมีการบริหารจัดการโดยยึดหลักธรรมาภิบาลส่งผลให้การบริหาร
จัดการมีประสิทธิภาพ สถานศึกษามีระบบวางแผนการปฏิบัติงานอย่างชัดเจน มีการจัดการทำระบบสารสนเทศ
ของโรงเรียนอย่างเป็นปัจจุบัน มีสภาพแวดล้อมภายในโรงเรียนเอื้ออำนวยต่อการเรียนรู้มีห้องสืบค้นทาง ICT มี
ห้องสมุดมีชีวิตแก่นักเรียนและบุคลากรมีระบบสารสนเทศที่ทันสมัยพร้อมให้บริการแก่นักเรียน มีการกำหนด
มาตรฐานที่สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาและมีหลักสูตรสถานศึกษาเป็นโอกาสให้ผู ้เรียนได้เรียนรู ้อย่าง
หลากหลาย มีระบบประกันคุณภาพภายใน/ภายนอกสถานศึกษาและมีการกำหนดนโยบายวิสัยทัศน์ เป้าประสงค์
อย่างชัดเจนมีโครงสร้างการบริหารงานเปิดโอกาสให้ชุมชนให้มีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา ครูแสวงหาความรู้และ
พัฒนาตนเองส่งผลต่อการจัดการเรียนการสอนและในขณะเดียวกันครูสอนตรงตามวิชาเอก 
 
จุดอ่อน 

 

 งบประมาณที่ได้รับจัดสรรจากรัฐบาลมีน้อยส่งผลให้การพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา ห้องเรียน/
ห้องปฏิบัติการมีไม่เพียงพอต่อสัดส่วนนักเรียน การจัดการสาธารณูปโภค ห้องน้ำ น้ำดื่มยังไม่เพียงพอ นักเรียนขาด
คุณธรรมและจริยธรรม ครูขาดทักษะการใช้สื่อการเรียนการสอนนวัตกรรมและภาษาต่างประเทศ สภาพโต๊ะเก้าอี้เก่า
และชำรุด โรงเรียนขาดการลงพ้ืนที่แนะแนวการศึกษาต่อ 
 
ผลการวิเคราะห์สภาพแวดล้อมภายใน 
โอกาส 

 

 บุคลากรเข้าถึงชุมชนได้เป็นอย่างดี เข้าถึงเทคโนโลยีด้านการศึกษามีมนุษยสัมพันธ์และ โรงเรียนไม่ตั้งอยู่ใน
กลุ่มเสี่ยง ผู้ปกครองส่งบุตรหลานเรียนในสถานศึกษาใกล้บ้านเพื่อลดค่าใช้จ่าย องค์การบริหารส่วนตำบลให้การ
สนับสนุน โรงเรียนมีภูมิปัญญาท้องถิ่นใกล้สถานศึกษา ได้รับการสนับสนุนด้านการศึกษาจากผู้ปกครองนักเรียน มี
แหล่งเรียนรู้ที่หลากหลายและการเปลี่ยนแปลงของกฎหมายทางการศึกษาเป็นแรงกระตุ้นให้ครูและบุคลากรมีการ
พัฒนาตนเองส่งผลต่อความสำเร็จในการปฏิรูปการศึกษานโยบายสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการศึกษาทำให้เด็กมีโอกาส



 
34                                                              แผนปฏบิัติการประจำปีการศึกษา   2568 

ได้รับการศึกษายิ่งมากขึ้น ระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนมีความเข้มแข็ง โรงเรียนมีกฎระเบียบที่ชัดเจน มีนโยบายเอ้ือ
ประโยชน์ต่อคุณภาพการศึกษา 
 
อุปสรรค 

 

 การเปลี่ยนแปลงทางการเมืองมีผลต่อนโยบายทางการศึกษาทำให้ระบบการบริหารงานไม่ต่อเนื่องและ
ความล้าช้าของการประสานงานของหน่วยงานต้นสังกัด อัตรารายได้ของประชากรในพื้นที่รายได้ต่ำและค่าครอง
ชีพชั ้นสูงผู ้ปกครองส่วนใหญ่มีอาชีพเกษตรทำให้รายได้ไม่พอกับรายจ่าย  นักเรียนไม่เคารพกฎจราจรและ
กฎระเบียบของโรงเรียนและใช้สื่อเทคโนโลยีที่ไม่เหมาะสม 
 
การประเมินสภาพของโรงเรียน 
 จากการวิเคราะห์สภาพแวดล้อมภายในและภายนอกของโรงเรียนพังเคนพิทยา เมื่อพิจารณาโดยรวมแล้ว  
พบว่าโรงเรียนพังเคนพิทยา มีสมรรถนะภายในที่เข้มแข็งและสภาพแวดล้อมภายนอกที่เอื้อต่อการดำเนินกิจการ  
จึงเป็นภาวะที่เหมาะสมในการกำหนดกลยุทธ์เพื่อขยายงานและสร้างความเจริญเติบโต  ดังนั้นสถานภาพของ
โรงเรียนพังเคนพิทยา   มีสภาพโน้มเอียงไปในตำแหน่ง “ดาวรุ่ง”(Stars)  เอื้อและแข็ง   
 
ผลการประเมินสถานภาพของสถานศึกษา 

 
 จากการศึกษาวิเคราะห์สภาพแวดล้อมภายนอกและภายในของโรงเรียนพังเคนพิทยาแล้ว นำข้อมูลมา
ประเมินสถานภาพ ปรากฏว่ามีสภาพภายนอกเป็นโอกาสเอ้ือต่อการพัฒนาและจัดการศึกษา ส่วนปัจจัยภายในก็
เป็นจุดแข็งที่เอ้ือและสนับสนุนต่อการบริหารจัดการศึกษา ที่มีการกระจายอำนาจ และการมีส่วนร่วมของบุคลากร 
จึงทำให้โรงเรียนสามารถจัดการศึกษาได้อย่างมีประสิทธิภาพและพัฒนาต่อไปได้ 
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กลยุทธก์ารพัฒนาตามศักยภาพ 
 
กลยุทธ์ที่ 1 เพ่ิมโอกาสและความสมอภาคทางการศึกษาให้กับประซากรวัยเรียนทุกคน 
กลยุทธ์ที่ 2 ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 
กลยุทธ์ที่ 3 เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 
กลยุทธ์ที่ 4 ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีความปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ 
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รายละเอียด 
กลยุทธ์ที่ 1 เพิ่มโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาให้กับประชากรวัยเรียนทุกคน 
เป้าหมาย 

1.1 ประชากรวัยเรียนระดับการศึกษาภาคบังคับ ได้รับโอกาสทางการศึกษาอย่างเสมอภาค จนจบ
การศึกษาภาคบังคับ 

1.2 ผู้เรียนระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย ได้รับการส่งเสริมให้ได้รับโอกาสทางการศึกษา อย่างเสมอภาคจน
จบการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

1.3 เด็กพิการและเด็กด้อยโอกาส ได้รับโอกาสทางการศึกษาที่มีคุณภาพ 
1.4 ผู้เรียนที่มีความสามารถพิเศษได้รับการส่งเสริมและพัฒนาเต็มตามศักยภาพ 
1.5 เด็กกลุ่มเสี่ยงที่จะออกจากระบบการศึกษา เด็กตกหล่น และเด็กออกกลางคัน ได้รับการช่วยเหลือให้

ใด้รับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
 
กลยุทธ์ที่ 2 ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 
เป้าหมาย 

1.1 ผู้เรียนทุกช่วงวัยในระดับการศึกษาชั้นพื้นฐาน มีความรักในสถาบันหลักของซาติ และยึดมั่นการ
ปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข เป็นพลเมืองที่รู้สิทธิและหน้าที่อย่างมีความ
รับผิดชอบ มีจิตสาธารณะ มีความรักและความภูมิใจในความเป็นไทย 

1.2 ผู้เรียนทุกช่วงวัยในระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ได้รับการศึกษาที่มีคุณภาพตามมาตรฐาน สอดคล้อง
กับศักยภาพ ให้เป็นผู้มีสมรรถนะและทักษะที่จำเป็นในสตวรรษที่ 21 

1.3 ผู้บริหาร ศรู และบุคลากรทางการศึกษาเป็นบุคลแห่งการเรียนรู้ ทันต่อการเปลี่ยนแปลงของ
เทคโนโลยี มีสมรรถนะ ความรู้ ความเชี่ยวชาญ จรรยาบรรณและมาตรฐานวิชาชีพ และจิตวิญญาณความเป็นครู 

1.4 สถานศึกษาจัดการศึกษาเพ่ือการบรรลุเป้าหมายการพัฒนาอย่างยั่งยืน (Sustainable 
Development Goals : SDGs) ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

1.5 สถานศึกษา สามารถจัดการเรียนรู้เชิงรุก (Active Learning และมีระบบการวัดและประเมินผลเพื่อ
พัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียน (Assessment for Learning) ด้วยวิธีการที่หลากหลาย ยืดหยุ่น ตอบสนองต่อความ
ถนัดและความสนใจของผู้เรียน เพ่ือส่งเสริมการเรียนรู้เป็นรายบุคคล (Personalized Leaning) 
กลยุทธ์ที่ 3 เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 
เป้าหมาย 

1.1 สถานศึกษา มีการนำระบบข้อมูลสารสนเทศ และเทคโนโลยีดิจิทัลมาใช้ในการบริหารจัดการและการ
ให้บริการอย่างมีประสิทธิภาพ 

1.2 สถานศึกษา มีระบบการบริหารจัดการที่ได้มาตรฐาน 
1.3 สถานศึกษามีระบบการจัดสรรทรัพยากร โดยเฉพาะอัตรากำลังและงบประมาณที่มีประสิทธิภาพ 

เหมาะสมกับบริบท 
1.4 สถานศึกษา มีการส่งเสริมการมีส่วนร่วมที่มีประสิทธิภาพ เหมาะสมกับบริบท 
1.5 สถานศึกษาท่ีอยู่ในเขตพ้ืนที่ลักษณะพิเศษและโรงเรียนคุณภาพ ได้รับการพัฒนาประสิทธิภาพที่

เหมาะสมกับบริบท 
1.6 สถานศึกษาส่งเสริมให้ครูพัฒนาศักยภาพให้เป็นครูยุคใหม่ ปรับเปลี่ยนการจัดการเรียนรู้ “ครูผู้สอน” 

เป็น “Coach” ผู้อำนวยการการเรียนรู้ ผู้ให้คำปรึกษา หรือให้ข้อเสนอแนะการเรียนรู้ 
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กลยุทธ์ที ่ 4 ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีความปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ 
เป้าหมาย 

1.1 ผู้เรียน ครู และบุคลากรทางการศึกษา ได้รับการดูแลด้านความปลอดภัย และสามารถปรับตัวต่อโรค
อุบัติใหม่ โรคอุบัติช้ำ 

1.2 สถานศึกษา ได้รับการพัฒนาให้มีความปลอดภัย และจัดการศึกษาได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
1.3 สถานศึกษา ได้รับการส่งเสริมให้มีความร่วมมือกับหน่วยงานภายนอกที่เก่ียวข้อง เพ่ือความปลอดภัย

ของผู้เรียน 
1.4 ผู้เรียนมีความรู้ ความเข้าใจในภัยคุกคามรูปแบบใหม่ทุกรูปแบบ 
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ส่วนที่  2 

ทิศทางและกลยุทธ์การจดัการศึกษา 
1. วิสัยทัศน์ (vision) ของโรงเรียนพังเคนพิทยา 
 ภายในปี 2569 โรงเรียนพังเคนพิทยา มุ่งจัดการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน สร้างโอกาสการเรียนรู้อย่างเท่าเทียม 
ให้มคีุณภาพตามเกณฑ์โรงเรียนมาตรฐานสากล ส่งเสริมการอาชีพและเทคโนโลยี มีแหล่งเรียนรู้ที่มีคุณภาพ 
สภาพแวดล้อมที่ปลอดภัยเอื้อต่อการเรียนรู้ มีจิตสาธารณะ รักษ์สิ่งแวดล้อม โดยยึดหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง ปลูกฝังความรักในสถาบันหลักของชาติ  
2. พันธกิจ (mission) 

1. ส่งเสริมและพัฒนาให้นักเรียนมีคุณภาพตามเกณฑ์โรงเรียนมาตรฐานสากล 
2. ส่งเสริมและพัฒนาผู้เรียนให้เป็นคนที่สมบูรณ์ทั้งร่างกาย อารมณ์ สังคมและสติปัญญา  
3. ปลูกฝังให้นักเรียนมีคุณธรรม จริยธรรมและจิตสาธารณะ ดำรงชีวิตตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ

พอเพียง อยู่ในสังคมได้อย่างมีความสุข 
4. ส่งเสริมและสนับสนุนให้นักเรียนได้พัฒนาทักษะความสามารถเต็มตามศักยภาพและการอาชีพเพ่ือ

รองรับการเข้าสู่มาตรฐานสากล 
 5.ส่งเสริมและสนับสนุนครูให้มีทักษะในการใช้ระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนเพื่อพัฒนาการเรียนรู้ของ
นักเรียนให้มี คุณภาพ เป็นเยาวชนที่ดีของชุมชนและปลอดจากสารเสพติด 
 6. พัฒนาและส่งเสริมการจัดการศึกษา โดยระดมทรัพยากร ให้ชุมชนและท้องถิ่น มีส่วนร่วม 
 7. ส่งเสริมและสนับสนุนการนำเทคโนโลยีและนวัตกรรมมาใช้ในการจัดการศึกษาเพ่ือพัฒนาคุณภาพ
การศึกษา 
 8. ปลูกฝังและส่งเสริมการอนุรักษ์สิ่งแวดล้อมทั้งในโรงเรียนและชุมชน 
 9. ส่งเสริมให้ครูนำนวัตกรรม และเทคโนโลยีมาใช้ในการจัดการเรียนรู้เพ่ือพัฒนาตนเองและผู้เรียน 
 10. โรงเรียนมุ่งพัฒนาระบบการบริหารจัดการโดยใช้นวัตกรรมทางการศึกษา    
3. เป้าประสงค์ (goal) 

1. นักเรียนมีความรู้ความสามารถและคุณภาพตามเกณฑ์โรงเรียนมาตรฐานสากล 
2. นักเรียนได้รับการพัฒนาทั้งด้านร่างกาย อารมณ์ สังคม และสติปัญญาอย่างทั่วถึง 
3. โรงเรียนมีหลักสูตรที่ส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม ทำให้ผู้เรียนมีทักษะในการดำรงชีวิตตามหลักศาสนา 

นำหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงมาพัฒนาตนเองให้ดำรงชีวิตอยู่ในสังคมได้อย่างปกติสุข 
4. โรงเรียนมีหลักสูตรที่หลากหลาย พัฒนาทักษะความสามารถด้านอาชีพ   

 5. ครูมีทักษะในการใช้ระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนเพื่อพัฒนาผู้เรียนให้เป็นเยาวชนที่ดีของสังคมและไม่
เกี่ยวข้องกับสารเสพติด 
 6. โรงเรียนพัฒนาเครือข่ายคณะกรรมการสถานศึกษา และร่วมมือส่งเสริมการมีร่วมทั้งภายใน ภายนอก   
ระดมทรัพยากรจากชุมชน ท้องถิ่น เพ่ือพัฒนาระบบเทคโนโลยีและนวัตกรรม 
 7. โรงเรียนพัฒนาระบบ กระบวนการทำงาน โดยนำเทคโนโลยีและนวัตกรรมมาใช้ในการบริหารจัด
การศึกษา 
 8. โรงเรียนสร้างเครือข่ายครูและบุคลากรทางการศึกษา นักเรียน  ผู้ปกครองและชุมชน ให้มีส่วนร่วมใน
การอนุรักษ์สิ่งแวดล้อม 

9. ครูนำนวัตกรรม และเทคโนโลยีมาใช้ในการจัดการเรียนรู้เพื่อพัฒนาตนเองและผู้เรียน 
         10. โรงเรียนมีระบบการบริหารจัดการโดยใช้นวัตกรรมทางการศึกษา    
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มาตรฐานการศึกษา โรงเรียนพังเคนพิทยา 
 

มาตรฐานที่  1  คุณภาพของผู้เรียน 

 1.1  ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 

  1)  มีความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสาร และการคิดคำนวณ 

  2)  มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปรายแลกเปลี่ยน 

  ความคิดเห็น และแก้ปัญหา 

  3)  มีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม 

  4)  มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 

  5)  มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา 

  6)  มีความรู้  ทักษะพื้นฐาน และเจตคติที่ดีต่องานอาชีพ 

 1.2  คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 

  1)  การมีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษากำหนด 

  2)  ความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย 

  3)  การยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย 

  4)  สุขภาวะทางร่างกาย และจิตสังคม 

มาตรฐานที่  2  กระบวนการบริหารและการจัดการ 

 2.1  มีเป้าหมายวิสัยทัศน์และพันธกิจที่สถานศึกษากำหนดชัดเจน 

 2.2  มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา 

 2.3  ดำเนินงานพัฒนาวิชาการที่เน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษา 

 และทุกกลุ่มเป้าหมาย 

 2.4  พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ 

 2.5  จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 

 2.6  จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู้ 
 

มาตรฐานที่  3  กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 

 3.1  จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถนำไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ 
 3.2  ใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศและแหล่งเรียนรู้ที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ 
 3.3  มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก 

 3.4  ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบและนำผลมาพัฒนาผู้เรียน 

 3.5  มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ 
 
ประเด็นกลยุทธ ์
กลยุทธ์ที่ 1 เพ่ิมโอกาสและความสมอภาคทางการศึกษาให้กับประซากรวัยเรียนทุกคน 
กลยุทธ์ที่ 2 ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 
กลยุทธ์ที่ 3 เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 
กลยุทธ์ที่ 4 ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีความปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ 
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รายละเอียด 
กลยุทธ์ที่ 1 เพิ่มโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาให้กับประชากรวัยเรียนทุกคน 
เป้าหมาย 

1.1 ประชากรวัยเรียนระดับการศึกษาภาคบังคับ ได้รับโอกาสทางการศึกษาอย่างเสมอภาค จนจบ
การศึกษาภาคบังคับ 

1.2 ผู้เรียนระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย ได้รับการส่งเสริมให้ได้รับโอกาสทางการศึกษา อย่างเสมอภาคจน
จบการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

1.3 เด็กพิการและเด็กด้อยโอกาส ได้รับโอกาสทางการศึกษาที่มีคุณภาพ 
1.4 ผู้เรียนที่มีความสามารถพิเศษได้รับการส่งเสริมและพัฒนาเต็มตามศักยภาพ 
1.5 เด็กกลุ่มเสี่ยงที่จะออกจากระบบการศึกษา เด็กตกหล่น และเต็กออกกลางคัน ได้รับการช่วยเหลือให้

ใด้รับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
 
กลยุทธ์ที่ 2 ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 
เป้าหมาย 

1.1 ผู้เรียนทุกช่วงวัยในระดับกรศึกษาชั้นพื้นฐาน มีความรักในสถาบันหลักของซาติ และยึดมั่นการ
ปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข เป็นพลเมืองที่รู้สิทธิและหน้าที่อย่างมีความ
รับผิดชอบ มีจิตสาธารณะ มีความรักและความภูมิใจในความเป็นไทย 

1.2 ผู้เรียนทุกช่วงวัยในระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ได้รับการศึกษาที่มีคุณภาพตามมาตรฐาน สอดคล้อง
กับศักยภาพ ให้เป็นผู้มีสมรรถนะและทักษะที่จำเป็นในสตวรรษที่ 21 

1.3 ผู้บริหาร ศรู และบุคลากรทางการศึกษาเป็นบุคลแห่งการเรียนรู้ ทันต่อการเปลี่ยนแปลงของ
เทคโนโลยี มีสมรรถนะ ความรู้ ความเชี่ยวชาญ จรรยาบรรณและมาตรฐานวิชาชีพ และจิตวิญญาณความเป็นครู 

1.4 สถานศึกษาจัดการศึกษาเพ่ือการบรรลุเป้าหมายการพัฒนาอย่างยั่งยืน (Sustainable 
Development Goals : SDGs) ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

1.5 สถานศึกษา สามารถจัดการเรียนรู้เชิงรุก (Active Learning และมีระบบการวัดและประเมินผลเพื่อ
พัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียน (Assessment for Learning) ด้วยวิธีการที่หลากหลาย ยืดหยุ่น ตอบสนองต่อความ
ถนัดและความสนใจของผู้เรียน เพ่ือส่งเสริมการเรียนรู้เป็นรายบุคคล (Personalized Leaning) 
กลยุทธ์ที่ 3 เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 
เป้าหมาย 

1.1 สถานศึกษา มีการนำระบบข้อมูลสารสนเทศ และเทคโนโลยีดิจิทัลมาใช้ในการบริหารจัดการและการ
ให้บริการอย่างมีประสิทธิภาพ 

1.2 สถานศึกษา มีระบบการบริหารจัดการที่ได้มาตรฐาน 
1.3 สถานศึกษามีระบบการจัดสรรทรัพยากร โดยเฉพาะอัตรากำลังและงบประมาณที่มีประสิทธิภาพ 

เหมาะสมกับบริบท 
1.4 สถานศึกษา มีการส่งเสริมการมีส่วนร่วมที่มีประสิทธิภาพ เหมาะสมกับบริบท 
1.5 สถานศึกษาในพ้ืนที่นวัตกรรมการศึกษา สถานศึกษาที่อยู่ในเขตพ้ืนที่ลักษณะพิเศษและโรงเรียน

คุณภาพ ได้รับการพัฒนาประสิทธิภาพที่เหมาะสมกับบริบท 
1.6 สถานศึกษาส่งเสริมให้ครูพัฒนาศักยภาพให้เป็นครูยุคใหม่ ปรับเปลี่ยนการจัดการเรียนรู้ “ครูผู้สอน” 

เป็น “Coach” ผู้อำนวยการการเรียนรู้ ผู้ให้คำปรึกษา หรือให้ข้อเสนอแนะการเรียนรู้ 
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กลยุทธ์ที ่ 4 ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีความปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ 
เป้าหมาย 

1.1 ผู้เรียน ครู และบุคลากรทางการศึกษา ได้รับการดูแลด้านความปลอดภัย และสามารถปรับตัวต่อโรค
อุบัติใหม่ โรคอุบัติช้ำ 

1.2 สถานศึกษา ได้รับการพัฒนาให้มีความปลอดภัย และจัดการศึกษาได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
1.3 สถานศึกษา ได้รับการส่งเสริมให้มีความร่วมมือกับหน่วยงานภายนอกที่เก่ียวข้อง เพ่ือความปลอดภัย

ของผู้เรียน 
1.4 ผู้เรียนมีความรู้ ความเข้าใจในภัยคุกคามรูปแบบใหม่ทุกรูปแบบ 
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การนำเสนอกรอบกลยทุธ์ 
 
ประเด็นกลยุทธ์ที ่1 เพ่ิมโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาให้กับประชากรวัยเรียน 

วัตถุประสงค์เชิงกลยุทธ์ ตัวช้ีวัด 
ข้อมูล
พื้นฐาน 

ค่า
เป้าหมาย กลยุทธ์ริเริ่ม 

2567 2568 
1. ประชากรวัยเรียนระดับการศึกษา
ภาคบังคับ ได้รับ โอกาสทางการศึกษา
อย่างเสมอภาคจนจบการศึกษา ภาค
บังคับ   
2. ผู้เรียนระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย 
ได้รับการส่งเสริม ให้ได้รับโอกาสทาง
การศึกษาอย่างเสมอภาคจนจบ 
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน  
3. เด็กพิการและเด็กด้อยโอกาส ได้รับ
โอกาสทางการศึกษา ที่มีคุณภาพ   
4. ผู้เรียนที่มีความสามารถพิเศษได้รับ
การส่งเสริมและ พัฒนาเต็มตาม 
ศักยภาพ 
5. เด็กกลุ่มเสี่ยงที่จะออกจากระบบ
การศึกษา เด็กตก หล่น และเด็กออก
กลางคัน ได้รับการช่วยเหลือให้ได้รับ 
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

1. อัตราการเข้าเรียนสุทธิระดับมัธยมศึกษา
ตอนต้น สังกัดสำนักงานคณะกรรมการการศึกษา
ขั้นพ้ืนฐาน 
2. ร้อยละของเด็กออกกลางคัน เด็กตกหล่น กลับ
เข้าสู่ ระบบการศึกษา หรือได้รับการศึกษาด้วย
รูปแบบที่ เหมาะสม 
3. ร้อยละของผู้เรียนที่เป็นผู้พิการ ผู้ด้อยโอกาส 
ได้รับ การศึกษาที่เหมาะสม ตามความจำเป็นและ
ศักยภาพ  
4. ร้อยละของผู้เรียนที่เป็นผู้มีความสามารถพิเศษ 
ได้รับการส่งเสริมศักยภาพที่เหมาะสม  
5. ระดับความสำเร็จของโรงเรียน มีการนำข้อมูล
สารสนเทศมาใช้ในการรับและให้บริการการศึกษา 
รวมถึงการส่งต่อผู้เรียนการศึกษาภาคบังคับและ
การศึกษาข้ันพ้ืนฐานอย่างเป็นระบบ 
6. ระดับความสำเร็จของโรงเรียน ที่จัดการศึกษา
ในรูปแบบที่หลากหลายเหมาะสมกับผู้เรียน 
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1.พัฒนาระบบข้อมูลสารสนเทศของผู้เรียน
เป็นรายบุคคลเพ่ือเป็นฐานข้อมูลในการ
บริหารจัดการศึกษา 
2.ส่งเสริม สนับสนุนให้มีเทคโนโลยีดิจิทัล 
หรือนวัตกรรมในการสร้างโอกาสทาง
การศึกษาให้ผู้เรียนทุกคนเข้าถึงการจัด
การศึกษาท่ีมีคุณภาพ 
3.กำหนดแนวทางและกระบวนการในการส่ง
ต่อนักเรียนให้ได้รับการศึกษาในระดับท่ีสูงขึ้น
หรือมีทักษะอาชีพในการดำรงชีวิต 
4.ส่งเสริมเด็กพิการและเด็กด้อยโอกาส มี
โอกาสได้รับการศึกษาทีมีคุณภาพ มีทักษะ
ชีวิต ทักษะวิชาการ และทักษะวิชาชีพ 
สอดคล้องกับความต้องการจำเป็นสามารถ
พ่ึงตนเองได้ตามศักยภาพของแต่ละบุคคล 
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ประเด็นกลยุทธ์ที ่2 ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 
 

วัตถุประสงค์เชิงกลยุทธ์ ตัวช้ีวัด 
ข้อมูล
พื้นฐาน 

ค่า
เป้าหมาย กลยุทธ์ริเริ่ม 

2567 2568 
  1 ผู้เรียนทุกช่วงวัยในระดับกรศึกษาชั้น
พ้ืนฐาน มีความรักในสถาบันหลักของซาติ 
และยึดมั่นการปกครองระบอบประซาธิปไตย
อันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข เป็น
พลเมืองที่รู้สิทธิและหน้าที่อย่างมีความ
รับผิดชอบ มีจิตสาธารณะ มีความรักและ
ความภูมิใจในความเป็นไทย 
  2 ผู้เรียนทุกช่วงวัยในระดับการศึกษาข้ัน
พ้ืนฐาน ได้รับการศึกษาท่ีมีคุณภาพตาม
มาตรฐาน สอดคล้องกับศักยภาพ ให้เป็นผู้มี
สมรรถนะและทักษะที่จำเป็นในสตวรรษที่ 21 
  3 ผู้บริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษา
เป็นบุคลแห่งการเรียนรู้ ทันต่อการ
เปลี่ยนแปลงของเทคโนโลยี มีสมรรถนะ 
ความรู้ ความเชี่ยวชาญ จรรยาบรรณและ
มาตรฐานวิชาชีพ และจิตวิญญาณความเป็น
ครู 
   4 สถานศึกษาจัดการศึกษาเพ่ือการบรรลุ
เป้าหมายการพัฒนาอย่างยั่งยืน 
(Sustainable Development Goals : 

1.ร้อยละของผู้เรียนได้รับการพัฒนาให้มี
สมรรถนะ และทักษะที่จำเป็นในศตรวรรษที่ 
21 
2.ร้อยละของผู้เรียนที่ได้รับการคัดกรอง เพื่อ
ส่งเสริมพหุปัญญาของผู้เรียน โดยใช้เครื่องมือ
ที่หลากหลาย วัดความสามารถความถนัดของ
ผู้เรียน 
3.ระดับความสำเร็จของโรงเรียน ที่มีหลักสูตร
สถานศึกษาท่ียืดหยุ่นตอบสนองต่อความถนัด
และความสนใจของผู้เรียน 
4.ระดับความสำเร็จของโรงเรียน ที่มีการ
จัดการเรียนรู้เชิงรุก (Active  learning) และ
มีการวัดและประเมินผล เพื่อพัฒนาการ
เรียนรู้ของผู้เรียน (Assessment For  
Learning) ด้วยวิธีการที่หลากหลายเพื่อ
ส่งเสริมการเรียนรู้เป็นรายบุคคล 
(Personalized Learning)  
 

70 
 
 

50 
 
 
 
3 
 
 
3 
 
 
 

75 
 
 

55 
 
 
 
4 
 
 
4 
 
 

1.พัฒนาและส่งเสริมผู้เรียนให้ได้รับการพัฒนา
พหุปัญญารายบุคคล โดยมีเครื่องมือคัดกรอง/
สำรวจแวว/วัดความสามารถ ความถนัด จัดการ
เรียนรู้ที่หลากหลายตอบสนองความแตกต่าง
ทางพหุปัญญาของผู้เรียน โดยครูออกแบบการ
จัดการเรียนรู้แบบบูรณาการสอดคล้องตาม
บริบทและวัฒนธรรม คำนึงถึงความแตกต่าง
ของแต่ละบุคคลตามความถนัด ความสนใจ 
ส่งผลต่อการพัฒนาผู้เรียนให้เต็มศักยภาพ 
2.จัดการศึกษาตามขีดความสามารถของผู้เรียน 
ความถนัดและศักยภาพของแต่ละบุคคล  
3.พัฒนาผู้เรียนให้มีสมรรถนะและทักษะด้าน
การอ่าน คณิตศาสตร์ การคิดขั้นสูง นวัตกรรม
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีดิจิทัล และ
ภาษาต่างประเทศ เพ่ือเพ่ิมขีดความสามารถใน
การแข่งขัน เชื่อมโยงสู่อาชีพและการมีงานทำ  
4. ส่งเสริม พัฒนาทักษะด้านดิจิทัลและด้าน
การเรียนรู้ของผู้เรียน 
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วัตถุประสงค์เชิงกลยุทธ์ ตัวช้ีวัด 
ข้อมูล
พื้นฐาน 

ค่า
เป้าหมาย กลยุทธ์ริเริ่ม 

2567 2568 
SDGs) ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง 
   5 สถานศึกษา สามารถจัดการเรียนรู้เชิงรุก 
(Active Learning และมีระบบการวัดและ
ประเมินผลเพื่อพัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียน 
(Assessment for Learning) ด้วยวิธีการที่
หลากหลาย ยืดหยุ่น ตอบสนองต่อความถนัด
และความสนใจของผู้เรียน เพ่ือส่งเสริมการ
เรียนรู้เป็นรายบุคคล (Personalized 
Leaning) 
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ประเด็นกลยุทธ์ที ่3 เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 
 

วัตถุประสงค์เชิงกลยุทธ์ ตัวช้ีวัด 
ข้อมูล
พื้นฐาน 

ค่า
เป้าหมาย กลยุทธ์ริเริ่ม 

2567 2568 
  1 สถานศึกษา มีการนำระบบข้อมูล
สารสนเทศ และเทคโนโลยีดิจิทัลมาใช้
ในการบริหารจัดการและการให้บริการ
อย่างมีประสิทธิภาพ 
  2 สถานศึกษา มีระบบการบริหาร
จัดการที่ได้มาตรฐาน 
  3 สถานศึกษามีระบบการจัดสรร
ทรัพยากร โดยเฉพาะอัตรากำลังและ
งบประมาณท่ีมีประสิทธิภาพ เหมาะสม
กับบริบท 
  4 สถานศึกษา มีการส่งเสริมการมีส่วน
ร่วมที่มีประสิทธิภาพ เหมาะสมกับ
บริบท 
  5 สถานศึกษาในพ้ืนที่นวัตกรรม
การศึกษา สถานศึกษาที่อยู่ในเขตพ้ืนที่
ลักษณะพิเศษและโรงเรียนคุณภาพ 
ได้รับการพัฒนาประสิทธิภาพที่
เหมาะสมกับบริบท 
 

1.ระดับความสำเร็จของโรงเรียน ที่ส่งเสริมการมี
ส่วนร่วมกับชุมชน/หน่วยงาน/องค์กร/
บุคคลภายนอกในการบริหารจัดการและการ
ให้บริการการศึกษา 
2.ระดับความสำเร็จของโรงเรียน มีการพัฒนา
บริหารจัดการและการให้บริการการศึกษา ด้วย
เทคโนโลยีดิจิทัล 
3.ระดับความสำเร็จของโรงเรียน ที่มีผลการประกัน
คุณภาพภายในระดับดีเลิศขึ้นไป 
4.ระดับความสำเร็จของโรงเรียน คุณภาพที่มีการ
บริหารจัดการและการใช้ทรัพยากรร่วมกันได้สำเร็จ
ตามเป้าหมาย 

4 
 
 
 
3 
 
 
3 
 
3 
 
 
 

4 
 
 
 
4 
 
 
4 
 
4 
 
 

1.ส่งเสริม สนับสนุนการประกันคุณภาพ
การศึกษา 
2.พัฒนาผู้บริหาร ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาให้มีความรู้ด้ายเทคโนโลยีและ
สมรรถนะครูในทุกด้าน 
3.พัฒนาผู้บริหาร ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาให้มีคุณธรรม จริยธรรมและการ
ปฏิบัติงานตามหลักธรรมาภิบาล 
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ประเด็นกลยุทธ์ที ่4 ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีความปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ 
 

วัตถุประสงค์เชิงกลยุทธ์ ตัวช้ีวัด 
ข้อมูล
พื้นฐาน 

ค่า
เป้าหมาย กลยุทธ์ริเริ่ม 

2567 2568 
1. ผู้เรียน ครู และบุคลากรทางการ
ศึกษา ได้รับการดูแล ความปลอดภัย
จากภัยคุกคามทุกรูปแบบ   
2. ผู้เรียน ครู และบุคลากรทางการ
ศึกษา ได้รับการดูแล ความปลอดภัย
และสามารถปรับตัวต่อโรคอุบัติใหม่ 
โรคอุบัติซ้ำ  
3. สถานศึกษา ได้รับการพัฒนาให้มี
ความปลอดภัย และจัดการศึกษาได้
อย่างมีประสิทธิภาพ  
4. สถานศึกษา ได้รับการส่งเสริมให้มี
ความร่วมมือกับ หน่วยงานภายนอกที่
เกี่ยวข้อง เพ่ือความปลอดภัยของ 
ผู้เรียน 

1. ร้อยละของผู้เรียนที่มีความรู้ความเข้าใจ และ
ทักษะ เพ่ือรับมือกับภัยคุกคามรูปแบบใหม่ทุก
รูปแบบ และ ทุกประเภท   
2. ระดับความสำเร็จของโรงเรียน ที่มีการประเมิน
ความเสี่ยง และมีแผน/มาตรการ กิจกรรมในการ
สร้าง ความตระหนักรู้ (Safety Awareness) หรือ
ทักษะใน การรับมือด้านความปลอดภัย (Safety 
Action) ทุกรูปแบบ และมีการดำเนินการตามแผน
อย่างเป็น ระบบ 

70 
 
 
3 
 

80 
 
 
3 
 
 

1.ส่งเสริมให้มีการประเมินความเสี่ยงด้านความ
ปลอดภัย และจัดทำแผนบริหารจัดการด้าน
ความปลอดภัยของหน่วยงาน 
2.ปรับมาตรการสนับสนุนความปลอดภัยให้แก่
ผู้เรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษา 
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ส่วนที่  3 
ประมาณการงบประมาณรายรับ -รายจ่าย 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
48                                                              แผนปฏบิัติการประจำปีการศึกษา   2568 

เงินอุดหนุนรายหัวนักเรียน ปีงบประมาณ 2565-2569 

งานนโยบายและแผนงาน  กลุ่มบริหารงานงบประมาณ  โรงเรียนพังเคนพิทยา  สพม.อบอจ. 

ค่าใช้จ่ายพื้นฐาน 5 รายการหลัก ระดับ 
ปีงบประมาณ 

หมายเหตุ 
2565 2566 2567 2568 2569 

1. ค่าจัดการเรียนการสอน ม.ต้น            3,500          3,570           3,780           4,060          4,200    
ม.ปลาย            3,800          3,876           4,104           4,408          4,560    

2. ค่าอุปกรณ์การเรียน ม.ต้น              420             520             520             520            520    
ม.ปลาย              460             520             520             520            520    

3. ค่าเครื่องแบบนักเรียน ม.ต้น              450             500             500             500            500    
ม.ปลาย              500             550             550             550            550    

4. ค่ากิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน ม.ต้น              880             897             950           1,003          1,180    
ม.ปลาย              950             969           1,026           1,083          1,260    

5. ค่าหนังสือเรียน ม.1              808  คงเดิม         
ม.2              921  คงเดิม         
ม.3              996  คงเดิม         
ม.4            1,384  คงเดิม         
ม.5            1,326  คงเดิม         

ม.6            1,164  คงเดิม         
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ประมาณรายจ่ายประจำปีการศึกษา  2568 

รายจ่ายประจำตามโครงสร้างงาน 
 

กลุ่มบริหารงานวิชาการ 

งาน/กิจกรรม เป้าหมาย งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

พัฒนาการเรียนการสอน 693 1,070,713 กลุ่มบริหารงานวิชาการ 
 

กลุ่มบริหารงานทั่วไป 

งาน/กิจกรรม เป้าหมาย งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

บริหารงานทั่วไป งานสำนักงาน 

 
767,180 กลุ่มบริหารงานงบประมาณ 

กลุ่มบริหารงานบุคคล 

กลุ่มบริหารงานกิจการนักเรียน 

กลุ่มบริหารงานทั่วไป 
 

 

รายจ่ายพัฒนาคุณภาพตามประเด็นกลยุทธ ์
 

กลยุทธ์ที่  1  เพิ่มโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาให้กับประชากรวัยเรียนทุกคน 
 

ที ่ กิจกรรม/โครงการ งบประมาณ หัวหน้างาน/ผู้รับผิดชอบ 

1 โครงการพัฒนากลุ่มสาระการเรียนรู้ ภาษาไทย     
1. พัฒนาสื่อการเรียนการสอนกลุ่มสาระฯ        12,000  นางสาววิลาวัลย์  หลงชิณ 
2. กิจกรรมวันสุนทรภู่        15,000  นางสราพร   บุดดาแพน 
3. กิจกรรมพัฒนาการอ่านเขียนได้ ม.1         3,000  นางสาวพรปวีณ์  วงศ์หมั่น 
4.ศึกษาแหล่งเรียนรู้ภายนอกสถานศึกษาเพ่ือส่งเสริมและ
พัฒนาประสิทธิภาพด้านการใช้ภาษา 

       10,000  นางสราพร   บุดดาแพน 

2 โครงการพัฒนากลุ่มสาระฯ สังคมศึกษาฯ     
1. ตอบปัญหาน่ารู้เกี่ยวกับวันรพี         2,000  นางเมกิยะ  คำป้อง 
2. กิจกรรมวันอาเซียน         5,000  นางสาวจิตฐิกาญจน์  บุญเลิศ 
3. ศึกษาแหล่งเรียนรู้ประวัติศาสตร์         3,000  นางสาวจิตฐิกาญจน์  บุญเลิศ 
4. พัฒนาสื่อการเรียนการสอนกลุ่มสาระฯ        12,000  นางสาวจิตฐิกาญจน์  บุญเลิศ 
 5. กิจกรรมวันไหว้ครู         3,000  นางรัตนาวดี   ศรีงาม 
6. วันสำคัญทางศาสนา         3,000  นางรัตนาวดี   ศรีงาม 
7.อบรมคุณธรรมประจำสัปดาห์         2,000  นางรัตนาวดี   ศรีงาม 
8. กิจกรรมวันราชินี 3 มิ.ย.         2,000  นางเปรมฤทัย  พรหมกสิกร 
9. กิจกรรมวันแม่แห่งชาติ         10,000  นางสาวอุไรรักษ ์  ทาทอง 
10. วันพ่อแห่งชาติ        10,000  นางสาวอุไรรักษ ์ ทาทอง 

3 โครงการพัฒนากลุ่มสาระฯ วิทยาศาสตร์ฯ        
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ที ่ กิจกรรม/โครงการ งบประมาณ หัวหน้างาน/ผู้รับผิดชอบ 

1. พัฒนาสื่อการเรียนการสอนกลุ่มสาระฯ        33,000  นางสาวภิญญดา  วงศ์ปัดสา 
2. กิจกรรมวันวิทยาศาสตร์        20,000  นางสาวประภาภรณ์  ศรขะทา 
3. ส่งเสริมความเป็นเลิศทางวิชาการวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี  

       20,000  นางสาวบังอร   ชูไทย 

 4.ค่ายพัฒนาทักษะทางวิทยาศาสตร์        20,000  นายเทวฤทธิ์  ผลจันทร์ 
5. พัฒนาสื่อและจัดการเรียนการสอนวิทยาศาสตร์        25,000  นางวรนุช    เชื้ออ่อน 
6.วิทยาศาสตร์พลังสิบ             10,000  นางวรนุช    เชื้ออ่อน 

4 โครงการพัฒนากลุ่มสาระฯ ภาษาต่างประเทศ    
นางสาวทิพย์วดี    สมสอน 
  
  
  
  

1. พัฒนาสื่อการเรียนการสอนกลุ่มสาระฯ        18,000  
2. กิจกรรมวันคริสต์มาส        15,000  
3.เรียนรู้ภาษา หรรษา กับวัฒนธรรมจีน         5,000  
4. สื่อสาร 2 ภาษา        13,000  
5.พัฒนาห้องกลุ่มสาระฯ        30,000  

5 โครงการพัฒนากลุ่มสาระการเรียนรู้ คณิตศาสตร์     
1.พัฒนาสื่อการเรียนการสอนกลุ่มสาระฯ        18,000  นางเปรมฤทัย  พรหมกสิกร 
2.กิจกรรมความเป็นเลิศทางคณิตศาสตร์        40,000  นางเปรมฤทัย  พรหมกสิกร 
3.ค่ายคณิตฯ        25,000  ว่าที่ รต.สายัณห์  บุดดาแพน 

6 โครงการพัฒนากลุ่มสาระฯ สุขศึกษาฯ   

นายเลอโค้ช   ภูมิจักร 
1. พัฒนาสื่อการเรียนการสอนกลุ่มสาระฯ         6,000  
2.ปรับปรุงสนามกีฬา+อุปกรณ์        40,000  
3.ส่งเสริมความเป็นเลิศด้านกีฬา        50,000  

7 โครงการพัฒนากลุ่มสาระการเรียนรู้ ศิลปะ     
1. พัฒนาสื่อการเรียนการสอนกลุ่มสาระฯ        20,000  นายวุฒิไกร   จันพวง 
 2.พัฒนากลุ่มสาระ (นาฎศิลป์)        20,000  นางสาวสุธาวัลย์  ผ่านเมือง 
 3.พัฒนาศักยภาพทางด้านดนตรี         5,000  นายวุฒิไกร   จันพวง 

8 โครงการพัฒนากลุ่มฯการงานอาชีพ      
1.พัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของผู้เรียน        10,000  นางสาวเบญจวรรณ   ยาตรา 

9 โครงการกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน      
1. ผู้บำเพ็ญประโยชน์         3,000  นางศิริพร   กุลบุตร 
2. กิจกรรมนักศึกษาวิชาทหาร         8,000  นางสาวพรปวีณ ์ วงศ์หมั่น 

10 โครงการแข่งขันงานศิลปหัตถกรรมนักเรียน        50,000  นางประภาพร  ศรีคำ 
11 โครงการประชุมผู้ปกครอง        40,000  นายมานพ     บุษดี 
12 โครงการระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน/เยี่ยมบ้าน

นักเรียน 
       15,000  นางเปรมฤทัย  พรหมกสิกร 

13 โครงการพัฒนางานแนะแนว     
1.ปฐมนิเทศนักเรียน ม.1,ม.4 (งานแนะแนว)              -    นางสาวระเบียบ  ถิระบุตร 
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ที ่ กิจกรรม/โครงการ งบประมาณ หัวหน้างาน/ผู้รับผิดชอบ 

2.กิจกรรมออกแนะแนวศึกษาต่อ        10,000  นางสาวทิพย์วดี   สมสอน 
3.กิจกรรมแนะแนวศึกษาต่อสัญจร        10,000  นางสาวระเบียบ  ถิระบุตร 
4.รับน้องสู่รั้วม่วงขาว         3,000  นางสาวระเบียบ  ถิระบุตร 
5.นักเรียนเพ่ือนที่ปรึกษา YC         2,000  นางสาวระเบียบ  ถิระบุตร 
6.ค่ายม่วงขาวคืนถิ่น         4,000  นางสาวระเบียบ  ถิระบุตร 
7.ติว GAT กับ GSB เพ่ือเพ่ิมโอกาสสู่รั้วมหาวิทยาลัย         3,000  นางสาวระเบียบ  ถิระบุตร 
8.พัฒนางานแนะแนว         5,000  นางสาวระเบียบ  ถิระบุตร 
9.ปัจฉิมนิเทศนักเรียน ม.3, ม.6          8,000  นางสาวระเบียบ  ถิระบุตร 

14 โครงการ พัฒนาชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพ PLC              - นางสาวพิสมัย  วงค์ปัดสา 
15 โครงการนิเทศภายใน              -    นางสาวพรปวีณ ์ วงศ์หมั่น 
16 โครงการพัฒนาผู้เรียนให้จบหลักสูตรการศึกษา         3,000  นางสาวพรปวีณ ์ วงศ์หมั่น 
17 โครงการพัฒนางานทะเบียนนักเรียนและ DMC        28,000  นายสมภาร  เชื้ออ่อน 
18 โครงการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา         3,000  นางสาววิลาวัลย์  หลงชิณ 
19 โครงการห้องเรียนพิเศษ      120,000  นางวิมล  วงศ์ปัดสา 
20 โครงการวัดผลประเมินผลและเทียบโอน        80,000  นางประภาพร  ศรีคำ 
21 โครงการรับสมัครนักเรียน/มอบตัว        15,000  นายเทวฤทธิ์  ผลจันทร์ 
22 โครงการการจัดการเรียนการสอน         2,000  นางวรนุช    เชื้ออ่อน 
23 โครงการห้องสมุดโรงเรียน        37,000  นางสราพร  บุดดาแพน 
24 โครงการห้องเรียนเรียนรวม SSS        10,000  นางสาวธิดารัตน์  เสนาใหญ่ 
25 โครงการ Active learning (นวัตกรรม)      229,300  นางสาวพรปวีณ ์ วงศ์หมั่น 
26 โครงการ 1 โรงเรียน 3 รูปแบบ        30,000  นางสาวพิสมัย  วงค์ปัดสา 
27 โครงการพัฒนาห้องคอม 1 และระบบเครือข่าย        50,000  นายวิทยา     ภูติรักษ์ 
28 โครงการชุมนุมทักษะ      100,000  นางสุพรรณี   ทองสวัสดิ์ 
29 โครงการเตรียมความพร้อมสู่รั้วมหาวิทยาลัย        20,000  นางสาวพรปวีณ ์ วงศ์หมั่น 
30 โครงการ open house      63,020  วิชาการ 
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กลยุทธ์ที่ 2 ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่  21 
 
ที่ โครงการ งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
1 โครงการพัฒนางานบุคลากร   นางเมกิยะ  คำป้อง 

 1.พัฒนาศักยภาพครู        20,000    

 2.กิจกรรมPLC         5,000    

 3.ส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม        20,000    

 4.ร้อยรักรวมใจสายใยพังเคนพิทยา        20,000    

2 โครงการพัฒนาบุคลากรสู่มาตรฐานการศึกษา      120,000  นางเมกิยะ  คำป้อง 

3 โครงการงานสารบรรณงานธรุการ        30,000  นางสาวชรินธร  ศรีอุบล 

4 โครงการงานสวัสดิการและปฏิคม         5,000  นางสุพิศพรรณ  ภาระพันธ์ 

5 โครงการคณะกรรมการสถานศึกษา        10,000  นางเปรมฤทัย  พรหมกสิกร 

6 โครงการสภานักเรียน/ส่งเสริมประชาธิปไตย     

 1.กิจกรรมเลือกตั้งสภานักเรียน         3,000  นางสาวระเบียบ  ถิระบุตร 

 2.กิจกรรมสภาเด็กและเยาวชน         3,000  นางสาวระเบียบ  ถิระบุตร 

 3.กิจกรรมวันเด็กแห่งชาติ         3,000  นางสาวระเบียบ  ถิระบุตร 

7 โครงการทัศนศึกษาแหล่งเรียนรู้    148,826.0  นางสาวอุไรรักษ ์ ทาทอง 

8 โครงการอยู่ค่ายพักแรม ลูกเสือ - เนตรนารี        30,000  นางสุพรรณี   ทองสวัสดิ์ 

9 โครงการพัฒนาผู้เรียนด้านกีฬา (กีฬาภายใน)        40,000  นายเลอโค้ช  ภูมิจักร 

10 โครงการค่ายคุณธรรมจริยธรรมและระเบียบวินัย       137,000  นางรัตนาวดี  ศรีงาม 

11 โครงการค่ายวิชาการ ม.3,ม.6 (ติวสอบO-Net)         20,000  นางสาวทิพย์วดี   สมสอน 

12 โครงการบริการ ICT      165,523  นายชิณกร   พวงคต 

  1.ซ่อมบุงระบบคอมพิวเตอร์ในห้องปฏิบัติการคอม 1        50,000  นายวิทยา     ภูติรักษ์ 

  2.ซ่อมบำรุงระบบคอมพิวเตอร์ในโรงเรียน         5,000    
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กลยุทธ์ที่ 3 เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 
 
 
ที่ โครงการ งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
1 โครงการระบบประกันคุณภาพภายใน        30,000  นางวิมล  วงศ์ปัดสา 

2 โครงการพัฒนาสำนักงานบริหารวิชาการ         5,000  นางสาวทิพย์วดี  สมสอน 

3 โครงการ IQA Award        10,000  นางวิมล  วงศ์ปัดสา 

4 โครงการพัฒนาระบบงานพัสดุ        25,000  นางสาวธิดารัตน์  เสนาใหญ่ 

5 โครงการพัฒนาระบบงานการเงินและบัญชี        20,000  นางสาวณัฐกฤตา  ภูมิลาวัลย์ 

6 โครงการแผนงานงบประมาณ        15,000  นางสาวธิดารัตน์  เสนาใหญ่ 

7 โครงการระดมทรัพยากร        40,000  นางสราพร   บุดดาแพน 

8 โครงการงานควบคุมภายใน   ว่าที่ ร.ต.สายัณห์   บุดดาแพน 

9 โครงการพัฒนาสำนักงานกิจการนักเรียน        15,000  นางสาวอุไรรักษ ์  ทาทอง 
 
 
กลยุทธ์ที่ 4  ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีความปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ 
 
ที่ โครงการ งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

1 
โครงการพัฒนาปรับปรุง/ซ่อมแซมอาคารสถานที่ใน
สถานศึกษา 

     320,180  นายธนงศักดิ์  พืชพันธา 

2 โครงการอนามัยโรงเรียน        15,000  นางสุพิศพรรณ  ภาระพันธ์ 

3 โครงการพัฒนาข้อมูลสารสนเทศและประชาสัมพันธ์        10,000  นางสาวจิตฐิกาญจน์  บุญเลิศ 

4 โครงการสถานศึกษาปลอดภัย        10,000  นายธนงศักดิ์  พืชพันธา 

5 โครงการโรงเรียนสีขาว        15,000  นายวิทยา     ภูติรักษ์ 
 
 
งบกลางสำรองจ่าย 

 

ตั้งงบกลาง     จำนวน     496,811    บาท 
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ส่วนที่  4 

รายละเอียดโครงการตามแผนปฏิบัติการประจำปีการศึกษา 2568 
 
การพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาของโรงเรียน  ดำเนินการโดยอาศัยกระบวนการพัฒนาคุณภาพ  4  

ขั้นตอนของเดรมมิ่งประกอบด้วย  การวางแผน (P)  การดำเนินงาน (D)  การตรวจสอบ (C) และการปรับปรุง (A)  
ซึ่งแผนปฏิบัติ  ในขั้นตอนการวางแผนโรงเรียนดำเนินการจัดทำแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา ระยะ 3  ปี  
แผนปฏิบัติราชการประจำปี  เนื่องจากกระบวนการบริหารแผนแนวใหม่ที่ให้มีการทบทวนแผนเป็นระยะ  
ประกอบกับการบริหารงบประมาณเริ่มต้นและสิ้นสุดรอบ  6 เดือน  ทำให้การจัดสรรงบประมาณและการใช้จ่าย
งบประมาณไม่ตรงกับการดำเนินการจัดการศึกษาของโรงเรียน  และเมื่อสิ้นภาคเรียนโรงเรียนจัดให้มีการ
ประเมินผลการดำเนินงานตามแผนในรอบปี  ทำให้เห็นปัญหาและแนวทางในการพัฒนา  ประกอบกับการประเมิน
ระบบควบคุมทำให้พบความเสี่ยงหลายระดับทั้ง สูงมาก  สูง  ปานกลาง  จึงจำเป็นต้องพัฒนาปัญหาและความ
เสี่ยงให้หมดไป 
  แผนปฏิบัติการประจำปีการศึกษา  2568  ดำเนินการโดยอาศัยข้อมูล สารสนเทศจากการ
ประเมินแผนปฏิบัติการประจำปีการศึกษา  2567 การประเมินแผนควบคุม (แบบ ปย. 3) ผลการเมินคุณภาพ
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน   คำแนะนำจากผู้มีส่วนเกี่ยวข้องในชุมชนเช่น คณะกรรมการสถานศึกษา  การประชุม
ผู้ปกครอง เป็นต้น  การบริหารทั้ง  5  กลุ่มบริหาร ประกอบด้วยงานประจำและโครงการพัฒนา ดังนี้ 
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โครงการของกลุ่มงานและผู้รับผิดชอบในปีการศึกษา 2568 

ที่ กิจกรรม/โครงการ ระยะเวลาดำเนินการ งบประมาณ หัวหน้างาน/ผู้รับผิดชอบ 

  1). กลุ่มบริหารงานวิชาการ       
1 โครงการพัฒนากลุ่มสาระการเรียนรู้ ภาษาไทย      

1. พัฒนาสื่อการเรียนการสอนกลุ่มสาระฯ 15 พ.ค. 2568 – 31 มี.ค. 2569        12,000  นางสาววิลาวัลย์  หลงชิณ 
2. กิจกรรมวันสุนทรภู่ กรกฎาคม  2568        15,000  นางสราพร   บุดดาแพน 
3. กิจกรรมพัฒนาการอ่านเขียนได้ ม.1 15 พ.ค. 2568 – 31 มี.ค. 2569         3,000  นางสาวพรปวีณ์  วงศ์หมั่น 
4.ศึกษาแหล่งเรียนรู้ภายนอกสถานศึกษาเพ่ือส่งเสริมและพัฒนา
ประสิทธิภาพด้านการใช้ภาษา 

พฤศจิกายน 2568 - มกราคม 2569 
       10,000  นางสราพร   บุดดาแพน 

2 โครงการพัฒนากลุ่มสาระฯ สังคมศึกษาฯ      
1. ตอบปัญหาน่ารู้เกี่ยวกับวันรพี สิงหาคม  2568         2,000  นางเมกิยะ  คำป้อง 
2. กิจกรรมวันอาเซียน สิงหาคม  2568         5,000  นางสาวจิตฐิกาญจน์  บุญเลิศ 
3. ศึกษาแหล่งเรียนรู้ประวัติศาสตร์ พฤศจิกายน 2568 - มกราคม 2569         3,000  นางสาวจิตฐิกาญจน์  บุญเลิศ 
4. พัฒนาสื่อการเรียนการสอนกลุ่มสาระฯ 15 พ.ค. 2568 – 31 มี.ค. 2569        12,000  นางสาวจิตฐิกาญจน์  บุญเลิศ 
 5. กิจกรรมวันไหว้ครู 12 มิถุนายน 2568         3,000  นางรัตนาวดี   ศรีงาม 
6. วันสำคัญทางศาสนา กรกฎาคม  2568         3,000  นางรัตนาวดี   ศรีงาม 
7.อบรมคุณธรรมประจำสัปดาห์ 15 พ.ค. 2568 – 31 มี.ค. 2569         2,000  นางรัตนาวดี   ศรีงาม 
8. กิจกรรมวันราชินี 3 มิ.ย. มิถุนายน 2568         2,000  นางเปรมฤทัย  พรหมกสิกร 
9. กิจกรรมวันแม่แห่งชาติ  12 สิงหาคม 2568        10,000  นางสาวอุไรรักษ ์  ทาทอง 
10. วันพ่อแห่งชาติ 5 ธันวาคม 2568        10,000  นางสาวอุไรรักษ ์ ทาทอง 

3 โครงการพัฒนากลุ่มสาระฯ วิทยาศาสตร์ฯ         
1. พัฒนาสื่อการเรียนการสอนกลุ่มสาระฯ 15 พ.ค. 2568 – 31 มี.ค. 2569        33,000  นางสาวภิญญดา  วงศ์ปัดสา 
2. กิจกรรมวันวิทยาศาสตร์ สิงหาคม 2568        20,000  นางสาวประภาภรณ์  ศรขะทา 
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3. ส่งเสริมความเป็นเลิศทางวิชาการวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  15 พ.ค. 2568 – 31 มี.ค. 2569        20,000  นางสาวบังอร   ชูไทย 
 4.ค่ายพัฒนาทักษะทางวิทยาศาสตร์ มกราคม - กุมภาพันธ์ 2569        20,000  นายเทวฤทธิ์  ผลจันทร์ 
5. พัฒนาสื่อและจัดการเรียนการสอนวิทยาศาสตร์ 15 พ.ค. 2568 – 31 มี.ค. 2569        25,000  นางวรนุช    เชื้ออ่อน 
6.วิทยาศาสตร์พลังสิบ      15 พ.ค. 2568 – 31 มี.ค. 2569        10,000  นางวรนุช    เชื้ออ่อน 

4 โครงการพัฒนากลุ่มสาระฯ ภาษาต่างประเทศ     
นางสาวทิพย์วดี    สมสอน 
  
  
  
  

1. พัฒนาสื่อการเรียนการสอนกลุ่มสาระฯ 15 พ.ค. 2568 – 31 มี.ค. 2569        18,000  
2. กิจกรรมวันคริสต์มาส 25 ธันวาคม 2568        15,000  
3.เรียนรู้ภาษา หรรษา กับวัฒนธรรมจีน 15 พ.ค. 2568 – 31 มี.ค. 2569         5,000  
4. สื่อสาร 2 ภาษา 15 พ.ค. 2568 – 31 มี.ค. 2569        13,000  
5.พัฒนาห้องกลุ่มสาระฯ 15 พ.ค. 2568 – 31 มี.ค. 2569        30,000  

5 โครงการพัฒนากลุ่มสาระการเรียนรู้ คณิตศาสตร์      
1.พัฒนาสื่อการเรียนการสอนกลุ่มสาระฯ 15 พ.ค. 2568 – 31 มี.ค. 2569        18,000  นางเปรมฤทัย  พรหมกสิกร 
2.กิจกรรมความเป็นเลิศทางคณิตศาสตร์ 15 พ.ค. 2568 – 31 มี.ค. 2569        40,000  นางเปรมฤทัย  พรหมกสิกร 
3.ค่ายคณิตฯ ธันวาคม 2568        25,000  ว่าที่ รต.สายัณห์  บุดดาแพน 

6 โครงการพัฒนากลุ่มสาระฯ สุขศึกษาฯ    

นายเลอโค้ช   ภูมิจักร 
1. พัฒนาสื่อการเรียนการสอนกลุ่มสาระฯ 15 พ.ค. 2568 – 31 มี.ค. 2569         6,000  
2.ปรับปรุงสนามกีฬา+อุปกรณ์ 15 พ.ค. 2568 – 31 มี.ค. 2569        40,000  
3.ส่งเสริมความเป็นเลิศด้านกีฬา 15 พ.ค. 2568 – 31 มี.ค. 2569        50,000  

7 โครงการพัฒนากลุ่มสาระการเรียนรู้ ศิลปะ      
1. พัฒนาสื่อการเรียนการสอนกลุ่มสาระฯ 15 พ.ค. 2568 – 31 มี.ค. 2569        20,000  นายวุฒิไกร   จันพวง 
 2.พัฒนากลุ่มสาระ (นาฎศิลป์) 15 พ.ค. 2568 – 31 มี.ค. 2569        20,000  นางสาวสุธาวัลย์  ผ่านเมือง 
 3.พัฒนาศักยภาพทางด้านดนตรี 15 พ.ค. 2568 – 31 มี.ค. 2569         5,000  นายวุฒิไกร   จันพวง 

8 โครงการพัฒนากลุ่มฯการงานอาชีพ       
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1.พัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของผู้เรียน 15 พ.ค. 2568 – 31 มี.ค. 2569        10,000  นางสาวเบญจวรรณ   ยาตรา 
9 โครงการกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน       

1. ผู้บำเพ็ญประโยชน์ 15 พ.ค. 2568 – 31 มี.ค. 2569         3,000  นางศิริพร   กุลบุตร 
2. กิจกรรมนักศึกษาวิชาทหาร 15 พ.ค. 2568 – 31 มี.ค. 2569         8,000  นางสาวพรปวีณ ์ วงศ์หมั่น 

10 โครงการแข่งขันงานศิลปหัตถกรรมนักเรียน ธันวาคม 2568 -มกราคม 2569        50,000  นางประภาพร  ศรีคำ 
11 โครงการพัฒนาสำนักงานบริหารวิชาการ 15 พ.ค. 2568 – 31 มี.ค. 2569         5,000  นางสาวทิพย์วดี  สมสอน 
12 โครงการประชุมผู้ปกครอง พฤษภาคม  และ พฤศจิกายน 2568        40,000  นายมานพ     บุษดี 
13 โครงการระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน/เยี่ยมบ้านนักเรียน มิถุนายน 2568        15,000  นางเปรมฤทัย  พรหมกสิกร 
14 โครงการพัฒนางานแนะแนว      

1.ปฐมนิเทศนักเรียน ม.1,ม.4 (งานแนะแนว) พฤษภาคม  2568              -    นางสาวระเบียบ  ถิระบุตร 
2.กิจกรรมออกแนะแนวศึกษาต่อ กุมภาพันธ์ 2568        10,000  นางสาวทิพย์วดี   สมสอน 
3.กิจกรรมแนะแนวศึกษาต่อสัญจร 15 พ.ค. 2568 – 31 มี.ค. 2569        10,000  นางสาวระเบียบ  ถิระบุตร 
4.รับน้องสู่รั้วม่วงขาว 15 พ.ค. 2568 – 31 มี.ค. 2569         3,000  นางสาวระเบียบ  ถิระบุตร 
5.นักเรียนเพ่ือนที่ปรึกษา YC 15 พ.ค. 2568 – 31 มี.ค. 2569         2,000  นางสาวระเบียบ  ถิระบุตร 
6.ค่ายม่วงขาวคืนถิ่น 15 พ.ค. 2568 – 31 มี.ค. 2569         4,000  นางสาวระเบียบ  ถิระบุตร 
7.ติว GAT กับ GSB เพ่ือเพ่ิมโอกาสสู่รั้วมหาวิทยาลัย 15 พ.ค. 2568 – 31 มี.ค. 2569         3,000  นางสาวระเบียบ  ถิระบุตร 
8.พัฒนางานแนะแนว 15 พ.ค. 2568 – 31 มี.ค. 2569         5,000  นางสาวระเบียบ  ถิระบุตร 
9.ปัจฉิมนิเทศนักเรียน ม.3, ม.6  กุมภาพันธ์ 2569         8,000  นางสาวระเบียบ  ถิระบุตร 

15 โครงการ พัฒนาชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพ PLC 15 พ.ค. 2568 – 31 มี.ค. 2569              -  นางสาวพิสมัย  วงค์ปัดสา 
16 โครงการนิเทศภายใน 15 พ.ค. 2568 – 31 มี.ค. 2569              -    นางสาวพรปวีณ ์ วงศ์หมั่น 
17 โครงการพัฒนาผู้เรียนให้จบหลักสูตรการศึกษา 15 พ.ค. 2568 – 31 มี.ค. 2569         3,000  นางสาวพรปวีณ ์ วงศ์หมั่น 
18 โครงการระบบประกันคุณภาพภายใน 15 พ.ค. 2568 – 31 มี.ค. 2569        30,000  นางวิมล  วงศ์ปัดสา 
19 โครงการพัฒนางานทะเบียนนักเรียนและ DMC 15 พ.ค. 2568 – 31 มี.ค. 2569        28,000  นายสมภาร  เชื้ออ่อน 
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20 โครงการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา 15 พ.ค. 2568 – 31 มี.ค. 2569         3,000  นางสาววิลาวัลย์  หลงชิณ 
21 โครงการห้องเรียนพิเศษ 15 พ.ค. 2568 – 31 มี.ค. 2569      120,000  นางวิมล  วงศ์ปัดสา 
22 โครงการวัดผลประเมินผลและเทียบโอน 15 พ.ค. 2568 – 31 มี.ค. 2569        80,000  นางประภาพร  ศรีคำ 
23 โครงการรับสมัครนักเรียน/มอบตัว มีนาคม -พฤษภาคม 2569        15,000  นายเทวฤทธิ์  ผลจันทร์ 
24 โครงการการจัดการเรียนการสอน 15 พ.ค. 2568 – 31 มี.ค. 2569         2,000  นางวรนุช    เชื้ออ่อน 
25 โครงการห้องสมุดโรงเรียน 15 พ.ค. 2568 – 31 มี.ค. 2569        37,000  นางสราพร  บุดดาแพน 
26 โครงการห้องเรียนเรียนรวม SSS 15 พ.ค. 2568 – 31 มี.ค. 2569        10,000  นางสาวธิดารัตน์  เสนาใหญ่ 
27 โครงการ IQA Award 15 พ.ค. 2568 – 31 มี.ค. 2569        20,000  นางวิมล  วงศ์ปัดสา 
28 โครงการ Active learning (นวัตกรรม) 15 พ.ค. 2568 – 31 มี.ค. 2569      229,300  นางสาวพรปวีณ ์ วงศ์หมั่น 
29 โครงการ 1 โรงเรียน 3 รูปแบบ 15 พ.ค. 2568 – 31 มี.ค. 2569        30,000  นางสาวพิสมัย  วงค์ปัดสา 
30 โครงการพัฒนาห้องคอม 1 และระบบเครือข่าย 15 พ.ค. 2568 – 31 มี.ค. 2569        50,000  นายวิทยา     ภูติรักษ์ 
     
  2). กลุ่มบริหารงานบุคคล       
31 โครงการพัฒนางานบุคลากร    นางเมกิยะ  คำป้อง 

1.พัฒนาศักยภาพครู 15 พ.ค. 2568 – 31 มี.ค. 2569        20,000    
2.กิจกรรมPLC 15 พ.ค. 2568 – 31 มี.ค. 2569         5,000    
3.ส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม 15 พ.ค. 2568 – 31 มี.ค. 2569        20,000    
4.ร้อยรักรวมใจสายใยพังเคนพิทยา 15 พ.ค. 2568 – 31 มี.ค. 2569        20,000    

32 โครงการพัฒนาบุคลากรสู่มาตรฐานการศึกษา 15 พ.ค. 2568 – 31 มี.ค. 2569      120,000  นางเมกิยะ  คำป้อง 
33 โครงการงานสารบรรณงานธรุการ 15 พ.ค. 2568 – 31 มี.ค. 2569        30,000  นางสาวชรินธร  ศรีอุบล 
34 โครงการงานสวัสดิการและปฏิคม 15 พ.ค. 2568 – 31 มี.ค. 2569         5,000  นางสุพิศพรรณ  ภาระพันธ์ 
35 โครงการคณะกรรมการสถานศึกษา 15 พ.ค. 2568 – 31 มี.ค. 2569        10,000  นางเปรมฤทัย  พรหมกสิกร 
  3). กลุ่มบริหารทั่วไป       
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36 โครงการพัฒนาสำนักงานบริหารทั่วไป 15 พ.ค. 2568 – 31 มี.ค. 2569         5,000  นางสาวจิตฐิกาญจน์  บุญเลิศ 
37 โครงการพัฒนาปรับปรุง/ซ่อมแซมอาคารสถานที่ในสถานศึกษา 15 พ.ค. 2568 – 31 มี.ค. 2569      320,180  นายธนงศักดิ์  พืชพันธา 
38 โครงการอนามัยโรงเรียน 15 พ.ค. 2568 – 31 มี.ค. 2569        15,000  นางสุพิศพรรณ  ภาระพันธ์ 
39 โครงการพัฒนาข้อมูลสารสนเทศและประชาสัมพันธ์ 15 พ.ค. 2568 – 31 มี.ค. 2569        10,000  นางสาวจิตฐิกาญจน์  บุญเลิศ 
40 โครงการสถานศึกษาปลอดภัย 15 พ.ค. 2568 – 31 มี.ค. 2569        10,000  นายธนงศักดิ์  พืชพันธา 
41 โครงการธนาคารโรงเรียน 15 พ.ค. 2568 – 31 มี.ค. 2569         3,000  นางศิริพร   กุลบุตร 
42 โครงการพัฒนาห้องโสตทัศนศึกษา 15 พ.ค. 2568 – 31 มี.ค. 2569         5,000  นายวุฒิไกร   จันพวง 
43 โครงการพัฒนาผู้ประกอบร้านค้า/งานโภชนาการ 15 พ.ค. 2568 – 31 มี.ค. 2569   นางสาววิลาวัลย์  หลงชิณ 
  4). กลุ่มบริหารงบประมาณ       
44 โครงการพัฒนาระบบงานพัสดุ 15 พ.ค. 2568 – 31 มี.ค. 2569        25,000  นางสาวธิดารัตน์  เสนาใหญ่ 
45 โครงการพัฒนาระบบงานการเงินและบัญชี 15 พ.ค. 2568 – 31 มี.ค. 2569        20,000  นางสาวณัฐกฤตา  ภูมิลาวัลย์ 
46 โครงการแผนงานงบประมาณ 15 พ.ค. 2568 – 31 มี.ค. 2569        15,000  นางสาวธิดารัตน์  เสนาใหญ่ 
47 โครงการระดมทรัพยากร 15 พ.ค. 2568 – 31 มี.ค. 2569        40,000  นางสราพร   บุดดาแพน 
48 โครงการงานควบคุมภายใน 15 พ.ค. 2568 – 31 มี.ค. 2569   ว่าที่ ร.ต.สายัณห์   บุดดาแพน 
  5)กลุ่มบริหารงานกิจการนักเรียน      
49 โครงการโรงเรียนสีขาว 15 พ.ค. 2568 – 31 มี.ค. 2569        15,000  นายวิทยา     ภูติรักษ์ 
50 โครงการพัฒนาสำนักงานกิจการนักเรียน 15 พ.ค. 2568 – 31 มี.ค. 2569        15,000  นางสาวอุไรรักษ ์  ทาทอง 
51 โครงการสภานักเรียน/ส่งเสริมประชาธิปไตย      
  1.กิจกรรมเลือกตั้งสภานักเรียน กุมภาพันธ์ 2569         3,000  นางสาวระเบียบ  ถิระบุตร 
  2.กิจกรรมสภาเด็กและเยาวชน 15 พ.ค. 2568 – 31 มี.ค. 2569         3,000  นางสาวระเบียบ  ถิระบุตร 
  3.กิจกรรมวันเด็กแห่งชาติ มกราคม 2569         3,000  นางสาวระเบียบ  ถิระบุตร 
กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน    
52 โครงการทัศนศึกษาแหล่งเรียนรู้ มกราคม -กุมภาพันธ์ 2569    148,826.0  นางสาวอุไรรักษ ์ ทาทอง 
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53 โครงการอยู่ค่ายพักแรม ลูกเสือ - เนตรนารี กุมภาพันธ์ 2569        30,000  นางสุพรรณี   ทองสวัสดิ์ 
54 โครงการพัฒนาผู้เรียนด้านกีฬา (กีฬาภายใน) ธันวาคม 2568        40,000  นายเลอโค้ช  ภูมิจักร 
55 โครงการค่ายคุณธรรมจริยธรรมและระเบียบวินัย  พฤษภาคม 2568      137,000  นางรัตนาวดี  ศรีงาม 
56 โครงการค่ายวิชาการ ม.3,ม.6 (ติวสอบO-Net)  มกราคม - มีนาคม 2569        20,000  นางสาวทิพย์วดี   สมสอน 
57 โครงการบริการ ICT 15 พ.ค. 2568 – 31 มี.ค. 2569      165,523  นายชิณกร   พวงคต 
   1.ซ่อมบุงระบบคอมพิวเตอร์ในห้องปฏิบัติการคอม 1 15 พ.ค. 2568 – 31 มี.ค. 2569        50,000  นายวิทยา     ภูติรักษ์ 
   2.ซ่อมบำรุงระบบคอมพิวเตอร์ในโรงเรียน 15 พ.ค. 2568 – 31 มี.ค. 2569         5,000    
58 โครงการ open house กุมภาพันธ์ 2568       63,020  วิชาการ 
59 โครงการชุมนุมทักษะ 15 พ.ค. 2568 – 31 มี.ค. 2569      100,000  นางสุพรรณี   ทองสวัสดิ์ 
60 โครงการเตรียมความพร้อมสู่รั้วมหาวิทยาลัย 15 พ.ค. 2568 – 31 มี.ค. 2569        20,000  นางสาวพรปวีณ ์ วงศ์หมั่น 
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ค่าเป้าหมายความสำเร็จเมื่อสิ้นปีงบประมาณ 
นโยบาย 

สพฐ 
โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค ์ ตัวชี้วดัความสำเร็จ 

เป้าหมาย 
(ร้อยละ) 

งบอุดหนุน งบพัฒนา
ผู้เรียน 

หัวหน้างาน/ผู้รับผิดชอบ 

3,4 โครงการพัฒนากลุ่มสาระการเรียนรู ้
ภาษาไทย 

1 เพื่อพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุม่สาระการ
เรียนรู้ภาษาไทยให้เป็นไปตามเกณฑ์ 
2 เพื่อพัฒนาทักษะการอ่าน  การคิดวิเคราะห์และ
การเขียนของนักเรียนให้เป็นไปตามเกณฑ์ 
3  เพื่อพัฒนาแหล่งเรียนรู้ทั้งในและนอกห้องเรียน 
ให้มีประสิทธิภาพมีวัสดอุุปกรณ์และเทคโนโลยีที่
ทันสมัยเอื้อแกก่ารเรียนรู้ของผู้เรียนอยา่งเต็ม
ศักยภาพ 
 

1 นักเรียนโรงเรียนพังเคนพิทยาทุกคนได้รับการ
พัฒนาคุณภาพการเรียนรู้ และทกัษะทีจ่ำเป็น
ตามหลักสูตร 
2 ครูและบุคลากรทางการศึกษากลุ่มสาระการ
เรียนรู้ภาษาไทยได้รับการส่งเสริมพัฒนาการผลิต
สื่อและการใช้สื่อเทคโนโลยีในการจัดการเรียน
การสอนอย่างมีประสิทธภิาพและมีวัสดอุุปกรณ์ที่
มีคุณภาพใช้อยา่งเพียงพอ 

     

1. พัฒนาสื่อการเรยีนการสอนกลุ่ม
สาระฯ 

95 12,000  นางสาววิลาวัลย ์ หลงชิณ 

2. กิจกรรมวันสุนทรภู ่ 95 15,000  นางสราพร   บุดดาแพน 

3. กิจกรรมพัฒนาการอ่านเขยีนได้ ม.1 80 3,000  นางสาวพรปวีณ์  วงศ์หมั่น 

4.ศึกษาแหล่งเรียนรู้ภายนอก
สถานศึกษาเพื่อส่งเสริมและพัฒนา
ประสิทธิภาพด้านการใช้ภาษา 

85 10,000  นางสราพร   บุดดาแพน 

1,2,3 โครงการพัฒนากลุ่มสาระฯ สงัคม
ศึกษาฯ 

1. เพื่อจัดกิจกรรมการเรียนการสอนของกลุ่มสาระ
การเรียนรู้สังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรมที่เน้น
นักเรียนเป็นศูนย์กลาง 
2. เพื่อจัดหาคอมพวิเตอร์ และสื่อการเรียนการสอน
ที่มีประสิทธิภาพ รวมทั้งวัสดุอุปกรณ์ทีจ่ำเป็นใน
การศึกษาและการเก็บเอกสาร การซ่อมแซมวัสดุ
อุปกรณ์ต่างๆของกลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา 
ศาสนาและวัฒนธรรม 
3. เพื่อการประเมินผลสัมฤทธิ์ทางการเรยีนการสอน
ของครูและนักเรียน 
4. เพื่อพัฒนาและส่งเสริมให้ผู้เรียนมีความรู้ มี
คุณธรรม จริยธรรมและค่านยิมที่ดีงาม 
5. เพื่อให้ครูและนักเรียนได้แสดงออกถงึความ
จงรักภักดีต่อชาต ิศาสนาและพระมหากษัตริย์ 
 

1. นักเรียนได้รับการส่งเสริมและพัฒนาให้มี
ความรู้และทักษะที่จำเป็นตามหลักสูตร  มี
คุณธรรม จริยธรรมและค่านยิมที่พึงประสงค์ 
สามารถแสวงหาความรู้ด้วยตนเอง รักการเรียนรู้ 
และพัฒนาตนเองอยา่งต่อเนื่อง 
2. ครูกลุ่มสาระเรียนรู้สังคมศึกษาฯ ได้รับการ
ส่งเสริมพัฒนาการผลิตสื่อและการใช้สื่อ
เทคโนโลยีในการจัดเรียนการสอนอย่างมี
ประสิทธิภาพและมวีัสดุ อปุกรณ์ ครุภณัฑ์ที่
จำเป็นในกลุ่มสาระฯอย่างเพียงพอ  

     

1. ตอบปัญหานา่รู้เกี่ยวกับวันรพี 85 2,000  นางเมกิยะ  คำป้อง 

2. กิจกรรมวันอาเซียน 85 5,000  นางสาวจิตฐิกาญจน์  บุญเลิศ 

3. ศึกษาแหล่งเรียนรู้ประวัติศาสตร์ 80 3,000  นางสาวจิตฐิกาญจน์  บุญเลิศ 

4. พัฒนาสื่อการเรยีนการสอนกลุ่ม
สาระฯ 

90 12,000  นางสาวจิตฐิกาญจน์  บุญเลิศ 

 5. กิจกรรมวันไหว้ครู 98 3,000  นางรัตนาวดี   ศรีงาม 

6. วันสำคัญทางศาสนา 98 3,000  นางรัตนาวดี   ศรีงาม 

7.อบรมคุณธรรมประจำสัปดาห ์ 90 2,000  นางรัตนาวดี   ศรีงาม 

8. กิจกรรมวันราชิน ี3 มิ.ย. 98 2,000  นางเปรมฤทัย  พรหมกสิกร 

9. กิจกรรมวันแมแ่ห่งชาติ  98 10,000  นางสาวอุไรรักษ ์  ทาทอง 

10. วันพ่อแห่งชาต ิ 98 10,000  นางสาวอุไรรักษ ์ ทาทอง 

3, 7 โครงการพัฒนากลุ่มสาระฯ 
วิทยาศาสตร์ฯ    

1 เพื่อให้นักเรียนได้เรียนรู้ทกัษะกระบวนการทาง
วิทยาศาสตร์ผ่านกิจกรรมค่ายต่าง ๆ ทีห่ลากหลาย  
2. เพื่อให้นักเรียนมีทกัษะแสวงหาความรู้จากแหล่ง
เรียนรู้ต่าง ๆ ที่เกีย่วกับการอนุรักษ์สิ่งแวดล้อมและ 

1. นักเรียนในโครงการได้ใช้ความรู้ ความสามารถ
ของตนอย่างเต็มที่รวมถึง ประสบการณ์ในการ
ทำงานเป็นกลุ่ม - ครูและนักเรยีนในโรงเรียน
เป้าหมายได้ พัฒนาทักษะทางด้านคอมพิวเตอร์ 

     

1. พัฒนาสื่อการเรยีนการสอนกลุ่ม
สาระฯ 

95 33,000  นางสาวภิญญดา  วงศ์ปัดสา 
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นโยบาย 
สพฐ 

โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค ์ ตัวชี้วดัความสำเร็จ 
เป้าหมาย 
(ร้อยละ) 

งบอุดหนุน งบพัฒนา
ผู้เรียน 

หัวหน้างาน/ผู้รับผิดชอบ 

2. กิจกรรมวันวิทยาศาสตร์ ความรู้ทางดาราศาสตร์และเผยแพร่องค์ความรู้
ให้กับผู้อื่น สามารถสร้างองค์ความรู้ด้วยตนเองได้  
3 เพื่อให้นักเรียนได้รับประสบการณ์ตรงจากการ
เรียนรู้เรื่องการอนุรักษพ์ลังงานและสิ่งแวดล้อม  
4 นักเรียนสามารถเป็นแกนนำในด้านการอนุรักษ์
พลังงานและสิ่งแวดล้อมทั้งในโรงเรียน และชุมชน  
5 เพื่อพัฒนาความรู้ด้านโปรแกรมคอมพิวเตอร์
ให้กับครูโรงเรียนเป้าหมายสามารถนำไปใช้ในการ
เรียน การสอนต่อไป 
6.เพ ื ่อจ ัดหาส ื ่อ  ว ัสด ุอ ุปกรณ์การศ ึกษาท ี ่มี
ประสิทธิภาพ ให้มีความเหมาะสมต่อการจัดการ
เรียนการสอน 
7.เพื่ออำนวยความสะดวกในการจัดการด้านพัฒนา
งานสื ่อการเรียนการสอนของครูกลุ ่มสาระการ
เรียนรู้วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
 

สามารถ นำไปประยุกต์ใช้ในการเรียนการสอนให้
ได ้อย่างมีประสิทธภิาพ 
2. นักเรียนเกิดการแก้ปัญหาด้าน วิทยาศาสตร์  
3. นักเรียนเกิดทักษะการนำเสนอ การ คิด
วิเคราะห์ การใช้เหตุผล 
4.นักเรียนโรงเรียนพังเคนพิทยาทุกคนมีทักษะใน
การทดลองและใช้สื่ออุปกรณ์และสามารถนำไป
บูรณาการกับการเรียนในกลุ่มสาระอื่นๆได้ 
5.กลุ่มสาระฯวิทยาศาสตร์มีสื่อ วัสด ุอปุกรณ์ทาง
วิทยาศาสตร์ใช้อย่างเพียงพอและมีประสิทธิภาพ
ส่งผลให้ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิทยาศาสตร์ของ
นักเรียนสูงขึ้น 
6.นักเรียนได้รับรางวัลจากการแข่งขัน
ความสามารถทางวิทยาศาสตร์ 
7. นักเรียนมีโอกาสได้ใช้สื่อเทคโนโลยีในการ
เรียนและมีใจรักด้านวิทยาศาสตร์ 

98 20,000  นางสาวประภาภรณ์  ศรขะทา 

3. ส่งเสริมความเป็นเลิศทางวิชาการ
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  

90 20,000  นางสาวบังอร   ชูไทย 

 4.ค่ายพัฒนาทักษะทางวิทยาศาสตร์ 90 20,000  นายเทวฤทธิ์  ผลจันทร์ 

5. พัฒนาสื่อและจัดการเรียนการสอน
วิทยาศาสตร์ 

90 25,000  นางวรนุช    เชื้ออ่อน 

6.วิทยาศาสตร์พลังสิบ      93 10,000  นางวรนุช    เชื้ออ่อน 

3,4,7 โครงการพัฒนากลุ่มสาระฯ 
ภาษาต่างประเทศ 

1 เพื่อพัฒนาและยกผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนรู้กลุ่ม
สาระภาษาต่างประเทศ และผลการทดสอบทาง 
การศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐานสูงขึ้น  
2. เพื่อพัฒนาศักยภาพการใช้ทักษะภาษาอังกฤษ 
และภาษาจีน ผ่านกจิกรรมการเรยีนรู้ที่ หลากหลาย  
3 เพื่อมุ่งเน้นให้นักเรียนสามารถเรียนรู้ผ่าน
กระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถนำไป 
ประยุกต์ใช้ในชีวิตจริงได้ 
 
 

1 นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรยีนรู้กลุม่สาระ
ภาษาตา่งประเทศ และผลการทดสอบทาง 
การศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐานสูงขึ้น  
2 นักเรียนมีศักยภาพการใช้ทักษะภาษาอังกฤษ 
และภาษาจีน ผ่านกจิกรรมการเรยีนรู้ที่
หลากหลาย  
3 นักเรียนสามารถเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิด
และปฏิบัตจิริง และสามารถนำไปประยกุต์ใช้ใน
ชีวิต จริงได้ 

    
นางสาวทิพย์วดี    สมสอน 
  
  
  
  

1. พัฒนาสื่อการเรยีนการสอนกลุ่ม
สาระฯ 

95 18,000  

2. กิจกรรมวันคริสต์มาส 95 15,000  

3.เรียนรู้ภาษา หรรษา กับวัฒนธรรมจีน 90 5,000  

4. สื่อสาร 2 ภาษา 80 13,000  

5.พัฒนาห้องกลุ่มสาระฯ 85 30,000  

3,7 โครงการพัฒนากลุ่มสาระการเรียนรู ้
คณิตศาสตร ์

  
1  เพื่อส่งเสริมและสนับสนุนการเรียนรูข้องนักเรียน
ในการเรียนคณิตศาสตร์ 
2  เพื่อฝึกนิสยัของนักเรียนให้มีความรับผิดชอบ  
คิดเป็น ใช้เหตุและผลประกอบการตัดสินใจ 

 
1.ครูทุกคนในกลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์มี
แผนการสอน  อย่างน้อย  
1 วิชาต่อ 1 ภาคเรียน  และมีกำหนดการจัดการ
เรียนรู้ทุกรายวิชา 

     

1.พัฒนาสื่อการเรียนการสอนกลุ่มสาระ
ฯ 

90 18,000  นางเปรมฤทัย  พรหมกสิกร 

2.กิจกรรมความเป็นเลิศทาง
คณิตศาสตร์ 

90 40,000  นางเปรมฤทัย  พรหมกสิกร 



 
66                                                              แผนปฏบิัติการประจำปีการศึกษา   2568 

นโยบาย 
สพฐ 

โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค ์ ตัวชี้วดัความสำเร็จ 
เป้าหมาย 
(ร้อยละ) 

งบอุดหนุน งบพัฒนา
ผู้เรียน 

หัวหน้างาน/ผู้รับผิดชอบ 

3.ค่ายคณิตฯ 3  เพื่อปลูกฝังให้นักเรียนมกีารวางแผนในการ
ทำงาน  ทำงานเป็นระบบและทำงานร่วมกับคนอื่น
ได้ 
4  เพื่อให้นักเรียนมีความสุขในการเรียน
คณิตศาสตร์และมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
คณิตศาสตร์สูงขึ้น 

2. ครูทุกคนในกลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์มี
การทำวจิัยในชั้นเรียน อยา่งน้อย  1 เร่ือง ต่อ 1 
ภาคเรียน 
3. ครูทุกคนในกลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์
สร้าง หรือผลิตสื่อนวัตกรรมการสอน อย่างน้อย 
1 เร่ือง ต่อรายวิชา 
4. ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของกลุ่มสาระการ
เรียนรู้คณิตศาสตร์สูงขึ้นเมื่อเทียบกับปกีารศึกษา
ที่ผ่านมา 
5. ครูทุกคนในกลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์มี
ผลการปฏิบัติหนา้ที่ในระดับ ด ีขึ้นไป 
6.นักเรียนมีระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงขึ้น
เมื่อเทียบกับปกีารศึกษา  2566 
7. แหล่งเรียนรู้/ห้องเรียนได้รับการปรับปรุง
พัฒนาให้เอื้อต่อการจัดการเรียนรู้ 

90 25,000  ว่าที่ รต.สายัณห์  บุดดาแพน 

3,5,7 โครงการพัฒนากลุ่มสาระฯ สขุศึกษาฯ  
 
1.เพื่อจัดหา วัสดุ อุปกรณ์ สื่อ ที่มีคุณภาพเพื่อใช้
สำหรับการเรียนการสอนอย่างเพียงพอ 
2.เพื่อให้นักเรียนมีทักษะพื้นฐานด้านกฬีาและ
สามารถป้องกันอบุัติเหตุที่อาจเกิดขึ้นจากการทำ
กิจกรรมในขณะออกกำลังกายหรือเล่นกีฬาได้ 
3.เพื่อให้นักเรียนมีสุขนิสัยในการดูแลสขุภาพและ
ออกกำลังกายสม่ำเสมอ/มีสมรรถภาพตามเกณฑ์
มาตรฐาน 
 

 
 
1.วัสดุ อุปกรณ์ สื่อ ที่มีคุณภาพสำหรับการเรียน
การสอน 
2.นักเรียนมีทักษะพื้นฐานดา้นกีฬาและสามารถ
ป้องกันอุบัติเหตุที่อาจเกิดขึ้นจากการทำกิจกรรม
ในขณะออกกำลังกายหรือเล่นกีฬาได้ 
4.นักเรียนมีสุขนิสัยในการดูแลสุขภาพและออก
กำลังกายสม่ำเสมอ/มีสมรรถภาพตามเกณฑ์
มาตรฐาน 

   นายเลอโค้ช   ภูมจิักร 

1. พัฒนาสื่อการเรยีนการสอนกลุ่ม
สาระฯ 

90 6,000  

2.ปรับปรุงสนามกีฬา+อุปกรณ์ 90 40,000  

3.ส่งเสริมความเป็นเลิศด้านกีฬา 90 50,000  

3,5,7 โครงการพัฒนากลุ่มสาระการเรียนรู ้
ศิลปะ 

1 เพื่อส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพผู้เรียนด้านดนตรี 
นาฏศิลป์ ให้มีความเป็นเลิศด้านดนตรี นาฏศิลป์ 
2 เพื่อส่งเสริมให้นักเรียนนำความรู้ความสามารถไป
ใช้ในชีวิตประจำวัน ทั้งเป็นการบริการและสัมพันธ์
ชุมชน 

1 นักเรียนชุมนุมดนตรี นาฏศิลป์มกีารพัฒนา
ศักยภาพด้านดนตรี นาฏศิลป์ ให้มีความเป็นเลิศ
ด้านดนตรี นาฏศิลป ์

     

1. พัฒนาสื่อการเรยีนการสอนกลุ่ม
สาระฯ 

90 20,000  นายวุฒิไกร   จันพวง 

 2.พัฒนากลุ่มสาระ (นาฎศิลป์) 88 20,000  นางสาวสุธาวัลย ์ ผา่นเมือง 
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นโยบาย 
สพฐ 

โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค ์ ตัวชี้วดัความสำเร็จ 
เป้าหมาย 
(ร้อยละ) 

งบอุดหนุน งบพัฒนา
ผู้เรียน 

หัวหน้างาน/ผู้รับผิดชอบ 

 3.พัฒนาศักยภาพทางด้านดนตรี 3 เพื่อส่งเสริมนักเรียนมีความกล้าแสดงออก และ
เสริมสร้างคุณธรรมจริยธรรม ด้านความเสียสละ
สร้างความสามัคคีในหมู่คณะ ภาคภูมิและสืบสาน
ศิลปวัฒนธรรมของชาติ 
 

2 นักเรียนชุมนุมดนตรี นาฏศิลป์สามารถนำ
ความรู้ความสามารถไปใช้ใน ชีวิตประจำวันทั้ง
เป็นการบริการและสัมพันธ์ชุมชน 

3 นักเรียนชุมนุมดนตรี นาฏศิลป์มีความกล้า
แสดงออก และเสริมสร้างคุณธรรม    จริยธรรม
ด้านความเสียสละสร้างความสามัคคีในหมู่คณะ 
ภาคภูมิสืบสาน   ศิลปวัฒนธรรมของชาติ 

80 5,000  นายวุฒิไกร   จันพวง 

3,5,7,9 โครงการพัฒนากลุ่มฯการงานอาชีพ  1 เพื่อให้นักเรียนมีความรู้ ความเขา้ใจ มีทักษะ
ได้รับประสบการณ์ตรง มีกระบวนการคิดมีการ
ทำงานเป็นทีม สามารถแก้ปัญหาได้ และสามารถนำ
ความรู้ไปใช้ในชีวิตประจำวันได้อย่างเหมาะสม 
2 เพื่อส่งเสริมนักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
วิชาการงานอาชีพสูงขึ้น 
 3 เพื่อส่งเสริมให้ผู้เรียนมีทักษะในการแสวงหา
ความรู้ด้วยตนเอง รักการเรียนรู้และพฒันาตนเอง
อย่างต่อเนื่อง 
4 เพื่อสนับสนุนบุคลากรกลุ่มสาระการเรียนรู้การ
งานอาชีพเข้ารับการอบรมและการผลิตสื่ออย่าง
ต่อเนื่อง 
 5 เพื่อส่งเสริมให้ครูได้จัดกิจกรรมการเรียนการ
สอนที่หลากหลาย และเน้นนักเรียนเป็นสำคัญ
เพื่อให้โรงเรียนมีวัสดุครุภัณฑ์ในการพัฒนาระบบ
ข้อมูลสารสนเทศด้านบริหารงานบุคคลให้เป็นระบบ
ที่สามารถส่งเสริมบุคลากรได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
 6 เพื่อส่งเสริมให้ครูมีผลงานทางวิชาการได้แก่ 
นวัตกรรม วจิัยในชั้นเรียน แผนการจัดการเรียนรู้ 
 7 เพื่อพัฒนาแหล่งเรียนรู้ภายในโรงเรียน 
 
 
 

นักเรียนทุกคนได้รับการพัฒนาเพื่อเพิ่ม
ประสิทธิภาพในการเรียนรู ้
 

     

1.พัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรยีนของ
ผู้เรียน 

80 10,000  นางสาวเบญจวรรณ   ยาตรา 
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นโยบาย 
สพฐ 

โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค ์ ตัวชี้วดัความสำเร็จ 
เป้าหมาย 
(ร้อยละ) 

งบอุดหนุน งบพัฒนา
ผู้เรียน 

หัวหน้างาน/ผู้รับผิดชอบ 

5,9 โครงการกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน         

1. ผู้บำเพ็ญประโยชน ์ 1 เพื่อพัฒนานักเรียนให้มีคุณธรรม  จรยิธรรมและ
ค่านิยมที่พึงประสงค์  
2 เพื่อให้นักเรียนมีทักษะในการทำงาน  มีจิตอาสา 
สามารถทำงานร่วมกับผู้อื่นได ้
3 เพื่อให้นักเรียนมีจิตสำนกึในการอนุรักษ์และ
พัฒนาสิ่งแวดล้อมภายในโรงเรียนและทอ้งถิ่น 
 

1.นักเรียนโรงเรียนพังเคนพิทยาร้อยละ 80  มี
คุณธรรม  จริยธรรมและค่านิยมที่พึงประสงค์ 

2.นักเรียนโรงเรียนพังเคนพิทยาร้อยละ 80  มี
ทักษะในการทำงาน มีจิตอาสา สามารถทำงาน
ร่วมกับผู้อื่นได ้

3.นักเรียนโรงเรียนพังเคนพิทยา  มีจิตสำนึกใน
การอนุรักษแ์ละพัฒนาสิ่งแวดล้อมภายใน
โรงเรียนและท้องถิ่น 

85 3,000  นางศิริพร   กุลบุตร 

2. กิจกรรมนักศึกษาวิชาทหาร 1 เพื่อส่งเสริมและสร้างโอกาสให้นักเรียนได้เข้า
เรียนกิจกรรมนักศึกษาวิชาทหาร 
2 เพื่อพัฒนาศักยภาพด้านภาวะความเป็นผู้นำของ
นักศึกษาวิชาทหาร 
3 เพื่อส่งเสริมให้นักศึกษาวิชาทหารมีความ
จงรักภักดีต่อสถาบันชาติ  ศาสนา  พระมหากษัตริย ์  
4 เพื่อส่งเสริมให้นักศึกษาวิชาทหารเป็นผู้มีความ
เสียสละ  มีจิตอาสา  ช่วยเหลือสังคมส่วนรวมในทุก
โอกาส  
5 เพื่อจัดหาวัสดุอุปกรณ์ประกอบการจดัการเรียน
การสอนกิจกรรมนักศึกษาวิชาทหาร 
 

1 โรงเรียนพังเคนพิทยามีจำนวนนักศึกษาวิชา
ทหารเพิ่มขึ้นกว่าปกีารศึกษาที่ผา่นมา  
2 โรงเรียนพังเคนมีนักศึกษาวิชาทหารทีม่ี
ศักยภาพด้านภาวะความเป็นผู้นำทางวชิาทหาร
ตามเกณฑ์  ที่ศูนย์การฝึกฯกำหนดในระดับดี     
3 โรงเรียนพังเคนพิทยามีนักศึกษาวิชาทหารที่
เป็นแบบอยา่งในด้านการเป็นผู้ที่มีความ
จงรักภักดี ต่อสถาบันชาติ  ศาสนา  
พระมหากษัตริย์  เคารพครู อาจารย ์และรักใน
เกียรติภูมิของสถาบัน  ในระดับด ี

88 8,000  นางสาวพรปวีณ์  วงศ์หมั่น 

3,5,7,9 โครงการแข่งขันงานศิลปหตัถกรรม
นักเรียน 

1 เพื่อส่งเสริมสนับสนุนให้นักเรียนได้แสดงออกถึง
ความสามารถในทางวิชาการศิลปะการแสดงและ
ทักษะด้านวิชาชีพ 
2 จัดเวทีแลกเปลี่ยนเรียนรู ้ ให้นกัเรียนแสดง
ความสามารถที่เป็นเลิศทางวิชาการ วิชาชีพ 
สุนทรียภาพดา้นดนตรี – นาฏศิลป์  กีฬา  
ศิลปะการแสดง  และสิ่งประดิษฐ์   ในระดับเขตพื้นที่
การศึกษา ระดับภาค  ระดับประเทศ   
 

1.จำนวนกิจกรรมและจำนวนนกัเรียนทีเ่ป็น
ตัวแทนในแต่ละระดับ 

2. ผลการแข่งขัน/รางวัลที่ได้รับ 

75 50,000  นางประภาพร  ศรีคำ 
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นโยบาย 
สพฐ 
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หัวหน้างาน/ผู้รับผิดชอบ 

13 โครงการพัฒนาสำนักงานบริหาร
วิชาการ 

1 เพื่อให้บุคลากร นกัเรียนและผู้ปกครองได้รับการ
บริการด้วยความสะดวก รวดเร็ว เป็นธรรมและมี
ประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น 
2 เพื่อให้สำนักงานบรหิารวิชาการมวีัสดอุุปกรณ์ที่
จำเป็นในการใช้พัฒนาระบบบริหารงานภายใน
องค์กรให้มีประสิทธิภาพ 

1. ครูและบุคลากรทางการศึกษา  นกัเรียนและ
ผู้ปกครองได้รับการบริการด้วยความสะดวก 
รวดเร็ว เป็นธรรมและมีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น   
2. สำนักงานบริหารวิชาการ มวีัสดุอุปกรณ์ที่
จำเป็นในการใช้พัฒนาระบบบริหารงานภายใน
องค์กร 

85 5,000  นางสาวทิพย์วดี  สมสอน 

12 โครงการประชมุผู้ปกครอง 1. จัดประชุมผู้ปกครองนักเรียนเพื่อให้ผูป้กครอง
และชุมชนเข้ามามีสว่นร่วมในการพัฒนา   
สถานศึกษา 
2. เพื่อให้มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ระหว่างบุคลากร
สถานศึกษากับ ชุมชน  และองค์กรที่เกี่ยวข้อง 

1.ผู้ปกครองเข้าร่วมประชุม 
 

93 40,000  นายมานพ     บุษด ี

8,9,12 โครงการระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน/
เยี่ยมบ้านนักเรียน 

1. เพื่อให้รู้ถึงปัญหาตามสภาพจริงของนักเรียนและ
นำปัญหาเหลา่นั้นมาแก้ปัญหาและชว่ยเหลือ
นักเรียนต่อไป 
2. เพื่อสร้างสัมพันธภาพอันดีระหว่างครูที่ปรึกษา
กับผู้ปกครองนักเรียน 
3. เพื่อเป็นการแกป้ัญหาผู้เรียนแบบประสานความ
ร่วมมือระหวา่งโรงเรียน ครูที่ปรึกษาและ ผู้ปกครอง 

1.ครูที่ปรึกษาทุกห้องเรียนออกเยี่ยม 
 บ้านนักเรียน 
 

98 15,000  นางเปรมฤทัย  พรหมกสิกร 

8,9,12 โครงการพัฒนางานแนะแนว  
1. เพื่อพัฒนางานแนะแนว ให้มีอุปกรณ์เพียงพอ
สำหรับการดำเนินงาน 
2. เพื่อให้การดำเนินงานแนะแนวและการ
ดำเนินงานด้านทุนการศึกษาฯเป็นไปด้วยความ
เรียบร้อยและรวดเร็ว และมปีระสิทธภิาพ 
3. เพื่อตอบสนองนโยบายของโรงเรียน ในการกำกับ
ดูแลนักเรียนอยา่งใกล้ชิดและมีประสิทธภิาพ 
 

 
1.วัสดุ อุปกรณ์สำนักงานเพยีงพอสำหรับการใช้
งาน 
2.การให้บริการด้านงานแนะแนวมีประสิทธิภาพ 
3.สร้างโอกาสในการเรียนรู้ใหก้ับนักเรียนอย่าง
เท่าเทียม 

     

1.ปฐมนิเทศนักเรียน ม.1,ม.4 (งานแนะ
แนว) 

 -  นางสาวระเบียบ  ถิระบุตร 

2.กิจกรรมออกแนะแนวศึกษาตอ่ 85 10,000  นางสาวทิพย์วดี   สมสอน 

3.กิจกรรมแนะแนวศึกษาตอ่สัญจร 85 10,000  นางสาวระเบียบ  ถิระบุตร 

4.รับน้องสู่รั้วม่วงขาว 85 3,000  นางสาวระเบียบ  ถิระบุตร 

5.นักเรียนเพื่อนที่ปรึกษา YC 85 2,000  นางสาวระเบียบ  ถิระบุตร 

6.ค่ายม่วงขาวคืนถิ่น 85 4,000  นางสาวระเบียบ  ถิระบุตร 

7.ติว GAT กับ GSB เพือ่เพิ่มโอกาสสู่ร้ัว
มหาวิทยาลัย 

85 3,000  นางสาวระเบียบ  ถิระบุตร 

8.พัฒนางานแนะแนว 85 5,000  นางสาวระเบียบ  ถิระบุตร 
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นโยบาย 
สพฐ 

โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค ์ ตัวชี้วดัความสำเร็จ 
เป้าหมาย 
(ร้อยละ) 

งบอุดหนุน งบพัฒนา
ผู้เรียน 

หัวหน้างาน/ผู้รับผิดชอบ 

9.ปัจฉิมนิเทศนักเรียน ม.3, ม.6  85 8,000  นางสาวระเบียบ  ถิระบุตร 

3,5,10 โครงการ พัฒนาชุมชนแห่งการเรียนรู้
ทางวิชาชีพ PLC 

1 เพื่อขับเคลื่อนกระบวนการ PLC (Professional 
Learning Community) ชุมชนแห่งการเรียนรู้ทาง
วิชาชีพในสถานศึกษา 
2 เพื่อพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรยีนรู้ในชั้น
เรียนโดยกระบวนการ PLC (Professional 
Learning Community) อย่างมีประสทิธิภาพ 
 

1.ครูที่พัฒนาและปรับปรุงการจัดกิจกรรมการ
เรียนรู้ในชั้นเรียน โดยกระบวนการชุมชนแห่งการ
เรียนรู้ทางวิชาชีพ (PLC)  
2.ครูที่มีความพึงพอใจต่อการพัฒนาและปรับปรุง
การจัดการเรียนรู้ในชั้นเรียนโยกระบวนการ
ชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพ (PLC) 

96 -  นางสาวพิสมัย  วงค์ปัดสา 

10 โครงการนิเทศภายใน 1. เพื่อพัฒนาการเรียนการสอนของครูให้เกิด
ประสิทธิภาพ  
2. เพื่อสร้างความมั่นใจในการจัดกิจกรรมการเรียน
การสอนและกิจกรรมเสริมหลักสูตรแกค่รู  
3. เพื่อปรับปรุงผลสัมฤทธิ์ทางการเรยีนของนักเรียน
ให้สูงขึ้นตามเป้าหมายที่โรงเรียนกำหนด 

1. งานนิเทศการศึกษา มวีัสดุ อุปกรณ์ เพื่อใช้ใน
การจัดกิจกรรมนิเทศชั้นเรียนของคณะครู 

2. บุคลากรในสถานศึกษาได้รับการนิเทศชั้น
เรียนเพื่อพัฒนาการจัดการเรียนการสอน 

95 -  นางสาวพรปวีณ์  วงศ์หมั่น 

13 โครงการพัฒนาผู้เรียนให้จบหลักสูตร
การศึกษา 

1 เพื่อพัฒนาผู้เรียนที่มปีัญหาผลการเรียนซ่ึงอาจจะ
นำไปสู่การไม่จบหลักสูตร 
2 เพื่อสร้างโอกาสให้ผู้เรียนได้รับการปรบัปรุง
ตนเองในการแก้ไขปัญหาผลการเรียน 
3 เพื่อให้ผู้เรียนทุกคนมีโอกาสจบหลักสตูร
การศึกษาตามศักยภาพ  
 

1. นักเรียนที่มีปัญหาผลการเรียน 
    เข้าร่วมโครงการแก้ไขปัญหา 
    ผลการเรียน  ร้อยละ  90 
2. ผู้ปกครองนักเรียนให้ความร่วมมอื 
   ในการดำเนินโครงการ  ร้อยละ 90 
3. ครูผู้สอนให้ความร่วมมือในการ 
    แก้ปญัหา  ร้อยละ  100 
4. ครูที่ปรึกษาให้ความร่วมมอืในการ 
    ประสานงานนกัเรียนและผู้ปกครอง 
    ร้อยละ 100 

80 3,000  นางสาวพรปวีณ์  วงศ์หมั่น 

13 โครงการระบบประกันคุณภาพภายใน 1. เพื่อดำเนินการระบบประกันคุณภาพภายใน
สถานศึกษาอย่างต่อเนื่อง 
2. เพื่อรองรับการประเมินภายในและภายนอก 
3.เพื่อรายงานและเผยแพร่ผลงานการดำเนินงานต่อ
ผู้ที่เกี่ยวข้อง 
4.เพื่อนำผลการประเมินทั้งภายในและภายนอกไป
ปรับปรุงและพัฒนาอย่างต่อเนื่อง  

1. โรงเรียนพังเคนพิทยามีการพัฒนาคุณภาพ
การศึกษาของโรงเรียนให้ได้มาตรฐานอยู่ในระดับ
ดีเลิศขึ้นไปทุกมาตรฐาน 

80 30,000  นางวิมล  วงศ์ปัดสา 
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นโยบาย 
สพฐ 

โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค ์ ตัวชี้วดัความสำเร็จ 
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หัวหน้างาน/ผู้รับผิดชอบ 

13 โครงการพัฒนางานทะเบยีนนักเรียน
และ DMC 

1 เพื่อให้โรงเรียนมีวัสดุอุปกรณ์ประกอบการจัดทำ
เอกสารหลักฐานทางการศึกษา (ปพ.1, ปพ.2, ปพ.
3, ปพ.6 และ ปพ.7) ให้พอเพียงตลอดปีการศึกษา 
2 เพื่อให้การจัดกิจกรรมต่าง ๆ ของงานทะเบียน
งานทะเบียนและจัดทำสำมะโนนักเรียนดำเนินไป
อย่างเต็มศักยภาพและมีประสิทธภิาพ  
3 เพื่อส่งเสริมสนับสนุนให้ผู้เรียนมีอัตราการจบ
หลักสูตรการศึกษาในอัตราร้อยละ 100 
 

1.  มีวัสดุอุปกรณ์ประกอบการจัดทำเอกสาร
หลักฐานทางการศึกษาพอเพียงตลอดปกีารศึกษา 
2.  ข้อมูลนักเรียนเข้าสู่ระบบ SGS ตรงตามเวลา 
3.  นักเรียน/ผู้ปกครองได้รับเอกสารตรงตาม
เวลา 
4.  ข้อมูล GPA เขา้ระบบ GPAX OBEC ตรง
ตามเวลา 
5.  กิจกรรมดำเนินไปด้วยความเรียบร้อย 
6.  รายงานผู้สำเร็จการศึกษาเขา้สู่ระบบ ปพ.3 
ออนไลน ์ตรงตามเวลา 

80 28,000  นายสมภาร  เชื้ออ่อน 

13 โครงการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา 1 เพื่อพัฒนาหลกัสูตรสถานศึกษาให้มีความทันสมัย 
สนองตอบความต้องการของผู้เรียนและชุมชน 
2 เพื่อส่งเสริมและพัฒนากระบวนการเรยีนรู้ที่
หลากหลาย และสนองตอบตามศักยภาพ ผู้เรียน
รายบุคคล 
 

1 โรงเรียนมีหลักสูตรสถานศึกษาที่ทันสมัย 
ครบถ้วนสมบูรณ์ 
2 ครูผู้สอนจัดการเรียนการสอนได้สอดคล้องกับ
หลักสูตรอย่างมีคุณภาพ 
 

80 3,000  นางสาววิลาวัลย ์ หลงชิณ 

7 โครงการห้องเรียนพิเศษ 1 พัฒนานักเรียนสู่ความเป็นเลิศด้านวิทยาศาสตร์
และคณิตศาสตร์  
2 สนับสนุนการจัดการศึกษาสำหรับนักเรียนระดับ
มัธยมศึกษา ที่มีศักยภาพสูงให้ได้รับการพัฒนา 
อัจฉริยภาพทางด้านวิทยาศาสตร์และคณิตศาสตร์  
3 สร้างเครือข่ายความร่วมมอืทางวิชาการกับ
มหาวิทยาลัยและหนว่ยงาน ทางด้านวิทยาศาสตร์
และ เทคโนโลย ีเพื่อสนับสนุนการพัฒนานักวจิัย
และสร้างองค์ความรู้ ทางด้านวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี 

1. นักเรียนห้องเรียนพิเศษทางวิทยาศาสตร์และ
คณิตศาสตร์ทั้ง 80 คน มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
วิชาวิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์เกรด 3 ขึน้ไป 
2. นักเรียนห้องเรียนพิเศษทางวิทยาศาสตร์และ
คณิตศาสตร์ทั้ง 80 คน มีคุณลักษณะอันพึง
ประสงค์ การอ่าน คิด วิเคราะห ์มีค่าเฉลี่ยเท่ากับ 
3  
3.นักเรียนห้องเรียนพิเศษได้เป็นตัวแทนของ
โรงเรียนพังเคนพิทยาไปแข่งขันทางวิชาการกลุ่ม
วิชาวิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์ระดับเขตพื้นที่
การศึกษาขึ้นไปและหนว่ยงานอื่นๆ อย่างน้อย 5 
กิจกรรมและได้รับรางวัลชนะเลิศ รองชนะเลิศ
อันดับ 1 รองชนะเลิศอันดับ 2 และชมเชย 

80 120,000  นางวิมล  วงศ์ปัดสา 

9 โครงการวัดผลประเมินผลและเทียบ
โอน 

1 เพื่อวัดและประเมินผลการเรียนของนกัเรียนทุก
คนในโรงเรียน  

กิจกรรมที่ 1 กิจกรรมวัดผลประเมินผล 
กิจกรรมที่ 2.กิจกรรมติดตามผลการเรียน 0 ร มส 

85 80,000  นางประภาพร  ศรีคำ 
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2 เพื่อให้ครูนำผลจากการประเมินสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนของนักเรียนไปปรับปรุงการจัดกจิกรรม การ
เรียนรู้ให้มีประสิทธิภาพมากขึ้น  
3 เพื่อแก้ไขปัญหาผลการเรียน 0 ร มส และ
ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงขึ้นทัง้ในระดับ
ห้องเรียน ระดับโรงเรียน และในการทดสอบ
ระดับชาติ  
4 เพื่อพัฒนาและปรับปรุงงานด้านการวดัผล 
ประเมินผล และเทียบโอนผลการเรียน  
5 เพื่อให้มีการตรวจสอบ ปพ.5 ให้มีความถูกต้อง
และตรงตามระบบ SGS 
6 เพื่อจัดเก็บเอกสารงานวัดผลฯให้เป็นระบบมาก
ขึ้น  

กิจกรรมที่ 3.กิจกรรมประชุมผู้ปกครองเพื่อติดตาม 
0 ร มส 
กิจกรรมที่ 4.กิจกรรมตรวจสอบแบบบันทกึผลการ
เรียนประจำรายวิชา (ปพ.5) 

9 โครงการรับสมัครนักเรียน/มอบตัว 1  เพื่อดำเนินการจัดทำแผนการรับนักเรียนให้
เป็นไปตามแนวปฏบิัติและนโยบายของสำนักงาน
คณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
2 เพื่อให้นักเรียนทุกคนได้เข้ารับการศึกษาต่อตาม
ความประสงค์ในการสมัครเรียน และมคีวามพึง
พอใจต่อการให้บริการในการรับสมัครนักเรียน 
3 เพื่อดำเนินงานการรับนักเรียนที่มปีระสิทธิภาพ 

1. การจัดทำแผนการรับนักเรียนปีการศึกษา 
2569 
2. การดำเนินกิจกรรมการรับสมัครนักเรียน สอบ
คัดเลือก รายงานตัวและมอบตวันักเรียน 
3. รวบรวมเอกสารหลักฐานข้อมูลนกัเรียน 
 

95 15,000  นายเทวฤทธิ์  ผลจันทร์ 

3 โครงการการจัดการเรยีนการสอน  
เพื่อจัดทำตารางเรียนตารางสอนให้ครูผูส้อน
สามารถจัดการเรียนการสอนที่สอดคล้องกับ
หลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐานตรงตามความต้องการ
และความสามารถของผู้เรียน 
 

 
นักเรียนและครูมีตารางเรียนตารางสอนที่มี
คุณภาพใช้ 

80 2,000  นางวรนุช    เชื้ออ่อน 

3,4,5 โครงการห้องสมุดโรงเรียน 1 เพื่อพัฒนาคุณภาพห้องสมุดให้เป็นหอ้งสมุด 3 ดี  
2 เพื่อเสริมสร้างพฤติกรรมการเป็นบุคคลแห่งการ
เรียนรู้ของผู้เรียน 
3 เพื่อสำรวจความพึงพอใจของนักเรียน ครูและ
บุคลากรทางการศึกษา ชุมชนต่อการดำเนิน
โครงการห้องสมุด 3 ดี 

1.จัดซื้อหนังสือ สื่อเพื่อการเรียนรู้ได้เพยีงพอกับ
ความต้องการ  ปรับปรุงสำนักงานให้สวยงาม
และเอื้อต่อการเรียนรู้ 
2.จัดกิจกรรมส่งเสริมการเรียนรู้เพื่อสร้าง
ความสุขสนุกกบัการเรียน 

82 37,000  นางสราพร  บุดดาแพน 
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นโยบาย 
สพฐ 

โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค ์ ตัวชี้วดัความสำเร็จ 
เป้าหมาย 
(ร้อยละ) 

งบอุดหนุน งบพัฒนา
ผู้เรียน 

หัวหน้างาน/ผู้รับผิดชอบ 

6 โครงการห้องเรียนเรียนรวม SSS 1. เพื่อช่วยเหลือนกัเรียนที่มีความบกพร่องด้านต่าง 
ๆ  ให้มีทักษะการฟัง  พูด อ่าน และเขยีน ในวิชา  
ภาษาไทย ได้ดีขึ้น 
2. เพื่อฝึกทักษะขั้นพื้นฐานการคิดคำนวณและ
สามารถ บวก ลบ คูณ หารได้ 
3. เพื่อส่งเสริมให้รู้จักรักการเรียนและใช้เวลาว่างให้
เกิดประโยชน ์
 

1. นักเรียนกลุ่มที่มีความบกพร่องด้าน ต่าง ๆ 
ระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนต้น สามารถอา่นออก
เขียนได้  และรู้จกัคิดคำนวณ บวก ลบ คูณ หาร
ได้ถูกต้อง   
2.นักเรียนเรียนรวมโรงเรียนพังเคนพิทยา  
สามารถเรียนกับเพือ่นในชั้นเรียนได้อย่างมี
ความสุข 

80 10,000  นางสาวธิดารัตน์  เสนาใหญ ่

13 โครงการ IQA Award 1.เพื่อพัฒนาโรงเรียนพังเคนพิทยา ให้ได้มาตรฐาน
ตามเกณฑ์คุณภาพของโรงเรียนเข้าสู่มาตรฐานเพื่อ
เข้ารับรางวัลการคัดเลือกตามรางวัล IQA AWARD 
ทั้งในด้านคุณภาพผู้เรียน กระบวนการบริหารและ
การจัดการ และกระบวนการจัดการเรียนการสอนที่
เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
2. เพื่อเข้ารับรางวัลการคัดเลือกตามรางวัล IQA 
AWARD 
 

1.ครูผู้สอนและบุคลากรทางการศึกษามคีวามรู้
ความเข้าใจในการดำเนินงานโรงเรียนให้ได้
มาตรฐานตามเกณฑ์คุณภาพของโรงเรียนเข้าสู่
มาตรฐานเพื่อเข้ารับรางวัลการคัดเลือกตาม
รางวัล IQA AWARD 

80 10,000  นางวิมล  วงศ์ปัดสา 

2,5,9 โครงการ Active learning 
(นวัตกรรม) 

1 เพื่อพัฒนาศักยภาพของผู้เรียนในด้านการคิด การ
แก้ปัญหา และการนำความรู้ไปประยุกต์ใช้ 
2 เพื่อจัดหาสือ่และนวัตกรรมให้เพียงพอต่อการ
จัดการเรียนการสอน 
3 เพื่อให้ครูผู้สอนและนักเรียนมีสื่อและนวัตกรรมที่
เหมาะสมในการแสวงหาองค์ความรู้ ในแต่ละ
รายวิชา 
 

1.นักเรียนโรงเรียนพังเคนพิทยาทุกคน   ได้
พัฒนาศักยภาพในด้านการคิด การแก้ปญัหา 
และการนำความรู้ไปประยกุต์ใช้ คิดเป็นร้อยละ 
100   

2.  โรงเรียนพังเคนพิทยาจัดหาสือ่และนวัตกรรม
ได้ครบทุกห้องเรียนคิดเป็น ร้อยละ 100  

3.  ครูผู้สอนทุกคน และนักเรียนทกุคนมีสื่อ
นวัตกรรมที่เหมาะสมในการแสวงหาองค์ความรู้
ในแต่ละรายวิชา คิดเป็น   ร้อยละ 100 

4.  สำรวจความพึงพอใจของครู และ    นักเรียน 
ที่จัดการเรียนการสอนโดยการใช้สื่อ นวตักรรม 

 229,300  นางสาวพรปวีณ์  วงศ์หมั่น 
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นโยบาย 
สพฐ 

โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค ์ ตัวชี้วดัความสำเร็จ 
เป้าหมาย 
(ร้อยละ) 

งบอุดหนุน งบพัฒนา
ผู้เรียน 

หัวหน้างาน/ผู้รับผิดชอบ 

3,6,9 โครงการ 1 โรงเรียน 3 รูปแบบ 1 เพื่อพัฒนาแนวทางการจัดการศึกษาที่ยืดหยุ่นใน
การแก้ปัญหานักเรียนเสี่ยงออกกลางคันไม่ให้หลุด
ออกจากระบบการศึกษาและนักเรียนออกลางคันให้
กลับเข้าสู่ระบบการศึกษา คงอยู่ในระบบการศึกษา 
จบการศึกษา   
2 เพื่อส่งเสริมการมีส่วนร่วมของเครือข่ายในการ
แก้ปัญหานักเรียนเสี่ยงออกกลางคันไม่ให้หลุดออก
จากระบบการศึกษาและนักเรียนออกลางคันให้กลับ
เข้าสู่ระบบการศึกษา  
3 เพื่อถอดบทเรียนและสังเคราะห์การดำเนินงาน
โครงการพัฒนาหลักสูตรการจัดการศึกษาที่ยืดหยุ่น 
“หนึ่งโรงเรียนสามรูปแบบ” เพื่อแก้ไขปญัหาเด็ก
หลุดออกจากระบบการศึกษานำไปสู่การขยายผล
เชิงพื้นที่และเชิงนโยบาย 
 

1.โรงเรียนมีแนวทางการจัดการศึกษาทีย่ืดหยุ่น
เพื่อแก้ปัญหานักเรียนเส่ียงออกกลางคันไม่ให้
หลุดออกจากระบบการศึกษาและนกัเรียนออก
กลางคันให้กลับเข้าสู่ระบบการศึกษา 
2.ผู้ปกครอง ชุมชน อปท. และหน่วยงานที่
เกี่ยวขอ้งมีส่วนร่วมแก้ปัญหานักเรียนเส่ียงออก
กลางคันไม่ให้หลุดออกจากระบบการศึกษาและ
นักเรียนออกลางคันให้กลับเข้าสู่ระบบการศึกษา
และร่วมแลกเปลีย่นเรียนรู้ร่วมกัน 
3.ผู้บริหาร ครู  มีความรู ้ความเข้าใจเกี่ยวกับการจัด
การศึกษาที่ยืดหยุ่น ด้วย 1 โรงเรียน 3 รูปแบบ 
4.นักเรียนเสี ่ยงออกกลางคันไม่หลุดออกจาก
ระบบการศึกษาและนักเรียนออกกลางคันเข้าถึง
โอกาสทางการศึกษาอย่างเท่าเท ียมและจบ
การศึกษาและมีทักษะชีวิต ทักษะการทำงานและ
ประยุกต์ความรู้ไปใช้ในชีวิตประจำวันได้  
5.เกิดองค์ความรู้การจัดการศึกษาที่ยืดหยุ่นทั้ง
ด้านการบริหารจัดการ หลักสูตร การจัดการ
เรียนรู้และการวัดประเมินผลและขยายผลระดับ
พื้นที่และระดับนโยบาย 
 

80 30,000  นางสาวพิสมัย  วงค์ปัดสา 

3 โครงการพัฒนาห้องคอม 1 และระบบ
เครือข่าย 

1  เพื่อปรับปรุงระบบอินเตอร์เน็ตให้มีประสิทธิภาพ
ครอบคลุมพื้นที่ ทุกห้องเรียน 
2  เพื่อปรุบปรุงหรือเปลี่ยนแปลงอุปกรณ์
อินเตอร์เน็ตให้มีประสิทธิภาพมากขึ้น 
3  เพื่อปรับปรุงและซ่อมบำรุงแครื่องคอมพิวเตอร์
ให้พร้อมใช้งาน 
4  เพื่อรองรับระบบในการบริหารและการจัดการ
เรียนรู้ในอนาคต 
 

1.ร้อยละของครูและนักเรียนที่มีความพงึพอใจใน
การใช้ระบบอินเตอร์เน็ต 

2.ร้อยละของนักเรียนที่สามารถใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศ และการสื่อสารการสืบค้นขอ้มูลและ
นำเสนอผลงานของตนเองได้ 

3.ร้อยละของนักเรียนที่สามารถใช้สื่อเทคโนโลยี
ในการสืบค้นข้อมูลและนำเสนอดว้ยโปรแกรมนำ
แบบออนไลน์ได้ 

80 50,000  นายวิทยา     ภูติรักษ ์
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นโยบาย 
สพฐ 

โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค ์ ตัวชี้วดัความสำเร็จ 
เป้าหมาย 
(ร้อยละ) 

งบอุดหนุน งบพัฒนา
ผู้เรียน 

หัวหน้างาน/ผู้รับผิดชอบ 

10 โครงการพัฒนางานบุคลากร 1. เพื่อให้ครูมีคุณธรรม จริยธรรม และปฏิบัติตน
ตามจรรยาบรรณของวิชาชีพ 
2. เพื่อให้ครูมีความมุ่งมั่นและอุทิศตนในการสอน
และพัฒนานักเรียน 
3. เพื่อให้ครูแสวงหาความรูแ้ละเทคนิควิธีการใหม่ๆ 
เป็นประจำ รับฟังความคิดเห็น ใจกว้างและ ยอมรับ
การเปลี่ยนแปลงสามารถใช้เทคโนโลยีในการจัดการ
เรียนการสอน 
 

1.ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาทุกคน
ปรับเปลี่ยนกระบวนการเรยีนรู้ โดยการใช้
แผนการเรียนรู้ที่หลากหลายมีประสิทธภิาพ 
2.ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา สามา
รกถนำความรู้ที่ได้รับจาการอบรม สัมมนา มา
พัฒนาการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนได้อย่าง
มีประสิทธิภาพ เพือ่ให้เกิดความก้าวหนา้ใน
วิชาชีพต่อไป 
 

   นางเมกิยะ  คำป้อง 

1.พัฒนาศักยภาพครู 90 20,000    

2.กิจกรรมPLC 90 5,000    

3.ส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม 90 20,000    

4.ร้อยรักรวมใจสายใยพังเคนพิทยา 90 20,000    

10 โครงการพัฒนาบุคลากรสู่มาตรฐาน
การศึกษา 

1 เพื่อส่งเสริมให้บุคลากรพัฒนาตนเองทางด้าน
วิชาการ เพื่อพัฒนาสถานศึกษาอย่างเปน็ระบบ 
และต่อเนื่อง 
 2 เพื่อให้ขา้ราชการครูมีการแสวงหาความรู้และ
เทคนิควิธีการใหม่ๆ โดยการอบรม สัมมนา ศึกษาดู
งาน แลกเปลี่ยนเรียนรู้ ทั้งในและนอกสถานศึกษา 
เพื่อเกิดความกา้วหนา้ในวิชาชีพ 
 

1.ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษางาน
วิชาการ ร้อยละ 80 
2.ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา    
ร้อยละ 90 ได้เข้ารับการอบรม สัมมนาและ
ศึกษาดูงานอยา่งน้อย  50 ชั่วโมงต่อป ี
 

90 120,000  นางเมกิยะ  คำป้อง 

13  โครงการงานสารบรรณงานธุรการ งานธุรการ  เป็นงานหลักของทุกหน่วยงานและเป็น
งานที่ต้องให้บริการ  การจัดระเบยีบงานธุรการ  ที่
เป็นระบบและมีระเบียบแบบแผน  จะทำให้การ
ประสานงานกับหนว่ยงานอื่นที่เกี่ยวข้องเป็นไปด้วย
ความเรียบร้อย  สะดวก  และรวดเร็ว  มี
ประสิทธิภาพและบังเกิดผลดีต่อการจัดสภาพการ
เรียนการสอน 

โต้ตอบรับ – ส่ง หนังสือ 
มีข้อมูลเอกสารที่เป็นระบบ 
 

90 30,000  นางสาวชรินธร  ศรีอุบล 

13 โครงการงานสวัสดิการและปฏิคม 1. เพื่อเป็นการสร้างขวัญและกำลังใจให้แก่บุคลากร 
2. เพื่อเป็นการสร้างความสัมพันธ์อันดีซึง่กันและกัน
ระหว่างบุคลากร 
3. เพื่อให้บุคลากรเกิดความมั่นคงในสวสัดิการ 
4. เพื่อเป็นการสร้างความรัก ความห่วงใยสาน
สัมพันธ์ของทางโรงเรียนต่อบุคลากร 
 

บุคลากรมีขวัญและกำลังใจ 90 5,000  นางสุพิศพรรณ  ภาระพันธ ์
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นโยบาย 
สพฐ 

โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค ์ ตัวชี้วดัความสำเร็จ 
เป้าหมาย 
(ร้อยละ) 

งบอุดหนุน งบพัฒนา
ผู้เรียน 

หัวหน้างาน/ผู้รับผิดชอบ 

13 โครงการคณะกรรมการสถานศึกษา 1 เพื่อส่งเสริมความร่วมมือระหวา่งโรงเรียน  
ผู้ปกครองและคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน 
2 เพื่อให้ชุมชนมีส่วนร่วมในการพัฒนาการศึกษา
และความประพฤติของนักเรียน 
3 เพื่อทราบปัญหาของนักเรียนและช่วยกันแก้ไข
ปัญหา 
4 เพื่อสร้างความสัมพันธ์ที่ดีในชุมชน 
 

1.คณะกรรมการสถานศึกษาเข้ารว่มการประชุม
ในแต่ละคร้ังอย่างน้อย 10 คน 
2.คณะกรรมการสถานศึกษามีความพึงพอใจใน
การมีส่วนร่วมในการพัฒนาโรงเรียนมากกวา่ 4.0 
คะแนน            
3.คณะกรรมการสถานศึกษามีความพึงพอใจใน
การมีส่วนร่วมในการพัฒนาโรงเรียนอยู่ในระดับดี
ขึ้นไป 
4. คณะกรรมการสถานศึกษาให้ความรว่มมือใน
การพัฒนาโรงเรียนอยู่ในระดับดีขึ้นไป 

90 10,000  นางเปรมฤทัย  พรหมกสิกร 

13 โครงการพัฒนาสำนักงานบริหารทั่วไป 1. เพื่อให้บุคลากร นกัเรียนและผู้ปกครองได้รับการ
บริการด้วยความสะดวก รวดเร็ว เป็นธรรมและมี
ประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น 
2. เพื่อให้สำนักงานกลุ่มงานบริหารทั่วไปมีวัสดุ
อุปกรณ์ที่จำเป็นในการใช้พัฒนาระบบบริหารงาน
ภายในองค์กรให้มีประสิทธิภาพ 

1. ครูและบุคลากรทางการศึกษา  นกัเรียนและ
ผู้ปกครองได้รับการบริการด้วยความสะดวก 
รวดเร็ว เป็นธรรมและมีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น   
2. สำนักงานกลุ่มงานบริหารทั่วไปมีวัสดอุุปกรณ์
ที่จำเป็นในการใช้พัฒนาระบบบริหารงานภายใน
องค์กร  

95 5,000  นางสาวจิตฐิกาญจน์  บุญเลิศ 

8 โครงการพัฒนาปรับปรุง/ซ่อมแซม
อาคารสถานที่ในสถานศึกษา 

1.  เพื่อความปลอดภยัของสถานศึกษา 
2.  เพื่อให้ภูมิทัศน์ภายในโรงเรียนสะอาดร่มรื่น 
3.  เพื่อปรับสนามฟุตบอลให้สะดวกในการใช้จัด
กิจกรรม 
4.  เพื่อให้มีวัสดุ-อุปกรณ์ในการทำความสะอาด 
5.  เพื่อปรับปรุงห้องน้ำ ห้องเรียน อาคารสถานที่ให้
สะอาด ร่มรื่น และปลอดภยั 
 

1.  สถานศึกษามีความปลอดภัยรอ้ยละ  90 
2.  ภูมิทัศน์ภายในโรงเรียนสะอาดร่มรืน่                      
ร้อยละ  90 
3.  มีสนามที่สะดวกในการจัดกิจกรรม          
ร้อยละ  90 
4.  มีวัสดุ-อปุกรณ์ในการทำความสะอาด         
ร้อยละ  90 
5.  ห้องน้ำ ห้องเรียน อาคารสถานสะอาด ร่มรื่น 
และปลอดภยัร้อยละ  90 

82 320,180  นายธนงศักดิ์  พืชพันธา 

8 โครงการอนามัยโรงเรียน 1.เพื่อจัดซื้อเวชภัณฑ์ยา และอปุกรณ์ทำความ
สะอาดที่นอน ห้องพยาบาล และอุปกรณ์ป้องกัน
การติดเช้ือโรค เช่น หน้ากากอนามยั เจล
แอลกอฮอล ์สเปรย์แอลกอฮอล์ สบู่เหลวล้างมือ 
เป็นต้น ให้เพียงพอต่อการให้บริการ 
2.เพื่อให้ นักเรียน ครู และบุคลากรทางการศึกษา 
ได้รับการปฐมพยาบาลเบื้องต้นเมื่อเจ็บป่วย 

1.มีห้องพยาบาลที่สะอาด สะดวก ปลอดภัย 
สำหรับผู้มาใช้บริการ  
2. มีเวชภัณฑ์ และวัสดุอุปกรณ์ ในการให้บริการ
ด้านสุขภาพเพียงพอต่อการให้บรกิาร 

88 15,000  นางสุพิศพรรณ  ภาระพันธ ์
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โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค ์ ตัวชี้วดัความสำเร็จ 
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ผู้เรียน 

หัวหน้างาน/ผู้รับผิดชอบ 

3. เพื่อให้นักเรียนมีความรู้ความเข้าใจใน
สถานการณ์ของโรคติดต่อ มีการเฝ้าระวงัและ
ป้องกันการแพร่ระบาดของโรคได้ 

13 โครงการพัฒนาข้อมูลสารสนเทศและ
ประชาสัมพันธ ์

 1. เพื่อเผยแพร่ผลงานของสถานศึกษาและข้อมูล
ข่าวสารอันเป็นประโยชนก์ับบุคลากร นกัเรียนและ
ชุมชน 
2. เพื่อส่งเสริมความสามารถพิเศษของนักเรียนด้าน
การประชาสัมพันธ ์
3. เพื่อส่งเสริมสัมพันธภาพอันดีระหวา่งโรงเรียน
และชุมชน 
4. เพื่อพัฒนางานประชาสัมพันธ์ให้เป็นระบบโดยมี
การนำสื่อเทคโนโลยีมาใช้เพื่อให้เกิดประโยชน์สูงสุด 

1. ห้องประชาสัมพันธ์มีวัสดุอุปกรณ์ที่จำเป็นต่อ
การประชาสัมพันธ์ข้อมูลข่าวสารต่างๆ 
2. นักเรียนและคณะครูมีความตระหนักรู้ ได้รับ
ข้อมูลข่าวสารต่างๆที่เป็นประโยชน์  สามารถ
รับมือกับสถานการณ์ในปัจจุบันได้ 

84 10,000  นางสาวจิตฐิกาญจน์  บุญเลิศ 

8 โครงการสถานศึกษาปลอดภัย 1.  เพ ื ่อให ้ผ ู ้ท ี ่ร ับผิดชอบและผู ้ท ี ่ม ีส ่วน
เกี่ยวข้องมีความรู้ความเข้าใจการรักษาความ
ปลอดภัยในโรงเรียน 
2.  เพื่อให้ครู นักเรียน บุคลากร และผู้มา
ติดต่อราชการได้ร ับการปกป้องคุ ้มครอง
ความปลอดภัยจากอุบัติเหตุในโรงเรียน 
 

1.นักเรียนให้ได้เรียนรู้อย่างมีความสุข
เป็นไปตาม หลักสูตร มีทักษะชีวิตทีจ่ะดแูล
ตนเองให้ปลอดภัย 

2.นักเรียน ครู และบุคลากรทางการศึกษา 
ตลอดจน ผู ้มาติดต่อราชการปลอดภัยจาก
อุบัติเหตุ เหตุร้าย อุบัติภัย ภัยพิบัติ สิ่งที่เป็น
อันตรายทั้งต่อจิตใจ ชีวิตทรัพย์สิน และรักษา
ทรัพย์สินของทางราชการ 

80 10,000  นายธนงศักดิ์  พืชพันธา 

13 โครงการธนาคารโรงเรียน เพื่อส่งเสริมให้นักเรียนเสริมสร้างนิสัยรักการออม
และการประหยัด 
เพื่อส่งเสริมให้นักเรียนรู้จักการวางแผนในการ
ทำงานและทำงานรว่มกับผู้อื่นได ้
 

วัสดุอุปกรณ์สำนักงานเพือ่ให้บริการนักเรียน
อย่างเพียงพอ 
การให้บริการดา้นงานธนาคารมีประสิทธิภาพเต็ม
ตามศักยภาพและเกิดความพรอ้มในการ
ปฏิบัติงาน 

80 3,000  นางศิริพร   กุลบุตร 

13 โครงการพัฒนาห้องโสตทัศนศึกษา 1 เพื่อพัฒนาและปรับปรุงโสตทัศนูปกรณ์ 

2 เพื่อบำรุงรักษาวัสดุและสื่องานโสตทัศนูปกรณ์ให้
มีอายุใช้งานได้ยืนยาว 

 

1 มีระบบเครื่องเสียงครบสมบูรณ์ ใช้งานได้ดี   

2 นักเรียน ครูบุคลากรโรงเรียนและหนว่ยงาน
ภายนอกได้ใช้โสตทัศนูปกรณ์ที่มีประสิทธิภาพ
และทันสมัย 

80 5,000  นายวุฒิไกร   จันพวง 
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13 โครงการพัฒนาผู้ประกอบร้านค้า/งาน
โภชนาการ 

1 เพื่อสงเสริมใหโรงเรียนไดใชโรงอาหารที่สะอาด
และปลอดภยั 
2 เพื่อสงเสริมการมีสวนรวมของภาคีเครือขาย
ภาครัฐและเอกชนในการดําเนินงานอาหารสะอาด
รสชาติอรอย 
3 เพื่อสรางความตระหนักใหโรงเรียนในสังกัดไดใช
โรงอาหารอยางคุมคาและถูกวธิ ี
 

1.นักเรียนทั้งหมดทุกคน ได้รับประทานอาหารที่
สะอาดและปลอดภยั มีสุขอนามัยที่ด ีแข็งแรง 
และมีเจตคติที่ดีในการดูแลสุขภาพ 
2.ผู้ประกอบการร้านค้ามีส่วนร่วมในการ
ดําเนินงานอาหารสะอาดรสชาติอรอย  
3. โรงอาหารได้รับการปรับปรุง แก้ไข พัฒนา 
ตามเกณฑ์ของกรมอนามัย กระทรวงสาธารณสุข 
4. งานโภชนาการมีการบริหารจัดการอย่างเป็น
ระบบและมีประสิทธิภาพ เป็นทีย่อมรับของ
นักเรียน ผู้ปกครอง บุคลากร และผู้รับบริการ 

80   นางสาววิลาวัลย ์ หลงชิณ 

13 โครงการพัฒนาระบบงานพัสด ุ 1 เพื่อพัฒนาระบบงานพัสดุให้สอดคล้องกับ 
พระราชบัญญัติการจัดซ้ือจัดจ้างและการบริหาร 
พัสดุภาครัฐ พ.ศ.2560 ระเบียบกระทรวงการคลัง
ว่าด้วยการจัดซ้ือจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ 
พ.ศ. 2560 และกฎกระทรวงต่างๆที่เกี่ยวข้อง  
2 เพื่ออำนวยความสะดวกในการจัดหาพัสดุ(จัดซ้ือ
จัดจ้าง) ตามแผนปฏิบัตกิารประจำปีและ ปฏิทิน
ปฏิบัติงาน  
3 เพื่อให้ได้โปรแกรมและคอมพิวเตอร์ทีส่ามารถ
รองรับการดำเนินงานตาม พระราชบัญญัติการ 
จัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดภุาครฐั พ.ศ.2560 
ระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วยการจัดซื้อจัดจ้าง
และ การบริหารพัสดภุาครัฐ พ.ศ. 2560 และ
กฎกระทรวงต่างๆได้อย่างมีประสิทธภิาพ 
 

1 ระบบงานพัสดุสอดคล้องกับพระราชบัญญัติ
การจัดซ้ือจัดจา้งและการบรหิาร พัสดภุาครัฐ 
พ.ศ.2560 ระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วยการ
จัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดภุาครฐั พ.ศ. 
2560 และกฎกระทรวงต่างๆที่เกี่ยวข้อง  
2 มีความสะดวกในการจัดหาพัสดุ(จัดซ้ือจัดจ้าง) 
ตามแผนปฏิบัตกิารประจำปีและ ปฏิทิน
ปฏิบัติงาน  
3 มีโปรแกรมและคอมพิวเตอร์ที่สามารถรองรับ
การดำเนินงานตาม พระราชบัญญัตกิาร จัดซื้อ
จัดจ้างและการบริหารพัสดภุาครัฐ พ.ศ.2560 
ระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วยการจัดซื้อจัด
จ้างและ การบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 และ
กฎกระทรวงต่างๆได้อย่างมีประสิทธภิาพ 

80 25,000  นางสาวธิดารัตน์  เสนาใหญ ่

13 โครงการพัฒนาระบบงานการเงินและ
บัญชี 

1.  เพื่อให้มีวัสดุสำนกังานอย่างเพียงพอและพร้อม
ใช้งานตลอดเวลา 
2.  เพื่อให้การบริหารงานด้านการเงินและบัญชีของ
โรงเรียนมีประสิทธิภาพ 

1. การบริหารงานด้านงานการเงินของโรงเรียนมี
ประสิทธิภาพ 
2. รายงานกิจกรรมงานประจำ 

80 20,000  นางสาวณัฐกฤตา  ภูมิลาวัลย ์

13 โครงการแผนงานงบประมาณ 1.  เพื่อประชุมจัดทำแผนปฏบิัติการประจำปี 
2.  เพื่อกำหนดทิศทางการดำเนินงานไปในทิศทาง
เดียวกัน 

ผลผลิต ร้อยละของโครงการทีประสบผลสําเร็จ
ตามวัตถุประสงค์ ผลลัพธ ์โรงเรียนสามารถใช้
แผนพัฒนาการศึกษา แผนปฏิบัตกิาร ประจําปี 

80 15,000  นางสาวธิดารัตน์  เสนาใหญ ่
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3. เพื่อพัฒนาสถานศึกษาให้บรรลุเป้าหมาย ตาม
วิสัยทัศน์ พันธกิจ เป้าประสงค์ และกลยุทธ์ที่
กำหนด ขึ้น  
4. เพื่อวางแผนพัฒนาระบบงานต่างๆ ให้มี
ประสิทธิภาพ เกิดประสิทธิผลในการดำเนินการ
พัฒนา  

การนิเทศภายในดําเนินพัฒนาโรงเรียนจนบรรลุ 
จุดเน้น วิสัยทัศน์ได้ 

13 โครงการระดมทรัพยากร   80 40,000  นางสราพร   บุดดาแพน 

13 โครงการงานควบคุมภายใน 1. เพื่อให้การปฏิบัติในโรงเรียนพังเคนพิทยา เป็นไป
อย่างมีประสิทธภิาพและประสิทธิผล ทำให้การใช้
ทรัพยากรเป็นไปอย่างประหยัดและคุ้มค่า โดยลด
ขั้นตอนการปฏิบัติงานที่ซ้ำซ้อนหรือไม่จำเป็น ลด
ความเส่ียงหรือผลเสียหายด้านการเงินหรือด้านอื่นๆ 
ที่อาจมีขึ้นในหนว่ยงาน ที่จะชว่ยลดต้นทุนการ
ดำเนินงานแก่หน่วยงานในที่สุด 
2. เพื่อให้มีข้อมูลและรายงานทางการเงินที่ถูกต้อง
ครบถ้วนและเช่ือถือได้สร้างความมั่นใจแก่ผู้บริหาร
ในการตัดสินใจเกี่ยวกับการบริหารและการ
ปฏิบัติงานและบุคคลภายนอกที่เกี่ยวข้อง 
3. เพื่อให้บุคลากรมีการปฏิบัติตามนโยบาย 
กฎหมาย เง่ือนไขสัญญา ข้อตกลง ระเบียบ
ข้อบังคับต่างๆ ของหน่วยงานอย่างถูกตอ้งและ
ครบถ้วน 

1.โรงเรียนจัดให้มีระบบการควบคุมภายใน 
ประเมินความเส่ียงและบริหารความเส่ียงอย่าง
เป็นระบบ สม่ำเสมอ ซ่ือสัตย์และรับผิดชอบงาน
ในหน้าที่ 
2. โรงเรียนมีการกำหนดวัตถุประสงค์ สร้าง
ข้อตกลงร่วมกัน เรียนรู้และนำระบบควบคุม
ภายในสู่การปฏบิัติอยา่งจริงจัง 

80   ว่าที่ ร.ต.สายัณห ์  บุดดาแพน 

8,13 โครงการโรงเรียนสีขาว 1. เพื่อป้องกันการแพร่ระบาดของยาเสพติดและ
อบายมขุในสถานศึกษา 
2. เพื่อลดปัญหาการแพร่ระบาดของยาเสพติดและ
อบายมขุทั้งในและนอกสถานศึกษา 
3. เพื่อสนับสนุนและส่งเสริมกระบวนการ
ดำเนินงานป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดและ 
อบายมขุทั้งในและนอกสถานศึกษาให้มี
กระบวนการที่เข้มแข็ง ต่อเนื่อง และยั่งยืน 

1.นักเรียนโรงเรียนพังเคนพิทยา มีคุณลักษณะ
และค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษากำหนดมากกว่า
ร้อยละ 90  2.นักเรียนโรงเรียนพังเคนพิทยา 
ยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกตา่งและ
หลากหลายมากกว่าร้อยละ 85 

2. นักเรียนเป็นบุคลากรที่มีคุณภาพ และปลอด
อบายมขุและสิ่งเสพติด และรับการประเมิน

80 15,000  นายวิทยา     ภูติรักษ ์



 
80                                                              แผนปฏบิัติการประจำปีการศึกษา   2568 

นโยบาย 
สพฐ 

โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค ์ ตัวชี้วดัความสำเร็จ 
เป้าหมาย 
(ร้อยละ) 

งบอุดหนุน งบพัฒนา
ผู้เรียน 

หัวหน้างาน/ผู้รับผิดชอบ 

4. ให้สถานศึกษาเป็นแหล่งเรียนรู้ในการนำไป
พัฒนาและสร้างระบบการป้องกันและแก้ไขปัญหา 
ยาเสพติด อบายมขุ ปัจจัยเส่ียงรอบสถานศึกษาใน
ทุกพื้นที ่
5. เพื่อจัดทำข้อมูล สารสนเทศการดำเนินงานด้าน
โรงเรียนสีขาว เป็นปัจจุบัน มีความสะดวก
ตรวจสอบได้ 
 

ประจำปีเพื่อประกาศให้เป็นสถานศึกษาสีขาว 
ปลอดยาเสพติดและอบายมุข 

12 โครงการพัฒนาสำนักงานกิจการ
นักเรียน 

1. เพื่อให้มีวัสดุอุปกรณ์สนับสนุนกิจกรรมนักเรียน
อย่างเพียงพอและพร้อมใช้งานตลอดเวลา 
2. เพื่อพัฒนางานบริหารงานกิจการนักเรียนของ
โรงเรียนให้มีประสิทธิภาพ 
3. เพื่ออำนวยความสะดวกในการดำเนนิงานของ
งานบริหารงานกิจการนักเรียน 

- มีวัสดุอปุกรณ์สนับสนุนกิจกรรมนักเรียนอยา่ง
เพียงพอและพรอ้มใช้งานตลอดเวลา 
- การบริหารงานกจิการนกัเรียนของโรงเรียนมี
ประสิทธิภาพ 
 

80 15,000  นางสาวอุไรรักษ ์  ทาทอง 

12 
โครงการสภานักเรียน/ส่งเสริม
ประชาธิปไตย 

1.  เพื่อส่งเสริมสนับสนุนสภานักเรียนให้เป็นผู้นำใน
การทำงานเพื่อสว่นรวม 
2.  เพื่อส่งเสริมให้สภานักเรียนมีการทำงานอย่าง
เป็นระบบ 
3.  เพื่อเสริมสร้างสภานักเรียน กรรมการนักเรียน
ให้มีความเข้มแข็งให้กล้าคิด กล้าทำ กลา้แสดงออก
ในส่ิงที่ดี 
4.  เพื่อส่งเสริมให้สภานักเรียนมีวินยั และมีความ
รับผิดชอบต่อภาระหน้าที่ของตนเห็นประโยชน์
ส่วนรวมมากกวา่ประโยชน์ส่วนตน 
5.  เพื่อให้นักเรียนมีจิตสาธารณะและเขา้ใจใน
ระบบประชาธิปไตย 
 

1.  เพื่อส่งเสริมสนับสนุนสภานักเรียนให้เป็นผู้นำ
ในการทำงานเพื่อส่วนรวม 
2.  เพื่อส่งเสริมให้สภานักเรียนมีการทำงานอย่าง
เป็นระบบ 
3.  เพื่อเสริมสร้างสภานักเรียน กรรมการ
นักเรียนให้มีความเข้มแข็งใหก้ล้าคิด กลา้ทำ กล้า
แสดงออกในส่ิงที่ดี 
4.  เพื่อส่งเสริมให้สภานักเรียนมีวินยั และมี
ความรับผิดชอบต่อภาระหนา้ที่ของตนเห็น
ประโยชน์ส่วนรวมมากกวา่ประโยชน์ส่วนตน 
5.  เพื่อให้นักเรียนมีจิตสาธารณะและเขา้ใจใน
ระบบประชาธิปไตย 

     

  1.กิจกรรมเลือกตั้งสภานักเรยีน 80 3,000  นางสาวระเบียบ  ถิระบุตร 

  2.กิจกรรมสภาเด็กและเยาวชน 80 3,000  นางสาวระเบียบ  ถิระบุตร 

  

3.กิจกรรมวันเด็กแห่งชาต ิ 80 3,000  นางสาวระเบียบ  ถิระบุตร 

5 โครงการทัศนศึกษาแหล่งเรียนรู ้ 1 เพื่อพัฒนาคุณภาพผู้เรียนให้มีทักษะในการ
แสวงหาความรู้ด้วยตนเอง เป็นคนใฝ่รู้ใฝ่เรียน
พัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่อง 
2 เพื่อส่งเสริมให้ผู้เรียนเปลี่ยนบรรยากาศในการ
เรียนรู้ด้วยตนเองและได้รับประสบการณ์ตรง 

- นักเรียนร้อยละ 100  ได้เข้าร่วมกิจกรรมทัศน
ศึกษาแหล่งเรียนรู ้
- นักเรียนเป็นผู้มีวิสยัทัศน์กวา้งไกล ทันต่อ
เหตุการณ์ ข่าวสารต่างๆ 

95  148,826.0 นางสาวอุไรรักษ ์ ทาทอง 



 
81                                                              แผนปฏบิัติการประจำปีการศึกษา   2568 

นโยบาย 
สพฐ 

โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค ์ ตัวชี้วดัความสำเร็จ 
เป้าหมาย 
(ร้อยละ) 

งบอุดหนุน งบพัฒนา
ผู้เรียน 

หัวหน้างาน/ผู้รับผิดชอบ 

 - นักเรียนได้เปลี่ยนบรรยากาศในการเรียนรู้ได้
ประสบการณ์ตรง และสนุกกับการเรียนรู้ 

5 โครงการอยู่ค่ายพักแรม ลูกเสือ - เนตร
นารี 

1  เพื่อส่งเสริมและสนับสนุนการเรียนรูน้อก
ห้องเรียนของนักเรียน 
2  เพื่อฝึกนิสยัของนักเรียนให้มีความรับผิดชอบ  
คิดเป็น ใช้เหตุและผลประกอบการตัดสินใจ 
3  เพื่อปลูกฝังให้นักเรียนมกีารวางแผนในการ
ทำงาน  ทำงานเป็นระบบและทำงานร่วมกับคนอื่น
ได้ 
4  เพื่อให้นักเรียนมีความสุขในการเรียนรู้นอก
ห้องเรียน  อกีทั้งฝึกการทำงานกลุ่ม 
 

1.  เพื่อส่งเสริมและสนับสนุนการเรียนรู้นอก
ห้องเรียนของนักเรียน 
2.  เพื่อฝึกนิสัยของนักเรียนให้มีความรับผิดชอบ  
คิดเป็น ใช้เหตุและผลประกอบการตัดสินใจ 
3.  เพื่อปลูกฝังให้นักเรียนมกีารวางแผนในการ
ทำงาน  ทำงานเป็นระบบและทำงานร่วมกับคน
อื่นได ้
4.  เพื่อให้นักเรียนมีความสุขในการเรียนรู้นอก
ห้องเรียน  อกีทั้งฝึกการทำงานกลุ่ม 
 5.นักเรียนผ่านกิจกรรมลูกเสือ  เนตรนารีไม่น้อย
กว่าร้อยละ 90 
6.นักเรียนเข้าร่วมกิจกรรมเดินทางไกลไม่น้อย
กว่าร้อยละ  90 
7.นักเรียนที่เข้าร่วมกิจกรรมลูกเสือ  เนตรนารี 
สามารถเดินทางไกลได้ตามระยะทางที่กำหนดไว้
ไม่น้อยกวา่ร้อยละ 90 
 

95  30,000 นางสุพรรณี   ทองสวัสดิ ์

5 โครงการพัฒนาผู้เรียนด้านกีฬา (กีฬา
ภายใน) 

1 เพื่อให้นักเรียนได้รู้จักการทำงานเป็นทีม 
2 เพื่อให้นักเรียนได้มีการออกกำลังกายอย่าง
ต่อเนื่องและมีสุขภาพแข็งแรง 
3 เพื่อให้นักเรียนสามารถแสดงศักยภาพทางด้าน
กีฬาอยา่งเต็มความสามารถ 
 

1 นักเรียนได้รู้จักการทำงานเป็นทีม 
2 นักเรียนได้มีการออกกำลังกายอย่างตอ่เนื่อง
และมีสุขภาพแข็งแรง 
3 นักเรียนสามารถแสดงศักยภาพทางดา้นกีฬา
อย่างเต็มความสามารถ 

95  40,000 นายเลอโค้ช  ภูมิจกัร 

1, 2 โครงการค่ายคุณธรรมจริยธรรม 1.เพื่อเสริมสร้างและส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรมให้
เกิดขึ้นกับนักเรยีนทุกคนในสถานศึกษา 
2.เพื่อให้นักเรียนทุกคนได้รู้จักเรียนรู้คุณธรรมที่พึง
ประสงค์ทั้ง 12 ประการและนำไปใช้ใน
ชีวิตประจำวันให้มีความสุข 
 

1.นักเรียน มีความรู้ด้านคุณธรรม        จริธรรม 

2.  นักเรียนได้เรียนรู้คุณธรรม  สพฐ 12 ประการ 
 

95  5,000 นางรัตนาวดี  ศรีงาม 
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นโยบาย 
สพฐ 

โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค ์ ตัวชี้วดัความสำเร็จ 
เป้าหมาย 
(ร้อยละ) 

งบอุดหนุน งบพัฒนา
ผู้เรียน 

หัวหน้างาน/ผู้รับผิดชอบ 

5 Fit First, Learn Forever. กายดี จิตดี 
เรียนดี ทุกที ่ทุกเวลา 

1.เพื่อให้นักเรียนมีความรู้เกี่ยวกับองค์ประกอบของ
สมรรถภาพทางกายพื้นฐาน 
2. เพื่อให้นักเรียนสามารถประเมินสมรรถภาพทาง
กายของตนเองได้อย่างถูกต้อง และสามารถนำผล
การประเมินไปวางแผนการดูแลสุขภาพของตนเอง
ได้ 
3.เพื่อสร้างความตระหนักถึงความสำคัญของ
สมรรถภาพทางกายในการเสริมสร้างการเรียนรู้ 

 

- ร้อยละของนักเรียนที่ผ่านเกณฑ์สมรรถภาพขั้น
พื้นฐาน 

- ระดับความพึงพอใจของนักเรียนต่อกจิกรรม 

95  132,000 นายเลอโค้ช  ภูมิจกัร 

7 โครงการค่ายวิชาการ ม.3,ม.6 (ติวสอบ
O-Net)  

1 เพื่อยกระดบัผลสัมฤทธิ์ของการทดสอบระดับชาติ 
(O-NET) ของนักเรียนในระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 
และชั้นมัธยมศึกษาปีที ่6 ให้เพิ่มสูงขึ้น   
2 เพื่อเสริมสร้างเจตคติที่ดีต่อการทดสอบให้กับ
นักเรียนและนักเรียนเกิดความตระหนกั เห็น
ความสําคัญของการทดสอบมากขึ้น 
3 เพื่อจัดกิจกรรมเตรียมความพร้อมใหก้ับนักเรียน
ก่อนการทดสอบระดับชาติ (O-NET) 
 

1. ผลสัมฤทธิ์ของการทดสอบระดบัชาต ิ(O-
NET) ของนักเรียนในระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 
และนักเรียนมัธยมศึกษาปีที่ 6 เพิ่มสูงขึน้ 
2. นักเรียนมีเจตคติ มีความตระหนกั เหน็
ความสำคัญ ของทดสอบระดับชาติ                 
(O-NET)  
3. นักเรียนมีความพร้อมก่อนการทดสอบ
ระดับชาติ (O-NET) 

95  20,000 นางสาวทิพย์วดี   สมสอน 

13 โครงการบริการ ICT 1 เพื่อยกระดบัผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนทุกกลุ่ม
สาระการเรียนรู ้
2 เพื่อพัฒนาแหล่งเรียนรู้ห้องคอมพิวเตอร์ให้
เพียงพอต่อจำนวนผู้เรียน 
3 เพื่อเป็นการเตรียมความพร้อมของโรงเรียน ใน
ก้าวเขา้สู่โรงเรียนมาตรฐานสากล 
 

1. นักเรียนร้อยละ 80  มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
เพิ่มมากขึ้น 
2. มีห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์ที่ใช้ในการ
จัดการเรียนการสอนเพิ่มขึ้นจำนวน 1 ห้อง   

95  165,523 นายชิณกร   พวงคต 

   1.ซ่อมบุงระบบคอมพิวเตอร์ใน
ห้องปฏิบัติการคอม 1 

95  50,000 นายวิทยา     ภูติรักษ ์

   2.ซ่อมบำรุงระบบคอมพิวเตอร์ใน
โรงเรียน 

95  5,000   

5 โครงการ open house   95  63,020 วิชาการ 

5 โครงการชุมนุมทักษะ 1  เพื่อส่งเสริมและสนับสนุนการเรียนรูน้อก
ห้องเรียนของนักเรยีน 

2  เพื่อฝึกนิสยัของนักเรยีนให้มีความรับผิดชอบ  
คิดเป็น ใช้เหตุและผลประกอบการตัดสินใจ 

1.  ส่งเสริมและสนับสนุนการเรียนรู้นอก
ห้องเรียนของนักเรยีน 

2.  เพื่อฝึกนิสัยของนักเรียนให้มีความรบัผิดชอบ  
คิดเป็น ใช้เหตุและผลประกอบการตัดสินใจ 

95  100,000 นางสุพรรณี   ทองสวัสดิ ์
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นโยบาย 
สพฐ 

โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค ์ ตัวชี้วดัความสำเร็จ 
เป้าหมาย 
(ร้อยละ) 

งบอุดหนุน งบพัฒนา
ผู้เรียน 

หัวหน้างาน/ผู้รับผิดชอบ 

3  เพื่อปลูกฝังให้นักเรียนมีการวางแผนในการ
ทำงาน  ทำงานเป็นระบบและทำงานร่วมกับคนอื่น
ได้ 

4  เพื่อให้นักเรียนมีความสขุในการเรียนรู้นอก
ห้องเรียน  อีกทั้งฝึกการทำงานกลุ่ม 

 

 

3.  เพื่อปลูกฝังให้นักเรยีนมีการวางแผนในการ
ทำงาน  ทำงานเป็นระบบและทำงานร่วมกับคน
อื่นได ้

4.  เพื่อให้นักเรยีนมีความสุขในการเรียนรู้นอก
ห้องเรียน  อีกทั้งฝึกการทำงานกลุ่ม 

5.นักเรียนผ่านกิจกรรมชุมนุมทักษะไม่นอ้ยกว่า
ร้อยละ 90 

 
7 โครงการเตรียมความพร้อมสู่รั้ว

มหาวิทยาลัย 
1. เพื่อให้ผู้เรียนมีความรู้และความเข้าใจเกี่ยวกับ
การเตรียมตัวเพื่อเข้าเรียนตอ่ระดับอุดมศึกษา 
2. เพื่อให้ผู้เข้าร่วมอบรมทราบเทคนิคการสร้าง 
Portfolio และเตรียมความพร้อมในการเข้าสอบ
สัมภาษณ์ ระดับอุดมศึกษา 
 

1. นักเรียนที่เข้าอบรมมีความรู้และ    สามารถ
ทำ Portfolio ได ้                  

2. ผู้เรียนมีความพึงพอใจในการเข้าอบรม 

95  20,000 นางสาวพรปวีณ์  วงศ์หมั่น 
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ส่วนที่  5 

การกำกับ ติดตาม ประเมินผลและรายงาน 
 

โรงเรียนพังเคนพิทยา สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาอุบลราชธานี อำนาจเจริญ กำหนด
แนวทางท่ีสำคัญในการนำแผนปฏิบัติราชการ ประจำปีการศึกษา 2568  ไปสู่การปฏิบัติ ดังนี้ 

1. สร้างเครือข่ายความร่วมมือกับผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง ทั้งภายในและภายนอก 
 2. ผู้บังคับบัญชาต้องให้ความสำคัญในการใช้แผนปฏิบัติราชการ ประจำปีการศึกษา 2568  ของโรงเรียน
พังเคนพิทยา เป็นกรอบในการบริหาร และร่วมขับเคลื่อนตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย เพื่อให้ดำเนินงานบรรลุตาม
วัตถุประสงค์ 

3. ดำเนินการชี้แจงสร้างความรู้ ความเข้าใจในสาระสำคัญของแผนปฏิบัติราชการ ประจำปีการศึกษา 
2566  ของโรงเรียนพังเคนพิทยา ให้บุคลากรในหน่วยปฏิบัติได้รับทราบอย่างชัดเจน เพื่อการมีส่วนร่วม และ
สนับสนุนให้การดำเนินงานตามแผนปฏิบัติราชการ ปีการศึกษา 2567 เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ 

4. ให้บุคลากรในหน่วยปฏิบัติสนับสนุนการใช้ทรัพยากรอย่างเพียงพอ สำหรับการปฏิบัติงานตาม
แผนปฏิบัติราชการ ปีการศึกษา 2568  ของโรงเรียนพังเคนพิทยา 

5. การติดตามและประเมินผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติราชการ ปีการศึกษา 2568 ดังนี้   
    5.1 ให้ความสำคัญกับการติดตามความก้าวหน้าในแต่ละกลยุทธ์ การประเมินผลสำเร็จและผลกระทบ

ของการดำเนินงานอย่างต่อเนื่อง 
    5.2 พิจารณาให้ตัวชี้วัดของแผนปฏิบัติราชการ ประจำปีการศึกษา 2568 เป็นเกณฑ์ที่สำคัญในการ

ประเมินผล 
    5.3  สร้างระบบการรายงานผลการปฏิบัติงาน และผลการเบิกจ่ายงบประมาณเป็นแผนปฏิบัติการ

ประจำปี เพื่อรับทราบปัญหาอุปสรรค ทบทวน กำหนดมาตรการ เพื่อปรับปรุงการใช้จ่ายงบประมาณและจัดทำ
แผนเพิ่มประสิทธิภาพรวมทั้งมีระบบการกำกับดูแลและยึดหลักธรรมาภิบาลที่มีประสิทธิภาพเป็นไปตามเป้าหมาย
ที่กำหนด 

แผนเป็นเครื่องมือในการบริหารงาน ในการด าเนินการน าแผนสู่การปฏิบัตินั้นมีขั้นตอนการดำเนินงาน 
โดยใช้วงจรพัฒนาคุณภาพงาน PDCA ของเดรมม่ิง 4 ขั้นตอน ประกอบด้วย การวางแผน  
( Plan : P ) การปฏิบัติ ( Do : D ) การตรวจสอบ ( Check : C ) และการปรับปรุงแก้ไข ( Action : A ) 
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1. ผู้รับผิดชอบโครงการ ( P ) 
 1.1 ผู้รับผิดชอบโครงการดำเนินการ ดังนี้ 
  1) ผู้รับผิดชอบเขียนโครงการสู่การปฏิบัติ 
  2) กำหนดกิจกรรมเพ่ือดำเนินการ 
  3) กำหนดปฏิทินปฏิบัติกิจกรรม/กำหนดการ 
  4) ร่างคำสั่งคณะทำงาน 
  5) ประมาณการค่าใช้จ่ายแต่ละกิจกรรม 
  6) รายละเอียดประกอบการพิจารณาอื่น ๆ (ถ้ามี) 
 1.2 ผู้บริหารดำเนินการ ดังนี้ 
  1) ศึกษารายละเอียดประกอบการพิจารณา 
  2) ซักถามเพ่ิมเติมหรือให้ข้อเสนอแนะ 
  3) อนุมัติให้ดำเนินการกิจกรรม 
 
 2. การปฏิบัติ ( D ) 
  2.1 ผู้รับผิดชอบดำเนินการ ดังนี้ 
   1) บันทึกข้อความเสนอขอดำเนินงานตามโครงการพร้อมสำเนาโครงการในการเสนอขอ 
   2) แจ้ง/เสนองานแผนงาน เพ่ือตรวจสอบงบประมาณในโครงการ 
   3) เสนอกลุ่มบริหารงานการเงินและสินทรัพย์เพ่ือให้ความเห็นอนุมัติงบประมาณ 
   4) จัดทำหรือมอบให้ผู้รับผิดชอบงานธุรการจัดทำคำสั่งดำเนินงานโครงการ 
   5) แจ้งเวียนคำสั่งให้ผู้เกี่ยวข้องทราบ 
   6) แจ้งกลุ่มบริหารงานการเงินและสินทรัพย์เพ่ือทำการเบิกจ่าย 
   7) ดำเนินงานตามโครงการตามที่เสนอขอและได้รับการอนุมัติงบประมาณ 
   8) รายงานและประเมินผลการดำเนินงานโครงการ 
  2.2 ผู้บริหารดำเนินการ 
   1) จัดประชุมหรือมอบหมายให้ประชุมคณะทำงาน 
   2) ชี้แจงทำความเข้าใจและมอบหมายภารกิจ 
   3) กำกับ ติดตาม นิเทศ 
  2.3 คณะทำงานดำเนินการ 
   1) เข้าประชุมรับฟังคำชี้แจงและรับมอบภารกิจ 
   2) ดำเนินการตามภารกิจที่รับมอบ 
   3) ขอรับคำปรึกษาข้อเสนอแนะจากผู้บริหารหรือฝ่ายอำนวยการ 
 
 3. การตรวจสอบ ( C ) 
  3.1 ผู้รับผิดชอบดำเนินการ 
   1) ตรวจสอบการดำเนินการครบทุกกิจกรรมหรือไม่ เรื่องใดปฏิบัติได้ หรือปฏิบัติไม่ได้ตามที่
วางแผนไว้ 
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   2) เสนอหลักฐานการดำเนินงานให้ที่ประชุมคณะทำงานพิจารณา เพื่อประเมินผลการปฏิบัติงาน
ของคณะทำงานฝ่ายต่าง ๆ 
   3) รวบรวมผลการดำเนินงาน ปัญหาอุปสรรค ภาพกิจกรรม ข้อเสนอแนะจากท่ีประชุม 
   4) จัดทำแบบประเมินผลความพึงพอใจในการดำเนินงานโครงการ  หรือแบบประเมินความพึง
พอใจผู้ร่วมโครงการ/ผู้รับบริการ 
   5) รวบรวมเอกสารหลักฐานที่เกี่ยวข้องเสนอผู้บริหาร ดังนี้ 
    (1)  บันทึกเสนอขออนุญาตจัดกิจกรรม 
    (2)  แผนการจัดกิจกรรม 
    (3)  คำสั่งแต่งตั้งคณะทำงาน 
    (4)  รายละเอียดประการพิจารณาอ่ืน ๆ (ถ้ามี) 
    (5)  บันทึกเสนอรายงานผลการจัดกิจกรรม 
    (6)  แบบรายงานผลการจัดกิจกรรม 
    (7)  แบบประเมินผลการจัดกิจกรรม 
    (8)  รายละเอียดการใช้จ่ายเงิน 
    (9)  ภาพกิจกรรม 
    (10)  ผลงานเอกสารหลักฐาน ร่องรอยการดำเนินการ (ถ้ามี) 
 4. กำรปรับปรุงแก้ไข ( A ) 
  1) ผู้บริหารพิจารณารายละเอียดจากเอกสารและสอบถามผู้รับผิดชอบ 
  2) สั่งการให้ผู้รับผิดชอบดำเนินการตามท่ีเห็นสมควร 

ในการบริหารงบประมาณของโรงเรียนพังเคนพิทยา  สังกัดเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาอุบลราชธานี 
อำนาจเจริญ  ได้คำนึงถึงความคุ้มค่า คุ้มทุน ประหยัด และเกิดประโยชน์ต่อผู้เรียนสูงสุด สอดคล้องกับกลยุทธ์ 
จุดเน้น มาตรฐานการศึกษาของชาติ  ตลอดจนนโยบายในระดับต่าง ๆ อาทิ สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
มัธยมศึกษาอุบลราชธานี อำนาจเจริญ  นโยบายของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน โดยการ
ดำเนินงานต้องถูกต้องตามวัตถุประสงค์ของงบประมาณและระเบียบวิธีการบริหารงบประมาณ การเงินการคลัง 

 
ปฏิทินการติดตามผลการดำเนินงานโครงการตามแผนปฏบิัติการ ประจำปีการศึกษา 2568 

โรงเรียนพังเคนพิทยา สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาอุบลราชธานี อำนาจเจริญ 
ระยะเวลา แนวปฏิบัติ กลุ่มที่รับผิดชอบ 

5 สิงหาคม 2568 รายงานผลการดำเนินงานรอบ 3 เดือน 
(พฤษภาคม – กรกฎาคม 2568) ครูผู้รับผิดชอบโครงการ

ประสานการรายงานผลการ
ดำเนินโครงการรายไตรมาส
ในโครงการที่ดำเนินงานแล้ว
เสร็จ 
 

5 พฤศจิกายน 2568 รายงานผลการดำเนินงานรอบ 3 เดือน 
(สิงหาคม – ตุลาคม 2568) 

5 กุมภาพันธ์ 2569 รายงานผลการดำเนินงานรอบ 3 เดือน 
(พฤศจิกายน 2568 – มกราคม 2569) 

30 เมษายน 2569 รายงานผลการดำเนินงานรอบ 3 เดือน 
(กุมภาพันธ์  –  เมษายน 2569) 
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แบบรายงานผลการดำเนินการโครงการ 
 
1. ชื่อโครงการ/กิจกรรม............................................................................................................................... 
2. ผู้รับผิดชอบโครงการ........................................................................................................................... 
3. แหล่งงบประมาณท่ีได้รับจัดสรร................................................................................................. ......... 
4. จำนวนเงินที่ได้รับจัดสรร  .......................................................................  บาท 
5. วัน เดือน ปี ที่ดำเนินการ ................................................................................................ .......... 
6. วัตถุประสงค์    

6.1.  .............................................................................................................................  
 6.2  ............................................................................................................................. . 
   ฯลฯ 
7. ผลการดำเนินงาน/ผลลัพธ์ที่เกิดขึ้น (กับนักเรียน/ครู/บุคลากร/โรงเรียน)   
 7.1  ด้านปริมาณ   
............................................................................................................................. ............................................ 
............................................................................................................................. ............................................ 
............................................................................................................................. ............................................ 
............................................................................................................................. ............................................ 
 7.2  ด้านคุณภาพ   
............................................................................................................................. ........................................... 
............................................................................................................................. ........................................... 
............................................................................................................................. ............................................ 
............................................................................................................................. ............................................ 
8. ปัญหา  อุปสรรค 
............................................................................................................................. ........................................... 
............................................................................................................................. ........................................... 
............................................................................................................................. ............................................ 
............................................................................................................................. ............................................ 
9. ข้อเสนอแนะ 
............................................................................................................................. ........................................... 
............................................................................................................................. ............................................ 
............................................................................................................................. ............................................ 
      ลงชื่อ.................................................ผู้รับผิดชอบโครงการ/ผู้รายงาน 
           (..................................................) 
 
ความคิดเห็นของหัวหน้ากลุ่มบริหารงาน .......................................... 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
............................................................................................................................. ................................................. 
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                                 (ลงชื่อ)…………………………………………….………..หวัหน้ากลุ่มบริหารงาน................... 

 (..........................................................) 
 
เรียน  ผู้อำนวยการโรงเรียนพังเคนพิทยา 
เรื่อง  เพื่อโปรดทราบผลการดำเนินการโครงการ/กิจกรรม 
อ่ืนๆ (โปรดระบุ)............................................................................................................. ..................................... 
 
    (ลงชื่อ)................................................................หวัหน้างานแผนงานและนโยบาย  
     (นางสาวธิดารัตน์  เสนาใหญ่) 
 
   (ลงชื่อ) ว่าที่ ร.ต.................................................หวัหน้ากลุ่มบริหารงานงบประมาณ 
      (สายัณห์  บุดดาแพน) 
 
 
ความคิดเห็นของรองผู้อำนวยการ 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
 
     (ลงชื่อ)  ………………………………........... 
               (.........................................) 
                           รองผู้อำนวยการฝ่ายงบประมาณ 
 
ความคิดเห็นของผู้อำนวยการโรงเรียน 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
 
     (ลงชื่อ) ……………………………................ 
               (นายวิศวะ  โทบุดดี) 
                           ผู้อำนวยการโรงเรียนพังเคนพิทยา 
 
 
 
หมายเหตุ   ให้แนบเล่มรายงานประกอบ 
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แบบติดตามการปฏิบตัิงานตามโครงการ  ประจำรอบ  6 เดือน 
 

วัน ......................... เดือน ............................................ พ.ศ. ............... 
 

ชื่อโครงการ/กิจกรรม ......................................................................................................... .................................... 
 

ผู้รับผิดชอบโครงการ  ........................................................................................................ .................................... 
************************* 

1.งบประมาณ   (   )  งบประมาณตามแผน .............บาท เบิกจ่ายจริง ...................บาท คิดเป็นร้อยละ................  
  (   )  งบอื่น ๆ ................................บาท เบิกจ่ายจริง ....................บาท คิดเป็นร้อยละ................  
2.วัตถุประสงค์    (   )  บรรลุตามวัตถุประสงค์โครงการ 

  (   )  ไม่บรรลุตามวัตถุประสงค์ เพราะ...........................................................................................  
3.ผลการดำเนินงานของโครงการในปัจจุบัน 

 (   )  ดำเนินการแล้วเสร็จ 

 (   )  อยู่ระหว่างดำเนินการ  ขั้นตอน......................................................................................... ........... 
 (   )  ยังไม่ได้ดำเนินการ เพราะ.............................................................................................................  
4.ผลการดำเนินการ เชิงปริมาณ  ........................................................................................................  
     ......................................................................................................  
   เชิงคุณภาพ ........................................................................................................  
     .......................................................................................................  
5.ผลสำเร็จของโครงการในภาพรวม 

ตัวช้ีวัด เป้าหมาย ผลที่ได้รับ ผลที่ได้รับ (ร้อยละ) 
    
    
    
    

 

6. ปัญหา/อุปสรรค (   )  ไม่มี (   ) มี คือ ...........................................................................................  
7.แนวทางแก้ไข
............................................................................................................................. ........................................... 
 

            ลงชื่อ.............................................ผู้รับผิดชอบโครงการ  

(.......................................................................)  
 

                (ลงชื่อ)  ..............................................                                       
                                     (นางสาวธิดารัตน์   เสนาใหญ่)                  
                                                            หัวหน้างานแผนงาน 
 
               (ลงชื่อ)  ว่าที่ ร.ต.                                            
                                            (สายัณห์  บุดดาแพน)                  
                                                     หวัหน้ากลุ่มบริหารงานงบประมาณ 
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(ลงชื่อ)  ..............................................                                       
                                     (..............................................)                  
                                                 รองผู้อำนวยการโรงเรียนพังเคนพิทยา 
 
 
 
          (ลงชื่อ)      
              (นายวิศวะ  โทบุดดี) 
             ผู้อำนวยการโรงเรียนพังเคนพิทยา 
      ........./.................../........... 
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ภาคผนวก 
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คำสั่งโรงเรียนพังเคนพิทยา 

ที ่ 37 / 2568 
เรื่อง   แต่งตั้งคณะกรรมการจัดทำแผนปฏิบัติการ ประจำปีการศึกษา 2568 

  ........................................................................................  
เพื่อให้การดำเนินการจัดทำแผนปฏิบัติราชการ ประจำปีการศึกษา 2567 ของโรงเรียนพังเคนพิทยา ใน

ระหว่างวันที่ 25 มีนาคม 2568 ดำเนินการไปด้วยความเรียบร้อย ตรงตามวัตถุประสงค์ของการจัดทำแผนปฏิบัติ
ราชการ ตามจุดมุ่งหมายของทางราชการกำหนด  อาศัยอำนาจตามมาตรา 27 แห่งพระราชบัญญัติระเบียบ
ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา พ.ศ. 2547 และหนังสือสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานที่ 
34/2546 ลงวันที่ 8 กรกฎาคม พ.ศ. 2546 เรื่อง การบังคับบัญชาข้าราชการครูและลูกจ้างในสังกัด จึงแต่งตั้งผู้มี
รายนามต่อไปนี้เป็นคณะกรรมการจัดทำ และแผนปฏิบัติราชการ ประจำปีการศึกษา 2568 ดังต่อไปนี้ 
 1. คณะกรรมการอำนวยการ  ประกอบด้วย 
      1.1 นายวิศวะ โทบุดด ี  ผู้อำนวยการโรงเรียนพังเคนพิทยา ประธานกรรมการ 
      1.2 นางสาวพิสมัย   วงค์ปัดสา    รองผู้อำนวยการโรงเรียนพังเคนพิทยารองประธานกรรมการ 
      1.3  นางชลธิชา เขียวบริสุทธิ์ รองผู้อำนวยการโรงเรียนพังเคนพิทยารองประธานกรรมการ 
      1.3 นายมานพ   บุษดี  หัวหน้ากลุ่มบริหารงานกิจการนักเรียน  กรรมการ 
         1.4 นายธนงศักดิ์   พืชพันธา หัวหน้ากลุ่มบริหารงานทั่วไป  กรรมการ 
      1.5 นางสาวพรปวีณ์  วงศ์หมั่น หัวหน้ากลุ่มบริหารงานวิชาการ                กรรมการ 
      1.6 นางเมกิยะ   คำป้อง  หัวหน้ากลุ่มบริหารงานบุคคล         กรรมการ 
      1.7 ว่าที่ ร.ต.สายัณห์  บดุดาแพน หัวหน้ากลุ่มบริหารงานงบประมาณ กรรมการและเลขานุการ 
      1.8 นางสาวธิดารัตน์  เสนาใหญ่ หัวหน้างานแผนงาน           กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ 

มีหน้าที่ 
1. เป็นที่ปรึกษา ประชุมวางแผน  กำหนดนโยบาย เตรียมการและอำนวยการ สนับสนุนส่งเสริมการ 

จัดทำ แผนปฏิบัติการ ประจำปีการศึกษา 2568 ให้สำเร็จตามวัตถุประสงค์ 
2. นิเทศ กำกับดูแล สนับสนุนการจัดทำแผนปฏิบัติการ ประจำปีการศึกษา 2568 ให้เป็นไปตามระเบียบ

ของทางการราชการกำหนด 
 

 2.  คณะกรรมการดำเนินการจัดทำแผนปฏิบัติราชการ ประจำปีการศึกษา 2568    ประกอบด้วย 
       2.1 กลุ่มบริหารงานงบประมาณ 
       2.1.1 ว่าที่ ร.ต.สายัณห์   บุดดาแพน  คร ู   หัวหน้า    
  2.1.2 นางสาวบังอร   ชูไทย   คร ู   ผู้ช่วย 
  2.1.3 นางสาวณัฐกฤตา  ภูมิลาวัลย ์  คร ู   ผู้ช่วย 
  2.1.4 นางสาวธิดารัตน์  เสนาใหญ่   คร ู   ผู้ช่วย 
       2.2 กลุ่มบริหารงานวิชาการ 
       2.2.1 นางสาวพรปวีณ์   วงศ์หมั่น  คร ู   หัวหน้า         
  2.2.2 นางเปรมฤทัย   พรหมกสิกร  คร ู   ผู้ช่วย 
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  2.2.3 นายทองจันทร์   ภาระพันธ์    คร ู   ผู้ช่วย 
  2.2.4 นางสราพร   บุดดาแพน  คร ู   ผู้ช่วย 
  2.2.5 นางประภาพร   ศรีคำ   คร ู   ผู้ช่วย 
  2.2.6 นายสมภาร   เชื้ออ่อน   คร ู   ผู้ช่วย 
  2.2.7 นางวรนุช   เชื้ออ่อน   คร ู   ผู้ช่วย 
  2.2.8 นางสาวประภาภรณ์  ศรขะทา  คร ู   ผู้ช่วย 
  2.2.9 นางวิมล    วงค์ปัดสา  คร ู   ผู้ช่วย 
  2.2.10 นายเลอโค้ช   ภูมิจักร   คร ู   ผู้ช่วย 
  2.2.11 นางสาวทิพย์วดี   สมสอน   คร ู   ผู้ช่วย 
  2.2.12 นายชิณกร   พวงคต   คร ู   ผู้ช่วย 
       2.3 กลุ่มบริหารงานบุคคล 
       2.3.1 นางเมกิยะ   คำป้อง   คร ู   หัวหน้า         
  2.3.2 นางสุพิศพรรณ   ภาระพันธ์  คร ู   ผู้ช่วย 
  2.3.3 นางสาวเบญจวรรณ  ยาตรา   คร ู   ผู้ช่วย 
  2.3.4 นายเทวฤทธิ์   ผลจันทร์  คร ู   ผู้ช่วย 
  2.3.5 นางสาวชรินธร   ศรีอุบล   เจ้าหน้าที่ธุรการ  ผู้ช่วย 
       2.4 กลุ่มบริหารงานทั่วไป 
       2.4.1 นายธนงศักดิ์   พืชพันธา  คร ู   หัวหน้า 

2.4.2 นางสุพรรณี   ทองสวัสดิ์  คร ู   ผู้ช่วย 
  2.4.3 นางศิริพร   กุลบุตร   คร ู   ผู้ช่วย 

2.4.4 นางสาวจิตฐิกาญจน์  บุญเลิศ  คร ู   ผู้ช่วย 
2.4.5 นางสาวแทนหทัย ธนุการณ์  คร ู   ผู้ช่วย 

  2.4.7 นายวุฒิไกร   จันพวง   คร ู   ผู้ช่วย 
       2.5 กลุ่มบริหารงานกิจการนักเรียน 
       2.5.1 นายมานพ   บุษดี   คร ู   หัวหน้า         
  2.5.2 นางสาวอุไรรักษ์   ทาทอง   คร ู   ผู้ช่วย 
  2.5.3 นางรัตนาวดี   ศรีงาม   คร ู   ผู้ช่วย 
  2.5.4 นายวิทยา   ภูติรักษ์    คร ู   ผู้ช่วย 
  2.5.5 นางสาวระเบียบ   ถิระบุตร   คร ู   ผู้ช่วย 
  2.5.6 นายภูสิต    เปลือยหนองแข้  คร ู   ผู้ช่วย 
  2.5.7 นายเชษฐศักดิ์   รอบรู้   พนักงานราชการ  ผู้ช่วย 
  2.5.8 นายบุญกอง  แก้วคูณ   พนักงานราชการ  ผู้ช่วย 

มีหน้าที่ 
1. รวบรวมเอกสารที่เกี่ยวข้องกับการสรุปแผนปฏิบัติราชการ ประจำปีการศึกษา 2567 เสนอ

ต่อผู้บริหารสถานศึกษา 
2. ศึกษา วิเคราะห์สภาพปัจจุบันปัญหาเกี่ยวกับบริบทโรงเรียน และการบริหารจัดการ

ทรัพยากรทางการศึกษา 
3. เสนอแนะการจัดองค์กรตามโครงสร้างการบริหารงานโรงเรียนและร่วมพิจารณาเสนอแนะ

การจัดอัตรากำลังบุคคลให้เหมาะสมกับภาระงาน 
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4. ร่วมกำหนดกลยุทธ์ วิสัยทัศน์ พันธกิจและเป้าประสงค์ของโรงเรียน ประจำปีการศึกษา 
2568 

5. ร่วมพิจารณา เสนอแนะ ให้ข้อมูลในการจัดทำแผนปฏิบัติราชการ ประจำปีการศึกษา 2568 
 

3.  คณะกรรมการดำเนินการจัดทำแผนปฏิบัติราชการ ประจำปีการศึกษา 2568    ประกอบด้วย 
3.1 นางสาวพิสมัย   วงค์ปัดสา รองผู้อำนวยการโรงเรียน ประธานกรรมการ 
3.2 ว่าที่ ร.ต.สายัณห์   บุดดาแพน คร ู   รองประธานกรรมการ 
3.3 นางสาวบังอร   ชูไทย  คร ู   กรรมการ 
3.4 นางสาวณัฐกฤตา   ภูมิลาวัลย ์ คร ู   กรรมการ 
3.5 นางสราพร    บุดดาแพน คร ู   กรรมการ 
3.6 นายธนงศักดิ์   พืชพันธา คร ู   กรรมการ 
3.7 นายวุฒิไกร    จันพวง  คร ู   กรรมการ 
3.8 นางสาวธิดารัตน์   เสนาใหญ่ คร ู  กรรมการและเลขานุการ 
3.9 นางสาวสุธาวัลย ์ ผ่านเมือง ครผูู้ช่วย  กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ 

มีหน้าที่ 
1. รวบรวมเอกสารที่เกี่ยวข้อง จัดทำรูปเล่ม แผนปฏิบัติราชการ ประจำปีการศึกษา 2568 

เสนอต่อผู้บริหารโรงเรียน รายงานและจัดส่งสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษา
อุบลราชธานี อำนาจเจริญ ต่อไป 

 
ทั้งนี้ ให้ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาท่ีได้รับคำสั่งแต่งตั้ง ปฏิบัติหน้าที่ด้วยความ

วิริยะ อุตสาหะ รับผิดชอบ เสียสละและเกิดผลดีต่อโรงเรียนพังเคนพิทยา ต่อไป 
 
    สั่ง  ณ  วันที่  14  มีนาคม  พ.ศ. 2568 
      (ลงชื่อ)  
        

         (นายวิศวะ  โทบุดดี) 
           ผู้อำนวยการโรงเรียนพังเคนพิทยา 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
95                                                              แผนปฏบิัติการประจำปีการศึกษา   2568 

กำหนดการประชุมเชิงปฏิบัติการ 
ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา โรงเรียนพังเคนพิทยา 

การจัดทำแผนปฏิบตัิการ ประจำปีการศึกษา 2567 
วันที่ 25 เดือน มีนาคม พ.ศ. 2568  ณ ห้องโสตทัศนศึกษาโรงเรียนพังเคนพิทยา 

งานแผนงานและนโยบาย  กลุ่มบริหารงานงบประมาณ 
 

วันที่  25  มีนาคม 2568 
เวลา 08.30 น. พิธีเปิดการประชุมปฏิบัติการฯ   โดยนายวิศวะ   โทบุดด ี
 
เวลา 09.00 น.   สรุปผลการปฏิบัติงานตามแผนปฏิบัติการ ประจำปี 2567 ( 5 กลุ่มงาน) 
 
เวลา 10.30 น. รับประทานอาหารว่าง 
 
เวลา 10.40 น.  วิเคราะห์สภาพปัจจุบันปัญหาเกี่ยวกับบริบทโรงเรียน 
 
เวลา 12.00 น. พักรับประทานอาหารกลางวัน 
 
เวลา 13.00 น. กำหนดกลยุทธ์การพัฒนาโรงเรียน กำหนดวิสัยทัศน์ พันธกิจและเป้าประสงค์  
 
เวลา 14.30 น. รับประทานอาหารว่าง 
 
เวลา 14.40 น. วางแผนโครงการตามกรอบกลยุทธ์ 
 
เวลา 16.30 น. เลิกประชุม 

 
หมายเหตุ  : กำหนดการประชุมอาจมีการเปลี่ยนแปลงได้ตามความเหมาะสม 
 
 
 
 
 
 
 


