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บทสรุปสำหรับผู้บริหาร 

 โรงเรียนพังเคนพิทยา รหัสสถานศึกษา 1034022013 ที่อยู่เลขที่ 193  หมู่ 8  ตำบลพังเคน  อำเภอ
นาตาล  จังหวัดอุบลราชธานี  รหัสไปรษณีย์ 34170 สังกดัสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษา
อุบลราชธานี อำนาจเจริญ  โทรศัพท์ 045-210560  โทรสาร 045-210561  เว็บไซต์ 
http://www.pangkenpittaya.ac.th อีเมล์ pangkenpittaya@hotmail.com เปิดสอนระดับชั้น
มัธยมศึกษาปีที่ 1 ถึงระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6   
 ผู้อำนวยการโรงเรียน   นายศักดิ์ชัย  นวลฉวี  
 รองผู้อำนวยการโรงเรียน  นางสาวพิสมัย  วงค์ปัดสา 
 ปีการศึกษา 2566  มีข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จำนวน 44 คน  
   นักเรียน จำนวน 721 คน  
   อัตราส่วนครูต่อนักเรียน  1 : 19 คน  
   อัตราส่วนห้องเรียนต่อนักเรียน 1 : 29 
 ร้อยละผู้สำเร็จการศึกษา ระดับมัธยมศึกษาปีที่ 3 คิดเป็นร้อยละ 79.58  
     ระดับมัธยมศึกษาปีที่ 6 คิดเป็นร้อยละ 93.33 
 เงินงบประมาณที่ได้รับจัดสรร จำนวน 2,853,585 บาท  
 จำนวนวันที่จัดการเรียนการสอนจริง(เทียบกับจำนวน 200 วัน) จำนวน 200 วัน  
 จำนวนหลักสูตรที่จัดการเรียนการสอน 

  แผนการเรียนระดับมัธยมศึกษาตอนต้น จำนวน 2 แผนการเรียน ได้แก่  
   -แผนการเรียนห้องเรียนพิเศษวิทยาศาสตร์-คณิตศาสตร์ 
   -แผนการเรียนวิทยาศาสตร์-คณิตศาสตร์ 
  แผนการเรียนมัธยมศึกษาตอนปลายจำนวน 3 แผนการเรียน ได้แก่  
   -แผนการเรียนห้องเรียนพิเศษวิทยาศาสตร์-คณิตศาสตร์ 
   -แผนการเรียนวิทยาศาสตร์-คณิตศาสตร์ 
   -แผนการเรียนศิลปะศาสตร์-ภาษาศาสตร์-เทคโนโลยี  

 อาคารสถานที่ ประกอบด้วย 
  1. อาคารเรียน    3    หลัง 
  2. อาคารชั่วคราว     1  หลัง 
  3. อาคารฝึกงาน      2         หลัง 
  4. อาคารหอประชุม    1 หลัง 
  5. อาคารกิจกรรมนักศึกษาวิชาทหาร  1 หลัง 
  6. อาคารระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน  1 หลัง 
  7. ร้านค้าสหกรณ์    1 หลัง 
  8. ห้องเรียน     13   ห้อง 

http://www.pangkenpittaya.ac.th/
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 แหล่งเรียนรู้ภายในโรงเรียน 
   1. ห้องเศรษฐกิจพอเพียง   2. ห้องปฏิบัติการภาษาอังกฤษ ม.ต้น ม.ปลาย 

  3. ห้องปฏิบัติการคณิตศาสตร์   4. ห้องปฏิบัติการเคมี 
  5. ห้องปฏิบัติการชีววิทยา   6. ห้องปฏิบัติการฟิสิกส์ 
  7. ห้องจริยธรรม    8. ห้องประวัติศาสตร์ 
  9. ห้องศิลปะ    10. ห้องดนตรี-นาฏศิลป์ 
  11. ห้องคอมพิวเตอร์ 1   12. ห้องคอมพิวเตอร์  2 
  13. ห้องสมุด    14. ห้องศูนย์บริการการศึกษาพิเศษ 
  15. ห้องวิทยาศาสตร์กายภาพ ม.ต้น  16. ห้องอาเซียน 
  17. ห้องอุตสาหกรรม   18. ห้องคหกรรม 

 แหล่งเรียนรู้ภายนอกโรงเรียน 
  1. วัดพระโตบ้านปากแซง   2. วัดบ้านหนองเชือกโบราณวัตถุ 

  3. วัดพิชโสภารามบ้านแก้งเหนือ  4. มหาวิทยาลัยอุบลราชธานี 
  5. มหาวิทยาลัยราชภัฏอุบลราชธานี  6. วิทยาลัยการอาชีพเขมราฐ 
  7. ร้านจำหน่ายพันธุ์ไม้   8. ร้านหม่ำวัวบ้านด่านฮัง 
  9. วัดศรีรัตนะบ้านศรีคุณ   10. ศูนย์การเรียนรู้แหล่งโบราณคดีบ้านดงเย็น  

     11. โครงการทัศนศึกษา 
เอกลักษณ์    คนดี ตามวิถีพอเพียง อัตลักษณ์     มีจิตอาสา ร่วมพัฒนาสังคม 
ผลงานดีเด่น ปีการศึกษา 2566 
 1. ผลงานดีเด่นของโรงเรียน ได้รับรางวัลดังนี้ 
 1.1 โรงเรียนพังเคนพิทยาไดร้ับการคัดเลือกเป็นสถานศึกษาที่มีการปฏิบัติเป็นเลิศ (Best  
Practice) ในด้านการวัดประเมินผลชั้นเรียน  เพื่อพัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียน (Assessment  for Learning) 
ตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551  ปีการศึกษา 2566 สำนักงานคณะกรรมการ
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
 1.2 โรงเรียนพังเคนพิทยา มีผลคะแนนเฉลี่ยรวมการทดสอบการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน  
 (O-NET) ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3  ปีการศึกษา 2566 “ สูงกว่าระดับประเทศ”สำนักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษามัธยมศึกษาอุบลราชธานีอำนาจเจริญ 
 1.3 โรงเรียนพังเคนพิทยา มีผลคะแนนเฉลี่ยรวมการทดสอบการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน  
 (O-NET) ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6  ปีการศึกษา 2566 “ สูงกว่าระดับประเทศ”สำนักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษามัธยมศึกษาอุบลราชธานีอำนาจเจริญ 
  1.4 โรงเรียนพังเคนพิทยา ได้รับรางวัลการจัดการศึกษาและพัฒนาหลักสูตรต่อเนื่องเชื่อมโยง
การศึกษาข้ันพ้ืนฐานกับอาชีวศึกษาและอุดมศึกษาภายใต้โครงการจัดการเรียนการสอนห้องเรียนอาชีพ 
สำนักงานคณะกรรมการอาชีวศึกษาร่วมกับวิทยาลัยเทคนิคเขมราฐ  กระทรวงศึกษาธิการ 
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  1.5 โรงเรียนพังเคนพิทยาได้รับรางวัลผลงานดีเด่น เป็นแบบอย่างในการดำเนินงานโครงการย่อย
ภายใต้โครงการพลังสร้างสรรค์ “รู้ทันกัญ(ชา)”สมาคมผู้เพ็ญประโยชน์แห่งประเทศไทย  ในพระบรม
ราชินูปถัมภ์ โดยการสนับสนุนของสำนักงานกองทุนสนับสนุนการส่งเสริมสุขภาพ (สสส.) 
 1.6 โรงเรียนพังเคนพิทยาได้รับรางวัลการขับเคลื่อนโครงการ PISA  ประจำปีการศึกษา 2566
สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาอุบลราชธานีอำนาจเจริญ 
  1.7 โรงเรียนพังเคนพิทยา ได้รับรางวัลชนะเลิศขบวนฟ้อนรำงานประเพณีลอยกระทงประจำปี
การศึกษา 2566 องค์การบริหารส่วนตำบลพังเคน 
  1.8 โรงเรียนพังเคนพิทยา ได้รับรางวัลรองชนะเลิศอันดับ 1 ขบวนฟ้อนรำงานประเพณี
เข้าพรรษา ประจำปีพ.ศ. 2566 องค์การบริหารส่วนตำบลพังเคน อำเภอนาตาล  จังหวัดอุบลราชธานี 
 1.9 โรงเรียนพังเคนพิทยาไดร้างวัลการจัดตั้งหน่วยลูกเสืออาสา กกต.เพ่ือพัฒนาประชาธิปไตย  
โครงการสร้างจิตสำนึกพลเมืองดีวิถีประชาธิปไตย สำนักงานคณะกรรมการการเลือกตั้งประจำจังหวัด
อุบลราชธานี 
 2) ผลงานดีเด่นของผู้บริหาร  
 2.1 นายศักดิ์ชัย นวลฉวี ผู้อำนวยการโรงเรียนพังเคนพิทยาได้รับรางวัลดังนี้ 
   2.1.1 โล่รางวัลผู้ให้การสนับสนุนการพัฒนาระบบบริหารทรัพยากรบุคคล (HRMS.OBEC) 
เพ่ือสนับสนุนดำเนินงานการบริหารงานบุคคล ของหน่วยงานทางการศึกษา สำนักงานคณะกรรมการ
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน กระทรวงศึกษาธิการ   
  2.1.2 ได้รับการคัดเลือกผลงาน “คุรุชน  คนคุณธรรม” (โรงเรียนคุณธรรม สพฐ.) ด้าน
ผู้บริหาร  ระดับ ดีมาก สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาอุบลราชธานี อำนาจเจริญ 
  2.1.3 รางวัลผู้อำนวยการสถานศึกษาดีเด่น ประจำปีการศึกษา 2566 เนื่องในวันครูแห่งชาติ
ประจำปี 2567 สหวิทยาเขตเขมราษฎร์ธานี  สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาอุบลราชธานี
อำนาจเจริญ  
  2.1.4 รางวัลวุฒิบัตรการฝึกอบรมพนักงานเจ้าหน้าที่ส่งเสริมความประพฤตินักเรียนนักศึกษา 
สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดอุบลราชธานี  กระทรวงศึกษาธิการ 
 2.2 นางสาวพิสมัย วงค์ปัดสา รองผู้อำนวยการโรงเรียนพังเคนพิทยาได้รับรางวัลดังนี้ 
  2.2.1 ได้รับการคัดเลือกผลงาน “คุรุชน  คนคุณธรรม” (โรงเรียนคุณธรรม สพฐ.) ด้าน
ผู้บริหาร  ระดับ ดีเยี่ยม สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาอุบลราชธานี อำนาจเจริญ 
  2.2.2 รางวัลรองผู้อำนวยการสถานศึกษาดีเด่น ประจำปีการศึกษา 2565 เนื่องในวันครู
แห่งชาติประจำปี 2566 สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาอุบลราชธานีอำนาจเจริญ  
 3) ผลงานดีเด่นของครู 
 3.1 รางวัลบุคลากรดีเด่น ประจำปีการศึกษา 2566 เนื่องในวันครูแห่งชาติประจำปี 2567 
สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาอุบลราชธานีอำนาจเจริญ  
   3.1.1 นางสาวพรปวีณ์  วงศ์หมั่น ได้รับรางวัลครูดีเด่นกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย  
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  3.1.2 นางสุพรรณี  ทองสวัสดิ์ ได้รับรางวัลครูดีเด่นกลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์  
  3.1.3 นายบุญเลี้ยง  เจตบุตร ได้รับรางวัลครูดีเด่นกลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปะ  
  3.1.4 นางสาวเบญจวรรณ ยาตรา ได้รับรางวัลครูดีเด่นกลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพ  
  3.1.5 นางสาวทิพวดี  สมสอน ได้รับรางวัลครูดีเด่นกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างปะเทศ  
  3.1.6 นางเมกิยะ คำป้อง ได้รับรางวัลครูดีเด่น กลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา ศาสนาและ
วัฒนธรรม  
 3.2 นางสราพร  บุดดาแพน ได้รับรางวัลบุคลากรดีเด่น ประเภทกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน ประจำปี
การศึกษา 2566 เนื่องในวันครูแห่งชาติประจำปี 2567 สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาอุบลราชธานี
อำนาจเจริญ       
 3.3 นางศิราพร  ใจเปี่ยม ได้รับรางวัลบุคลากรดีเด่น ประเภทลูกจ้างที่สนับสนุนการสอน 
ประจำปีการศึกษา 2566 เนื่องในวันครูแห่งชาติประจำปี 2567 สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษา
อุบลราชธานีอำนาจเจริญ           
 3.4 นางกลมรี  จันทเสน ได้รับรางวัลบุคลากรดีเด่น ประเภทลูกจ้างประจำในสถานศึกษา 
ประจำปีการศึกษา 2566 เนื่องในวันครูแห่งชาติประจำปี 2567 สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษา
อุบลราชธานีอำนาจเจริญ           
 3.5 นายสัจพัฒน์  ชารีชุม ได้รับรางวัลบุคลากรดีเด่น ประเภทกรรมการสถานศึกษา ประจำปี
การศึกษา 2566 เนื่องในวันครูแห่งชาติประจำปี 2567 สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาอุบลราชธานี
อำนาจเจริญ       
 3.6 นายสมัย  โสมมา ได้รับรางวัลบุคลากรดีเด่น ประเภทกรรมการสถานศึกษา ประจำปี
การศึกษา 2566 เนื่องในวันครูแห่งชาติประจำปี 2567 สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาอุบลราชธานี
อำนาจเจริญ      
 3.7 รางวัลบุคลากรดีเด่น ประจำปีการศึกษา 2566 เนื่องในวันครูแห่งชาติประจำปี 2567      
สหวิทยาเขตเขมราษฎร์ธานี  สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาอุบลราชธานีอำนาจเจริญ 
  3.7.1 นางสาวอุไรรักษ์ ทาทอง  ได้รับรางวัลครูดีเด่นกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย 
  3.7.2 นางสาวสกาวเดือน ขันเงิน ได้รับรางวัลครูดีเด่นกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย 
  3.7.3 นางนางรัตนาวดี  ศรีงาม ได้รับรางวัลครูดีเด่นกลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์  
  3.7.4 นางสาวณัฐกฤตา  ภูมิลาวัลย์ ได้รับรางวัลครูดีเด่นกลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์  
   3.7.5 ว่าที่ ร.ต.สายัณห์  บุดดาแพน ได้รับรางวัลครูดีเด่นกลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์  
  3.7.6 นายมานพ  บุษดี   ได้รับรางวัลครูดีเด่นกลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปะ  
  3.7.7 นายวุฒิไกร  จันพวง ได้รับรางวัลครูดีเด่นกลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปะ  
  3.7.8 นางวรนุช เชื้ออ่อน            ได้รับรางวัลครูดีเด่นกลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ฯ 
  3.7.9 นายสมภาร  เชื้ออ่อน ได้รับรางวัลครูดีเด่นกลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ฯ 
   3.7.10 นางสาวบังอร ชูไทย  ได้รับรางวัลครูดีเด่นกลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ฯ 
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                  3.7.11 นางประภาพร ศรีคำ  ได้รับรางวัลครูดีเด่นกลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ฯ 
  3.7.12 นายวิทยา  ภูติรักษ์  ได้รับรางวัลครูดีเด่นกลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ฯ 
                3.7.13 นางวิมล  ผ่องแก้ว  ได้รับรางวัลครูดีเด่นกลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ฯ 
   3.7.14 นางสาวธิดารัตน์  เสนาใหญ่  ได้รับรางวัลครูดีเด่นกลุ่มสาระการเรียนรู้
ภาษาต่างประเทศ 
  3.7.15 นางธัณย์จิรา  เปี่ยมเจริญวุฒิ ได้รับรางวัลครูดีเด่นกลุ่มสาระการเรียนรู้
ภาษาต่างประเทศ 
  3.7.16 นางสาวจิตฐิกาญจน์  บุญเลิศ ได้รับรางวัลครูดีเด่นกลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษาฯ 
  3.7.17 นายภูสิต  เปลือยหนองแข้    ได้รับรางวัลครูดีเด่นกลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษาฯ 
  3.7.18 นายเลอโค้ช  ภูมิจักร      ได้รับรางวัลครูดีเด่นกลุ่มสาระการเรียนรู้สุขศึกษาพลศึกษา 
  3.7.19 นายทองจันทร์  ภาระพันธ์   ได้รับรางวัลครูดีเด่นกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
  3.7.20 นางวิมล  วงศ์ปัดสา           ได้รับรางวัลครูดีเด่นกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
  3.7.21 นางศิริพร  กุลบุตร            ได้รับรางวัลครูดีเด่นกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
  3.7.22 นายเทวฤทธิ์  ผลจันทร์       ได้รับรางวัลครูดีเด่นครูจิตอาสา 
  3.7.23 นางสาวประภาภรณ์  ศรขะทา ได้รับรางวัลครูดีเด่นครูจิตอาสา 
  3.7.24 นายธนงศักดิ์  พืชพันธา        ได้รับรางวัลครูดีเด่นครูจิตอาสา 
  3.7.25 นางสาวระเบียบ  ถิระบุตร     ได้รับรางวัลครูดีเด่นครูจิตอาสา 
        3.7.26 นายเชษฐศักดิ์  รอบรู้           ได้รับรางวัลครูดีเด่นพนักงานราชการและครูจ้างสอน 

       3.7.27 นางสาวชริธร  ศรีอุบล          ได้รับรางวัลลูกจ้างสนับสนุนการสอนดีเด่น 

          3.8 นายชัยสิทธิ์  พลแก้ว คุณครูได้รับคัดเลือกเป็นบุคคลต้นแบบที่มีความเป็นเลิศด้านการศึกษา
และสนับสนุนการศึกษา  รางวัล “เพชรน้ำหนึ่ง  สพม. อบอจ.” ประเภทครูผู้สอน ประจำปีการศึกษา  2566 
          3.9  ดาบตำรวจสมชัย  วงศ์คณิต ได้รับคัดเลือกเป็นบุคคลต้นแบบที่มีความเป็นเลิศด้าน
การศึกษาและสนับสนุนการศึกษา  รางวัล “เพชรน้ำหนึ่ง  สพม. อบอจ.” ประเภทชุมชน ประจำปีการศึกษา  
2566 
 4) ผลงานดีเด่นของนักเรียน  
 4.1 นายจิระวัฒน์ จันสด นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 โรงเรียนพังเคนพิทยา ตัวแทนศูนย์       
สอวน. มหาวิทยาลัยอุบลราชธานี ได้รับรางวัลเหรียญเงิน การแข่งขันเคมีโอลิมปิกระดับชาติ ครั้งที่ 19  ณ 
มหาวิทยาลัยนเรศวร  
 4.2 นายจิระวัฒน์ จันสด นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 ผ่านการอบรมคัดเลือกครั้งที่ 1 วิชาเคมี 
ประจำปี 2567 โครงการจัดส่งผู้แทนประเทศไทยไปแข่งขันคณิตศาสตร์  วิทยาศาสตร์โอลิมปิกระหว่าง
ประเทศ IMSO วิทยาศาสตร์โอลิมปิกระหว่างประเทศ 



ฉ 

 
 4.3 นายจิระวัฒน์ จันสด นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 โรงเรียนพังเคนพิทยาได้รับคัดเลือกเป็น
บุคคลต้นแบบที่มีความเป็นเลิศด้านการศึกษาและสนับสนุนการศึกษา  รางวัล “เพชรน้ำหนึ่ง  สพม. อบอจ.”
ประเภทนักเรียน ประจำปีการศึกษา  2566 
 4.4 เด็กชายจีระศักดิ์  แสงอร่าม นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 2 ผ่านการสอบคัดเลือกค่ายที่ 2 
โครงการโอลิมปิกวิชาการ สอวน. มหาวิทยาลัยอุบลราชธานี สาขาวิชา ดาราศาสตร์ 
 4.5 นายเจษฎา ทองลิ่มสุด ได้รับรางวัลชมเชยการแข่งขันการพูดทางวิทยาศาสตร์เนื่องใน
สัปดาห์วันวิทยาศาสตร์แห่งชาติ ปีการศึกษา 2566 ณ มหาวิทยาลัยราชภัฏอุบลราชธานี 
 4.6 รางวัลชมเชยการแข่งขันการประกวดชุดแฟนตาซีรีไซเคิลเนื่องในสัปดาห์วันวิทยาศาสตร์
แห่งชาติ ปีการศึกษา 2566 ณ มหาวิทยาลัยราชภัฏอุบลราชธานี 
 4.7 เด็กหญิงวิลาวัลย์  ดวงคำ ได้รับรางวัลชมเชยกิจกรรมการคัดลายมือ ระดับมัธยมศึกษา
ตอนต้น สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาอุบลราชธานีอำนาจเจริญ 
 4.8 นางสาวอุบลวรรณ  รักไทย ได้รับรางวัลรองชนะเลิศอันดับ 2 กิจกรรมรอบรู้วรรณคดี ระดับ
มัธยมศึกษาตอนปลาย สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาอุบลราชธานีอำนาจเจริญ 
 4.9 ผลการแข่งขันทักษะทางวิชาการครั้งที่ 71 สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษา
อุบลราชธานีอำนาจเจริญ กลุ่ม 2 เขมราษฎร์ธานีแข่งขันทั้งหมด  76 รายการ ได้รับรางวัลดังนี้ 
  -รางวัลเหรียญทองชนะเลิศ     จำนวน  21  รายการ  
  -รางวัลเหรียญทองรองชนะเลิศอันดับ 1  จำนวน  7  รายการ 
  -รางวัลเหรียญทองรองชนะเลิศอันดับ 2   จำนวน  17  รายการ  
  -รางวัลเหรียญทอง   จำนวน  25  รายการ 
  -รางวัลเหรียญเงิน   จำนวน  6  รายการ   
 4.10 นางสาวปาริชาติ  แน่นดี ,นายกฤษฎา ขาวสะอาด, นายเจษฎา  ทองลิ่มสุด,          
นางสาวลัดดา สุภลักษณ์  ได้รับรางวัลผลงานดีเด่น การเข้าร่วมกิจกรรมเวทีแลกเปลี่ยนเรียนรู้บทเรียนและ
นำเสนอผลงานการดำเนินงานชุดโครงการพลังเด็กและเยาวชนพลังสร้างสรรค์ “รู้ทันกัญ(ชา)” สมาคมผู้เพ็ญ
ประโยชน์แห่งประเทศไทย  ในพระบรมราชินูปถัมภ์  โดยการสนับสนุนของสำนักงานกองทุนสนับสนุนการ
ส่งเสริมสุขภาพ (สสส.) 
 4.11 นางสาวปาริชาติ  แน่นดี,นายกฤษฎา ขาวสะอาด ได้รับรางวัลชมเชยกิจกรรมเทคนิคการ
ใช้เครื่องมือทางวิทยาศาสตร์  สาขาชีววิทยา ระดับมัธยมศึกษาปลาย มหาวิทยาลัยอุบลราชธานี 
 4.12 นายจิระวัฒน์  จันสด,นางสาวโยษิตา ดีสุดหา ได้รับรางวัลชมเชยกิจกรรมเทคนิคการใช้
เครื่องมือทางวิทยาศาสตร์  สาขาเคมี ระดับมัธยมศึกษาปลาย มหาวิทยาลัยอุบลราชธานี 
 4.13 นายศุภโชค ผาแก้ว,นางสาวนิชกานต์ รื่นเริง ได้รับรางวัลชมเชยกิจกรรมเทคนิคการใช้
เครื่องมือทางวิทยาศาสตร์  สาขาฟิสิกส์ ระดับมัธยมศึกษาปลาย มหาวิทยาลัยอุบลราชธานี 
 4.14 นักเรียนระดับชั้นม.6 ที่สำเร็จการศึกษาศึกษาต่อในระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูงและ
ระดับอุดมศึกษา  
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ผลการประเมินตนเอง ในภาพรวมของสถานศึกษา มีคุณภาพอยู่ในระดับ ดีเลิศ 
มาตรฐานที่ 1  คุณภาพของผู้เรียน  ระดับคุณภาพ : ดีเลิศ 
 โรงเรียนพังเคนพิทยามีกระบวนการพัฒนาผู้เรียนสอดคล้องตามมาตรฐานและตัวชี้วัดของหลักสูตร
สถานศึกษา ครูมีการออกแบบและจัดการเรียนรู้ที่หลากหลายโดยเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ การพัฒนาผู้เรียนด้าน
คุณลักษณะอันพึงประสงค์และทักษะชีวิต มุ่งเน้นให้นักเรียนเป็นผู้มีคุณธรรม จริยธรรม มีระเบียบวินัยตาม
กรอบที่หลักสูตรกำหนด ตลอดจนเป็นผู้มีจิตสาธารณะ มีสุขอนามัยสมบูรณ์ ดำรงตนอยู่ในสังคมอย่างมี
ความสุข ยอมรับความคิดเห็นที่แตกต่าง ภายใต้หลักการและเหตุผลโดยสันติวิธี ผลการพัฒนางานตาม
มาตรฐานที่ 1  คุณภาพของผู้เรียน  ดังนี้ 
 การประเมินผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการ ผู้เรียนสามารถพัฒนาบุคลิกภาพส่วนตน มีทักษะในการคิด
วิจารณญาณ  คิดสร้างสรรค์ และคิดแก้ปัญหา มีทักษะในการดำเนินชีวิต เพ่ิมพูนความรู้และทักษะเฉพาะด้าน 
สนองตอบความสามารถ ความถนัดและความสนใจของผู้เรียนแต่ละคนทั้งด้านวิชาการและวิชาชีพ มีทักษะการใช้
เทคโนโลยีเพ่ือเป็นเครื่องมือในการเรียนรู้ มีความรับผิดชอบต่อสังคม มีความสมดุล   ทั้งด้านความรู้ ความคิด 
ความดีงาม และมีความภูมิใจในความเป็นไทย ตลอดจนใช้เป็นพ้ืนฐานในการประกอบอาชีพหรือการศึกษาต่อ
เป็นที่ชื่นชมและได้รับการยอมรับจากสังคมและชุมชน  ผู้เรียนมีสุขภาพร่างกายแข็งแรง มีสมรรถภาพทางกาย
และน้ำหนักส่วนสูงตามเกณฑ์   มีระเบียบวินัย เป็นที่ยอมรับของชุมชนโดยรอบในเรื่องความมีวินัย  เคารพกฎ
กติกา มารยาทของสังคม  และการมีจิตสาธารณะ 

 

มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ  ระดับคุณภาพ :  ดีเลิศ 
 โรงเรียนได้ดำเนินการวิเคราะห์สภาพปัญหา ผลการจัดการศึกษาที่ผ่านมา โดยการศึกษาข้อมูล
สารสนเทศจากการนิเทศ ติดตาม ประเมินผลการจัดการศึกษาตามนโยบาย การปฏิรูปการศึกษา และจัด
ประชุมระดมความคิดเห็นจากบุคลากรในโรงเรียนเพ่ือร่วมกันวางแผน กำหนดเป้าหมาย ปรับวิสัยทัศน์ 
กำหนดพันธกิจ กลยุทธ์ในการจัดการศึกษาเพ่ือพัฒนาคุณภาพผู้เรียน มีการปรับแผนพัฒนาคุณภาพการจัด
การศึกษา แผนปฏิบัติการประจำปีให้สอดคล้องกับสภาพปัญหา ความต้องการและนโยบายปฏิรูปการศึกษา 
พร้อมทั้งจัดการทรัพยากร จัดสรรงบประมาณ มอบหมายงานให้ผู้รับผิดชอบดำเนินการพัฒนาตามแผนงาน
เพ่ือให้บรรลุเป้าหมายที่กำหนดไว้ มีการนิเทศ กำกับ ติดตาม ประเมินผลการดำเนินงาน และสรุปผลการ
ดำเนินงาน ผลการพัฒนางานตามมาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ  ดังนี้ 
   1. โรงเรียนมีการบริหารจัดการเพื่อพัฒนาการบริหารจัดการสถานศึกษาสู่ความเป็นเลิศ โดยใช้ 
รูปแบบการบริหาร PKSPDCA Model นำไปสู่การพัฒนา 3 ด้าน ได้แก่ การพัฒนาศักยภาพครูและบุคลากร
ทางการศึกษาสู่มืออาชีพ เพ่ือนำไปสู่การพัฒนาผู้เรียนสู่ความเป็นเลิศ ที่ตอบสนองกลยุทธ์ พันธกิจ และ
วิสัยทัศน์ของโรงเรียน 
   2. โรงเรียนมีกระบวนการบริหารจัดโครงสร้างการบริหาร โดยกำหนดตำแหน่งงานให้เหมาะสมกับ
ปริมาณงานและมอบหมายภาระงานให้เหมาะสมกับบุคคล ครูและบุคลากรสังกัดหลายส่วนงาน มีหลาย
บทบาทหน้าที่ ส่งผลให้การขับเคลื่อนคุณภาพของสถานศึกษามีประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผล  
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   3. โรงเรียนส่งเสริมพัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพโดยการจัดอบรมภายใน
สถานศึกษา การส่งไปเข้ารับการอบรมพัฒนาภายนอกสถานศึกษา การไปศึกษาดูงานจัดชุมชนแห่งการเรียนรู้
ทางวิชาชีพ ส่งเสริมให้ทำผลงานทางวิชาการ การศึกษาต่อการนิเทศการสอน ปฐมนิเทศครูใหม่และจัดครูพ่ี
เลี้ยงดูแลสอนงาน  
   4. โรงเรียนจัดกลุ่มการเรียนที่หลากหลายส่งเสริมพัฒนาผู้เรียน เปิดสอนรายวิชาเพ่ิมเติม 
ครอบคลุมทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ สนองความต้องการของผู้เรียนอย่างรอบด้าน สามารถนำความรู้และทักษะ
ไปใช้ในชีวิตประจำวันได้ 
   5. โรงเรียนมีการพัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญในวิชาชีพ คือ ส่งเสริมให้คณะครูและ
บุคลากรเข้ารับการอบรมและศึกษาต่อตามความสนใจ ทั้งการจัดอบรมตามโครงการที่มีอยู่ในแผนปฏิบัติการ
ประจำปีของโรงเรียนทั้งในและนอกสถานศึกษา และการอบรมจากหน่วยงานภายนอก โดยมีข้อมูลพื้นฐานมา
จากแผนพัฒนาตนเองรายบุคคล (Individual Development Plan) ซึ่งจะทำให้คณะครูและบุคลากรพัฒนา
ตนเองได้อย่างมีประสิทธิภาพ สอดคล้องกับความต้องการของสถานศึกษา 
 
มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรยีนเป็นสำคัญ  ระดับคุณภาพ : ดีเลิศ  
 โรงเรียนพังเคนพิทยาดำเนินการส่งเสริมให้ครูจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ โดยการ
ดำเนินการจัดการเรียนการสอนเชิงรุก(Active Learning)และจัดกิจกรรมอย่างหลากหลาย งานหลักสูตรมีการ
ประชุมปฏิบัติการ ปรับปรุงหลักสูตรสถานศึกษา พัฒนาหลักสูตรโรงเรียนมาตรฐานสากล มีการบูรณาการ
รายวิชาหน้าที่พลเมือง ปรับโครงสร้างรายวิชา หน่วยการเรียนรู้ ลดเวลาเรียน เพ่ิมเวลารู้ สัดส่วนคะแนนแต่ละ
หน่วย กำหนดคุณลักษณะอันพึงประสงค์ ที่สอดคล้องกับหน่วยการเรียนรู้ สนับสนุนให้ครูจัดการเรียนการสอน
ที่สร้างโอกาสให้นักเรียนทุกคนมีส่วนร่วม ได้ลงมือปฏิบัติจริงจนสรุปความรู้ได้ด้วยตนเอง จัดการเรียนการสอน
ที่เน้นทักษะการคิด เช่น จัดการเรียนรู้ด้วยโครงงาน  ครูมีการมอบหมายหน้าที่ให้นักเรียนจัดป้ายนิเทศ และ
บรรยากาศตามสถานที่ต่าง ๆ ทั้งภายในห้องเรียนและนอกห้องเรียน ครูใช้สื่อการสอน นวัตกรรมและ
เทคโนโลยี ผลการพัฒนางานตามมาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ ดังนี้ 
   1. ครูจัดกระบวนการจัดการเรียนการสอนเชิงรุก(Active Learning) ที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญให้
เป็นไปตามศักยภาพของผู้เรียน โดยให้โอกาสกับผู้เรียนได้ปรับปรุงและพัฒนาผลงานและผลสัมฤทธิ์ให้พัฒนา
เพ่ิมข้ึน การพัฒนาผลสัมฤทธิ์ที่เพ่ิมขึ้นทำให้ผู้เรียนเกิดความภาคภูมิใจและมีแรงจูงใจในการเรียนเพิ่มข้ึน 
   2. โรงเรียนส่งเสริมสนับสนุนให้ครูผู้สอนใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ ในการจัดการเรียนรู้ เช่น ผลิต
สื่อการเรียนรู้แบบออนไลน์ Google classroom, Line , Zoom , Facebook , ช่อง Youtube เพ่ือเป็น
ทางเลือกให้ครูในการจัดการเรียนรู้ โดยสามารถนำไปใช้เป็นช่องทางให้ครูมอบหมาย ติดตาม ภาระงาน 
การบ้าน เป็นช่องทางในการสื่อสารระหว่างครูและนักเรียนในประเด็นต่าง ๆ ซึ่งเป็นการสร้างสังคมแห่งการ
เรียนรู้โดยใช้เทคโนโลยีเป็นสือ่ 
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ผลการประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษา ปีการศึกษา 2566 สรุปได้ ดังนี้ 

สรุปผลการประเมินภาพรวม 
 กำลังพัฒนา    ปานกลาง     ดี    ดีเลิศ    ยอดเยี่ยม 

มาตรฐานการศึกษา ระดับคุณภาพ 

มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน ดีเลิศ 

มาตรฐานที ่2 กระบวนการบริหารและการจัดการ ดีเลิศ 

มาตรฐานที ่3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ ดีเลิศ 
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คำนำ 
 

 เอกสาร “รายงานผลการประเมินตนเอง (Self-Assessment Report : SAR) ปีการศึกษา 
2566” ฉบับนี้ จัดทำขึ้นเพื่อรายงานผลการดำเนินงานพัฒนาการจัดการศึกษาของโรงเรียนพังเคนพิทยา ในปี
การศึกษา 2566 ซึ่งเป็นไปตามกฎกระทรวง การประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ.2561 ข้อ 3 ให้สถานศึกษาแต่
ละแห่งจัดให้มีระบบการประกันคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา  พร้อมทั้งจัดทำแผนพัฒนาการจัด
การศึกษาของสถานศึกษาที่มุ่งคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาและดำเนินการตามแผนที่กำหนดไว้ จัดให้มี
การประเมินผลและตรวจสอบคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา  ติดตามผลการดำเนินการเพื่อพัฒนา
สถานศึกษาให้มีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา และจัดส่งรายงานผลการประเมินตนเองให้แก่หน่วยงานต้น
สังกัดหรือหน่วยงานที่กำกับดูแลสถานศึกษาเป็นประจำทุกปี 
 เนื้อหาสาระของเอกสาร ประกอบด้วย บทสรุปสำหรับผู้บริหาร  ข้อมูลพื้นฐาน ผลการประเมิน
ตนเองตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา ประกอบด้วย มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน มาตรฐานที่ 2 
กระบวนการบริหารและการจัดการ และมาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู ้เรียน                    
เป็นสำคัญ รวมทั้งสรุปผลการประเมินในภาพรวม จุดเด่น  จุดที่ควรพัฒนา และแผนพัฒนายกระดับคุณภาพ
การศึกษา 
 โรงเรียนพังเคนพิทยาขอขอบคุณคณะครู นักเรียน คณะกรรมการสถานศึกษาขั ้นพื ้นฐาน 
ผู้ปกครอง ชุมชน และผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่าย ที่มีส่วนร่วมดำเนินการพัฒนาการศึกษาของโรงเรียนให้มีคุณภาพ
สูงขึ้นอย่างต่อเนื่อง  หวังเป็นอย่างยิ่งว่าเอกสารฉบับนี้จะเป็นประโยชน์ในการนำไปเป็นฐานข้อมูลสารสนเทศ
เพ่ือยกระดับคุณภาพการศึกษาของโรงเรียน และการส่งเสริมสนับสนุนของหน่วยงานองค์กรต่าง  ๆ รวมทั้ง
หน่วยงานต้นสังกัดในการพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาต่อไป 
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ส่วนที่ 1 
ข้อมูลพื้นฐาน 

1.ข้อมูลทั่วไป 
 โรงเรียนพังเคนพิทยา รหัสสถานศึกษา 1034022013  ที่อยู่เลขที่ 193  หมู่ 8  ตำบลพังเคน        
อำเภอนาตาล  จังหวัดอุบลราชธานี  รหัสไปรษณีย์ 34170 สังกัดสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษา
อุบลราชธานี อำนาจเจริญ  โทรศัพท์ 095-6095290  เว็บไซต์ http://www.pangkenpittaya.ac.th      
อีเมล์ pangkenpittaya@hotmail.com  เปิดสอนระดับชั้นม.1-ม.6 
 ปรัชญาการศึกษา คุณธมฺโม จ วิชฺชา จ วฑฺฒน วหา โหนฺติ หมายถึง คุณธรรมและความรู้นำไปสู่ความ
เจริญ 
 วิสัยทัศน์ ภายในปี 2566 โรงเรียนพังเคนพิทยามุ่งจัดการศึกษาขั้นพ้ืนฐานให้มีคุณภาพตาม
มาตรฐานสากล มีจิตสาธารณะ รักษ์สิ่งแวดล้อม ส่งเสริมการอาชีพและเทคโนโลยี ยึดหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียงบนพ้ืนฐานของความเป็นไทย 
 พันธกิจ  
  1. ส่งเสริมและพัฒนาให้นักเรียนมีคุณภาพตามเกณฑ์มาตรฐานการศึกษาแห่งชาติ 
  2. ส่งเสริมและช่วยเหลือนักเรียนด้อยโอกาสให้เป็นคนที่สมบูรณ์ทั้งร่างกาย อารมณ์ สังคมและ
สติปัญญา 
  3. ปลูกฝังให้นักเรียนมีคุณธรรม จริยธรรมและจิตสาธารณะ ดำรงชีวิตตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียง อยู่ในสังคมได้อย่างมีความสุข 
  4. ส่งเสริมและสนับสนุนให้นักเรียนได้พัฒนาทักษะความสามารถเต็มตามศักยภาพและการ
อาชีพเพ่ือรองรับการเข้าสู่มาตรฐานสากล 
  5. ใช้ระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนมาส่งเสริมและสนับสนุนพัฒนาการเรียนรู้ของนักเรียนให้มี 
คุณภาพเป็นเยาวชนที่ดีของชุมชนและปลอดจากสารเสพติด 
  6. พัฒนาและส่งเสริมการจัดการศึกษา โดยระดมทรัพยากรให้ชุมชนและท้องถิ่นมีส่วนร่วม\ 
  7. ส่งเสริมและสนับสนุนการนำเทคโนโลยีและนวัตกรรมมาใช้ในการจัดการศึกษาเพ่ือพัฒนา
คุณภาพการศึกษา 
  8. ปลูกฝังและส่งเสริมการอนุรักษ์สิ่งแวดล้อมทั้งในโรงเรียนและชุมชน 
 เอกลักษณ์    คนดี ตามวิถีพอเพียง  
 อัตลักษณ์     มีจิตอาสา ร่วมพัฒนาสังคม 
 
 
 
 

http://www.pangkenpittaya.ac.th/
mailto:pangkenpittaya@hotmail.com
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2.ประวัติโรงเรียน 
 โรงเรียนพังเคนพิทยา สังกัดกรมสามัญศึกษา กระทรวงศึกษาธิการ เปิดสอนในระดับมัธยมศึกษา
ตอนต้นและตอนปลายแบบสหศึกษาไป–กลับ ได้รับอนุมัติจากกระทรวงศึกษาธิการให้จัดตั้งเมื่อ             
วันที่ 14  มีนาคม  2526 ซึ่งดำเนินการขอจัดตั้งโดยสภาตำบลพังเคน สภาตำบลเจียด คณะกรรมการกลุ่ม
โรงเรียนเจียด-พังเคน และผู้เกี่ยวข้องทางการศึกษาอำเภอเขมราฐ    
 
3.ข้อมูลบุคลากรของสถานศึกษา 

 3.1 จำนวนบุคลากร 
บุคลากร ผู้บริหาร ครูผู้สอน พนักงาน ครูอัตราจ้าง เจ้าหน้าที่อ่ืนๆ 

ปีการศึกษา 2566 2 35 2 - 5 
ตารางที่ 1 ตารางจำนวนข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาโรงเรียนพังเคนพิทยา 

 3.2 วุฒิการศึกษาสูงสุดของบุคลากร 

       
แผนภูมิที1่ แผนภูมิวุฒิการศึกษาสูงสุดของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาโรงเรียนพังเคนพิทยา 

 3.3 สาขาวิชาที่จบการศึกษาและภาระงานสอน 

สาขาวิชา จำนวน (คน) 
ภาระงานสอนของครูเฉลี่ย 1 คน               
ในแต่ละสัปดาห์ (ชม./สัปดาห์) 

1. บริหารการศึกษา 2 7.5 
2. คณิตศาสตร์ 6 21.67 
3. วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 11 22.27 
4. ภาษาไทย 4 20.5 
5. ภาษาต่างประเทศ 6 22.33 
6. สังคมศึกษา 4 24.5 
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สาขาวิชา จำนวน (คน) 
ภาระงานสอนของครูเฉลี่ย 1 คน               
ในแต่ละสัปดาห์ (ชม./สัปดาห์) 

7. การงานอาชีพ 1 25 
8. ศิลปะ 3 23.33 
9. สุขศึกษาพละศึกษา     2 23 

รวม 39 21.12 
ตารางที่ 2 ตารางสาขาวิชาที่จบการศึกษาและภาระงานสอน 

4 ข้อมูลนักเรียน 
    4.1 จำนวนนักเรียน ปีการศึกษา 2566  โรงเรียนพังเคนพิทยามีนักเรียนจำนวนทั้งสิ้น 721 คน 

ระดับ 

ชั้นเรียน 

- 
ม.1 ม.2 ม.3 รวม ม.4 ม.5 ม.6 รวม รวมทั้งหมด 

จำนวนห้อง - 4 4 5 13 4 4 4 12 25 

เพศ 
ชาย 81 69 64 214 36 28 39 103 317 
หญิง 66 64 78 208 64 66 66 196 404 

รวม - 147 133 142 422 100 94 105 299 721 
เฉลี่ย 

ต่อห้อง 

- 36.75 33.25 28.4 - 25 23.5 26.25 - - 

ตารางที่ 3 ตารางจำนวนนักเรียน ปีการศึกษา 2566 (10 พ.ย. 2566) 
 

เปรียบเทียบจำนวนนักเรียนระดับชั้น ม.1-ม.3 
ปีการศึกษา 2564-2566 

เปรียบเทียบจำนวนนักเรียนระดับชั้น ม.4-ม.6 
ปีการศึกษา 2564-2566 

  

แผนภูมิที่ 2 แผนภูมิเปรียบเทียบจำนวนักเรียนปีการศึกษา 2564-2566 
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 4.2 ข้อมูลการจบการศึกษา  
  
 
 
 
 
 
 
 
 
            นักเรียนที่จบ ม.3    นักเรียนที่จบ ม.6 

แผนภูมิที่ 3 แผนภูมิการเปรียบเทียบร้อยละนักเรียนที่จบ ม.3และม.6 ปีการศึกษา 2564-2566 
 
5.ข้อมูลผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนระดับสถานศึกษา 

 
 

แผนภูมิที ่4 ร้อยละของนักเรียนที่มีเกรดเฉลี่ยผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนแต่ละรายวิชาในระดับ 3 ขึ้นไป 
ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1-6 ปีการศึกษา 2566 
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6.ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET)  
 6.1) ร้อยละของนักเรียนที่เข้าสอบ O-NET ต่อจำนวนนักเรียนทั้งหมดที่มีสิทธิ์สอบ 

ระดับชั้น นักเรียนทั้งหมด จำนวนผู้เข้าสอบ ร้อยละ หมายเหตุ 
ม.3 142 66 46.78  
ม.6 105 43 40.95  

 ตารางที่ 4 ตารางค่าร้อยละของนักเรียนที่เข้าสอบ O-NET ต่อจำนวนนักเรียนทั้งหมดที่มีสิทธิ์สอบ 
 6.2) ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) ประจำปีการศึกษา 2566 
             6.2.1 ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) ปีการศึกษา 2566           
ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 

 
 แผนภูมิที่ 5 แผนภูมิเปรียบเทียบผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O-NET)  
ปีการศึกษา 2566 ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 
 ตารางคะแนนผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน(O-NET) ปีการศึกษา 2566         
ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 

ระดับ/รายวิชา ภาษาไทย ภาษาอังกฤษ คณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์ 

คะแนนเฉลี่ยของโรงเรียน 58.62 27.64 22.35 30.78 
คะแนนเฉลี่ยระดับเขตพ้ืนที่ฯ 46.15 27.71 21.88 27.93 

คะแนนเฉลี่ยระดับ สพฐ. 51.62 31.42 25.62 30.18 
คะแนนเฉลี่ยระดับประเทศ 50.73 31.76 25.38 30.00 
หมายเหตุ คะแนนเฉลี่ยทุกวิชาของนักเรียน สูงกว่า คะแนนเฉลี่ยทั้งระดับระดับเขตพ้ืนที่การศึกษาระดับ 
สพฐ.และสูงกว่าคะแนนเฉลี่ยระดับประเทศ 
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 6.2.2 ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) ปีการศึกษา 2566           
ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 

 
 แผนภูมิเปรียบเทียบผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O-NET) ปีการศึกษา 2566 
ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 
 ตารางคะแนนผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน(O-NET) ปีการศึกษา 2566   
ชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี 6 

ระดับ/รายวิชา ภาษาไทย คณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์ สังคมศึกษา ภาษาอังกฤษ 

คะแนนเฉลี่ย             
ของโรงเรียน 

42.35 18.08 37.67 33.04 28.85 

คะแนนเฉลี่ย     
ระดับเขตพ้ืนที่ฯ 

40.63 18.67 29.20 32.99 26.09 

คะแนนเฉลี่ย 
ระดับ สพฐ.  

42.33 20.60 29.59 33.75 26.46 

คะแนนเฉลี่ย
ระดับประเทศ 

40.78 19.96 29.09 33.09 26.19 

 

หมายเหตุ คะแนนเฉลี่ยทุกวิชาของนักเรียน สูงกว่า คะแนนเฉลี่ยทั้งระดับระดับเขตพ้ืนที่การศึกษา ระดับ 
สพฐ.และสูงกว่าคะแนนเฉลี่ยระดับประเทศ 
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6.3) เปรียบเทียบผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) ประจำปีการศึกษา 
2564-2566 

 6.3.1 ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) ปีการศึกษา 2564- 2566 
ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 

 
 

 6.3.2 ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) ปีการศึกษา 2564- 2566 
ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 
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7.ข้อมูลอาคารสถานที่  แหล่งเรียนรู้ และสภาพชุมชนโดยรวม  ปีการศึกษา 2566 
 7.1 อาคารสถานที่  

 1. อาคารเรียน     3    หลัง 
 2. อาคารชั่วคราว     1  หลัง 
 3. อาคารฝึกงาน      2         หลัง 
 4. อาคารหอประชุม    1 หลัง 
 5. อาคารกิจกรรมนักศึกษาวิชาทหาร  1 หลัง 
 6. อาคารระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน  1 หลัง 
 7. ร้านค้าสหกรณ์    1 หลัง 
 8. ห้องเรียน     13   ห้อง 

 7.2 แหล่งเรียนรู้ภายในโรงเรยีน  
  1. ห้องเศรษฐกิจพอเพียง   2. ห้องปฏิบัติการภาษาอังกฤษ ม.ต้น-ม.ปลาย 

 3. ห้องปฏิบัติการคณิตศาสตร์   4. ห้องปฏิบัติการเคมี 
 5. ห้องปฏิบัติการชีววิทยา   6. ห้องปฏิบัติการฟิสิกส์ 
 7. ห้องจริยธรรม    8. ห้องประวัติศาสตร์ 
 9. ห้องศิลปะ     10. ห้องดนตรี-นาฏศิลป์ 
 11. ห้องคอมพิวเตอร์ 1    12. ห้องคอมพิวเตอร์ 2 
 13. ห้องสมุด     14. ห้องศูนย์บริการการศึกษาพิเศษ 
 15. ห้องวิทยาศาสตร์กายภาพ ม.ต้น  16. ห้องอาเซียน 
 17. ห้องอุตสาหกรรม    18. ห้องคหกรรม 

 7.3 สภาพชุมชนโดยรวม 
  3.1 สภาพชุมชน บริเวณโดยรอบของโรงเรียนมีลักษณะชุมชนเกษตรกรรม บริเวณใกล้เคียงโดยรอบ
โรงเรียน ได้แก่พ้ืนที่การเกษตร อ่างเก็บน้ำ ถนน ร้านค้า ประชากรส่วนมากมีพ้ืนที่ในการทำการเกษตรอาชีพ
หลักของชุมชน คือ เกษตรกรและรับจ้างทั่วไปส่วนใหญ่นับถือศาสนา พุทธ ประเพณ/ีศิลปะ วัฒนธรรมท้องถิ่น
ที่เป็นที่รู้จักโดยทั่วไป คือ การทำบุญประจำปี  เช่น แห่เทียนเข้าพรรษา งานลอยกระทง  บุญบั้งไฟ บุญเดือน
หก ฮีตสิบสองคลองสิบสี่  
  3.2 ผู้ปกครอง ผู้ปกครองส่วนใหญ่จบการศึกษาระดับมัธยมศึกษาตอนต้น อาชีพหลัก คือ เกษตรกร 
คิดเป็นร้อยละ 81 ส่วนใหญ่นับถือศาสนา พุทธ คิดเป็นร้อยละ 99.90 ฐานะทางเศรษฐกิจ/รายได้โดยเฉลี่ยต่อ
ครอบครัว ต่อปี จำนวน 13,500   บาท จำนวนคนเฉลี่ยต่อครอบครัว  3 คน 
 7.4 แหล่งเรียนรู้ภายนอกโรงเรียน  
  1. วัดพระโตบ้านปากแซง   2. วัดบ้านหนองเชือกโบราณวัตถุ 

  3. วัดพิชโสภารามบ้านแก้งเหนือ  4. มหาวิทยาลัยอุบลราชธานี 
  5. มหาวิทยาลัยราชภัฏอุบลราชธานี  6. วิทยาลัยการอาชีพเขมราฐ 
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  7. ร้านจำหน่ายพันธุ์ไม้   8. ร้านหม่ำวัวบ้านด่านฮัง 
  9. วัดศรีรัตนะบ้านศรีคุณ   10. ศูนย์การเรียนรู้แหล่งโบราณคดีบ้านดงเย็น  

     11. โครงการทัศนศึกษา 
 7.5 ภูมิปัญญาท้องถิ่น 
     1. พานบายศรี บ้านหนองหอย  
     2. ร้านหม่ำวัวบ้านด่านฮัง 
     3. กลุ่มทอผ้าฝ้ายบ้านบก 
  
   8.ผลงานดีเด่น ปีการศึกษา 2566 
 1) ผลงานดีเด่นของโรงเรียน  
 1.1 โรงเรียนพังเคนพิทยาไดร้ับการคัดเลือกเป็นสถานศึกษาที่มีการปฏิบัติเป็นเลิศ (Best  
Practice) ในด้านการวัดประเมินผลชั้นเรียน  เพื่อพัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียน (Assessment  for Learning) 
ตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551  ปีการศึกษา 2566 สำนักงานคณะกรรมการ
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
 1.2 โรงเรียนพังเคนพิทยา มีผลคะแนนเฉลี่ยรวมการทดสอบการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน  
 (O-NET) ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3  ปีการศึกษา 2566 “ สูงกว่าระดับประเทศ”สำนักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษามัธยมศึกษาอุบลราชธานีอำนาจเจริญ 
 1.3 โรงเรียนพังเคนพิทยา มีผลคะแนนเฉลี่ยรวมการทดสอบการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน  
 (O-NET) ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6  ปีการศึกษา 2566 “ สูงกว่าระดับประเทศ”สำนักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษามัธยมศึกษาอุบลราชธานีอำนาจเจริญ 
  1.4 โรงเรียนพังเคนพิทยา ได้รับรางวัลการจัดการศึกษาและพัฒนาหลักสูตรต่อเนื่องเชื่อมโยง
การศึกษาข้ันพ้ืนฐานกับอาชีวศึกษาและอุดมศึกษาภายใต้โครงการจัดการเรียนการสอนห้องเรียนอาชีพ 
สำนักงานคณะกรรมการอาชีวศึกษาร่วมกับวิทยาลัยเทคนิคเขมราฐ  กระทรวงศึกษาธิการ 
  1.5 โรงเรียนพังเคนพิทยาได้รับรางวัลผลงานดีเด่น เป็นแบบอย่างในการดำเนินงานโครงการย่อย
ภายใต้โครงการพลังสร้างสรรค์ “รู้ทันกัญ(ชา)”สมาคมผู้เพ็ญประโยชน์แห่งประเทศไทย  ในพระบรม
ราชินูปถัมภ์  โดยการสนับสนุนของสำนักงานกองทุนสนับสนุนการส่งเสริมสุขภาพ (สสส.) 
 1.6 โรงเรียนพังเคนพิทยาได้รับรางวัลการขับเคลื่อนโครงการ PISA  ประจำปีการศึกษา 2566
สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาอุบลราชธานีอำนาจเจริญ 
  1.7 โรงเรียนพังเคนพิทยา ได้รับรางวัลชนะเลิศขบวนฟ้อนรำงานประเพณีลอยกระทงประจำปี
การศึกษา 2566 องค์การบริหารส่วนตำบลพังเคน 
  1.8 โรงเรียนพังเคนพิทยา ได้รับรางวัลรองชนะเลิศอันดับ 1 ขบวนฟ้อนรำงานประเพณี
เข้าพรรษา ประจำปีพ.ศ. 2566 องค์การบริหารส่วนตำบลพังเคน อำเภอนาตาล  จังหวัดอุบลราชธานี 
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 1.9 โรงเรียนพังเคนพิทยาไดร้างวัลการจัดตั้งหน่วยลูกเสืออาสา กกต.เพ่ือพัฒนาประชาธิปไตย  
โครงการสร้างจิตสำนึกพลเมืองดีวิถีประชาธิปไตย สำนักงานคณะกรรมการการเลือกตั้งประจำจังหวัด
อุบลราชธานี 
 2) ผลงานดีเด่นของผู้บริหาร  
 2.1 นายศักดิ์ชัย นวลฉวี ผู้อำนวยการโรงเรียนพังเคนพิทยาได้รับรางวัลดังนี้ 
   2.1.1 โล่รางวัลผู้ให้การสนับสนุนการพัฒนาระบบบริหารทรัพยากรบุคคล (HRMS.OBEC) 
เพ่ือสนับสนุนดำเนินงานการบริหารงานบุคคล ของหน่วยงานทางการศึกษา สำนักงานคณะกรรมการ
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน กระทรวงศึกษาธิการ   
  2.1.2 ได้รับการคัดเลือกผลงาน “คุรุชน  คนคุณธรรม” (โรงเรียนคุณธรรม สพฐ.) ด้าน
ผู้บริหาร  ระดับ ดีมาก สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาอุบลราชธานี อำนาจเจริญ 
  2.1.3  รางวัลผู้อำนวยการสถานศึกษาดีเด่น ประจำปีการศึกษา 2566 เนื่องในวันครูแห่งชาติ
ประจำปี 2567 สหวิทยาเขตเขมราษฎร์ธานี  สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาอุบลราชธานี
อำนาจเจริญ  
  2.1.4 รางวัลวุฒิบัตรการฝึกอบรมพนักงานเจ้าหน้าที่ส่งเสริมความประพฤตินักเรียนนักศึกษา 
สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดอุบลราชธานี  กระทรวงศึกษาธิการ 
 2.2 นางสาวพิสมัย วงค์ปัดสา รองผู้อำนวยการโรงเรียนพังเคนพิทยาได้รับรางวัลดังนี้ 
  2.2.1 ได้รับการคัดเลือกผลงาน “คุรุชน  คนคุณธรรม” (โรงเรียนคุณธรรม สพฐ.) ด้าน
ผู้บริหาร  ระดับ ดีเยี่ยม สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาอุบลราชธานี อำนาจเจริญ 
  2.2.2 รางวัลรองผู้อำนวยการสถานศึกษาดีเด่น ประจำปีการศึกษา 2566 เนื่องในวันครู
แห่งชาติประจำปี 2567 สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาอุบลราชธานี อำนาจเจริญ  
 3) ผลงานดีเด่นของครู 
 3.1 รางวัลบุคลากรดีเด่น ประจำปีการศึกษา 2566 เนื่องในวันครูแห่งชาติประจำปี 2567 
สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาอุบลราชธานีอำนาจเจริญ  
   3.1.1นางสาวพรปวีณ์  วงศ์หมั่น ได้รับรางวัลครูดีเด่นกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย  
  3.1.2 นางสุพรรณี  ทองสวัสดิ์ ได้รับรางวัลครูดีเด่นกลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์  
  3.1.3 นายบุญเลี้ยง  เจตบุตร ได้รับรางวัลครูดีเด่นกลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปะ  
  3.1.4 นางสาวเบญจวรรณ ยาตรา ได้รับรางวัลครูดีเด่นกลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพ  
  3.1.5 นางสาวทิพวดี  สมสอน ได้รับรางวัลครูดีเด่นกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างปะเทศ  
  3.1.6 นางเมกิยะ คำป้อง ได้รับรางวัลครูดีเด่น กลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา ศาสนาและ
วัฒนธรรม  
 3.2 นางสราพร  บุดดาแพน ได้รับรางวัลบุคลากรดีเด่น ประเภทกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน ประจำปี
การศึกษา 2566 เนื่องในวันครูแห่งชาติประจำปี 2567 สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาอุบลราชธานี
อำนาจเจริญ       
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 3.3 นางศิราพร  ใจเปี่ยม ได้รับรางวัลบุคลากรดีเด่น ประเภทลูกจ้างที่สนับสนุนการสอน 
ประจำปีการศึกษา 2566 เนื่องในวันครูแห่งชาติประจำปี 2567 สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษา
อุบลราชธานีอำนาจเจริญ           
 3.4 นางกลมรี จันทเสน ได้รับรางวัลบุคลากรดีเด่น ประเภทลูกจ้างประจำในสถานศึกษา 
ประจำปีการศึกษา 2566 เนื่องในวันครูแห่งชาติประจำปี 2567 สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษา
อุบลราชธานีอำนาจเจริญ           
 3.5 นายสัจพัฒน์  ชารีชุม ได้รับรางวัลบุคลากรดีเด่น ประเภทกรรมการสถานศึกษา ประจำปี
การศึกษา 2566 เนื่องในวันครูแห่งชาติประจำปี 2567 สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาอุบลราชธานี
อำนาจเจริญ       
 3.6 นายสมัย  โสมมา ได้รับรางวัลบุคลากรดีเด่น ประเภทกรรมการสถานศึกษา ประจำปี
การศึกษา 2566 เนื่องในวันครูแห่งชาติประจำปี 2567 สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาอุบลราชธานี
อำนาจเจริญ      
 3.7 รางวัลบุคลากรดีเด่น ประจำปีการศึกษา 2566 เนื่องในวันครูแห่งชาติประจำปี 2567      
สหวิทยาเขตเขมราษฎร์ธานี  สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาอุบลราชธานีอำนาจเจริญ 
  3.7.1 นางสาวอุไรรักษ์ ทาทอง  ได้รับรางวัลครูดีเด่นกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย 
  3.7.2 นางสาวสกาวเดือน ขันเงิน ได้รับรางวัลครูดีเด่นกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย 
  3.7.3 นางนางรัตนาวดี  ศรีงาม ได้รับรางวัลครูดีเด่นกลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์  
  3.7.4 นางสาวณัฐกฤตา  ภูมิลาวัลย์ ได้รับรางวัลครูดีเด่นกลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์  
   3.7.5 ว่าที่ ร.ต.สายัณห์  บุดดาแพน ได้รับรางวัลครูดีเด่นกลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์  
  3.7.6 นายมานพ  บุษดี   ได้รับรางวัลครูดีเด่นกลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปะ  
  3.7.7 นายวุฒิไกร  จันพวง ได้รับรางวัลครูดีเด่นกลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปะ  
  3.7.8 นางวรนุช เชื้ออ่อน            ได้รับรางวัลครูดีเด่นกลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ฯ 
  3.7.9 นายสมภาร  เชื้ออ่อน ได้รับรางวัลครูดีเด่นกลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ฯ 
   3.7.10 นางสาวบังอร ชูไทย  ได้รับรางวัลครูดีเด่นกลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ฯ 
                  3.7.11 นางประภาพร ศรีคำ  ได้รับรางวัลครูดีเด่นกลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ฯ 
  3.7.12 นายวิทยา  ภูติรักษ์  ได้รับรางวัลครูดีเด่นกลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ฯ 
                3.7.13 นางวิมล  ผ่องแก้ว  ได้รับรางวัลครูดีเด่นกลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ฯ 
   3.7.14 นางสาวธิดารัตน์  เสนาใหญ่  ได้รับรางวัลครูดีเด่นกลุ่มสาระการเรียนรู้
ภาษาต่างประเทศ 
  3.7.15 นางธัณย์จิรา  เปี่ยมเจริญวุฒิ ได้รับรางวัลครูดีเด่นกลุ่มสาระการเรียนรู้
ภาษาต่างประเทศ 
  3.7.16 นางสาวจิตฐิกาญจน์  บุญเลิศ ได้รับรางวัลครูดีเด่นกลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษาฯ 
  3.7.17 นายภูสิต  เปลือยหนองแข้    ได้รับรางวัลครูดีเด่นกลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษาฯ 
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  3.7.18 นายเลอโค้ช  ภูมิจักร      ได้รับรางวัลครูดีเด่นกลุ่มสาระการเรียนรู้สุขศึกษาพลศึกษา 
  3.7.19 นายทองจันทร์  ภาระพันธ์   ได้รับรางวัลครูดีเด่นกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
  3.7.20 นางวิมล  วงศ์ปัดสา           ได้รับรางวัลครูดีเด่นกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
  3.7.21 นางศิริพร  กุลบุตร            ได้รับรางวัลครูดีเด่นกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
  3.7.22 นายเทวฤทธิ์  ผลจันทร์       ได้รับรางวัลครูดีเด่นครูจิตอาสา 
  3.7.23 นางสาวประภาภรณ์  ศรขะทา ได้รับรางวัลครูดีเด่นครูจิตอาสา 
  3.7.24 นายธนงศักดิ์  พืชพันธา        ได้รับรางวัลครูดีเด่นครูจิตอาสา 
  3.7.25 นางสาวระเบียบ  ถิระบุตร     ได้รับรางวัลครูดีเด่นครูจิตอาสา 
        3.7.26 นายเชษฐศักดิ์  รอบรู้           ได้รับรางวัลครูดีเด่นพนักงานราชการและครูจ้างสอน 

       3.7.27 นางสาวชริธร  ศรีอุบล          ได้รับรางวัลลูกจ้างสนับสนุนการสอนดีเด่น 

          3.8 นายชัยสิทธิ์  พลแก้ว คุณครูได้รับคัดเลือกเป็นบุคคลต้นแบบที่มีความเป็นเลิศด้านการศึกษา
และสนับสนุนการศึกษา  รางวัล “เพชรน้ำหนึ่ง  สพม. อบอจ.” ประเภทครูผู้สอน ประจำปีการศึกษา  2566 
          3.9  ดาบตำรวจสมชัย  วงศ์คณิต ได้รับคัดเลือกเป็นบุคคลต้นแบบที่มีความเป็นเลิศด้าน
การศึกษาและสนับสนุนการศึกษา รางวัล “เพชรน้ำหนึ่ง สพม. อบอจ” ประเภทชุมชน ประจำปีการศึกษา
2566 
 4) ผลงานดีเด่นของนักเรียน  
 4.1 นายจิระวัฒน์ จันสด นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 โรงเรียนพังเคนพิทยา ตัวแทนศูนย์       
สอวน. มหาวิทยาลัยอุบลราชธานี ได้รับรางวัลเหรียญเงิน การแข่งขันเคมีโอลิมปิกระดับชาติ ครั้งที่ 19  ณ 
มหาวิทยาลัยนเรศวร  
 4.2 นายจิระวัฒน์ จันสด นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 ผ่านการอบรมคัดเลือกครั้งที่ 1 วิชาเคมี 
ประจำปี 2567 โครงการจัดส่งผู้แทนประเทศไทยไปแข่งขันคณิตศาสตร์  วิทยาศาสตร์โอลิมปิกระหว่าง
ประเทศ  IMSO วิทยาศาสตร์โอลิมปิกระหว่างประเทศ 
 4.3 นายจิระวัฒน์ จันสด นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 โรงเรียนพังเคนพิทยาได้รับคัดเลือกเป็น
บุคคลต้นแบบที่มีความเป็นเลิศด้านการศึกษาและสนับสนุนการศึกษา  รางวัล “เพชรน้ำหนึ่ง  สพม. อบอจ.”
ประเภทนักเรียน ประจำปีการศึกษา  2566 
 4.4 เด็กชายจีระศักดิ์  แสงอร่าม นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 2 ผ่านการสอบคัดเลือกค่ายที่ 2 
โครงการโอลิมปิกวิชาการ สอวน. มหาวิทยาลัยอุบลราชธานี สาขาวิชา ดาราศาสตร์ 
 4.5 นายเจษฎา ทองลิ่มสุด ได้รับรางวัลชมเชยการแข่งขันการพูดทางวิทยาศาสตร์เนื่องใน
สัปดาห์วันวิทยาศาสตร์แห่งชาติ ปีการศึกษา 2566 ณ มหาวิทยาลัยราชภัฏอุบลราชธานี 
 4.6 รางวัลชมเชยการแข่งขันการประกวดชุดแฟนตาซีรีไซเคิลเนื่องในสัปดาห์วันวิทยาศาสตร์
แห่งชาติ ปีการศึกษา 2566 ณ มหาวิทยาลัยราชภัฏอุบลราชธานี 
 4.7 เด็กหญิงวิลาวัลย์  ดวงคำ ได้รับรางวัลชมเชยกิจกรรมการคัดลายมือ ระดับมัธยมศึกษา
ตอนต้น สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาอุบลราชธานีอำนาจเจริญ 
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 4.8 นางสาวอุบลวรรณ  รักไทย ได้รับรางวัลรองชนะเลิศอันดับ 2 กิจกรรมรอบรู้วรรณคดี ระดับ
มัธยมศึกษาตอนปลาย สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาอุบลราชธานีอำนาจเจริญ 
 4.9  ผลการแข่งขันทักษะทางวิชาการครั้งที่ 71 สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษา
อุบลราชธานีอำนาจเจริญ กลุ่ม 2 เขมราษฎร์ธานีแข่งขันทั้งหมด  76 รายการ ได้รับรางวัลดังนี้ 
  -รางวัลเหรียญทองชนะเลิศ     จำนวน 21 รายการ  
  -รางวัลเหรียญทองรองชนะเลิศอันดับ 1  จำนวน 7 รายการ 
  -รางวัลเหรียญทองรองชนะเลิศอันดับ 2   จำนวน  17 รายการ  
  -รางวัลเหรียญทอง   จำนวน  25 รายการ 
  -รางวัลเหรียญเงิน   จำนวน 6  รายการ   
 4.10 นางสาวปาริชาติ  แน่นดี ,นายกฤษฎา ขาวสะอาด, นายเจษฎา  ทองลิ่มสุด,          
นางสาวลัดดา สุภลักษณ์  ได้รับรางวัลผลงานดีเด่น การเข้าร่วมกิจกรรมเวทีแลกเปลี่ยนเรียนรู้บทเรียนและ
นำเสนอผลงานการดำเนินงานชุดโครงการพลังเด็กและเยาวชนพลังสร้างสรรค์ “รู้ทันกัญ(ชา)” สมาคมผู้เพ็ญ
ประโยชน์แห่งประเทศไทย  ในพระบรมราชินูปถัมภ์  โดยการสนับสนุนของสำนักงานกองทุนสนับสนุนการ
ส่งเสริมสุขภาพ (สสส.) 
 4.11 นางสาวปาริชาติ  แน่นดี ,นายกฤษฎา ขาวสะอาด ได้รับรางวัลชมเชยกิจกรรมเทคนิคการ
ใช้เครื่องมือทางวิทยาศาสตร์  สาขาชีววิทยา ระดับมัธยมศึกษาปลาย มหาวิทยาลัยอุบลราชธานี 
 4.12 นายจิระวัฒน์  จันสด ,นางสาวโยษิตา ดีสุดหา ได้รับรางวัลชมเชยกิจกรรมเทคนิคการใช้
เครื่องมือทางวิทยาศาสตร์  สาขาเคมี ระดับมัธยมศึกษาปลาย มหาวิทยาลัยอุบลราชธานี 
 4.13 นายศุภโชค ผาแก้ว,นางสาวนิชกานต์ รื่นเริง ได้รับรางวัลชมเชยกิจกรรมเทคนิคการใช้
เครื่องมือทางวิทยาศาสตร์  สาขาฟิกสิกส์ ระดับมัธยมศึกษาปลาย มหาวิทยาลัยอุบลราชธานี 
 4.14 การศึกษาต่อในระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูงและระดับอุดมศึกษา  
  1. นายจักรพรรณดิ์    บัวขาว มหาวิทยาลัยมหาสารคาม  คณะวิศวกรรมศาสตร์ 
 2. นายจิระวัฒน์ จันสด  มหาวิทยาลัยเชียงใหม่  คณะแพทย์ศาสตร์ 
 3. นายเจษฎา ทองลิ่มสุด  มหาวิทยาลัยอุบลราชธานี  คณะนิติศาสตร์  
สาขาวิชานิติศาสตร์ 
 4. นางสาวธัญชนก หงส์ทอง  มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ศรีราชา   
คณะวิศวกรรมศาสตร์ สาขาวิชาอุตสาหการและระบบ 
 5. นางสาวสุชานรี  คำโครต มหาวิทยาลัยราชภัฏอุบลราชธานี คณะวิทยาศาสตร์
สาขาวิชาวิทยาศาสตร์สิ่งแวดล้อม 
 6. นายศุภโชค ผาแก้ว  มหาวทิยาลัยอุบลราชธานี  คณะวิศวกรรมศาสตร์  สาขาวิชา
วิศวกรรมทั่วไป 
 7. นางสาวพัลลภา ถารี มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ วิทยาเขตเฉลิมพระเกียรติ สกลนคร  
คณะสาธารณสุขศาสตร์ สาขาวิชาอาชีวอนามัยและความปลอดภัย 
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 8. นางสาวศิริวัฒนา สีนวน มหาวิทยาลัยราชภัฏร้อยเอ็ด คณะพยาบาลศาสตร์
สาขาวิชาการพยาบาล 
 9. นางสาวนิตยา กัณหาชาติ  วิทยาลัยนานาชาติเซนต์เทเรซา คณะพยาบาลศาสตร์
สาขาวิชาการพยาบาล 
 10. นางสาวอนัญญา ผลภา  มหาวิทยาลัยนครพนม  คณะครุศาสตร์  
สาขาวิชาภาษาไทยและภาษาต่างประเทศ 
 11. นางสาวกัญญานันท์   ใจบุญ มหาวิทยาลัยอุบลราชธานี  คณะศิลปศาสตร์
หลักสูตรศึกษาศาสตรบัณฑิต  สาขาวิชาคณิตศาสตร์ 
 12. นางสาวลัดดา ศุภลักษณ์ มหาวิทยาลัยอุบลราชธานี  คณะศิลปศาสตร์ 
หลักสูตรศึกษาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาภาษาอังกฤษ 
 13. นางสาวโยษิตา ดีสุดหา วิทยาลัยพยาบาลศรีมหาสารคาม คณะพยาบาลศาสตร์
สาขาวิชาการพยาบาล 
 14. นางสาวภัทจิรา สิงห์ดำ วิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนีสรรพสิทธิประสงค์  
คณะพยาบาลศาสตร์ สาขาวิชาการพยาบาล 
 15. นางสาวศิริรัชต์    สิงห์วงศ์ มหาวิทยาลัยราชภัฏศรีสะเกษ คณะครุศาสตร์  
สาขาวิชาภาษาไทย 
 16. นางสาวกฤตยา    ดวงบุบผา มหาวิทยาลัยราชภัฏศรีสะเกษ คณะครุศาสตร์  
สาขาวิชาภาษาไทย 
 17. นางสาวกุลธิดา ดีสุดหา มหาวิทยาลัยราชภัฏศรีสะเกษ คณะพยาบาลศาสตร์
สาขาวิชาการพยาบาล 
 18. นางสาวปณิตตา   ลุนบุดดา มหาวิทยาลัยราชภัฏศรีสะเกษ คณะครุศาสตร์  
สาขาวิชาภาษาไทย 
 19. นายจีรวุฒิ วันทา  มหาวิทยาลัยราชภัฏอุบลราชธานี คณะครุศาสตร์  
สาขาวิชาพลศึกษา 
 20. นายกฤษณ์ธีธัช แก้วอุด มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติวิทยาเขตศรีสะเกษ  
คณะศึกษาศาสตร์ สาขาวิชาพลศึกษา 
 21. นางสาวฟาริดา เรียงสา มหาวิทยาลัยกาฬสินธุ์  คณะวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยีสุขภาพ สาขาวิชาสาธารณสุข 
 22. นางสาวกิ่งกาญจนา ต่อต้น มหาวิทยาลัยอุบลราชธานี  คณะบริหารศาสตร์ 
สาขาวิชาการจัดการ 
 23. นางสาวกมลจันทร์ ใจทน  มหาวิทยาลัยอุบลราชธานี คณะบริหารศาสตร์  สาขาวิชาการ
จัดการ 
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 24. นายสุรชัย   วันทา  มหาวิทยาลัยอุบลราชธานี  คณะศิลปะประยุกต์และสถาปัตยกรรม
ศาสตร์  สาขาวิชาสถาปัตยกรรมศาสตร์ 
 25. นายอนุวัฒน์ เชื้อสกล  มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ  วิทยาเขตศรีสะเกษ 
คณะศึกษาศาสตร์  สาขาวิชาพลศึกษา 
 26. นางสาวปวริศา  จรูญแสง มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ์ในพระบรมราชูปถัมป์
คณะสาธารณสุขศาสตร์ สาขาวิชาสาธารณสุข  
 27. นายกิตติโชค   เหล่าทะนนท์ มหาวิทยาลัยราชภัฏอุบลราชธานี คณะมนุษยศาสตร์
และสังคมศาสตร์    สาขาภวิชาภาษาอังกฤษธุรกิจ 
 28. นายนวพล   พรมทัด  มหาวิทยาลัยอุบลราชธานี  คณะเกษตรศาสตร์ 
หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาเอกพืชสวน 
 29. นายนพรัตน์   นิพรรัมย์ มหาวิทยาลัยอุบลราชธานี  คณะเกษตรศาสตร์ 
หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาเอกสัตวศาสตร์ 
 30. นางสาวอัญมณี   สมจักร มหาวิทยาลัยเวสเทิร์น  คณะพยาบาลศาสตร์ 
หลักสูตรประกาศนียบัตรผู้ช่วยพยาบาล  สาขาวิชาผู้ช่วยพยาบาล 
 31. นางสาวแพรวพราว ศรีภูวงษ์ มหาวิทยาลัยเฉลิมกาญจนา คณะพยาบาลศาสตร์ 
หลักสูตรประกาศนียบัตรผู้ช่วยพยาบาล สาขาวิชาผู้ช่วยพยาบาล 
 32. นางสาวชรินรัตน์ ผาแก้ว มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลรัตนโกสินทร คณะ
วิศวกรรมศาสตร์  สาขาวิชาวิศวกรรมโลจิสติกส์ 
 33. นางสาวอนัญจนา เอิบอ่ิม มหาวิทยาลัยราชภัฏมหาสารคาม คณะศิลปศาสตร์  
สาขาวิชาภาษาไทยเพ่ือการสื่อสาร 
 34. นางสาวปัณฑารีย์ แสงสุขวาว โรงเรียนเซ็นทรัลบริรักษ์ สาขาวิชาผู้ช่วยพยาบาล 
 35. นางสาวธัญญวรินทร์ คงมั่น วิทยาลัยเทคนิคเขมราฐ สาขาวิชาการบัญชี 
 36. นางสาวอนิติยา ชมอินทร์ วิทยาลัยเทคนิคเขมราฐ สาขาวิชาการบัญชี 
 37. นางสาวสุทธิดา ทางชอบ วิทยาลัยเทคนิคเขมราฐ สาขาวิชาการบัญชี 
 38. นางสาวรุจิรา หิมะคุณ วิทยาลัยเทคนิคเขมราฐ สาขาวิชาคอมพิวเตอร์ธุรกิจ 
 39. นายเฉลิมชัย สุทนต์  มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติวิทยาเขตศรีสะเกษ  
คณะศึกษาศาสตร์  สาขาวิชาพลศึกษา 
 40. นายสุรศักดิ์   เมืองแสน มหาวิทยาลัยอุบลราชธานี  คณะศิลปศาสตร์ 
หลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาภาษาญี่ปุ่นเพ่ือการสื่อสาร 
 41. นางสาววริศรา   คำปัน มหาวิทยาลัยอุบลราชธานี  คณะศิลปศาสตร์
หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาเอกพืชสวน 
 42. นางสาววรรณิดา  ตาดี มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา คณะ
วิทยาการจัดการ สาขาวิชาการสื่อสารการตลาดและธุรกิจบันเทิง 
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ส่วนที่ 2 
ผลการประเมินตนเองของสถานศึกษาในภาพรวม 

 
 โรงเรียนพังเคนพิทยาได้ดำเนินงานพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาตลอดปีการศึกษา 2566 อย่างมี
ส่วนร่วมและสอดคล้องกับกฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ.2561 โดยจัดให้มีระบบการประกัน
คุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา กำหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาให้เป็นไปตามมาตรฐาน
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน จัดทำแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษาท่ีมุ่งคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา 
ดำเนินการตามแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาและแผนปฏิบัติการประจำปี 2566 จัดให้มีการประเมินผลและ
ตรวจสอบคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา ติดตามผลการดำเนินการเพ่ือพัฒนาสถานศึกษาให้มีคุณภาพ                       
ตามมาตรฐานการศึกษา รวมทั้งจัดทำรายงานผลการประเมินตนเอง (SAR) ประจำปีการศึกษา 2566 
  ทั่งนี้โรงเรียนพังเคนพิทยาได้พัฒนาคุณภาพการศึกษาตามมาตรฐานการศึกษาที่ต้นสังกัดกำหนด โดย
การดำเนินงานตามโครงการ กิจกรรม ที่กำหนดในแผนปฏิบัติการประจำปี ซึ่งเชื่อมโยงหรือสะท้อนภาพ
ความสำเร็จกับแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษา โดยนำไปใช้ในการวางแผนพัฒนาคุณภาพ
การศึกษาของสถานศึกษาทางด้านการจัดการเรียนการสอนในทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ การจัดกิจกรรมส่งเสริม
และพัฒนาคุณภาพของผู้เรียนทั้งในเวลาและนอกเวลาเรียนในรูปแบบที่ หลากหลาย โดยมีการจัดระบบ
บริหารจัดการที่ส่งเสริม สนับสนุน คุณภาพการศึกษาตามมาตรฐานการศึกษาของโรงเรียน ส่งผลให้การ
ประเมินการดำเนินงานตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาในภาพรวม ครอบคลุมมาตรฐานด้านคุณภาพ
ของผู้เรียน ด้านกระบวนการบริหารและการจัดการ และด้านกระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียน
เป็นสำคัญ อยู่ในระดับ ดีเลิศ  สามารถสรุปผลการประเมินในภาพรวม ได้แก่ จุดเด่น และจุดควรพัฒนาของ
แต่ละมาตรฐานพร้อมทั้ง แนวทางการพัฒนาในอนาคตและความต้องการการช่วยเหลือ ดังนี้ 
  มาตรฐานที่ 1  คุณภาพของผู้เรียน  ระดับคุณภาพ : ดีเลิศ 
   1. จุดเด่น 
  1.1 ผู้เรียนมีการพัฒนาบุคลิกภาพส่วนตน มีทักษะในการคิดวิจารณญาณ  คิดสร้างสรรค์ และคิด
แก้ปัญหา มีทักษะในการดำเนินชีวิต เพิ่มพูนความรู้และทักษะเฉพาะด้าน สนองตอบความสามารถ ความถนัด 
และความสนใจของผู้เรียนแต่ละคนทั้งด้านวิชาการและวิชาชีพมีทักษะการใช้เทคโนโลยีเพ่ือเป็นเครื่องมือใน
การเรียนรู้ มีความรับผิดชอบต่อสังคม มีความสมดุลทั้งด้านความรู้ ความคิด ความดีงาม และมีความภูมิใจใน
ความเป็นไทย ตลอดจนใช้เป็นพื้นฐานในการประกอบอาชีพหรือการศึกษาต่อ     
  1.2 ผู้เรียนมีสุขภาพร่างกายแข็งแรง มีสมรรถภาพทางกายและน้ำหนักส่วนสูงตามเกณฑ์          
มีระเบียบวินัย เป็นที่ยอมรับของชุมชนโดยรอบในเรื่องความมีวินัย  เคารพกฎกติกา มารยาทของสังคมและ
การมีจิตสาธารณะ 
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 2. จุดที่ควรพัฒนา 
  2.1 ผู้เรียนในระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1-3 บางกลุ่มยังต้องเร่งพัฒนาการเรียนรู้ พัฒนา
บุคลิกภาพส่วนตน พัฒนาทักษะในการคิดวิจารณญาณ  คิดสร้างสรรค์ คิดแก้ปัญหา และพัฒนาทักษะในการ
ดำเนินชีวิต 
  2.2 ผู้เรียนในระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 4-6 บางกลุ่มยังต้องได้รับการพัฒนาส่งเสริมด้านทักษะ
กระบวนการคิดข้ันสูง  และพัฒนาทักษะอาชีพเพ่ือให้สามารถนำความรู้ไปประยุกต์ใช้ให้เกิดประโยชน์ใน
การศึกษาต่อและการประกอบอาชีพได้ 
   2.3 ควรจัดกิจกรรมให้ผู้เรียนได้พัฒนากระบวนการคิด วิเคราะห์ให้ผู้เรียนสามารถนำเสนอ
ความคิด วิธีการแก้ปัญหา ด้วยภาษาหรือวิธีการของตนเองและสร้างสรรค์ผลงานให้เกิดนวัตกรรมใหม่ 
 3. แนวทางการพัฒนาในอนาคต 
  3.1 พัฒนาผู้เรียนให้มีความสามารถในการสร้างนวัตกรรมอย่างเป็นระบบมีการใช้
กระบวนการวิจัยในการดำเนินงาน และมีการสร้างเวทีให้ผู้เรียนเผยแพร่ในช่องทางต่าง ๆ อย่างต่อเนื่อง 
  3.2 ส่งเสริมนักเรียนในการเรียนรู้ผ่านกิจกรรม IS โดยมีการดำเนินงานลงสู่ชุมชนที่เป็นระบบทั้ง
สถานศึกษา 
  3.3 ให้ผู้เรียนเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดต่าง ๆ มากข้ึน โดยมีการวางแผนการจัดการเรียนรู้ในทุก
กลุ่มสาระการเรียนรู้และมีการประเมินความสามารถในการคิดของผู้เรียนอย่างเป็นระบบ 
  3.4 ดำเนินงานยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของผู้เรียนอย่างเป็นระบบตั้งแต่ระดับชั้น
มัธยมศึกษาปีที่ 1 ถึงชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 
 4. ความต้องการความช่วยเหลือ 
  4.1 การบริหารจัดการหลักสูตรให้ครอบคลุมหลากหลายตรงตามความต้องการของผู้เรียนด้าน
อาชีพมากข้ึน  
 
  มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ  ระดับคุณภาพ :  ดีเลิศ 
   1. จุดเด่น 
  1.1 โรงเรียนมีการบริหารจัดการเพื่อพัฒนาการบริหารจัดการสถานศึกษาสู่ความเป็นเลิศ โดยใช้ 
รูปแบบการบริหาร PKSPDCA Model นำไปสู่การพัฒนา 3 ด้าน ได้แก่ การพัฒนาศักยภาพครูและบุคลากร
ทางการศึกษาสู่มืออาชีพ เพ่ือนำไปสู่การพัฒนาผู้เรียนสู่ความเป็นเลิศ ที่ตอบสนองกลยุทธ์ พันธกิจ และ
วิสัยทัศน์ของโรงเรียน 
  1.2 โรงเรียนมีกระบวนการบริหารจัดโครงสร้างการบริหาร โดยกำหนดตำแหน่งงานให้เหมาะสม
กับปริมาณงาน และมอบหมายภาระงานให้เหมาะสมกับบุคคล ครูและบุคลากรสังกัดหลายส่วนงาน มีหลาย
บทบาทหน้าที่ ส่งผลให้การขับเคลื่อนคุณภาพของสถานศึกษามีประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผล  
  1.3 โรงเรียนส่งเสริมพัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพโดยการจัดอบรม
ภายในสถานศึกษา การส่งไปเข้ารับการอบรมพัฒนาภายนอกสถานศึกษา การไปศึกษาดูงานจัดชุมชนแห่ง  
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การเรียนรู้ทางวิชาชีพ ส่งเสริมให้ทำผลงานทางวิชาการ การศึกษาต่อการนิเทศการสอน ปฐมนิเทศครูใหม่และ
จัดครูพี่เลี้ยงดูแลสอนงาน  
  1.4 โรงเรียนจัดกลุ่มการเรียนที่หลากหลายส่งเสริมพัฒนาผู้เรียน เปิดสอนรายวิชาเพ่ิมเติม
ครอบคลุมทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้สนองความต้องการของผู้เรียนอย่างรอบด้าน สามารถนำความรู้และทักษะ
ไปใช้ในชีวิตประจำวันได้ 
  1.5 โรงเรียนมีการพัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญในวิชาชีพ คือ ส่งเสริมให้คณะครู
และบุคลากรเข้ารับการอบรมและศึกษาต่อตามความสนใจ ทั้งการจัดอบรมตามโครงการที่มีอยู่ในแผนปฏิบัติ
การประจำปีของโรงเรียนทั้งในและนอกสถานศึกษา และการอบรมจากหน่วยงานภายนอก โดยมีข้อมูลพ้ืนฐาน
มาจากแผนพัฒนาตนเองรายบุคคล (Individual Development Plan) ซึ่งจะทำให้คณะครูและบุคลากร
พัฒนาตนเองได้อย่างมีประสิทธิภาพ สอดคล้องกับความต้องการของสถานศึกษา  
 2. จุดที่ควรพัฒนา 
  2.1 พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ มีความรู้ ความสามารถ ทักษะตาม 
มาตรฐานตำแหน่ง  
  2.2 สร้างเครือข่ายความร่วมมือของผู้มีส่วนเกี่ยวข้องในการจัดการศึกษาของโรงเรียนให้มีความ
เข้มแข็ง 
  2.3 วางแผนและจัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมี
คุณภาพ 
  2.4 วางแผนการบริหารและการจัดการข้อมูลสารสนเทศอย่างเป็นระบบ 
 3. แนวทางการพัฒนาในอนาคต 
  3.1 พัฒนาวิธีการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของผู้เรียนที่เหมาะสมกับบริบทของ
สถานศึกษาผ่านกระบวนการวิจัย 
  3.2 เพิ่มการมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วนในการประเมินคุณภาพภายในแล้วนำมาสู่การระดม
ความคิดเพ่ือพัฒนาสถานศึกษาอย่างเป็นระบบ 
  3.3 จัดระบบอินเทอร์เน็ตเพ่ือการบริหารจัดการในสถานศึกษา เช่น การวางระบบการดูแล
นักเรียน การให้ข้อมูลย้อนกลับแก่ผู้ปกครองเพ่ือการสร้างการร่วมมือในการดูแลนักเรียน 
 4. ความต้องการความช่วยเหลือ 
   4.1 วิเคราะห์สภาพปัญหาผลการจัดการศึกษาที่ผ่านมา โดยการศึกษาข้อมูล สารสนเทศจากการ
นิเทศ ติดตาม ประเมินผลการจัดการศึกษาตามนโยบายการปฏิรูปการศึกษา  
   4.2 ประชุมระดมความคิดเห็นจากบุคลากรในโรงเรียนเพ่ือร่วมกันวางแผน กำหนดเป้าหมาย 
ปรับวิสัยทัศน์ กำหนดพันธกิจ กลยุทธ์ในการจัดการศึกษาเพ่ือพัฒนาคุณภาพผู้เรียน  
   4.3 การปรับแผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา แผนปฏิบัติการประจำปีให้สอดคล้องกับสภาพ
ปัญหา ความต้องการและนโยบายปฏิรูปการศึกษา  
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    4.4 จัดการทรัพยากร จัดสรรงบประมาณ มอบหมายงานให้ผู้รับผิดชอบดำเนินการพัฒนาตาม
แผนงานเพื่อให้บรรลุเป้าหมายที่กำหนดไว้ มีการนิเทศ กำกับ ติดตาม ประเมินผลการดำเนินงาน และสรุปผล
การดำเนินงาน 
 
 มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรยีนเป็นสำคัญ  ระดับคุณภาพ : ดีเลิศ  
  1. จุดเด่น 
   1.1 ครูจัดกระบวนการจัดการเรียนการสอนเชิงรุก(Active Learning) ที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญให้
เป็นไปตามศักยภาพของผู้เรียน โดยให้โอกาสกับผู้เรียนได้ปรับปรุงและพัฒนาผลงานและผลสัมฤทธิ์ให้พัฒนา
เพ่ิมข้ึน การพัฒนาผลสัมฤทธิ์ที่เพ่ิมขึ้นทำให้ผู้เรียนเกิดความภาคภูมิใจและมีแรงจูงใจในการเรียนเพิ่มข้ึน 
   1.2 โรงเรียนส่งเสริมสนับสนุนให้ครูผู้สอนใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ ในการจัดการเรียนรู้ เช่น 
ผลิตสื่อการเรียนรู้แบบออนไลน์ Google classroom, Line , Zoom , Facebook , ช่อง Youtube เพ่ือเป็น
ทางเลือกให้ครูในการจัดการเรียนรู้ โดยสามารถนำไปใช้เป็นช่องทางให้ครูมอบหมาย ติดตาม ภาระงาน 
การบ้าน เป็นช่องทางในการสื่อสารระหว่างครูและนักเรียนในประเด็นต่าง ๆ ซึ่งเป็นการสร้างสังคมแห่งการ
เรียนรู้โดยใช้เทคโนโลยีเป็นสือ่ 
 2. จุดที่ควรพัฒนา 
   2.1 ครคูวรการจัดกระบวนการเรียนรู้โดยมีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก สนับสนุนให้ผู้เรียน มี
ส่วนร่วมในการจัดการเรียนรู้ เน้นกระบวนการคิด วิเคราะห์ และการลงมือปฏิบัติ ส่งผลให้ผู้เรียนมีความ
กระตือรือร้นในการเรียนรู้ และส่งผลต่อผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ผลสัมฤทธิ์เรื่องคุณลักษณะอันพึงประสงค์
และความสามารถในการคิดวิเคราะห์ดีขึ้นตามลำดับ อีกทั้งยังทำให้บรรยากาศการเรียนรู้เป็นบรรยากาศที่
ส่งเสริมการเรียนรู้ 
   2.2 ควรนำภูมิปัญญาท้องถิ่นเข้ามามีส่วนร่วมในการจัดกิจกรรมให้นักเรียนเพ่ิมมากข้ึน เพ่ือให้
นักเรียนได้นำความรู้กลับไปใช้พัฒนาตนเองและสามารถดำเนินชีวิตในสังคมได้อย่างมีความสุข 
   2.3 ครูควรจัดกิจกรรมเน้นให้ผู้เรียนได้มีความสามารถใน การคิดวิเคราะห์ คิดสังเคราะห์อย่าง
หลากหลาย และ ใช้แหล่งเรียนรู้ในการพัฒนาตนเอง 
   2.4 ครูควรวัดและประเมินผลการเรียนรู้ของผู้เรียนด้วยวิธี ที่หลากหลายตามสภาพจริง สอดคล้อง
กับมาตรฐานการ เรียนรู้และธรรมชาติวิชา 
 3. แนวทางการพัฒนาในอนาคต 
 3.1 ส่งเสริมให้ครูจัดการเรียนการสอนเชิงรุก(Active Learning)ที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ โดยการ
ดำเนินการจัดการเรียนการสอนและจัดกิจกรรมอย่างหลากหลาย  
 3.2 ปรับปรุงหลักสูตรสถานศึกษา พัฒนาหลักสูตรโรงเรียนมาตรฐานสากล  
 3.3 บูรณาการภาระงาน/ชิ้นงาน โดยทุกระดับชั้นจัดทำหน่วยบูรณาการอาเซียน บูรณาการศาสตร์
พระราชา  
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 3.4 ปรับโครงสร้างรายวิชา หน่วยการเรียนรู้ ลดเวลาเรียน เพ่ิมเวลารู้ สัดส่วนคะแนนแต่ละหน่วย 
กำหนดคุณลักษณะอันพึงประสงค์ ที่สอดคล้องกับหน่วยการเรียนรู้  
 3.5 สนับสนุนให้ครูจัดการเรียนการสอนที่สร้างโอกาสให้นักเรียนทุกคนมีส่วนร่วม ได้ลงมือปฏิบัติ
จริงจนสรุปความรู้ได้ด้วยตนเอง จัดการเรียนการสอนที่เน้นทักษะการคิด เช่น จัดการเรียนรู้ด้วยโครงงาน   
ครูมีการมอบหมายหน้าที่ให้นักเรียนจัดป้ายนิเทศ และบรรยากาศตามสถานที่ต่าง ๆ ทั้งภายในห้องเรียนและ
นอกห้องเรียน  
 3.6 ส่งเสริมและพัฒนาครูให้มีการสร้างสื่อการสอน นวัตกรรมและเทคโนโลยี มีการประเมินคุณภาพ
และประสิทธิภาพของสื่อการจัดการเรียนรู้   
 4.ความต้องการความช่วยเหลือ 
  4.1 ส่งเสริมและพัฒนาให้ครูทำวิจัยในชั้นเรียน เพื่อนำผลของงานวิจัยนั้นไปพัฒนาการเรียนการ
สอนให้มีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น 
  4.2 เชิญครูผู้สอนในกลุ่มสาระการเรียนรู้อื่น ๆ ผู้ปกครองนักเรียน หรือกรรมการสถานศึกษาให้เข้า
มามีส่วนร่วมในกลุ่มชุมชนการเรียนรู้ทางวิชาชีพ (PLC) ของครูผู้สอนแต่ละกลุ่มสาระการเรียนรู้ เพื่อให้ได้
แนวคิดท่ีหลากหลายในการแก้ปัญหาการจัดการเรียนการสอน 
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ส่วนที่ 3 
วิธีดำเนินการพัฒนาสถานศึกษา จุดเด่นและจุดที่ควรพัฒนา 

 โรงเรียนได้ดำเนินการวิเคราะห์สภาพปัญหา ผลการจัดการศึกษาที่ผ่านมาโดยการศึกษาข้อมูล 
สารสนเทศจากการนิเทศ ติดตาม ประเมินผลการจัดการศึกษาตามนโยบายการปฏิรูปการศึกษาและ                    
จัดประชุมระดมความคิดเห็นจากบุคลากรในโรงเรียนเพ่ือร่วมกันวางแผน กำหนดเป้าหมาย ปรับวิสัยทัศน์ 
กำหนดพันธกิจ กลยุทธ์ในการจัดการศึกษาเพ่ือพัฒนาคุณภาพผู้เรียน มีการปรับแผนพัฒนาคุณภาพ                  
การจัดการศึกษา แผนปฏิบัติการประจำปี ให้สอดคล้องกับสภาพปัญหา ความต้องการและนโยบายปฏิรูป
การศึกษา พร้อมทั้งจัดการทรัพยากร จัดสรรงบประมาณ มอบหมายงานให้ผู้รับผิดชอบดำเนินการพัฒนา              
ตามแผนงานเพ่ือให้บรรลุเป้าหมายที่กำหนดไว้ มีการนิเทศ กำกับ ติดตาม ประเมินผลการดำเนินงาน และ
สรุปผลการดำเนินงาน ดังนี้  
มาตรฐานที่ 1  คุณภาพของผู้เรียน  ระดับคุณภาพ : ดีเลิศ 
 1.กระบวนการพัฒนา 
  โรงเรียนพังเคนพิทยามีกระบวนการพัฒนาผู้เรียนสอดคล้องตามมาตรฐานและตัวชี้วัดของหลักสูตร
สถานศึกษา ครูมีการออกแบบและจัดการเรียนรู้ที่หลากหลายโดยเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ การพัฒนาผู้เรียนด้าน
คุณลักษณะอันพึงประสงค์และทักษะชีวิต มุ่งเน้นให้นักเรียนเป็นผู้มีคุณธรรม จริยธรรม มีระเบียบวินัยตาม
กรอบที่หลักสูตรกำหนด ตลอดจนเป็นผู้มีจิตสาธารณะ มีสุขอนามัยสมบูรณ์ ดำรงตนอยู่ในสังคมอย่างมี
ความสุข ยอมรับความคิดเห็นที่แตกต่าง ภายใต้หลักการและเหตุผลโดยสันติวิธี มีเป้าหมายการพัฒนาดังนี้ 
  1. ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของผู้เรียน 
    เป้าหมายที่ 1 ร้อยละ 80 ของนักเรียนที่มีความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสาร
และการคิดคำนวณ 
    เป้าหมายที่ 2 ร้อยละ 80 ของนักเรียนมีความสามารถในการคิดวิเคราะห์และการคิดอย่างมี 
วิจารณญาณ อภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็นและแก้ปัญหา 
   เป้าหมายที่ 3 ร้อยละ 70 ของนักเรียนที่มีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม 
   เป้าหมายที่ 4 ร้อยละ 80 ของนักเรียนที่มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและ
การสื่อสาร 
   เป้าหมายที่ 5 ร้อยละ 80  ของนักเรียนที่มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา 
   เป้าหมายที่ 6 ร้อยละ 90 ของนักเรียนที่มีความรู้ ทักษะพื้นฐานและเจตคติที่ดีต่องานอาชีพ 
  2. คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 
   เป้าหมายที่ 1 ร้อยละ 90 ของนักเรียนที่มีคุณลักษณะและค่านิยมท่ีดีตามท่ีสถานศึกษา
กำหนด 
   เป้าหมายที่ 2 ร้อยละ 90 ของนักเรียนที่มีความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย 
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   เป้าหมายที่ 3 ร้อยละ 90 ของนักเรียนที่มีการยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและ
หลากหลาย 
   เป้าหมายที่ 4 ร้อยละ 90 ของนักเรียนที่มีสุขภาวะทางร่างกายและลักษณะจิตสังคม 
   เป้าหมายที่ 5 ร้อยละ 90 ของนักเรียนมีคุณธรรม จริยธรรมและมีค่านิยมอันพึ่งประสงค์ 
            เป้าหมายที่ 6 ร้อยละ 90 ของนักเรียนมีการสร้างวิธีการเรียนรู้โดยการบูรณาการด้าน
วิทยาศาสตร์  เทคโนโลยี  เศรษฐศาสตร์  คณิตศาสตร์   ภูมิปัญญาท้องถิ่น  โดยยึดหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียงในดำรงชีวิตอย่างมีความสุข 
   เพ่ือให้บรรลุตามเป้าหมาย โรงเรียนวางแผนและดำเนินการตามโครงการต่างๆ จนบรรลุผล
ดังต่อไปนี้ 
    1. โครงการพัฒนาและยกระดับผลสัมฤทธิ์ 
     1.1. กิจกรรมส่งเสริมศักยภาพนักเรียนที่มีความสามารถพิเศษ 
      -  อัจฉริยภาพทางคณิตศาสตร์ 
      -  อัจฉริยภาพทางวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
      -  ความเป็นเลิศทางศิลปะ ดนตรี  นาฏศิลป์ 
      -  ความเป็นเลิศในด้านทักษะอาชีพในกลุ่มการงานอาชีพ 
      -  อัจฉริยภาพทางภาษาไทยและภาษาต่างประเทศ 
      -  อัจฉริยภาพทางทักษะการกีฬา 
      -  อัจฉริยภาพในกลุ่มสังคมศึกษา  ศาสนาและวัฒนธรรม 
      -  การพัฒนาทักษะความเป็นผู้นำและวินัยชั้นสูงของกลุ่มกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
      -  นักเรียนเรียนรวม 
      -  ห้องเรียนพิเศษ (SMP) 
    2. โครงการแข่งขันทักษะวิชาการ ปี 2566 
    3. โครงการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา 
    4. โครงการพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางภาษาไทย 
    5. โครงการกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย 
     - กิจกรรมอนุรักษ์ภาษา  บูชากลอน 
    6. โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์และความเป็นเลิศทางวิชาการ 
     - กิจกรรมส่งเสริมความเป็นเลิศทางวิทยาศาสตร์ 
    7. โครงการพัฒนาการเรียนการสอนและเพ่ิมทักษะการเรียนรู้ของผู้เรียนในกลุ่มสาระการเรียนรู้
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
    8. โครงการกลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
     - กิจกรรมวันวิทยาศาสตร์ 
    9. โครงการส่งเสริมความเป็นเลิศด้านภาษาอังกฤษ ( Intensive English Program)  
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    10. โครงการกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ 
     -  กิจกรรมวันคริสต์มาส 
    11. โครงการทัศนศึกษา 
 2. ผลการพัฒนา   
  การประเมินผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการ ผู้เรียนสามารถพัฒนาบุคลิกภาพส่วนตน มีทักษะในการคิด
วิจารณญาณ  คิดสร้างสรรค์ และคิดแก้ปัญหา มีทักษะในการดำเนินชีวิต เพ่ิมพูนความรู้และทักษะเฉพาะด้าน 
สนองตอบความสามารถ ความถนัด และความสนใจของผู้เรียนแต่ละคนทั้งด้านวิชาการและวิชาชีพ มีทักษะการ
ใช้เทคโนโลยีเพ่ือเป็นเครื่องมือในการเรียนรู้ มีความรับผิดชอบต่อสังคม มีความสมดุล   ทั้งด้านความรู้ 
ความคิด ความดีงาม และมีความภูมิใจในความเป็นไทย ตลอดจนใช้เป็นพื้นฐานในการประกอบอาชีพหรือ
การศึกษาต่อเป็นที่ชื่นชมและได้รับการยอมรับจากสังคมและชุมชน ดังนี้ 
   1. ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของผู้เรียน 
    เป้าหมายที่ 1 นักเรียนมีความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสารและการคิดคำนวณ
คิดเป็นร้อยละ 97.33 เอกสาร/หลักฐาน ได้แก่ ปพ.5  
    เป้าหมายที่ 2 นักเรียนมีความสามารถในการคิดวิเคราะห์และการคิดอย่างมีวิจารณญาณ 
อภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็นและแก้ปัญหาคิดเป็นร้อยละ 97.33 เอกสาร/หลักฐาน ได้แก่ ปพ.5 
   เป้าหมายที่ 3 นักเรียนมีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม คิดเป็นร้อยละ 78.24 เอกสาร/
หลักฐาน ได้แก่ ผลลัพธ์ที่เกิดจากผู้เรียน เช่น โครงงานวิชาการงานอาชีพ,การแต่งนิราศของนักเรียนชั้น
มัธยมศึกษาท่ี 5 ในรายวิชาภาษาไทย,การประดิษฐ์ท่ารำจากการศึกษาในรูปแบบของโครงงานรายวิชา
นาฏศิลป์ม.6,การสวดมนต์แปลรายวิชาสังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม,อัจฉริยภาพทางวิทยาศาสตร์, 
พัฒนานักเรียนเรียนรวม,พัฒนาการเขียนอักษรจีน ใช้ flipped classroom กลุ่มสาระการเรียนรู้
ภาษาต่างประเทศ 
   เป้าหมายที่ 4 นักเรียนมีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารคิดเป็น
ร้อยละ 89.53 เอกสาร/หลักฐาน ได้แก่ ปพ.5 กลุ่มรายวิชาคอมพิวเตอร์และเทคโนโลยี,แอพลิเคชั่นในการ
จัดการเรียนการสอน,Line Group , Google Class room , Youtube , Quizzz , Canva  
   เป้าหมายที่ 5 นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษาคิดเป็นร้อยละ 
85.42 เอกสาร/หลักฐาน ได้แก่ ผู้สำเร็จการศึกษาในระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 และมัธยมศึกษาปีที่ 6 
   เป้าหมายที่ 6 นักเรียนมีความรู้ ทักษะพ้ืนฐานและเจตคติที่ดีต่องานอาชีพ คิดเป็นร้อยละ
93.48 เอกสาร/หลักฐาน ได้แก่ โครงการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา,โครงการพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
และโครงการม่วง-ขาวคืนถิ่น,โครงการแนะแนวศึกษาต่อร่วมกับมหาวิทยาลัยอุบลราชธานี 
   2. คุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ของผู้เรียน 
   เป้าหมายที่ 1 นักเรียนที่มีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษากำหนดคิดเป็นร้อยละ 
97.49 เอกสาร/หลักฐาน ได้แก่ ปพ.5  
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   เป้าหมายที่ 2 นักเรียนมีความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทยคิดเป็นร้อยละ 98.26 
เอกสาร/หลักฐาน ได้แก่ กิจกรรมอนุรักษ์ภาษา  บูชากลอน,กิจกรรมวันสำคัญต่างๆ, โครงการโรงเรียน
คุณธรรม  
   เป้าหมายที่ 3 นักเรียนมีการยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลายคิดเป็น 
98.72 เอกสาร/หลักฐาน ได้แก่ โครงการส่งเสริมประชาธิปไตย,โครงการโรงเรียนคุณธรรม,กิจกรรมการอบรม
วินัยจราจร,โครงการเยี่ยมบ้านนักเรียน,โครงการประชุมผู้ปกครอง,กิจกรรมแนะแนว,กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
   เป้าหมายที่ 4 นักเรียนมีสุขภาวะทางร่างกายและลักษณะจิตสังคมคิดเป็นร้อยละ 99.78 
เอกสาร/หลักฐาน ได้แก่ กิจกรรมการตรวจสุขภาพ, โครงการงานอนามัยและโภชนาการ, โครงการส่งเสริม
กีฬาภายใน 
   เป้าหมายที่ 5 นักเรียนมีคุณธรรม จริยธรรมและมีค่านิยมอันพึ่งประสงค์คิดเป็น 97.49 
เอกสาร/หลักฐาน ได้แก่ ปพ.5 , โครงการโรงเรียนคุณธรรม ระดับ 2 ดาว , โครงการโรงเรียนวิถีพุทธ , 
กิจกรรมจริยธรรม 
            เป้าหมายที่ 6 นักเรียนมีการสร้างวิธีการเรียนรู้โดยการบูรณาการด้านวิทยาศาสตร์  
เทคโนโลยี  เศรษฐศาสตร์  คณิตศาสตร์   ภูมิปัญญาท้องถิ่น  โดยยึดหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงใน
ดำรงชีวิตอย่างมีความสุข คิดเป็นร้อยละ 90.09 เอกสาร/หลักฐานได้แก่ โครงการสวนพฤกษศาสตร์ , โครงการ
โรงเรียนมาตรฐานสากล , การสอนแบบ Active Learning 
 3. จุดเด่น 
  1. ผู้เรียนมีการพัฒนาบุคลิกภาพส่วนตน มีทักษะในการคิดวิจารณญาณ  คิดสร้างสรรค์ และคิด
แก้ปัญหา มีทักษะในการดำเนินชีวิต เพิ่มพูนความรู้และทักษะเฉพาะด้าน สนองตอบความสามารถ ความถนัด 
และความสนใจของผู้เรียนแต่ละคนทั้งด้านวิชาการและวิชาชีพมีทักษะการใช้เทคโนโลยีเพ่ือเป็นเครื่องมือใน
การเรียนรู้ มีความรับผิดชอบต่อสังคม มีความสมดุลทั้งด้านความรู้ ความคิด ความดีงาม และมีความภูมิใจใน
ความเป็นไทย ตลอดจนใช้เป็นพื้นฐานในการประกอบอาชีพหรือการศึกษาต่อ     
  2. ผู้เรียนมีสุขภาพร่างกายแข็งแรง มีสมรรถภาพทางกายและน้ำหนักส่วนสูงตามเกณฑ์   มี
ระเบียบวินัย เป็นที่ยอมรับของชุมชนโดยรอบในเรื่องความมีวินัย  เคารพกฎกติกา มารยาทของสังคม  และ
การมีจิตสาธารณะ 
 4. จุดที่ควรพัฒนา 
  1. ผู้เรียนในระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1-3 บางกลุ่มยังต้องเร่งพัฒนาการเรียนรู้ พัฒนาบุคลิกภาพ
ส่วนตน พัฒนาทักษะในการคิดวิจารณญาณ  คิดสร้างสรรค์ คิดแก้ปัญหา และพัฒนาทักษะในการดำเนินชีวิต 
  2. ผู้เรียนในระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 4-6 บางกลุ่มยังต้องได้รับการพัฒนาส่งเสริมด้านทักษะ
กระบวนการคิดข้ันสูง  และพัฒนาทักษะอาชีพเพ่ือให้สามารถนำความรู้ไปประยุกต์ใช้ให้เกิดประโยชน์ใน
การศึกษาต่อและการประกอบอาชีพได้ 
  3. ควรจัดกิจกรรมให้ผู้เรียนได้พัฒนากระบวนการคิด วิเคราะห์ให้ผู้เรียนสามารถนำเสนอ
ความคิด วิธีการแก้ปัญหา ด้วยภาษาหรือวิธีการของตนเองและสร้างสรรค์ผลงานให้เกิดนวัตกรรมใหม่ 
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 5. แนวทางการพัฒนาในอนาคต 
  1. พัฒนาผู้เรียนให้มีความสามารถในการสร้างนวัตกรรมอย่างเป็นระบบมีการใช้กระบวนการวิจัย
ในการดำเนินงาน และมีการสร้างเวทีให้ผู้เรียนเผยแพร่ในช่องทางต่าง ๆ อย่างต่อเนื่อง 
  2. ส่งเสริมนักเรียนในการเรียนรู้ผ่านรายวิชา IS โดยมีการดำเนินงานลงสู่ชุมชนที่เป็นระบบทั้ง
สถานศึกษา 
  3. ให้ผู้เรียนเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดต่าง ๆ มากข้ึน โดยมีการวางแผนการจัดการเรียนรู้ในทุก
กลุ่มสาระการเรียนรู้และมีการประเมินความสามารถในการคิดของผู้เรียนอย่างเป็นระบบ 
  4. ดำเนินงานยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของผู้เรียนอย่างเป็นระบบตั้งแต่ระดับชั้น
มัธยมศึกษาปีที่ 1 ถึงชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 
 6. ความต้องการความช่วยเหลือ 
  การบริหารจัดการหลักสูตรให้ครอบคลุมหลากหลายตรงตามความต้องการของผู้เรียนด้านอาชีพ
มากขึ้น เพ่ือพัฒนานักเรียนที่ด้อยโอกาสและการเรียนรู้ช้า 
 
มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ  ระดับคุณภาพ :  ดีเลิศ 
 1. กระบวนการพัฒนา 
  โรงเรียนได้ดำเนินการวิเคราะห์สภาพปัญหา ผลการจัดการศึกษาที่ผ่านมา โดยการศึกษาข้อมูล
สารสนเทศจากการนิเทศ ติดตาม ประเมินผลการจัดการศึกษาตามนโยบาย การปฏิรูปการศึกษา และจัด
ประชุมระดมความคิดเห็นจากบุคลากรในโรงเรียนเพ่ือร่วมกันวางแผน กำหนดเป้าหมาย ปรับวิสัยทัศน์ 
กำหนดพันธกิจ กลยุทธ์ในการจัดการศึกษาเพ่ือพัฒนาคุณภาพผู้เรียน มีการปรับแผนพัฒนาคุณภาพการจัด
การศึกษา แผนปฏิบัติการประจำปีให้สอดคล้องกับสภาพปัญหา ความต้องการและนโยบายปฏิรูปการศึกษา 
พร้อมทั้งจัดการทรัพยากร จัดสรรงบประมาณ มอบหมายงานให้ผู้รับผิดชอบดำเนินการพัฒนาตามแผนงาน
เพ่ือให้บรรลุเป้าหมายที่กำหนดไว้ มีการนิเทศ กำกับ ติดตาม ประเมินผลการดำเนินงาน และสรุปผลการ
ดำเนินงาน มีเป้าหมายการพัฒนาดังนี้ 
   เป้าหมายที ่1 โรงเรียนมีการจัดทำโครงการและกิจกรรม งานประจำบรรลุเป้าหมาย 
วิสัยทัศน์ และพันธกิจที่สถานศึกษากำหนดชัดเจน 
   เป้าหมายที ่2 โรงเรียนมีมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา     
           เป้าหมายที่ 3 โรงเรียนมีกิจกรรมพัฒนาวิชาการไม่น้อยกว่า ๑๕ กิจกรรมที่เน้นคุณภาพ
ผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษาและทุกกลุ่มเป้าหมาย 
           เป้าหมายที่ 4 ผู้เกี่ยวข้องร้อยละ 100 ให้ความร่วมมือในการวางระบบและดำเนินงานประกัน
คุณภาพภายในของสถานศึกษาเป็นอย่างดี 
   เป้าหมายที ่5 พ่อแม่ผู้ปกครองคณะกรรมการสถานศึกษา ชุมชน/ท้องถิ่น และผู้มีส่วน
เกี่ยวข้องร้อยละ 100 มีความมั่นใจต่อระบบการบริหารและการจัดการของสถานศึกษาในระดับสูง 
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   เป้าหมายที ่6 มีการประเมินคุณภาพการจัดการศึกษา จัดทำรายงานการประเมินตนเอง 
(SAR) และเผยแพร่ผลการดำเนินงาน 
   เป้าหมายที ่7 โรงเรียนจัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพทั้งภายในและภายนอกสถานศึกษาให้
ปลอดภัยและเอ้ือต่อการเรียนรู้ จัดเทคโนโลยี สิ่งอำนวยความสะดวก สื่อ บริการและความช่วยเหลือทาง
การศึกษาให้ผู้เรียนได้เข้าถึง และใช้ประโยชน์จากแหล่งเรียนรู้ตามศักยภาพ และประเภทของผู้เรียน 
เป้าหมายที่ 8 โรงเรียนมีจำนวนห้องเรียนแบบ Smart ที่มีสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศที่ครบถ้วนเพื่อสนับสนุน
การบริหารจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ  
 2. ผลการพัฒนา   
  โรงเรียนวางแผนและดำเนินการตามโครงการต่างๆ เพ่ือให้บรรลุตามเป้าหมายจนบรรลุผลสำเร็จ
ดังต่อไปนี้ 
   1. โครงการพัฒนาระบบประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา   
   2. โครงการส่งเสริมและพัฒนาบุคลากร 
   3. โครงการพัฒนาระบบงานแผนงาน 
   4. โครงการการพัฒนาสื่อและนวัตกรรมการเรียนการสอนคณิตศาสตร์ 
   5. โครงการพัฒนาสื่อการเรียนการสอนกลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
   6. โครงการพัฒนากลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ 
   7. โครงการพัฒนาการศักยภาพด้านเทคโนโลยี  
   8. โครงการจัดทำแผนภาพระบบเครือข่ายคอมพิวเตอร์ภายในโรงเรียน 
   9. โครงการบริการ ICT 
   10. โครงการกิจกรรมเยี่ยมบ้าน 
 3. จุดเด่น 
  1. โรงเรียนมีการบริหารจัดการเพื่อพัฒนาการบริหารจัดการสถานศึกษาสู่ความเป็นเลิศ โดยใช้ 
รูปแบบการบริหาร PKSPDCA Model นำไปสู่การพัฒนา 3 ด้าน ได้แก่ การพัฒนาศักยภาพครูและบุคลากร
ทางการศึกษาสู่มืออาชีพ เพ่ือนำไปสู่การพัฒนาผู้เรียนสู่ความเป็นเลิศ ที่ตอบสนองกลยุทธ์ พันธกิจ และ
วิสัยทัศน์ของโรงเรียน 
  2. โรงเรียนมีกระบวนการบริหารจัดโครงสร้างการบริหาร โดยกำหนดตำแหน่งงานให้เหมาะสม
กับปริมาณงานและมอบหมายภาระงานให้เหมาะสมกับบุคคล ครูและบุคลากรสังกัดหลายส่วนงาน มีหลาย
บทบาทหน้าที่ ส่งผลให้การขับเคลื่อนคุณภาพของสถานศึกษามีประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผล  
  3. โรงเรียนส่งเสริมพัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพโดยการจัดอบรมภายใน
สถานศึกษา การส่งไปเข้ารับการอบรมพัฒนาภายนอกสถานศึกษา การไปศึกษาดูงานจัดชุมชนแห่งการเรียนรู้
ทางวิชาชีพ ส่งเสริมให้ทำผลงานทางวิชาการ การศึกษาต่อการนิเทศการสอน ปฐมนิเทศครูใหม่และจัดครูพ่ี
เลี้ยงดูแลสอนงาน  
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  4. โรงเรียนจัดกลุ่มการเรียนที่หลากหลายส่งเสริมพัฒนาผู้เรียน เปิดสอนรายวิชาเพ่ิมเติม 
ครอบคลุมทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ สนองความต้องการของผู้เรียนอย่างรอบด้าน สามารถนำความรู้และทักษะ
ไปใช้ในชีวิตประจำวันได้ 
  5. โรงเรียนมีการพัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญในวิชาชีพ คือ ส่งเสริมให้คณะครูและ
บุคลากรเข้ารับการอบรมและศึกษาต่อตามความสนใจ ทั้งการจัดอบรมตามโครงการที่มีอยู่ในแผนปฏิบัติการ
ประจำปีของโรงเรียนทั้งในและนอกสถานศึกษา และการอบรมจากหน่วยงานภายนอก โดยมีข้อมูลพื้นฐานมา
จากแผนพัฒนาตนเองรายบุคคล (Individual Development Plan) ซึ่งจะทำให้คณะครูและบุคลากรพัฒนา
ตนเองได้อย่างมีประสิทธิภาพ สอดคล้องกับความต้องการของสถานศึกษา  
 4. จุดที่ควรพัฒนา 
  1. พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ มีความรู้ ความสามารถ ทักษะตาม 
มาตรฐานตำแหน่ง  
  2. สร้างเครือข่ายความร่วมมือของผู้มีส่วนเกี่ยวข้องในการจัดการศึกษาของโรงเรียนให้มีความ
เข้มแข็ง 
  3. วางแผนและจัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมี
คุณภาพ 
  4. วางแผนการบริหารและการจัดการข้อมูลสารสนเทศอย่างเป็นระบบ 
 5. แนวทางการพัฒนาในอนาคต 
  1. พัฒนาวิธีการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของผู้เรียนที่เหมาะสมกับบริบทของสถานศึกษา
ผ่านกระบวนการวิจัย 
  2. เพ่ิมการมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วนในการประเมินคุณภาพภายในแล้วนำมาสู่การระดม
ความคิดเพ่ือพัฒนาสถานศึกษาอย่างเป็นระบบ 
  3. จัดระบบอินเทอร์เน็ตเพ่ือการบริหารจัดการในสถานศึกษา เช่น การวางระบบการดูแลนักเรียน 
การให้ข้อมูลย้อนกลับแก่ผู้ปกครองเพ่ือการสร้างการร่วมมือในการดูแลนักเรียน 
 6. ความต้องการความช่วยเหลือ 
   1. วิเคราะห์สภาพปัญหาผลการจัดการศึกษาที่ผ่านมา โดยการศึกษาข้อมูลสารสนเทศจากการ
นิเทศ ติดตาม ประเมินผลการจัดการศึกษาตามนโยบายการปฏิรูปการศึกษา  
   2. ประชุมระดมความคิดเห็นจากบุคลากรในโรงเรียนเพ่ือร่วมกันวางแผน กำหนดเป้าหมาย ปรับ
วิสัยทัศน์ กำหนดพันธกิจ กลยุทธ์ในการจัดการศึกษาเพ่ือพัฒนาคุณภาพผู้เรียน  
   3. การปรับแผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา แผนปฏิบัติการประจำปีให้สอดคล้องกับสภาพ
ปัญหา ความต้องการและนโยบายปฏิรูปการศึกษา  
   4. จัดการทรัพยากร จัดสรรงบประมาณ มอบหมายงานให้ผู้รับผิดชอบดำเนินการพัฒนาตาม
แผนงานเพื่อให้บรรลุเป้าหมายที่กำหนดไว้ มีการนิเทศ กำกับ ติดตาม ประเมินผลการดำเนินงาน และสรุปผล
การดำเนินงาน 
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มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรยีนเป็นสำคัญ  ระดับคุณภาพ : ดีเลิศ  
 1. กระบวนการพัฒนา 
  โรงเรียนพังเคนพิทยาดำเนินการส่งเสริมให้ครูจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ โดยการ
ดำเนินการจัดการเรียนการสอนเชิงรุก(Active Learning)และจัดกิจกรรมอย่างหลากหลาย งานหลักสูตรมีการ
ประชุมปฏิบัติการ ปรับปรุงหลักสูตรสถานศึกษา พัฒนาหลักสูตรโรงเรียนมาตรฐานสากล มีการบูรณาการ
รายวิชาหน้าที่พลเมือง ปรับโครงสร้างรายวิชา หน่วยการเรียนรู้ ลดเวลาเรียน เพ่ิมเวลารู้ สัดส่วนคะแนนแต่ละ
หน่วย กำหนดคุณลักษณะอันพึงประสงค์ ที่สอดคล้องกับหน่วยการเรียนรู้ สนับสนุนให้ครูจัดการเรียนการสอน
ที่สร้างโอกาสให้นักเรียนทุกคนมีส่วนร่วม ได้ลงมือปฏิบัติจริงจนสรุปความรู้ได้ด้วยตนเอง จัดการเรียนการสอน
ที่เน้นทักษะการคิด เช่น จัดการเรียนรู้ด้วยโครงงาน  ครูมีการมอบหมายหน้าที่ให้นักเรียนจัดป้ายนิเทศ และ
บรรยากาศตามสถานที่ต่าง ๆ ทั้งภายในห้องเรียนและนอกห้องเรียน ครูใช้สื่อการสอน นวัตกรรมและ
เทคโนโลยี มีเป้าหมายการพัฒนาดังนี้ 
 เป้าหมายที่ 1 ครูจัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิด วิเคราะห์ สังเคราะห์ แสดงความคิดเห็น 
โต้แย้ง อภิปรายกลุ่มและนำเสนอโดยการเขียนรายงานสรุป 

  เป้าหมายที่ 2 นักเรียนได้แสดงความสามารถ ความคิดริเริ่มสร้างสรรค์การทำงานเป็นหมู่คณะ  

โดยผ่านการนำเสนอด้วยโครงงาน การศึกษาเพ่ือเรียนรู้ (IS) และผลงานจากการจัดกิจกรรมการเรียนรู้  

  เป้าหมายที่ 3 จัดกิจกรรมการเรียนรู้เชิงรุก(Active Learning)ที่เน้นให้ผู้เรียนได้เรียนรู้และ 

ปฏิบัติจริงและสามารถนำไปประยุกต์ได้ โดยเชื่อมโยงกับชีวิตประจำวันโดยการมีส่วนร่วมของผู้ปกครองและ

ผู้เกี่ยวข้อง  

   เป้าหมายที่ 4 นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงขึ้น 

       เป้าหมายที่ 5 โรงเรียนมีค่าเฉลี่ย O-NET,GAT,PAT สูงขึ้นขึ้น 

       เป้าหมายที่ 6 การจัดให้ผู้เรียนได้รับการฝึกให้มีทักษะและแสดงความคิดเห็นตามศักยภาพของ 

ตนเองและจัดเวทีให้นักเรียนได้แลกเปลี่ยนเรียนรู้ต่อภาคเรียนละ 1 ครั้ง 

  เป้าหมายที่ 7 ร้อยละ 80 ของครูที่ใช้หรือผลิตสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศและใช้แหล่งเรียนรู้ที่เอื้อ
ต่อการเรียนรู้ 
 2. ผลการพัฒนา   
   โรงเรียนวางแผนและดำเนินการตามโครงการต่างๆ เพ่ือให้บรรลุตามเป้าหมายจนบรรลุผลดังต่อไปนี้ 
     1. กิจกรรมส่งเสริมศักยภาพนักเรียนที่มีความสามารถพิเศษ 
     - อัจฉริยภาพทางคณิตศาสตร์ 
     - อัจฉริยภาพทางวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
     - ความเป็นเลิศทางศิลปะ ดนตรี  นาฏศิลป์ 
     - ความเป็นเลิศในด้านทักษะอาชีพในกลุ่มการงานอาชีพ 
     - อัจฉริยภาพทางภาษาไทยและภาษาต่างประเทศ 
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     - อัจฉริยภาพทางทักษะการกีฬา 
     - อัจฉริยภาพในกลุ่มสังคมศึกษา  ศาสนาและวัฒนธรรม 
     - การพัฒนาทักษะความเป็นผู้ และวินัยชั้นสูงของกลุ่มกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
     - พัฒนานักเรียนเรียนรวม 
    2. โครงการแข่งขันทักษะวิชาการ ปี 2566 
    3.  โครงการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา 
    4. โครงการพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางภาษาไทย 
    5. โครงการกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย 
     -  กิจกรรมอนุรักษ์ภาษา  บูชากลอน 
    6. โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์และความเป็นเลิศทางวิชาการ 
     - กิจกรรมส่งเสริมความเป็นเลิศทางวิทยาศาสตร์ 
    7. โครงการพัฒนาการเรียนการสอนและเพ่ิมทักษะการเรียนรู้ของผู้เรียนในกลุ่มสาระการเรียนรู้
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
    8. โครงการกลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
     - กิจกรรมวันวิทยาศาสตร์ 
    9. โครงการส่งเสริมความเป็นเลิศด้านภาษาอังกฤษ ( Intensive English Program)  
 3. จุดเด่น 
    1. ครูจัดกระบวนการจัดการเรียนการสอนเชิงรุก(Active Learning) ที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญให้
เป็นไปตามศักยภาพของผู้เรียน โดยให้โอกาสกับผู้เรียนได้ปรับปรุงและพัฒนาผลงานและผลสัมฤทธิ์ให้พัฒนา
เพ่ิมข้ึน การพัฒนาผลสัมฤทธิ์ที่เพ่ิมขึ้นทำให้ผู้เรียนเกิดความภาคภูมิใจและมีแรงจูงใจในการเรียนเพิ่มข้ึน 
    2. โรงเรียนส่งเสริมสนับสนุนให้ครูผู้สอนใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ ในการจัดการเรียนรู้ เช่น 
ผลิตสื่อการเรียนรู้แบบออนไลน์ Google classroom, Line , Zoom , Facebook , ช่อง Youtube เพ่ือเป็น
ทางเลือกให้ครูในการจัดการเรียนรู้ โดยสามารถนำไปใช้เป็นช่องทางให้ครูมอบหมาย ติดตาม ภาระงาน 
การบ้าน เป็นช่องทางในการสื่อสารระหว่างครูและนักเรียนในประเด็นต่าง ๆ ซึ่งเป็นการสร้างสังคมแห่งการ
เรียนรู้โดยใช้เทคโนโลยีเป็นสือ่ 
 4. จุดที่ควรพัฒนา 
    1. ครคูวรการจัดกระบวนการเรียนรู้โดยมีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก สนับสนุนให้ผู้เรียน 
มีส่วนร่วมในการจัดการเรียนรู้ เน้นกระบวนการคิด วิเคราะห์ และการลงมือปฏิบัติ ส่งผลให้ผู้เรียนมีความ
กระตือรือร้นในการเรียนรู้ และส่งผลต่อผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ผลสัมฤทธิ์เรื่องคุณลักษณะอันพึงประสงค์
และความสามารถในการคิดวิเคราะห์ดีขึ้นตามลำดับ อีกทั้งยังทำให้บรรยากาศการเรียนรู้เป็นบรรยากาศที่
ส่งเสริมการเรียนรู้ 
    2. ควรนำภูมิปัญญาท้องถิ่นเข้ามามีส่วนร่วมในการจัดกิจกรรมให้นักเรียนเพ่ิมมากข้ึน เพ่ือให้
นักเรียนได้นำความรู้กลับไปใช้พัฒนาตนเองและสามารถดำเนินชีวิตในสังคมได้อย่างมีความสุข 
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    3. ครูควรจัดกิจกรรมเน้นให้ผู้เรียนได้มีความสามารถใน การคิดวิเคราะห์ คิดสังเคราะห์อย่าง
หลากหลายและใช้แหล่งเรียนรู้ในการพัฒนาตนเอง 
    4. ครูควรวัดและประเมินผลการเรียนรู้ของผู้เรียนด้วยวิธี ที่หลากหลายตามสภาพจริง สอดคล้อง
กับมาตรฐานการ เรียนรู้และธรรมชาติวิชา 
 5. แนวทางการพัฒนาในอนาคต 
  1. ส่งเสริมให้ครูจัดการเรียนการสอนเชิงรุก(Active Learning) ที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ โดยการ
ดำเนินการจัดการเรียนการสอนและจัดกิจกรรมอย่างหลากหลาย  
  2. ปรับปรุงหลักสูตรสถานศึกษา พัฒนาหลักสูตรโรงเรียนมาตรฐานสากล  
  3. บูรณาการภาระงาน/ชิ้นงาน โดยทุกระดับชั้นจัดทำหน่วยบูรณาการอาเซียน บูรณาการศาสตร์
พระราชา  
  4. ปรับโครงสร้างรายวิชา หนว่ยการเรียนรู้ ลดเวลาเรียน เพ่ิมเวลารู้ สัดส่วนคะแนนแต่ละหน่วย 
กำหนดคุณลักษณะอันพึงประสงค์ ที่สอดคล้องกับหน่วยการเรียนรู้  
  5. สนับสนุนให้ครูจัดการเรียนการสอนที่สร้างโอกาสให้นักเรียนทุกคนมีส่วนร่วม ได้ลงมือปฏิบัติ
จริง จนสรุปความรู้ได้ด้วยตนเอง จัดการเรียนการสอนที่เน้นทักษะการคิด เช่น จัดการเรียนรู้ด้วยโครงงาน  ครู
มีการมอบหมายหน้าที่ให้นักเรียนจัดป้ายนิเทศ และบรรยากาศตามสถานที่ต่าง ๆ ทั้งภายในห้องเรียนและนอก
ห้องเรียน  
  6. ส่งเสริมและพัฒนาครูให้มีการสร้างสื่อการสอน นวัตกรรมและเทคโนโลยี มีการประเมิน
คุณภาพและประสิทธิภาพของสื่อการจัดการเรียนรู้   
 6. ความต้องการความช่วยเหลือ 
   1. ส่งเสริมและพัฒนาให้ครูทำวิจัยในชั้นเรียน เพื่อนำผลของงานวิจัยนั้นไปพัฒนาการเรียนการ
สอนให้มีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น 
   2. เชิญครูผู้สอนในกลุ่มสาระการเรียนรู้อื่น ๆ ผู้ปกครองนักเรียน หรือกรรมการสถานศึกษาให้
เข้ามามีส่วนร่วมในกลุ่มชุมชนการเรียนรู้ทางวิชาชีพ (PLC) ของครูผู้สอนแต่ละกลุ่มสาระการเรียนรู้ เพื่อให้ได้
แนวคิดท่ีหลากหลายในการแก้ปัญหาการจัดการเรียนการสอน 
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4.สรุปผลการประเมินตนเอง (Self-Assessment Report : SAR) ในรอบปีการศึกษาที่ผ่านมา  
 จากการดำเนินการการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาในปีการศึกษา 2566 สรุปได้ ดังนี้ 
     สรุปผลการประเมินภาพรวม 
 กำลังพัฒนา     ปานกลาง      ดี        ดีเลศิ        ยอดเยี่ยม 

มาตรฐานการศึกษา 
ระดับ
คุณภาพ 

ระดับ
คุณภาพ
เฉลี่ย 

สรุประดับ
คุณภาพ 
 

มาตรฐานที ่1 คุณภาพของผู้เรียน    
 
 
 
 
 
ดีเลิศ 

  1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของผู้เรียน   
 
 
4 

      1) มีความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสารและการคดิคำนวน 4 
      2) มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์และการคิดอย่างมีวิจารณญาณ  
         อภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็น และแก้ปัญหา 

4 

      3) มีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม 4 
      4) มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยสีารสนเทศและการสื่อสาร 4 
      5) มีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา 4 
      6 มีความรู้ ทักษะพื้นฐานและเจตคติที่ดีต่องานอาชีพ 4 
  1.2 คุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ของผู้เรียน   

 
4 

     1) การมีคุณลักษณะและค่านยิมที่ดีตามที่สถานศึกษากำหนด 4 
     2) ความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย 4 
     3) การยอมรับท่ีจะอยูร่่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย 4 
     4) สุขภาวะทางร่างกายและลกัษณะจิตสังคม 4 
มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ    

 
 
 
ดีเลิศ 

   2.1 การมีเป้าหมาย วิสยัทัศน์ และพันธกิจที่สถานศึกษากำหนดชัดเจน 4  
 
 
4 

   2.2 มีระบบการบริหารจัดการคณุภาพสถานศึกษา 4 
   2.3 ดำเนินงานพัฒนาวิชาการที่เน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษา 
และทุกกลุม่เป้าหมาย 

4 

   2.4 พัฒนาครูและบุคลากรให้มคีวามเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ 4 
   2.5 จัดสภาพแวดล้อมทางกายและสังคมที่เอื้อต่อการจดัการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 4 
   2.6 จัดระบบเทคโนโลยสีารสนเทศเพื่อสนับสนุนการบริหารจดัการเรียนรู้อยา่งมีคณุภาพ 4 
มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ    

 
ดีเลิศ 

   3.1 จัดการเรียนรูผ้่านกระบวนการคิดและปฏบิัติจริง และสามารถนำไปประยุกต ์ 4  
4 
 

   3.2 ใช้สื่อเทคโนโลยสีารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ที่เอื้อต่อการเรียนรู้ 4 
   3.3 มีการบิหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก 4 
   3.4 ตรวจสอบและประเมินผู้เรยีนอย่างเป็นระบบ และนำผลมาพฒันาผู้เรยีน 4 
   3.5 มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมลูสะท้อนกลับเพื่อพัฒนาและปรับปรุงการจดัการเรียนรู ้ 4 
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ส่วนที่ 4 
แผนพัฒนายกระดับคุณภาพการศึกษา 

 
 จากผลการประเมินตนเองตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาปีการศึกษา 2566 อยู่ในระดับ  
ดีเลิศ  โรงเรียนพังเคนพิทยาจึงจัดทำแผนพัฒนายกระดับคุณภาพการศึกษา ปีการศึกษา 2566 เพ่ือยกระดับ
คุณภาพมาตรฐานการศึกษาให้สูงขึ้นเป็นระดับ ยอดเยี่ยม ดังนี้  
 
แผนปฏิบัติการยกระดับคุณภาพ มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 

โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ ตัวช้ีวัดความสำเร็จ 
เป้าหมาย 
(ร้อยละ) 

ผู้รับผิดชอบ 

โครงการพัฒนา
กลุ่มสาระการ
เรียนรู้ ภาษาไทย 
      1. วัสดุ
สำนักงาน 
      2.หมอภาษา 
      2. กิจกรรมวัน
สุนทรภู่ 
      3. กิจกรรม
พัฒนาการอ่าน
เขียนได้ ม.1 
      4. ศึกษาแหล่ง
เรียนรู้ภายนอก 
      5 พัฒนา
ผลสัมฤทธิ์ทาง
ภาษาไทย ม.ปลาย 
      6.พัฒนาแหล่ง
เรียนรู้ภายนอก
สถานศึกษาเพ่ือ
ส่งเสริมและพัฒนา
ประสิทธิภาพด้าน
การใช้ภาษา 

1 เพ่ือพัฒนา
ผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนกลุ่มสาระการ
เรียนรู้ภาษาไทยให้
เป็นไปตามเกณฑ์ 
2 เพ่ือพัฒนาทักษะ
การอ่าน  การคิด
วิเคราะห์และการ
เขียนของนักเรียน
ให้เป็นไปตาม
เกณฑ์ 
3  เพ่ือพัฒนาแหล่ง
เรียนรู้ทั้งในและ
นอกห้องเรียน ให้มี
ประสิทธิภาพมีวัสดุ
อุปกรณ์และ
เทคโนโลยีที่
ทันสมัยเอื้อแก่การ
เรียนรู้ของผู้เรียน
อย่างเต็มศักยภาพ 

1.นักเรียนโรงเรียนพังเคน
พิทยาได้รับการพัฒนาคุณภาพ
ทางการเรียนให้เป็นผู้มีความรู้ 
และทักษะที่จำเป็นตาม
หลักสูตร 
2. นักเรียนสามารถนำความรู้ 
ทักษะ และกระบวนการที่
ได้รับจากการพัฒนาไปใช้ใน
การศึกษาต่อในระดับที่สูงขึ้น 
ตลอดจนการดำรงชีวิตใน
ชีวิตประจำวันได้อย่างมี
ประสิทธิภาพตามศักยภาพ
ของแต่ละบุคคล 
3. ครูมีวัสดุอุปกรณ์ที่มี
คุณภาพใช้อย่างเพียงพอ 

80 
 
 
 
 
 
 
 

 

 
 
 
นางสาวสกาวเดือน  ขันเงิน 
 
นางสาวสกาวเดือน  ขันเงิน 
ว่าที่ร.ต.หญิง ณัฐสินี      
ชาติสิทธิพัฒน์ 
 
ว่าที่ร.ต. หญิงณัฐสินี       
ชาติสิทธิพัฒน์ 
 
 
นางสาวอุไรรักษ์  ทาทอง 
 
นางสาวพรปวีณ์   วงศ์หมั่น 
 
 
นางสราพร   บุดดาแพน 
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โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ ตัวช้ีวัดความสำเร็จ 
เป้าหมาย 
(ร้อยละ) 

ผู้รับผิดชอบ 

โครงการพัฒนา
ผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนกลุ่มสาระการ
เรียนรู้สังคมศึกษา 
ศาสนาและ
วัฒนธรรม  
      1. ตอบปัญหา
น่ารู้เกี่ยวกับวันรพี 
      2. กิจกรรมวัน
อาเซียน 
      3. ศึกษาแหล่ง
เรียนรู้
ประวัติศาสตร์ 
      4. พัฒนากลุ่ม
สาระฯสื่อการเรียน
การสอน 
      5. กิจกรรมวัน
ไหว้คร ู
      6. วันสำคัญ
ทางศาสนา 
      7.อบรม
คุณธรรมประจำ
สัปดาห์ 
      8. กิจกรรม
วันปิยะมหาราช 
      9. กิจกรรมวัน
แม่แห่งชาติ  
      10. วันพ่อ
แห่งชาติ 
      11.วัน ร.10 

1. เพ่ือจัดกิจกรรม
การเรียนการสอน
ของกลุ่มสาระการ
เรียนรู้สังคมศึกษา 
ศาสนา และ
วัฒนธรรมที่เน้น
นักเรียนเป็น
ศูนย์กลาง 
2. เพ่ือจัดหาสื่อ 
ผลิตสื่อการเรียน
การสอนที่มี
ประสิทธิภาพ 
รวมทั้งวัสดุอุปกรณ์
ที่จำเป็นใน
การศึกษาและการ
เก็บเอกสาร การ
ซ่อมแซมวัสดุ
อุปกรณ์ต่างๆของ
กลุ่มสาระการ
เรียนรู้สังคมศึกษา 
ศาสนาและ
วัฒนธรรม 
 3. เพ่ือการ
ประเมินผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนการ
สอนของครูและ
นักเรียน  
4. เพ่ือพัฒนาและ
ส่งเสริมให้ผู้เรียนมี
ความรู้ มีคุณธรรม 

1. นักเรียนได้รับการส่งเสริม
และพัฒนาให้มีความรู้และ
ทักษะที่จำเป็นตามหลักสูตร  
มีคุณธรรม จริยธรรมและ
ค่านิยมท่ีพึงประสงค์ สามารถ
แสวงหาความรู้ด้วยตนเอง รัก
การเรียนรู้ และพัฒนาตนเอง
อย่างต่อเนื่อง 
2. ครูกลุ่มสาระเรียนรู้สังคม
ศึกษาฯ ได้รับการส่งเสริม
พัฒนาการผลิตสื่อและการใช้
สื่อเทคโนโลยีในการจัดเรียน
การสอนอย่างมีประสิทธิภาพ
และมีวัสดุ อุปกรณ์ ครุภัณฑ์ที่
จำเป็นในกลุ่มสาระฯอย่าง
เพียงพอ  

100 
 
 
 
 
 
 
 

90 

 
 
 
 
 
 
นางเมกิยะ  คำป้อง 
 
นางสาวจิตฐิกาญจน์       
บุญเลิศ 
 
นางสาวจิตฐิกาญจน์       
บุญเลิศ 
 
 
นางระเบียบ   เวียงแก 
 
 
นางรัตนาวดี   ศรีงาม 
 
นางรัตนาวดี   ศรีงาม 
 
นางรัตนาวดี   ศรีงาม 
 
 
นางสาวอุไรรักษ์   ทาทอง 
 
นางสาวอุไรรักษ์   ทาทอง 
 
นางสาวอุไรรักษ์  ทาทอง 
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โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ ตัวช้ีวัดความสำเร็จ 
เป้าหมาย 
(ร้อยละ) 

ผู้รับผิดชอบ 

จริยธรรมและ
ค่านิยมท่ีดีงาม 
5. เพ่ือให้ครูและ
นักเรียนได้
แสดงออกถึงความ
จงรักภักดีต่อชาติ 
ศาสนาและ
พระมหากษัตริย์ 

 
นางธัณย์จิรา  เปี่ยมเจริญวุฒิ 

พัฒนากลุ่มสาระ
การเรียนรู้
วิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี 
   1.วัสดุสำหรับ
จัดการเรียนการ
สอน 
   2. กิจกรรมวัน
วิทยาศาสตร์ 
   3. ส่งเสริมความ
เป็นเลิศทาง
วิชาการ
วิทยาศาสตร์ 
   4.ส่งเสริม
วิทยาศาสตร์ 
   5.ส่งเสริม
ศักยภาพผู้เรียน
ทางด้านดารา
ศาสตร์ 
   6. พัฒนาสื่อและ
กิจกรรมการจัดการ

1) เพ่ือจัดหาสื่อ 
วัสดุอุปกรณ์
การศึกษาท่ีมี
ประสิทธิภาพ ให้มี
ความเหมาะสมต่อ
การจัดการเรียน
การ 
สอนกลุ่มสาระการ
เรียนรู้วิทยาศาสตร์
และเทคโนโลยี 
2) เพ่ืออำนวย
ความสะดวกในการ
จัดการด้านพัฒนา
งานสื่อการเรียน
การสอนของครู
กลุ่มสาระการ
เรียนรู้วิทยาศาสตร์
และเทคโนโลยี 
 

1) บุคลากรกลุ่มสาระการ
เรียนรู้วิทยาศาสตร์มีวัสดุ 
ครุภัณฑ์อุปกรณ์สำนักงานที่มี
ประสิทธิภาพ และเพียงพอ
สำหรับใช้ในการจัดการเรียน
การสอน 
2) บุคลากรกลุ่มสาระการ
เรียนรู้วิทยาศาสตร์มีวัสดุ 
ครุภัณฑ์ใช้ในสำนักงานอย่าง
เพียงพอและเกิดประสิทธิภาพ
สูงสุด 

90  
 
 
 
นางวิมล  ผ่องแก้ว 
 
 
นางวรนุช  เชื้ออ่อน 
 
นางสาวบังอร   ชูไทย 
 
 
 
นายเทวฤทธิ์  ผลจันทร์ 
 
นายสมภาร   เชื้ออ่อน 
 
 
 
นางสาวประภาภรณ์     
ศรขะทา 
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โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ ตัวช้ีวัดความสำเร็จ 
เป้าหมาย 
(ร้อยละ) 

ผู้รับผิดชอบ 

เรียนการสอน
วิทยาศาสตร์ 

 
 

โครงการยกระดับ
ผลสัมฤทธิ์กลุ่ม
สาระการเรียนรู้ 
ภาษาต่างประเทศ 
 1. พัฒนา
สำนักงาน 
 2. กิจกรรมวัน
คริสต์มาส 
 3.เรียนรู้ภาษา 
หรรษา กับ
วัฒนธรรมจีน 
 4. สื่อสาร 2 ภาษา 
 5.ปรับปรุงห้อง 
Sound  Lab 

1. เพ่ือจัดหาสื่อ 
วัสดุอุปกรณ์การ
เรียนการสอนใน
รายวิชา
ภาษาต่างประเทศ                               
2. เพ่ือส่งเสริมและ
พัฒนา
สภาพแวดล้อมของ
ห้องเรียน
ภาษาต่างประเทศ
ให้มีคุณภาพที่
เหมาะสม 
3. เพ่ือให้นักเรียนมี
เจตคติที่ดีต่อการ
เรียนวิชา
ภาษาต่างประเทศ  

1. คณะครูในกลุ่มสาระการ
เรียนรู้ภาษาต่างประเทศมีวัสดุ 
อุปกรณ์ที่จำเป็นมาใช้ใน
จัดการเรียนการสอนและการ
ทำกิจกรรมต่างๆ  
2. นักเรียนโรงเรียนพังเคน
พิทยามีความพึงพอใจใน
สภาพแวดล้อมของห้องเรียน
ภาษาต่างประเทศ 
3. นักเรียนโรงเรียนพังเคน
พิทยามีเจตคติท่ีดีต่อการเรียน
วิชาภาษาต่างประเทศ 

90 
 
 
 
 
 

 

 
 
 
 
นางธัณย์จิรา  เปี่ยมเจริญวุฒิ 
 
นางธัณย์จิรา  เปี่ยมเจริญวุฒิ 
 
นางสาวทิพย์วดี    สมสอน 
 
นางสาวทิพย์วดี    สมสอน 
นายทองจันทร์            
ภาระพันธ์ 

โครงการพัฒนา
กลุ่มสาระการ
เรียนรู้ 
คณิตศาสตร ์
  1.วัสดุสำนักงาน 
  2.ความเป็นเลิศ
ทางคณิตศาสตร์ 
  3.ส่งเสริมทักษะ
คิดเลขเร็ว 
  4.ปรับปรุง
ห้องพักครูและ

1.  เพ่ือส่งเสริม
และสนับสนุนการ
เรียนรู้ของนักเรียน
ในการเรียน
คณิตศาสตร์ 
2. เพ่ือฝึกนิสัยของ
นักเรียนให้มีความ
รับผิดชอบ  คิดเป็น 
ใช้เหตุและผล
ประกอบการ
ตัดสินใจ 

1. ครูทุกคนในกลุ่มสาระการ
เรียนรู้คณิตศาสตร์มีแผนการ
สอน  อย่างน้อย  
1 วิชาต่อ 1 ภาคเรียน  และมี
กำหนดการจัดการเรียนรู้ทุก
รายวิชา 
2. ครูทุกคนในกลุ่มสาระการ
เรียนรู้คณิตศาสตร์มีการทำ
วิจัยในชั้นเรียน อย่างน้อย  1 
เรื่อง ต่อ 1 ภาคเรียน 
3. ครูทุกคนในกลุ่มสาระการ
เรียนรู้คณิตศาสตร์สร้าง หรือ

80  
 
 
 
นางเปรมฤทัย  พรหมกสิกร 
นางเปรมฤทัย  พรหมกสิกร 
 
นางสุพรรณี   ทองสวัสดิ์ 
 
นางเปรมฤทัย  พรหมกสิกร 
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โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ ตัวช้ีวัดความสำเร็จ 
เป้าหมาย 
(ร้อยละ) 

ผู้รับผิดชอบ 

ห้องเรียนกลุ่มสาระ
ฯ 

3. เพ่ือปลูกฝังให้
นักเรียนมีการ
วางแผนในการ
ทำงาน  ทำงานเป็น
ระบบและทำงาน
ร่วมกับคนอ่ืนได้ 
4.  เพ่ือให้นักเรียน
มีความสุขในการ
เรียนคณิตศาสตร์
และมีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียน
คณิตศาสตร์สูงขึ้น 

ผลิตสื่อนวัตกรรมการสอน 
อย่างน้อย 1 เรื่อง ต่อรายวิชา 
4. ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
ของกลุ่มสาระการเรียนรู้
คณิตศาสตร์สูงขึ้นเมื่อเทียบ
กับปีการศึกษาที่ผ่านมา 
5. ครูทุกคนในกลุ่มสาระการ
เรียนรู้คณิตศาสตร์มีผลการ
ปฏิบัติหน้าที่ในระดับ ดี ขึ้นไป 
6.นักเรียนมีระดับผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนสูงขึ้นเมื่อเทียบ
กับปีการศึกษา  2565 
7. แหล่งเรียนรู้/ห้องเรียน
ได้รับการปรับปรุงพัฒนาให้
เอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้ 

โครงการพัฒนา
กลุ่มสาระการ
เรียนรู้ สุขศึกษา 
และพลศึกษา 
 1.วัสดุสำนักงาน 
 2.ปรับปรุงสนาม
กีฬา 
 3.ส่งเสริมความ
เป็นเลิศด้านกีฬา 

1. เพ่ือจัดหา วัสดุ 
อุปกรณ์ สื่อ ที่มี
คุณภาพเพ่ือใช้
สำหรับการเรียน
การสอนอย่าง
เพียงพอ 
2.เพ่ือให้นักเรียนมี
ทักษะพ้ืนฐานด้าน
กีฬาและสามารถ
ป้องกันอุบัติเหตุที่
อาจเกิดขึ้นจากการ
ทำกิจกรรมในขณะ
ออกกำลังกายหรือ
เล่นกีฬาได้ 

1. วัสดุ อุปกรณ์ สื่อ ที่มี
คุณภาพสำหรับการเรียนการ
สอน 
2. นักเรียนมีทักษะพื้นฐาน
ด้านกีฬาและสามารถป้องกัน
อุบัติเหตุที่อาจเกิดขึ้นจากการ
ทำกิจกรรมในขณะออกกำลัง
กายหรือเล่นกีฬาได้ 
3. นักเรียนมีสุขนิสัยในการ
ดูแลสุขภาพและออกกำลัง
กายสม่ำเสมอ/มีสมรรถภาพ
ตามเกณฑ์มาตรฐาน 

80  
 
 
 
นายเลอโค้ช   ภูมิจักร 
นายเลอโค้ช   ภูมิจักร 
 
นายเลอโค้ช   ภูมิจักร 
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โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ ตัวช้ีวัดความสำเร็จ 
เป้าหมาย 
(ร้อยละ) 

ผู้รับผิดชอบ 

3.เพ่ือให้นักเรียนมี
สุขนิสัยในการดูแล
สุขภาพและออก
กำลังกาย
สม่ำเสมอ/มี
สมรรถภาพตาม
เกณฑ์มาตรฐาน 

โครงการพัฒนา
กลุ่มสาระการ
เรียนรู้ ศิลปะ 
 1.วัสดุสำนักงาน/
กิจกรรม 
 2.พัฒนากลุ่มสาระ
(งานปั้น) 
 3.พัฒนาศักยภาพ
ทางด้านนาฏศิลป์ 

1. เพ่ือจัดหาสื่อ 
วัสดุอุปกรณ์
การศึกษาท่ีมี
ประสิทธิภาพ ให้มี
ความเหมาะสมต่อ
การจัดการเรียน
การสอนกลุ่มสาระ
การเรียนรู้ศิลปะ 
2. เพ่ืออำนวยความ
สะดวกในการ
จัดการด้านพัฒนา
งานสื่อการเรียน
การสอนของครู
กลุ่มสาระการ
เรียนรู้ศิลปะ 

1. บุคลากรกลุ่มสาระการ
เรียนรู้ศิลปะมีวัสดุ ครุภัณฑ์
อุปกรณ์สำนักงานที่มี
ประสิทธิภาพ และเพียงพอ
สำหรับใช้ในการจัดการเรียน
การสอน 
2. บุคลากรกลุ่มสาระการ
เรียนรู้ศิลปะมีวัสดุ ครุภัณฑ์ใช้
ในสำนักงานอย่างเพียงพอ
และเกิดประสิทธิภาพสูงสุด 

90  
 
 
นายบุญเลี้ยง   เจตบุตร 
 
นายบุญเลี้ยง   เจตบุตร 
 
นายชัยสิทธิ์    พลแก้ว 
 
 
 
 
 
 
 

โครงการพัฒนา
กลุ่มสาระการ
เรียนรู้ การงาน
อาชีพ  
 1. พัฒนา
ผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนของผู้เรียน 

1 เพื่อให้นักเรียนมี
ความรู้ ความเข้าใจ 
มีทักษะได้รับ
ประสบการณ์ตรง 
มีกระบวนการคิดมี
การทำงานเป็นทีม 
สามารถแก้ปัญหา
ได้ และสามารถนำ

นักเรียนทุกคนได้รับการ
พัฒนาเพื่อเพ่ิมประสิทธิภาพ
ในการเรียนรู้ 
 

70 นางสาวเบญจวรรณ   
ยาตรา 
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โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ ตัวช้ีวัดความสำเร็จ 
เป้าหมาย 
(ร้อยละ) 

ผู้รับผิดชอบ 

ความรู้ไปใช้ใน
ชีวิตประจำวันได้
อย่างเหมาะสม 
2 เพื่อส่งเสริม
นักเรียนมี
ผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนวิชาการงาน
อาชีพสูงขึ้น 
3 เพื่อส่งเสริมให้
ผู้เรียนมีทักษะใน
การแสวงหาความรู้
ด้วยตนเอง รักการ
เรียนรู้และพัฒนา
ตนเองอย่าง
ต่อเนื่อง 
4 เพื่อสนับสนุน
บุคลากรกลุ่มสาระ
การเรียนรู้การงาน
อาชีพเข้ารับการ
อบรมและการผลิต
สื่ออย่างต่อเนื่อง 
5 เพื่อส่งเสริมให้ครู
ได้จัดกิจกรรมการ
เรียนการสอนที่
หลากหลาย และ
เน้นนักเรียนเป็น
สำคัญเพ่ือให้
โรงเรียนมีวัสดุ
ครุภัณฑ์ในการ
พัฒนาระบบข้อมูล
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โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ ตัวช้ีวัดความสำเร็จ 
เป้าหมาย 
(ร้อยละ) 

ผู้รับผิดชอบ 

สารสนเทศด้าน
บริหารงานบุคคล
ให้เป็นระบบที่
สามารถส่งเสริม
บุคลากรได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 
6 เพื่อส่งเสริมให้ครู
มีผลงานทาง
วิชาการได้แก่ 
นวัตกรรม วิจัยใน
ชั้นเรียน แผนการ
จัดการเรียนรู้ 
7 เพื่อพัฒนาแหล่ง
เรียนรู้ภายใน
โรงเรียน 

โครงการกิจกรรม
พัฒนาผู้เรียน  
  1.ผู้บำเพ็ญ
ประโยชน์ 
  2.กิจกรรม
นักศึกษาวิชาทหาร 

1 เพื่อพัฒนา
นักเรียนให้มี
คุณธรรม  
จริยธรรมและ
ค่านิยมท่ีพึง
ประสงค์  
2 เพ่ือให้นักเรียนมี
ทักษะในการ
ทำงาน  มีจิตอาสา 
สามารถทำงาน
ร่วมกับผู้อ่ืนได้ 
3 เพ่ือให้นักเรียนมี
จิตสำนึกในการ
อนุรักษ์และพัฒนา

1.นักเรียนโรงเรียนพังเคน
พิทยา มีคุณธรรม  จริยธรรม
และค่านิยมที่พึงประสงค์ 
2. นักเรียนโรงเรียนพังเคน
พิทยา  มีทักษะในการทำงาน 
มีจิตอาสา สามารถทำงาน
ร่วมกับผู้อ่ืนได้ 
 3. นักเรียนโรงเรียนพังเคน
พิทยา  มีจิตสำนึกในการ
อนุรักษ์และพัฒนาสิ่งแวดล้อม
ภายในโรงเรียนและท้องถิ่น 

80  
 
นางศิริพร   กุลบุตร 
 
นางสาวพรปวีณ์  วงศ์หมั่น 
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โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ ตัวช้ีวัดความสำเร็จ 
เป้าหมาย 
(ร้อยละ) 

ผู้รับผิดชอบ 

สิ่งแวดล้อมภายใน
โรงเรียน 

โครงการแข่งขัน
งานศิลปหัตถกรรม
นักเรียน 

1 เพื่อส่งเสริม
สนับสนุนให้
นักเรียนได้
แสดงออกถึง
ความสามารถ
ในทางวิชาการ
ศิลปะการแสดง
และทักษะด้าน
วิชาชีพ 
2 จัดเวที
แลกเปลี่ยนเรียนรู้  
ให้นักเรียนแสดง
ความสามารถที่เป็น
เลิศทางวิชาการ 
วิชาชีพ 
สุนทรียภาพด้าน
ดนตรี – นาฏศิลป์  
กีฬา  
ศิลปะการแสดง  
และสิ่งประดิษฐ์   
ในระดับเขตพ้ืนที่
การศึกษา ระดับ
ภาค  
ระดับประเทศ   

1.จำนวนกิจกรรมและจำนวน
นักเรียนที่เป็นตัวแทนในแต่ละ
ระดับ 
2. ผลการแข่งขัน/รางวัลที่
ได้รับ 
 

90 นางประภาพร  ศรีคำ 
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แผนปฏิบัติการยกระดับคุณภาพ  มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 

โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ ตัวช้ีวัดความสำเร็จ 
เป้าหมาย 
(ร้อยละ) 

ผู้รับผิดชอบ 

โครงการพัฒนา
กลุ่มงานบริหาร
วิชาการ 

1 เพ่ือให้บุคลากร 
นักเรียนและผู้ปกครอง
ได้รับการบริการด้วย
ความสะดวก รวดเร็ว 
เป็นธรรมและมี 
ประสิทธิภาพมากยิ่งข้ึน 
2 เพ่ือให้สำนักงาน
บริหารวิชาการมีวัสดุ
อุปกรณ์ที่จำเป็นในการ
ใช้พัฒนาระบบ
บริหารงานภายใน
องค์กรให้มี
ประสิทธิภาพ 

1. ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษา  นักเรียนและ
ผู้ปกครองได้รับการบริการ
ด้วยความสะดวก รวดเร็ว 
เป็นธรรมและมีประสิทธิภาพ
มากยิ่งขึ้น   
2. สำนักงานบริหารวิชาการ 
มีวัสดุอุปกรณ์ที่จำเป็นในการ
ใช้พัฒนาระบบบริหารงาน
ภายในองค์กร 

90 นางสาวทิพย์วดี  สมสอน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

โครงการประชุม
ผู้ปกครอง 

1. จัดประชุมผู้ปกครอง
นักเรียนเพื่อให้
ผู้ปกครองและชุมชน
เข้ามามีส่วนร่วมในการ
พัฒนา   สถานศึกษา 
2. เพ่ือให้มีการ
แลกเปลี่ยนเรียนรู้
ระหว่างบุคลากร
สถานศึกษากับ ชุมชน  
และองค์กรที่เก่ียวข้อง 

1.ผู้ปกครองเข้าร่วมประชุม 
 

80 นายมานพ     บุษดี 

โครงการระบบดูแล
ช่วยเหลือนักเรียน/
เยี่ยมบ้านนักเรียน 

1. เพ่ือให้รู้ถึงปัญหา
ตามสภาพจริงของ
นักเรียนและนำปัญหา
เหล่านั้นมาแก้ปัญหา
และช่วยเหลือนักเรียน
ต่อไป 

1.ครูที่ปรึกษาทุกห้องเรียน
ออกเยี่ยม 
 บ้านนักเรียน 
 

80 นางธัณย์จิรา เปี่ยมเจริญวุฒิ 
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โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ ตัวช้ีวัดความสำเร็จ 
เป้าหมาย 
(ร้อยละ) 

ผู้รับผิดชอบ 

2. เพ่ือสร้าง
สัมพันธภาพอันดี
ระหว่างครูที่ปรึกษากับ
ผู้ปกครองนักเรียน 
3. เพ่ือเป็นการ
แก้ปัญหาผู้เรียนแบบ
ประสานความร่วมมือ
ระหว่างโรงเรียน ครูที่
ปรึกษาและ ผู้ปกครอง 

โครงการพัฒนา
งานแนะแนว 
   1.โครงการ
ปฐมนิเทศนักเรียน 
ม.1,ม.4  
   2.กิจกรรมแนะ
แนวเพ่ือศึกษาต่อ
ในระดับท่ีสูงขึ้น 
   3.กิจกรรมแนะ
แนวศึกษาต่อสัญจร 
   4.รับน้องสู่รั้ว
ม่วงขาว 
   5.นักเรียนเพื่อน
ที่ปรึกษา YC 
   6.ค่ายม่วงขาว
คืนถ่ิน 
   7.ติว GAT  กับ 
GSB เพ่ือเพ่ิม
โอกาสสู่รั้ว
มหาวิทยาลัย 

1. เพ่ือพัฒนางานแนะ
แนว ให้มีอุปกรณ์
เพียงพอสำหรับการ
ดำเนินงาน 
2. เพ่ือให้การ
ดำเนินงานแนะแนว
และการดำเนินงานด้าน
ทุนการศึกษาฯเป็นไป
ด้วยความเรียบร้อย
และ 
รวดเร็ว และมี
ประสิทธิภาพ 
3. เพ่ือตอบสนอง
นโยบายของโรงเรียน 
ในการกำกับดูแล
นักเรียนอย่างใกล้ชิด
และมีประสิทธิภาพ 
 

1. วัสดุ อุปกรณ์สำนักงาน
เพียงพอสำหรับการใช้งาน 
การให้บริการด้านงานแนะ
แนวมีประสิทธิภาพ 
สร้างโอกาสในการเรียนรู้
ให้กับนักเรียนอย่างเท่าเทียม 

80  
 
นางสาวระเบียบ  ถิระบุตร 
 
 
นางสาวทิพย์วดี   สมสอน 
 
 
นางสาวระเบียบ  ถิระบุตร 
 
นางสาวระเบียบ  ถิระบุตร 
 
นางสาวระเบียบ  ถิระบุตร 
 
นางสาวระเบียบ  ถิระบุตร 
 
นางสาวระเบียบ  ถิระบุตร 
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โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ ตัวช้ีวัดความสำเร็จ 
เป้าหมาย 
(ร้อยละ) 

ผู้รับผิดชอบ 

   8. พัฒนางาน
แนะแนว 
   9.โครงการปัจฉิม
นิเทศนักเรียน ม.3, 
ม.6               

นางสาวระเบียบ  ถิระบุตร 
 
นางสาวระเบียบ  ถิระบุตร 

โครงการพัฒนา
แหล่งเรียนรู้ สื่อ
นวัตกรรม วิจัยและ
เทคโนโลยี 

1. เพ่ือพัฒนาสื่อ 
นวัตกรรมที่เพียงพอ
เพ่ือสนับสนุนการเรียน
การสอน อย่างน้อย
กลุ่มสาระละ 1 
รายการ 
 2. เพ่ือการปรับปรุง
พัฒนาหรือซ่อมแซม
นวัตกรรม สื่อ
เทคโนโลยีเพ่ือ
การศึกษาท่ีมีอยู่ให้ปอยู่
ในสภาพเอ้ืออำนวยต่อ
การจัดการเรียนการ
สอน อย่างน้อยปีละ 1 
รายการ 

1.จำนวนสื่อเทคโนโลยีที่
จัดซื้อ จัดหา ปรับปรุง 
ซ่อมแซม 
2. คณะครู นักเรียน ได้ใช้สื่อ
เทคโนโลยี ประกอบการเรียน
การสอน 
3.นักเรียนมีคุณภาพตาม 
มาตรฐานของหลักสูตรและ
มาตรฐานการศึกษาของ
โรงเรียน 
4. มีรายงานและสรุปผลการ
ปฏิบัติงานตามแผน 

75 นายชัยสิทธิ์  พลแก้ว 

โครงการระบบ
ประกันคุณภาพ
ภายในที่มี
ประสิทธิผล 

1. เพ่ือจัดซื้อวัสดุ
สำนักงานอย่างเพียงพอ
และพร้อมใช้งาน
ตลอดเวลา 
2. เพ่ือให้การ
บริหารงานด้านการ
ประกันคุณภาพภายใน
ของโรงเรียนมี
ประสิทธิภาพ 
 

1. มีคู่มือนักเรียนและ
ผู้ปกครองสำหรับนักเรียน ม. 
1 และ ม. 4 
2. มีวัสดุสำนักงานอย่าง
เพียงพอและพร้อมใช้งาน
ตลอดเวลา 
3. การบริหารงานด้านการ
ประกันคุณภาพภายในของ
โรงเรียนมีประสิทธิภาพ 
รายงานโครงการ 

100 
 
 
 
 

นางวิมล  วงศ์ปัดสา 
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โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ ตัวช้ีวัดความสำเร็จ 
เป้าหมาย 
(ร้อยละ) 

ผู้รับผิดชอบ 

โครงการพัฒนางาน
ทะเบียนนักเรียน 

1 เพ่ือให้โรงเรียนมีวัสดุ
อุปกรณ์ประกอบการ
จัดทำเอกสารหลักฐาน
ทางการศึกษา (ปพ.1, 
ปพ.2, ปพ.3, ปพ.6 
และ ปพ.7) ให้พอเพียง
ตลอดปีการศึกษา 
2 เพ่ือให้การจัด
กิจกรรมต่าง ๆ ของ
งานทะเบียนงาน
ทะเบียนและจัดทำสำ
มะโนนักเรียนดำเนินไป
อย่างเต็มศักยภาพและ
มีประสิทธิภาพ  
3 เพ่ือส่งเสริมสนับสนุน
ให้ผู้เรียนมีอัตราการจบ
หลักสูตรการศึกษาใน
อัตราร้อยละ 100 

1.  มีวัสดุอุปกรณ์
ประกอบการจัดทำเอกสาร
หลักฐานทางการศึกษา
พอเพียงตลอดปีการศึกษา 
2.  ข้อมูลนักเรียนเข้าสู่ระบบ 
SGS ตรงตามเวลา 
3.  นักเรียน/ผู้ปกครองได้รับ
เอกสารตรงตามเวลา 
4.  ข้อมูล GPA เข้าระบบ 
GPAX OBEC ตรงตามเวลา 
5.  กิจกรรมดำเนินไปด้วย
ความเรียบร้อย 
6.  รายงานผู้สำเร็จการศึกษา
เข้าสู่ระบบ ปพ.3 ออนไลน์ 
ตรงตามเวลา 

90 นายสมภาร  เชื้ออ่อน 

โครงการพัฒนา
หลักสูตร
สถานศึกษา 

1 เพ่ือพัฒนาหลักสูตร
สถานศึกษาให้มีความ
ทันสมัย สนองตอบ
ความต้องการของ
ผู้เรียนและชุมชน 
2 เพ่ือส่งเสริมและ
พัฒนากระบวนการ
เรียนรู้ที่หลากหลาย 
และสนองตอบตาม
ศักยภาพ ผู้เรียน
รายบุคคล 

1) โรงเรียนมีหลักสูตร
สถานศึกษาท่ีทันสมัย 
ครบถ้วนสมบูรณ์ 
2) ครูผู้สอนจัดการเรียนการ
สอนได้สอดคล้องกับหลักสูตร
อย่างมีคุณภาพ 
 

100 
 
 

 

นางสาวประภาภรณ์     
ศรขะทา 
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โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ ตัวช้ีวัดความสำเร็จ 
เป้าหมาย 
(ร้อยละ) 

ผู้รับผิดชอบ 

MOE safety 
center (โรงจอดรถ
นักเรียน) 

1.  เพื่อบริหารพื้นที่
ลานจอดรถให้สามารถ
จอดรถในที่ร่มเพ่ิมมาก
ขึ้น 
2.  เพ่ือปรับปรุงและ
บริหารสินทรัพย์ให้อยู่
ในสภาพดีและใช้งานได้
ดีอย่างมีประสิทธิภาพ 
3.  เพื่อสร้างความ
สะดวกรวดเร็วและ
สร้างความพึงพอใจ
ให้กับนักเรียน 
4.  เพื่อสร้างเสริม
ภาพลักษณ์ที่ดีให้กับ
หน่วยงาน 

ก่อสร้างลานอาคารจอด
รถจักรยานยนต์ 

100 นายวุฒิไกร จันพวง 

โครงการวัดและ
ประเมินผลการ
เรียน 

1 เพ่ือวัดและ
ประเมินผลการเรียน
ของนักเรียนทุกคนใน
โรงเรียน  
2 เพ่ือให้ครูนำผลจาก
การประเมินสัมฤทธิ์
ทางการเรียนของ
นักเรียนไปปรับปรุงการ
จัดกิจกรรม การเรียนรู้
ให้มีประสิทธิภาพมาก
ขึ้น  
3 เพ่ือแก้ไขปัญหาผล
การเรียน 0 ร มส และ
ยกระดับผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนสูงขึ้นทั้ง

กิจกรรมที่ 1 กิจกรรมวัดผล
ประเมินผล 
กิจกรรมที่ 2.กิจกรรมติดตาม
ผลการเรียน 0 ร มส 
กิจกรรมที ่3.กิจกรรมประชุม
ผู้ปกครองเพ่ือติดตาม 0 ร มส 
กิจกรรมที ่4.กิจกรรม
ตรวจสอบแบบบันทึกผลการ
เรียนประจำรายวิชา (ปพ.5) 

80 นางประภาพร  ศรีคำ 
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โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ ตัวช้ีวัดความสำเร็จ 
เป้าหมาย 
(ร้อยละ) 

ผู้รับผิดชอบ 

ในระดับห้องเรียน 
ระดับโรงเรียน และใน
การทดสอบระดับชาติ  
4 เพ่ือพัฒนาและ
ปรับปรุงงานด้านการ
วัดผล ประเมินผล และ
เทียบโอนผลการเรียน  
5 เพ่ือให้มีการ
ตรวจสอบ ปพ.5 ให้มี
ความถูกต้องและตรง
ตามระบบ SGS 
6 เพ่ือจัดเก็บเอกสาร
งานวัดผลฯให้เป็น
ระบบมากข้ึน  

โครงการรับ
นักเรียน 

1  เพ่ือดำเนินการ
จัดทำแผนการรับ
นักเรียนให้เป็นไปตาม
แนวปฏิบัติและ
นโยบายของสำนักงาน
คณะกรรมการ
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
2 เพ่ือให้นักเรียนทุกคน
ได้เข้ารับการศึกษาต่อ
ตามความประสงค์ใน
การสมัครเรียน และมี
ความพึงพอใจต่อการ
ให้บริการในการรับ
สมัครนักเรียน 

1. การจัดทำแผนการรับ
นักเรียนปีการศึกษา 2567 
2. การดำเนินกิจกรรมการรับ
สมัครนักเรียน สอบคัดเลือก 
รายงานตัวและมอบตัว
นักเรียน 
3. รวบรวมเอกสารหลักฐาน
ข้อมูลนักเรียน 
 

100 นายเทวฤทธิ์  ผลจันทร์ 
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โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ ตัวช้ีวัดความสำเร็จ 
เป้าหมาย 
(ร้อยละ) 

ผู้รับผิดชอบ 

3 เพ่ือดำเนินงานการ
รับนักเรียนที่มี
ประสิทธิภาพ 

โครงการการ
จัดการเรียนการ
สอน 
1.การจัด
นิทรรศการ
แสดงผลงาน
นักเรียน 
2.จัดหาหนังสือ
เรียน 

1. เพ่ือจัดทำตาราง
เรียนตารางสอนให้
ครูผู้สอนสามารถ
จัดการเรียนการสอนที่
สอดคล้องกับหลักสูตร
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน
ตรงตามความต้องการ
และความสามารถของ
ผู้เรียน 

นักเรียนและครูมีตารางเรียน
ตารางสอนที่มีคุณภาพใช้ 

100  
 
 
นางวรนุช    เชื้ออ่อน 
 
 
 
นายบุญเลี้ยง   เจตบุตร 

โครงการพัฒนา
บุคลากร  
   1.กิจกรรมอบรม 
ICT  
   2.กิจกรรมอบรม
ทักษะความรู้ด้าน
ภาษาอังกฤษ 
   3.อบรม
เสริมสร้างวินัย 
   4.พัฒนา
สำนักงานบุคคล 
   5.สร้างขวัญ
กำลังใจบุคลากร 

1.เพ่ือให้บุคลากรใน
โรงเรียนมีวัสดุครุภัณฑ์
ในการพัฒนาระบบ
ข้อมูลสารสนเทศด้าน
บริหารงานบุคคลให้
เป็นระบบที่สามารถ
ส่งเสริมการพัฒนา
บุคลากรได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 

บุคลากรทั้งหมดได้รับการ
พัฒนาเพื่อเพ่ิมประสิทธิภาพ
ในการทำงาน 
 

85  
 
นางเมกิยะ  คำป้อง 
 
นายเทวฤทธิ์  ผลจันทร์ 
 
 
นางสาวเบญจวรรณ ยาตรา 
 
นางสาวเบญจวรรณ ยาตรา 
 
นางสาวเบญจวรรณ ยาตรา 
 

โครงการพัฒนา
บุคลากรสู่
มาตรฐานการศึกษา 

1 เพ่ือส่งเสริมให้
บุคลากรพัฒนาตนเอง
ทางด้านวิชาการ เพื่อ
พัฒนาสถานศึกษา

1.ข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษางานวิชาการ 
ร้อยละ 80 
2.ข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษา ร้อยละ 90 ได้

80 ว่าที่ ร.ต.หญิงณัฐสินี ชาติ
สิทธิพัฒน์ 
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โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ ตัวช้ีวัดความสำเร็จ 
เป้าหมาย 
(ร้อยละ) 

ผู้รับผิดชอบ 

อย่างเป็นระบบ และ
ต่อเนื่อง 
 2 เพ่ือให้ข้าราชการครู
มีการแสวงหาความรู้
และเทคนิควิธีการ
ใหม่ๆ โดยการอบรม 
สัมมนา ศึกษาดูงาน 
แลกเปลี่ยนเรียนรู้ ทั้ง
ในและนอกสถานศึกษา 
เพ่ือเกิดความก้าวหน้า
ในวิชาชีพ 

เข้ารับการอบรม สัมมนาและ
ศึกษาดูงานอย่างน้อย  50 
ชั่วโมงต่อปี 
 

โครงกางานธุรการ งานธุรการ  เป็นงาน
หลักของทุกหน่วยงาน
และเป็นงานที่ต้อง
ให้บริการ  การจัด
ระเบียบงานธุรการ  ที่
เป็นระบบและมี
ระเบียบแบบแผน  จะ
ทำให้การประสานงาน
กับหน่วยงานอื่นที่
เกี่ยวข้องเป็นไปด้วย
ความเรียบร้อย  
สะดวก  และรวดเร็ว  
มีประสิทธิภาพและ
บังเกิดผลดีต่อการจัด
สภาพการเรียนการ
สอน 

โต้ตอบรับ – ส่ง หนังสือ 
มีข้อมูลเอกสารที่เป็นระบบ 
 

100 นางสาวชรินธร  ศรีอุบล 

โครงการงาน
สวัสดิการและ
ปฏิคม 

1. เพ่ือเป็นการสร้าง
ขวัญและกำลังใจให้แก่
บุคลากร 

บุคลากรมีขวัญและกำลังใจใน
การทำงาน 

95 นางสาวเบญจวรรณ  ยาตรา 
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โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ ตัวช้ีวัดความสำเร็จ 
เป้าหมาย 
(ร้อยละ) 

ผู้รับผิดชอบ 

2. เพ่ือเป็นการสร้าง
ความสัมพันธ์อันดีซึ่ง
กันและกันระหว่าง
บุคลากร 
3. เพ่ือให้บุคลากรเกิด
ความมั่นคงใน
สวัสดิการ 
4. เพ่ือเป็นการสร้าง
ความรัก ความห่วงใย
สานสัมพันธ์ของทาง
โรงเรียนต่อบุคลากร 

โครงการ
คณะกรรมการ
สถานศึกษา 

1 เพ่ือส่งเสริมความ
ร่วมมือระหว่าง
โรงเรียน  ผู้ปกครอง
และคณะกรรมการ
สถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
2 เพ่ือให้ชุมชนมีส่วน
ร่วมในการพัฒนา
การศึกษาและความ
ประพฤติของนักเรียน 
3 เพ่ือทราบปัญหาของ
นักเรียนและช่วยกัน
แก้ไขปัญหา 
4 เพ่ือสร้าง
ความสัมพันธ์ที่ดีใน
ชุมชน 

1. คณะกรรมการสถานศึกษา
เข้าร่วมการประชุมในแต่ละ
ครั้งอย่างน้อย 10 คน 
คณะกรรมการสถานศึกษามี
ความพึงพอใจในการมีส่วน
ร่วมในการพัฒนาโรงเรียน
มากกว่า 4.0 คะแนน            
      3.คณะกรรมการ
สถานศึกษามีความพึงพอใจใน
การมีส่วนร่วมในการพัฒนา
โรงเรียนอยู่ในระดับดีขึ้นไป 
       4. คณะกรรมการ
สถานศึกษาให้ความร่วมมือใน
การพัฒนาโรงเรียนอยู่ใน
ระดับดีข้ึนไป 

80 นางเปรมฤทัย  พรหมกสิกร 

โครงการพัฒนางาน
บริหารทั่วไป 

1. เพ่ือให้บุคลากร 
นักเรียนและผู้ปกครอง
ได้รับการบริการด้วย
ความสะดวก รวดเร็ว 

1. ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษา  นักเรียนและ
ผู้ปกครองได้รับการบริการ
ด้วยความสะดวก รวดเร็ว 

90 นางสาวจิตฐิกาญจน์      
บุญเลิศ 



50 
 

โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ ตัวช้ีวัดความสำเร็จ 
เป้าหมาย 
(ร้อยละ) 

ผู้รับผิดชอบ 

เป็นธรรมและมี
ประสิทธิภาพมากยิ่งข้ึน 
2. เพ่ือให้สำนักงาน
กลุ่มงานบริหารทั่วไปมี
วัสดุอุปกรณ์ที่จำเป็นใน
การใช้พัฒนาระบบ
บริหารงานภายใน
องค์กรให้มี
ประสิทธิภาพ 

เป็นธรรมและมีประสิทธิภาพ
มากยิ่งขึ้น   
2. สำนักงานกลุ่มงานบริหาร
ทั่วไปมีวัสดุอุปกรณ์ท่ีจำเป็น
ในการใช้พัฒนาระบบ
บริหารงานภายในองค์กร  
 

โครงการพัฒนา
อาคารสถานที่ภูมิ
ทัศน์สิ่งแวดล้อม 
   1.กิจกรรม
ปรับปรุงคมนาคม
อาคารโรงฝึกงาน 
บ้านพักครู 
ซ่อมแซมถนน 
   2.กิจกรรมตัด
แต่งก่ิงไม้บริเวณ
สายไฟฟ้าแรงต่ำ 
   3. กิจกรรม
ปรับปรุงระบบ
ห้องน้ำห้องส้วม
ภายในโรงเรียน 
   4. กิจกรรม
ปรับปรุงระบบ
ประปาของโรงเรียน 
   5. กิจกรรม
จัดซื้อวัสดุ อุปกรณ์

1.  เพื่อปรับปรุงถนน
ภายในโรงเรียน 
2.  เพ่ือปรับปรุง/ตัด
แต่งก่ิงไม้ที่พาดผ่าน
สายไฟฟ้าแรงต่ำ 
3.  เพื่อปรับเปลี่ยน
อุปกรณ์/สุขภัณฑ์ของ
ห้องน้ำในโรงเรียน 
4.  เพื่อปรับปรุง
ซ่อมแซมระบบประปา
ในโรงเรียน 
5.  เพื่อปรับปรุง
ซ่อมแซมห้องเรียน/
อุปกรณ์ที่เอ้ือต่อการ
เรียนรู้ 
 

1. ปรับปรุงถนนภายใน
โรงเรียน 
2. ปรับปรุง/ตัดแต่ง กิ่งไม้ที่
พาดผ่านสายไฟฟ้าแรงต่ำ 
3. ปรับเปลี่ยนอุปกรณ์/
สุขภัณฑ์ของห้องน้ำ-ห้องส้วม
ในโรงเรียน 
4. ปรับปรุงซ่อมแซมระบบ
ประปาในโรงเรียน 
5. จัดซื้อวัสดุอุปกรณ์ในการ
ทำความสะอาดโรงเรียน 
6. ปรับปรุง/ซ่อมแซม
ห้องเรียนหรืออุปกรณ์ท่ีเอ้ือ
ต่อการเรียนรู้ 

95 นายธนงศักดิ์  พืชพันธา 
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โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ ตัวช้ีวัดความสำเร็จ 
เป้าหมาย 
(ร้อยละ) 

ผู้รับผิดชอบ 

ในการทำความ
สะอาด 
6. จัดซื้อและ
ซ่อมแซมวัสดุ
อุปกรณ์ที่จำเป็นใน
โรงเรียน 
โครงการจัดซื้อ
เวชภัณฑ์และ
ส่งเสริมสุขภาพ
อนามัยโรงเรียน 

1.เพ่ือจัดซื้อเวชภัณฑ์
ยา และอุปกรณ์ทำ
ความสะอาดที่นอน 
ห้องพยาบาล และ
อุปกรณ์ป้องกันการติด
เชื้อโรค เช่น หน้ากาก
อนามัย เจล
แอลกอฮอล์ สเปรย์
แอลกอฮอล์ สบู่เหลว
ล้างมือ เป็นต้น ให้
เพียงพอต่อการ
ให้บริการ 
2.เพื่อให้ นักเรียน ครู 
และบุคลากรทางการ
ศึกษา ได้รับการปฐม
พยาบาลเบื้องต้นเมื่อ
เจ็บป่วย 
3. เพ่ือให้นักเรียนมี
ความรู้ความเข้าใจใน
สถานการณ์ของ
โรคติดต่อ มีการเฝ้า
ระวังและป้องกันการ
แพร่ระบาดของโรคได้ 

1.มีห้องพยาบาลที่สะอาด 
สะดวก ปลอดภัย สำหรับผู้มา
ใช้บริการ  
2. มีเวชภัณฑ์ และวัสดุ
อุปกรณ์ ในการให้บริการด้าน
สุขภาพเพียงพอต่อการ
ให้บริการ 

90 นางสุพิศพรรณ  ภาระพันธ์ 
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โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ ตัวช้ีวัดความสำเร็จ 
เป้าหมาย 
(ร้อยละ) 

ผู้รับผิดชอบ 

โครงการซ่อมบำรุง
อุปกรณ์
โสตทัศนูปกรณ์และ
ประชาสัมพันธ์ 

 1. เพ่ือเผยแพร่ผลงาน
ของสถานศึกษาและ
ข้อมูลข่าวสารอันเป็น
ประโยชน์กับบุคลากร 
นักเรียนและชุมชน 
2. เพ่ือส่งเสริม
ความสามารถพิเศษ
ของนักเรียนด้านการ
ประชาสัมพันธ์ 
3. เพ่ือส่งเสริม
สัมพันธภาพอันดี
ระหว่างโรงเรียนและ
ชุมชน 
4. เพ่ือพัฒนางาน
ประชาสัมพันธ์ให้เป็น
ระบบโดยมีการนำสื่อ
เทคโนโลยีมาใช้เพ่ือให้
เกิดประโยชน์สูงสุด 

1. ห้องประชาสัมพันธ์มีวัสดุ
อุปกรณ์ที่จำเป็นต่อการ
ประชาสัมพันธ์ข้อมูลข่าวสาร
ต่างๆ 
2. นักเรียนและคณะครูมี
ความตระหนักรู้ ได้รับข้อมูล
ข่าวสารต่างๆที่เป็นประโยชน์  
สามารถรับมือกับสถานการณ์
ในปัจจุบันได้ 

90 นางสาวจิตฐิกาญจน์      
บุญเลิศ 

โครงการสหกรณ์
ร้านค้าโรงเรียนพัง
เคนพิทยา 

1  เพ่ือส่งเสริมให้
นักเรียนรู้จักเลือกซ้ือ 
เลือกใช้สินค้าตามหลัก
เศรษฐกิจพอเพียง 
2  เพ่ือฝึกนิสัยการ
ประหยัด อดออม รู้จัก
คุณค่าของเงินและมี
ความซื่อสัตย์สุจริต 
3  เพ่ือปลูกฝังให้
นักเรียนมีการวางแผน
ในการใช้จ่าย และการ
ลงทุน 

1. นักเรียนและบุคลากร
ทางการศึกษาทุกคนสามารถ
เลือกซื้อสินค้าได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 
2. นักเรียนทุกคนมีนิสัยรักการ
ประหยัดและอดออม  รู้จัก
น้อมนำหลักปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียงมาใช้ใน
ชีวิตประจำวัน 
3. นักเรียนทุกคนรู้จักเลือกซ้ือ 
เลือกใช้สินค้าทีมีประโยชน์ต่อ

80 นางสุพรรณี   ทองสวัสดิ์ 
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โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ ตัวช้ีวัดความสำเร็จ 
เป้าหมาย 
(ร้อยละ) 

ผู้รับผิดชอบ 

4 เพ่ือจัดหาสินค้าราคา
ถูกและคุณภาพดีมา
บริการสมาชิกสหกรณ์ 
 

ตนเองและมีความซื่อสัตย์
สุจริต 
4. นักเรียนสามารถเรียนรู้ด้วย
ตนเองอย่างเป็นระบบ 

โครงการธนาคาร
โรงเรียน 

เพ่ือส่งเสริมให้นักเรียน
เสริมสร้างนิสัยรักการ
ออมและการประหยัด 
เพ่ือส่งเสริมให้นักเรียน
รู้จักการวางแผนในการ
ทำงานและทำงาน
ร่วมกับผู้อ่ืนได้ 

วัสดุอุปกรณ์สำนักงานเพ่ือให้
บริการนักเรียนอย่างเพียงพอ 
การให้บริการด้านงานธนาคาร
มีประสิทธิภาพเต็มตาม
ศักยภาพและเกิดความพร้อม
ในการปฏิบัติงาน 
 

90 นางศิริพร   กุลบุตร 

โครงการพัฒนาผู้
ประกอบร้านค้า/
งานโภชนาการ 

1 เพ่ือสงเสริมให
โรงเรียนไดใชโรงอาหาร
ที่สะอาดและปลอดภัย 
2 เพื่อสงเสริมการมีส
วนรวมของภาคีเครือข
ายภาครัฐและเอกชนใน
การดําเนินงานอาหาร
สะอาดรสชาติอรอย 
3 เพื่อสรางความ
ตระหนักใหโรงเรียนใน
สังกัดไดใชโรง
อาหารอยางคุมคาและ
ถูกวิธี 
 

1.นักเรียนทั้งหมดทุกคน ได้
รับประทานอาหารที่สะอาด
และปลอดภัย มีสุขอนามัยที่ดี 
แข็งแรง และมีเจตคติท่ีดีใน
การดูแลสุขภาพ 
2.ผู้ประกอบการร้านค้ามีส่วน
ร่วมในการดําเนินงานอาหาร
สะอาดรสชาติอรอย  
3. โรงอาหารได้รับการ
ปรับปรุง แก้ไข พัฒนา ตาม
เกณฑ์ของกรมอนามัย 
กระทรวงสาธารณสุข 
4. งานโภชนาการมีการ
บริหารจัดการอย่างเป็นระบบ
และมีประสิทธิภาพ เป็นที่
ยอมรับของนักเรียน 
ผู้ปกครอง บุคลากร และ
ผู้รับบริการ 

90 นางสาวเบญจวรรณ  ยาตรา 
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โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ ตัวช้ีวัดความสำเร็จ 
เป้าหมาย 
(ร้อยละ) 

ผู้รับผิดชอบ 

โครงการพัฒนางาน
พัสดุและสินทรัพย์ 

1 เพ่ือพัฒนาระบบงาน
พัสดุให้สอดคล้องกับ 
พระราชบัญญัติการ
จัดซื้อจัดจ้างและการ
บริหาร พัสดุภาครัฐ 
พ.ศ.2560 ระเบียบ
กระทรวงการคลังว่า
ด้วยการจัดซื้อจัดจ้าง
และการบริหารพัสดุ
ภาครัฐ พ.ศ. 2560 
และกฎกระทรวงต่างๆ
ที่เก่ียวข้อง  
2 เพ่ืออำนวยความ
สะดวกในการจัดหา
พัสดุ(จัดซื้อจัดจ้าง) 
ตามแผนปฏิบัติการ
ประจำปีและ ปฏิทิน
ปฏิบัติงาน  
3 เพ่ือให้ได้โปรแกรม
และคอมพิวเตอร์ที่
สามารถรองรับการ
ดำเนินงานตาม 
พระราชบัญญัติการ 
จัดซื้อจัดจ้างและการ
บริหารพัสดุภาครัฐ 
พ.ศ.2560 ระเบียบ
กระทรวงการคลังว่า
ด้วยการจัดซื้อจัดจ้าง
และ การบริหารพัสดุ
ภาครัฐ พ.ศ. 2560 

1 ระบบงานพัสดุสอดคล้อง
กับพระราชบัญญัติการจัดซื้อ
จัดจ้างและการบริหาร พัสดุ
ภาครัฐ พ.ศ.2560 ระเบียบ
กระทรวงการคลังว่าด้วยการ
จัดซื้อจัดจ้างและการบริหาร
พัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 และ
กฎกระทรวงต่างๆที่เกี่ยวข้อง  
2 มีความสะดวกในการจัดหา
พัสดุ(จัดซื้อจัดจ้าง) ตาม
แผนปฏิบัติการประจำปีและ 
ปฏิทินปฏิบัติงาน  
3 มีโปรแกรมและ
คอมพิวเตอร์ที่สามารถรองรับ
การดำเนินงานตาม 
พระราชบัญญัติการ จัดซื้อจัด
จ้างและการบริหารพัสดุ
ภาครัฐ พ.ศ.2560 ระเบียบ
กระทรวงการคลังว่าด้วยการ
จัดซื้อจัดจ้างและ การบริหาร
พัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 และ
กฎกระทรวงต่างๆได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 

100 นายเลอโค้ช   ภูมิจักร 
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โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ ตัวช้ีวัดความสำเร็จ 
เป้าหมาย 
(ร้อยละ) 

ผู้รับผิดชอบ 

และกฎกระทรวงต่างๆ
ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

โครงการพัฒนา
สำนักงานการเงิน
และบัญชี 

1.  เพื่อให้มีวัสดุ
สำนักงานอย่างเพียงพอ
และพร้อมใช้งาน
ตลอดเวลา 
2.  เพื่อให้การ
บริหารงานด้านการเงิน
และบัญชีของโรงเรียน
มีประสิทธิภาพ 

1. การบริหารงานด้านงาน
การเงินของโรงเรียนมี
ประสิทธิภาพ 
2. รายงานกิจกรรมงาน
ประจำ 

95 ว่าที่ร.ต.สายัณห์ บุดดาแพน 

โครงการ
ประชุมสัมมนาเชิง
ปฏิบัติการจัดทำ
แผนปฏิบัติการ
ประจำปี 

1. เพ่ือประชุมจัดทำ
แผนปฏิบัติการ
ประจำปี 
2. เพ่ือกำหนดทิศ
ทางการดำเนินงานไป
ในทิศทางเดียวกัน 

1. ประชุมจัดทำแผนปฏิบัติ
การประจำปี 
 2.  มีทิศทางการดำเนินงาน
ไปในทิศทางเดียวกัน 
 

85 นางสาวธิดารัตน์  เสนาใหญ่ 

โครงการงาน
ควบคุมภายใน 

1. เพ่ือให้การปฏิบัติใน
โรงเรียนพังเคนพิทยา 
เป็นไปอย่างมี
ประสิทธิภาพและ
ประสิทธิผล ทำให้การ
ใช้ทรัพยากรเป็นไป
อย่างประหยัดและ
คุ้มค่า โดยลดขั้นตอน
การปฏิบัติงานที่ซ้ำซ้อน
หรือไม่จำเป็น ลดความ
เสี่ยงหรือผลเสียหาย
ด้านการเงินหรือด้าน
อ่ืนๆ ที่อาจมีขึ้นใน
หน่วยงาน ที่จะช่วยลด

1.โรงเรียนจัดให้มีระบบการ
ควบคุมภายใน ประเมินความ
เสี่ยงและบริหารความเสี่ยง
อย่างเป็นระบบ สม่ำเสมอ 
ซื่อสัตย์และรับผิดชอบงานใน
หน้าที่ 
2. โรงเรียนมีการกำหนด
วัตถุประสงค์ สร้างข้อตกลง
ร่วมกัน เรียนรู้และนำระบบ
ควบคุมภายในสู่การปฏิบัติ
อย่างจริงจัง 

90 ว่าที่ร.ต.สายัณห์ บุดดาแพน 
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โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ ตัวช้ีวัดความสำเร็จ 
เป้าหมาย 
(ร้อยละ) 

ผู้รับผิดชอบ 

ต้นทุนการดำเนินงาน
แก่หน่วยงานในที่สุด 
2. เพ่ือให้มีข้อมูลและ
รายงานทางการเงินที่
ถูกต้องครบถ้วนและ
เชื่อถือได้สร้างความ
มั่นใจแก่ผู้บริหารใน
การตัดสินใจเกี่ยวกับ
การบริหารและการ
ปฏิบัติงานและ
บุคคลภายนอกท่ี
เกี่ยวข้อง 
3. เพ่ือให้บุคลากรมี
การปฏิบัติตามนโยบาย 
กฎหมาย เงื่อนไข
สัญญา ข้อตกลง 
ระเบียบข้อบังคับต่างๆ 
ของหน่วยงานอย่าง
ถูกต้องและครบถ้วน 

โครงการสนับสนุน
กิจกรรมในกลุ่มงาน
บริหารกิจการ
นักเรียน 

1. เพ่ือให้มีวัสดุอุปกรณ์
สนับสนุนกิจกรรม
นักเรียนอย่างเพียงพอ
และพร้อมใช้งาน
ตลอดเวลา 
2. เพ่ือพัฒนางาน
บริหารงานกิจการ
นักเรียนของโรงเรียนให้
มีประสิทธิภาพ 
3. เพ่ืออำนวยความ
สะดวกในการ

- มีวัสดุอุปกรณ์สนับสนุน
กิจกรรมนักเรียนอย่าง
เพียงพอและพร้อมใช้งาน
ตลอดเวลา 
- การบริหารงานกิจการ
นักเรียนของโรงเรียนมี
ประสิทธิภาพ 

80 นางสาวอุไรรักษ์  ทาทอง 
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โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ ตัวช้ีวัดความสำเร็จ 
เป้าหมาย 
(ร้อยละ) 

ผู้รับผิดชอบ 

ดำเนินงานของงาน
บริหารงานกิจการ
นักเรียน 

โครงการบริการ 
ICT (เช่า
คอมพิวเตอร์
บางกอกซอฟแวร์) 
 1.ซ่อมบำรุงระบบ
คอมพิวเตอร์ใน
ห้องปฏิบัติการคอม 
1 
 2.พัฒนาศักยภาพ
ด้านเทคโนโลยี 
 3.ซ่อมบำรุง
อุปกรณ์ระบบเครือ
ข่านคอมพิวเตอร์ใน
โรงเรียน 
 4.จัดทำแผนภาพ
ระบบเครือข่าย
ภายใน 
 5. ต่ออายุโดเมน 
+เว็ปไซต์โรงเรียน  
 6. ต่ออายุโดเมน+
เว็ปไซต์ธุรการ 
SMSS 

1 เพื่อยกระดับ
ผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนทุกกลุ่มสาระการ
เรียนรู้ 
2 เพ่ือพัฒนาแหล่ง
เรียนรู้ห้องคอมพิวเตอร์
ให้เพียงพอต่อจำนวน
ผู้เรียน 
3 เพ่ือเป็นการเตรียม
ความพร้อมของ
โรงเรียน ในก้าวเข้าสู่
โรงเรียน
มาตรฐานสากล 
 

1. นักเรียนร้อยละ 80  มี
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนเพ่ิม
มากขึ้น 
2. มีห้องปฏิบัติการ
คอมพิวเตอร์ที่ใช้ในการ
จัดการเรียนการสอนเพิ่มข้ึน
จำนวน 1 ห้อง  (31 เครื่อง) 

90 นายชิณกร  พวงคต 
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แผนปฏิบัติการยกระดับคุณภาพ  มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ   

โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ ตัวช้ีวัดความสำเร็จ 
เป้าหมาย 
(ร้อยละ) 

ผู้รับผิดชอบ 

โครงการห้องเรียน
พิเศษ 

1 พัฒนานักเรียนสู่
ความเป็นเลิศด้าน
วิทยาศาสตร์และ
คณิตศาสตร์  
2 สนับสนุนการจัด
การศึกษาสำหรับ
นักเรียนระดับ
มัธยมศึกษา ที่มี
ศักยภาพสูงให้ได้รับ
การพัฒนา 
อัจฉริยภาพทางด้าน
วิทยาศาสตร์และ
คณิตศาสตร์  
3 สร้างเครือข่ายความ
ร่วมมือทางวิชาการกับ
มหาวิทยาลัยและ
หน่วยงาน ทางด้าน
วิทยาศาสตร์และ 
เทคโนโลยี เพื่อ
สนับสนุนการพัฒนา
นักวิจัยและสร้างองค์
ความรู้ ทางด้าน
วิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี 

1. นักเรียนห้องเรียนพิเศษ
ทางวิทยาศาสตร์และ
คณิตศาสตร์ทั้ง 80 คน มี
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชา
วิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์
เกรด 3 ขึ้นไป 
2. นักเรียนห้องเรียนพิเศษ
ทางวิทยาศาสตร์และ
คณิตศาสตร์ทั้ง 80 คน มี
คุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
การอ่าน คิด วิเคราะห์ มี
ค่าเฉลี่ยเท่ากับ 3  
3.นักเรียนห้องเรียนพิเศษได้
เป็นตัวแทนของโรงเรียนพัง
เคนพิทยาไปแข่งขันทาง
วิชาการกลุ่มวิชาวิทยาศาสตร์ 
คณิตศาสตร์ระดับเขตพ้ืนที่
การศึกษาข้ึนไปและหน่วยงาน
อ่ืนๆ อย่างน้อย 5 กิจกรรม
และได้รับรางวัลชนะเลิศ รอง
ชนะเลิศอันดับ 1 รองชนะเลิศ
อันดับ 2 และชมเชย 

70 นางวิมล วงศ์ปัดสา 

โครงการห้องสมุดมี
ชีวิต 

1 เพ่ือพัฒนาคุณภาพ
ห้องสมุดให้เป็น
ห้องสมุด 3 ดี  
2 เพ่ือเสริมสร้าง
พฤติกรรมการเป็น

จัดซื้อหนังสือ สื่อเพ่ือการ
เรียนรู้ได้เพียงพอกับความ
ต้องการ  ปรับปรุงสำนักงาน
ให้สวยงามและเอ้ือต่อการ
เรียนรู้ 

85 
 

นางสราพร  บุดดาแพน 
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โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ ตัวช้ีวัดความสำเร็จ 
เป้าหมาย 
(ร้อยละ) 

ผู้รับผิดชอบ 

บุคคลแห่งการเรียนรู้
ของผู้เรียน 
3 เพ่ือสำรวจความพึง
พอใจของนักเรียน ครู
และบุคลากรทางการ
ศึกษา ชุมชนต่อการ
ดำเนินโครงการ
ห้องสมุด 3 ดี 

จัดกิจกรรมส่งเสริมการเรียนรู้
เพ่ือสร้างความสุขสนุกกับการ
เรียน 

โครงการโรงเรียน
มาตรฐานสากล 

1.เพื่อพัฒนาโรงเรียน
พังเคนพิทยา ให้ได้
มาตรฐานตามเกณฑ์
คุณภาพของโรงเรียน
มาตรฐานสากลทั้งใน
ด้านคุณภาพผู้เรียน 
กระบวนการบริหาร
และการจัดการ และ
กระบวนการจัดการ
เรียนการสอนที่เน้น
ผู้เรียนเป็นสำคัญ 
2. เพ่ือผ่านการ
ประเมิน ScQA 

 ครูผู้สอนและบุคลากร
ทางการศึกษามีความรู้ความ
เข้าใจในการดำเนินงาน
โรงเรียนมาตรฐานสากล  
1.นักเรียนได้รับการพัฒนาให้
มีความสามารถตามศักยภาพ
ของตนเองในด้านความเป็น
เลิศทางวิชาการและทักษะ
ทางความคิด การสื่อสารสอง
ภาษา ผลิตผลงานอย่าง
สร้างสรรค์ และมีความ
รับผิดชอบต่อสังคม 
2. ผ่านการประเมิน ScQA 

80  

โครงการสวน
พฤกษศาสตร์
โรงเรียน 

1. เพ่ือสนอง
พระราชดำริของ
พระเทพรัตนราชสุดาฯ 
สยามบรมราชกุมารี 
ร่วมสร้างจิตสำนึกให้
นักเรียนมีความรัก 
และเห็นคุณค่าของ
พรรณไม้ 

1) นักเรียนโรงเรียนพังเคน
พิทยาได้ร่วมศึกษาและร่วม
โครงการสวนพฤกษศาสตร์
โรงเรียน  
2) นักเรียนมีความรู้ความ
เข้าใจเห็นคุณค่าและเกิด
จิตสำนึกในการอนุรักษ์พรรณ
ไม้ เข้าใจถึงปัจจัยทางชีวภาพ
และกายภาพที่เกี่ยวกับพืช 

80 นางวิมล    ผ่องแก้ว 
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โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ ตัวช้ีวัดความสำเร็จ 
เป้าหมาย 
(ร้อยละ) 

ผู้รับผิดชอบ 

2. เพ่ือให้โรงเรียนเป็น
แหล่งรวบรวมตัวอย่าง
พรรณไม้ ข้อมูลพรรณ
ไม้และการเก็บรักษา
ก่อให้เกิดประโยชน์
ทางการศึกษา  
3. เพ่ือให้ผู้เรียนเกิด
จิตสำนึกในการอนุรักษ์
พรรณพืช เข้าใจถึง
ปัจจัยทางชีวภาพและ
กายภาพท่ีเกี่ยวกับพืช 
4. เพ่ือพัฒนาแหล่ง
เรียนรู้ในโรงเรียนและ
นำมาใช้ประโยชน์ใน
การจัดการเรียนการ
สอน 

สามารถนำความรู้
ประสบการณ์ไปใช้ให้เกิด
ประโยชน์ได้ 

โครงการพัฒนา
นักเรียนเรียนรวม 

1. เพ่ือช่วยเหลือ
นักเรียนที่มีความ
บกพร่องด้านต่าง ๆ  
ให้มีทักษะการฟัง  พูด 
อ่าน และเขียน ในวิชา  
ภาษาไทย ได้ดีขึ้น 
2. เพ่ือฝึกทักษะขั้น
พ้ืนฐานการคิดคำนวณ
และสามารถ บวก ลบ 
คูณ หารได้ 
3. เพ่ือส่งเสริมให้รู้จัก
รักการเรียนและใช้
เวลาว่างให้เกิด
ประโยชน์ 

1. นักเรียนกลุ่มที่มีความ
บกพร่องด้านต่าง ๆ ระดับชั้น
มัธยมศึกษาตอนต้น สามารถ
อ่านออกเขียนได้  และรู้จักคิด
คำนวณ บวก ลบ คูณ หารได้
ถูกต้อง   
2.นักเรียนเรียนรวมโรงเรียน
พังเคนพิทยา  สามารถเรียน
กับเพ่ือนในชั้นเรียนได้อย่างมี
ความสุข 

85 นางสาวธิดารัตน์  เสนาใหญ่ 
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โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ ตัวช้ีวัดความสำเร็จ 
เป้าหมาย 
(ร้อยละ) 

ผู้รับผิดชอบ 

โครงการส่งเสริม
ประชาธิปไตยใน
โรงเรียน 
 1. สภานักเรียนจิต
อาสา 

1.  เพ่ือส่งเสริม
สนับสนุนสภานักเรียน
ให้เป็นผู้นำในการ
ทำงานเพ่ือส่วนรวม 
2.  เพ่ือส่งเสริมให้สภา
นักเรียนมีการทำงาน
อย่างเป็นระบบ 
3.  เพ่ือเสริมสร้างสภา
นักเรียน กรรมการ
นักเรียนให้มีความ
เข้มแข็งให้กล้าคิด กล้า
ทำ กล้าแสดงออกใน
สิ่งที่ดี 
4.  เพ่ือส่งเสริมให้สภา
นักเรียนมีวินัย และมี
ความรับผิดชอบต่อ
ภาระหน้าที่ของตนเห็น
ประโยชน์ส่วนรวม
มากกว่าประโยชน์ส่วน
ตน 
5.  เพ่ือให้นักเรียนมีจิต
สาธารณะและเข้าใจใน
ระบบประชาธิปไตย 

1.  เพ่ือส่งเสริมสนับสนุนสภา
นักเรียนให้เป็นผู้นำในการ
ทำงานเพ่ือส่วนรวม 
2.  เพ่ือส่งเสริมให้สภา
นักเรียนมีการทำงานอย่าง
เป็นระบบ 
3.  เพ่ือเสริมสร้างสภา
นักเรียน กรรมการนักเรียนให้
มีความเข้มแข็งให้กล้าคิด กล้า
ทำ กล้าแสดงออกในสิ่งที่ดี 
4.  เพ่ือส่งเสริมให้สภา
นักเรียนมีวินัย และมีความ
รับผิดชอบต่อภาระหน้าที่ของ
ตนเห็นประโยชน์ส่วนรวม
มากกว่าประโยชน์ส่วนตน 
5.  เพ่ือให้นักเรียนมีจิต
สาธารณะและเข้าใจในระบบ
ประชาธิปไตย 

80 นางสาวระเบียบ  ถิระบุตร 

โครงการทัศนศึกษา
แหล่งเรียนรู้ 

1 เพื่อพัฒนาคุณภาพ
ผู้เรียนให้มีทักษะใน
การแสวงหาความรู้
ด้วยตนเอง เป็นคนใฝ่รู้
ใฝ่เรียนพัฒนาตนเอง
อย่างต่อเนื่อง 

- นักเรียนร้อยละ 100  ได้เข้า
ร่วมกิจกรรมทัศนศึกษาแหล่ง
เรียนรู้ 
- นักเรียนเป็นผู้มีวิสัยทัศน์
กว้างไกล ทันต่อเหตุการณ์ 
ข่าวสารต่างๆ 

100 นางสาวอุไรรักษ์  ทาทอง 
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โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ ตัวช้ีวัดความสำเร็จ 
เป้าหมาย 
(ร้อยละ) 

ผู้รับผิดชอบ 

2 เพ่ือส่งเสริมให้ผู้เรียน
เปลี่ยนบรรยากาศใน
การเรียนรู้ด้วยตนเอง
และได้รับ
ประสบการณ์ตรง 

- นักเรียนได้เปลี่ยน
บรรยากาศในการเรียนรู้ได้
ประสบการณ์ตรง และสนุก
กับการเรียนรู้ 

โครงการพัฒนา
ผู้เรียนด้านกีฬา 
(กีฬาภายใน) 

1 เพ่ือให้นักเรียนได้
รู้จักการทำงานเป็นทีม 
2 เพ่ือให้นักเรียนได้มี
การออกกำลังกาย
อย่างต่อเนื่องและมี
สุขภาพแข็งแรง 
3 เพ่ือให้นักเรียน
สามารถแสดงศักยภาพ
ทางด้านกีฬาอย่างเต็ม
ความสามารถ 

1 นักเรียนได้รู้จักการทำงาน
เป็นทีม 
2 นักเรียนได้มีการออกกำลัง
กายอย่างต่อเนื่องและมี
สุขภาพแข็งแรง 
3 นักเรียนสามารถแสดง
ศักยภาพทางด้านกีฬาอย่าง
เต็มความสามารถ 

80 นายเลอโค้ช  ภูมิจักร 

โครงการค่าย
คุณธรรมจริยธรรม
และระเบียบวินัย  
ชั้น ม.1,ม.4  

1. เพ่ือให้นักเรียนมี
ความรู้ความเข้าใจหลัก
คุณธรรม จริยธรรม
ตามหลักธรรมของ
ศาสนา สร้างจิตสำนึก
ที่ดีงาม  เพ่ือใช้เป็น
เครื่องยึดเหนี่ยวจิตใจ 
2. เพ่ือให้นักเรียนมี
ความรู้เรื่องระเบียบ 
วินัย  ใส่ใจรับผิดชอบ 
และมีจิตอาสา 
 
 
 

1. นักเรียนชั้น ม. 1 และ ม. 4  
ของโรงเรียนพังเคนพิทยา  
ได้รับการพัฒนาคุณธรรมและ
จริยธรรม และมีสภาพจิตใจที่
ดีขึ้น มีความพร้อมที่จะเข้า
เรียน 
 

90 นางรัตนาวดี  ศรีงาม 
นางธัณย์จิรา เปี่ยมเจริญวุฒิ 
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โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ ตัวช้ีวัดความสำเร็จ 
เป้าหมาย 
(ร้อยละ) 

ผู้รับผิดชอบ 

โครงการค่าย
วิชาการ ม.3,ม.6 
(ติวสอบO-Net)  

1 เพ่ือยกระดับ
ผลสัมฤทธิ์ของการ
ทดสอบระดับชาติ (O-
NET) ของนักเรียนใน
ระดับชั้นมัธยมศึกษาปี
ที่ 3 และชั้น
มัธยมศึกษาปีที่ 6 ให้
เพ่ิมสูงขึ้น  
2 เพ่ือเสริมสร้างเจต
คติท่ีดีต่อการทดสอบ
ให้กับนักเรียนและ
นักเรียนเกิดความ
ตระหนัก เห็น
ความสําคัญของการ
ทดสอบมากข้ึน 
3 เพ่ือจัดกิจกรรม
เตรียมความพร้อม
ให้กับนักเรียนก่อนการ
ทดสอบระดับชาติ (O-
NET) 

1. ผลสัมฤทธิ์ของการทดสอบ
ระดับชาติ (O-NET) ของ
นักเรียนในระดับชั้น
มัธยมศึกษาปีที่ 3 และ
นักเรียนมัธยมศึกษาปีที่ 6 
เพ่ิมสูงขึ้น 
2. นักเรียนมีเจตคติ มีความ
ตระหนัก เห็นความสำคัญ 
ของทดสอบระดับชาติ                 
(O-NET)  
3. นักเรียนมีความพร้อมก่อน
การทดสอบระดับชาติ (O-
NET) 

80 นางสาวทิพย์วดี   สมสอน 
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ภาคผนวก 

- ประกาศมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาและค่าเป้าหมาย 
- รายงานประกันคุณภาพภายนอก :ผลการประเมิน SAR ภายใต้สถานการณ์ COVID-19 
- รูปภาพกิจกรรม  
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ประกาศโรงเรียนพังเคนพิทยา 
เรื่อง การใช้มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา และกำหนดค่าเป้าหมายความสำเร็จตามมาตรฐานการศึกษา 

ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐานเพื่อการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา 
 ปีการศึกษา ๒๕๖๖ 

 
                    ตามกฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. ๒๕๖๑ ข้อ ๓ ที่กำหนดให้สถานศึกษาต้องมี
มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษานั้น ในการ ประชุมครั้งที่ ๑ เมื่อวันที่ ๑๐ เดือนพฤษภาคม พ.ศ. ๒๕๖๖
คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐานของโรงเรียนพังเคนพิทยา มีมติเห็นพ้องต้องกันให้ความเห็นชอบร่างมาตรฐาน
การศึกษาของและเป้าหมายความสำเร็จตามท่ีโรงเรียนพังเคนพิทยาเสนอ  

                   จึงประกาศ เรื่อง มาตรฐานการศึกษาและเป้าหมายความสำเร็จตามมาตรฐานการศึกษาของโรงเรียน
พังเคนพิทยา ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน เพ่ือเป็นกลไกการพัฒนาร่วมกันระหว่างโรงเรียนและผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง และ
สร้างความเชื่อม่ันให้แก่สังคมชุมชน ตามเอกสารแนบท้ายประกาศฉบับนี้ ทั้งนี้ตั้งแต่ปีการศึกษา ๒๕๖๖ 
เป็นต้นไป จนกว่าจะมีการเปลี่ยนแปลงในเวลาที่เหมาะสมต่อไป 
 
                                        ประกาศ  ณ  วันที่  ๑๐ พฤษภาคม  พ.ศ. ๒๕๖๖ 
                                            
                                                
                                                                   (นายศักดิ์ชัย  นวลฉวี) 
                                                            ผู้อำนวยการโรงเรียนพังเคนพิทยา 
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มาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐานเพื่อประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา 
เรื่อง การใช้มาตรฐานขั้นพื้นฐานเพื่อประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา ปีการศึกษา 2566 

ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐานเพื่อการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา 
มาตรฐาน/ประเด็นพิจารณา 
มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 
     1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 
          1) มีความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสารและการคิดคำนวณ 
          2) มีความสามารถในการวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็น 
             และแก้ปัญหา 
          3) มีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม 
          4) มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 
          5) มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา 
          6) มีความรู้ ทักษะพ้ืนฐาน และเจตคติท่ีดีต่องานอาชีพ 
     1.2 คุณลักษะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 
          1) การมีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษากำหนด  
          2) ความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย 
          3) การยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย 
          4) สุขภาวะทางร่างกายและจิตสังคม 
มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการของผู้บริหารสถานศึกษา 
     2.1 มีเป้าหมายวิสัยทัศน์และพันธกิจที่สถานศึกษากำหนดชัดเจน 
     2.2 มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา 
     2.3 ดำเนินงานพัฒนาวิชาการท่ีเน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษาและ 
          ทุกกลุ่มเป้าหมาย  
     2.4 พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ 
     2.5 จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 
     2.6 จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู้ 
มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรยีนเป็นสำคัญ 
     3.1 จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถนำไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ 
     3.2 ใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ 
     3.3 มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก 
     3.4 ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ และนำผลมาพัฒนาผู้เรียน 
     3.5 มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพ่ือพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ 
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เอกสารแนบท้ายประกาศโรงเรียนพังเคนพิทยา 
เรื่อง มาตรฐานการศึกษาและเป้าหมายความสำเร็จ ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน   

ประจำปีการศึกษา ๒๕๖๖ 
ประกาศ ณ วันที่ ๑๐ พฤษภาคม  พ.ศ. ๒๕๖๖ 

 
ตัวช้ีวัดความสำเร็จตามมาตรฐาน/ประเด็นพิจารณา 

ค่าเป้าหมาย
ความสำเร็จที่

คาดหวัง 
มาตรฐานที่ ๑ คุณภาพของผู้เรียน ยอดเยี่ยม 
๑.๑ ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของผู้เรียน ดี 
     ๑) ร้อยละของนักเรียนที่มีความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสารและ
การคิดคำนวน 

ร้อยละ ๘๐ 

     ๒) ร้อยละของนักเรียนมีความสามารถในการคิดวิเคราะห์และการคิดอย่างมี 
วิจารณญาณ อภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็น และแก้ปัญหา 

 
ร้อยละ ๘๐ 

     ๓) ร้อยละของนักเรียนที่มีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม ร้อยละ ๗๐ 
     ๔) ร้อยละของนักเรียนที่มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการ
สื่อสาร 

ร้อยละ ๘๐ 

     ๕) ร้อยละของนักเรียนที่มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา ร้อยละ ๗๐ 
     ๖ ร้อยละของนักเรียนที่มีความรู้ ทักษะพ้ืนฐานและเจตคติท่ีดีต่องานอาชีพ ร้อยละ ๙๐ 
     ๗) ร้อยละของผู้เรียนที่มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนในกลุ่มสารการเรียนรู้ภาษาไทย 
สูงขึ้นจากปีการศึกษา ๒๕๖๕ 

 
ร้อยละ  ๘๐ 

  ๑.๒ คุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ของผู้เรียน ยอดเยี่ยม 
     ๑) ร้อยละของนักเรียนที่มีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามท่ีสถานศึกษากำหนด ร้อยละ ๙๐ 
     ๒) ร้อยละของนักเรียนที่มีความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย ร้อยละ ๙๐ 
     ๓) ร้อยละของนักเรียนที่มีการยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและ
หลากหลาย 

ร้อยละ ๙๐ 

     ๔) ร้อยละของนักเรียนที่มีสุขภาวะทางร่างกายและลักษณะจิตสังคม ร้อยละ ๙๐ 
     ๕) ร้อยละของนักเรียนที่มีคุณธรรม จริยธรรมและมีค่านิยมอันพ่ึงประสงค์ ร้อยละ  ๙๐ 
     ๖) ร้อยละของผู้เรียนที่มีการสร้างวิธีการเรียนรู้โดยการบูรณาการด้าน
วิทยาศาสตร์  เทคโนโลยี  เศรษฐศาสตร์  คณิตศาสตร์   ภูมิปัญญาท้องถิ่น  โดยยึด
หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงในดำรงชีวิตอย่างมีความสุข 

ร้อยละ  ๙๐ 
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ตัวช้ีวัดความสำเร็จตามมาตรฐาน/ประเด็นพิจารณา 

ค่าเป้าหมาย
ความสำเร็จที่

คาดหวัง 
มาตรฐานที่ ๒ กระบวนการบริหารและการจัดการ ยอดเยี่ยม 
   ๑. การจัดทำโครงการและกิจกรรม งานประจำบรรลุเป้าหมาย วิสัยทัศน์  
และพันธกิจที่สถานศึกษากำหนดชัดเจน  

ระดับดีเลิศ  
 

   ๒. โรงเรียนมีระบบการบริหารจัดการคุณภาพสถานศึกษาโดยใช้รูปแบบในการ
บริหารจัดการสถานศึกษา 

ระดับดีเลิศ 
 

   ๓. โรงเรียนมีกิจกรรมพัฒนาวิชาการไม่น้อยกว่า ๑๕ กิจกรรมที่เน้นคุณภาพผู้เรียน 
รอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษาและทุกกลุ่มเป้าหมาย 

 
จำนวน ๑๕ กิจกรรม 

   ๔. ร้อยละของครูและบุคลากรที่ได้รับการพัฒนาให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ ร้อยละ ๙๐ 
   ๕. โรงเรียนจัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพทั้งภายในและภายนอกสถานศึกษาให้
ปลอดภัยและเอ้ือต่อการเรียนรู้ จัดเทคโนโลยี สิ่งอำนวยความสะดวก สื่อ บริการและ
ความช่วยเหลือทางการศึกษาให้ผู้เรียนได้เข้าถึง และใช้ประโยชน์จากแหล่งเรียนรู้
ตามศักยภาพ และประเภทของผู้เรียน  

ระดับยอดเยี่ยม 
 

   ๖. โรงเรียนมีจำนวนห้องเรียนแบบ Smart ที่มีสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศที่ครบถ้วน           
เพ่ือสนับสนุนการบริหารจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 

 
จำนวน....๔...ห้อง 

มาตรฐานที่ ๓ กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ  
   ๑. จำนวนครู/ร้อยละของครูที่จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิด วิเคราะห์ 
สังเคราะห์ แสดงความคิดเห็น โต้แย้ง อภิปรายกลุ่มและนำเสนอโดยการเขียน
รายงานสรุป  

จำนวน ๓๐ 
/ร้อยละ ๗๐ 

    และ/หรือ 
      จำนวนการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ตามที่เน้นให้ผู้เรียนได้เรียนรู้ผ่านกระบวนการ
คิดเชิงวิพากษ์ (Critical Thinking) และปฏิบัติจริงและสามารถนำไปประยุกต์ได้ โดย
เชื่อมโยงกับชีวิตประจำวันโดยการมีส่วนร่วมของผู้ปกครองและผู้เกี่ยวข้อง   

 
๑ ครั้ง 

       จำนวนการจัดให้ผู้เรียนได้รับการฝึกให้มีทักษะและแสดงความคิดเห็นตาม
ศักยภาพของตนเองและจัดเวทีให้นักเรียนได้แลกเปลี่ยนเรียนรู้ต่อภาคเรียนละ ๑ 
ครั้ง 

 
 ๑ ครั้ง 

   ๒. ร้อยละของครูที่ใช้หรือผลิตสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศ และใช้แหล่งเรียนรู้ที่เอ้ือ
ต่อการเรียนรู้ไม่น้อยกว่าร้อยละ ๗๐ 

ร้อยละ ๗๐ 

   ๓. ร้อยละของครูที่มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวกโดยนำหลักจิตปัญญาศึกษา 
หรือจิตศึกษามาใช้ 

 
ร้อยละ ๙๐ 
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ตัวช้ีวัดความสำเร็จตามมาตรฐาน/ประเด็นพิจารณา 

ค่าเป้าหมาย
ความสำเร็จที่

คาดหวัง 
   ๔. ร้อยละของครูที่มีการตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ และนำผล
การประเมินมาปรับปรุงและพัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียนทุกคน 

รอ้ยละ ๙๐ 

   ๕. ร้อยละของครูที่มีส่วนเกี่ยวข้องร่วมกันแลกเปลี่ยนความรู้และประสบการณ์ 
รวมทั้งให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพ่ือนำไปใช้ในการปรับปรุงและพัฒนาการจัดการเรียนรู้   

ร้อยละ  ๘๕ 

 
 
เกณฑ์การตัดสินระดับคุณภาพ 

ร้อยละท่ีได้ เทียบระดับคุณภาพ ความหมาย 
ร้อยละ 90 - 100 5 ยอดเยี่ยม 
ร้อยละ 80 – 89 4 ดีเลิศ 
ร้อยละ 70 – 79 3 ดี 
ร้อยละ 60 – 69 2 ปานกลาง 

น้อยกว่าร้อยละ 50 1 กำลังพัฒนา 
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